
ROMÂNIA 

JUDEŢUL PRAHOVA 

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIEŞTI 

 

HOTĂRÂREA NR. 623 

privind aprobarea numărului maxim de posturi conform normativului de 

personal, organigramei și statului de funcţii ale Spitalului Municipal Ploieşti, 

instituţie sub autoritatea Consiliului Local Ploieşti 

 

Consiliul Local al Municipiului Ploieşti: 

văzând Referatul de aprobare nr. 700/05.12.2024 al primarului municipiului 

Ploieşti, domnul Mihai-Laurențiu Polițeanu şi Raportul de Specialitate 

nr.13275/03.12.2024 al Spitalului Municipal Ploieşti prin care se propune aprobarea 

numărului maxim de posturi, organigramei și statului de funcţii ale Spitalului Municipal 

Ploiești, ca urmare a suplimentării statului de funcții cu 30 de posturi (17 posturi de 

personal mediu sanitar și 13 posturi personal auxiliar sanitar) și a transformării a 2 

posturi ocupate (un post ocupat de medic specialist în medic primar, specialitatea 

radiologie și imagistică medicală din cadrul Laboratorului de Radiologie și imagistică 

medicală respectiv un post de asistent medical de farmacie principal-șefă, studii 

postliceale într-un post de asistent medical de farmacie principal, studii postliceale) 

respectiv transformarea a 3 posturi vacante (un post de asistent medical generalist 

principal, studii postliceale, într-un post de asistent medical generalist, studii postliceale 

la Cabinetul de gastroenterologie din cadrul Ambulatoriului integrat al spitalului; un 

post de medic specialist în medic primar, specialitatea gastroenterologie la 

Compartimentul gastroenterologie din cadrul Secției Medicină internă; un post de 

medic rezident în medic specialist, specialitatea recuperare, medicină fizică și 

balneologie din cadrul Secției Recuperare, medicină fizică și balneologie) precum și 

actualizarea în statul de funcții a specialității medicilor din cadrul Secției Recuperare, 

medicină fizică și balneologie și a specialității asistenților medicali din cadrul 

Laboratorului Recuperare, medicină fizică și balneologie conform avizelor de exercitare 

a profesiei. 

având în vedere Raportul de Specialitate al Serviciului Resurse Umane, 

Organizare şi Administrativ nr. 626/11.12.2024 și Raportul de specialitate al Direcției 

Administrației Publică, Juridic-Contencios, Achiziții Publice, Contracte 

nr.15/12.12.2024 din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului 

Ploieşti; 

luând în considerare avizul Comisiei de specialitate nr.1 - Comisia de buget 

finanţe, control, administrarea domeniului public şi privat, studii, strategii şi prognoze 

din data de 12.12.2024  şi avizul Comisiei de specialitate nr.7 - Comisia juridică, ordine 

publică, petiţii şi reclamaţii din data de 12.12.2024; 

în conformitate cu prevederile art. 15 lit. a) și c) din Anexa la Hotărârea 

Guvernului nr. 56/2009, actualizată, autoritatea administraţiei publice locale aprobă 

organigrama și statele de funcții ale unităților sanitare subordonate, cu încadrarea în 

normativele de personal și în bugetul de venituri și cheltuieli aprobat; 

având în vedere prevederile art. 6 alin. (1) din Ordinul ministrului sănătății 

nr.1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru asistenţa medicală 

spitalicească, precum şi pentru modificarea şi completarea Ordinului ministrului 

sănătăţii publice nr. 1.778/2006 privind aprobarea normativelor de personal, actualizat, 

,,Numărul de posturi, pe categorii de personal, între limita minimă şi maximă, se 



stabileşte de managerul fiecărei unităţi sanitare cu personalitate juridică, potrivit 

structurilor medicale aprobate, cu încadrarea în cheltuielile de personal aprobate ca 

limită maximă prin bugetul anual de venituri şi cheltuieli; 

în conformitate cu prevederile art. 10 alin. (1) din anexa nr. II din Legea-cadru 

nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările 

și completările ulterioare, „În unitățile sanitare publice din sistemul sanitar promovarea 

în funcții, grade și trepte profesionale se face potrivit metodologiei legale în vigoare, 

prin transformarea postului avut într-un post corespunzător promovării”; 

în temeiul art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului 

nr.57/2019 privind Codul administrativ, modificată și completată; 

 

HOTĂRĂŞTE: 

 

Art. 1 Aprobă numărul maxim de 504 posturi stabilit conform normativului de 

personal, organigrama şi statul de funcții ale Spitalului Municipal Ploieşti, conform 

anexelor nr. 1 - 3 ce fac parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art. 2 Prevederile Hotărâri Consiliului Local nr.678/20.12.2023, modificate prin 

Hotărârea Consiliului Local  nr. 71/28.03.2024, Hotărârea Consiliului Local nr. 

148/29.04.2024, Hotărârea Consiliului Local nr.254/27.06.2024 respectiv Hotărârea 

Consiliului Local nr. 389/26.09.2024 îşi încetează aplicabilitatea. 

Art. 3 În termen de 60 de zile se va propune spre aprobare Regulamentul de 

Organizare și Funcționare al Spitalului Municipal Ploiești. 

  Art. 4 Spitalul Municipal Ploiești va duce la îndeplinire prevederile prezentei 

hotărâri. 

  Art. 5 Direcţia Administraţie Publică, Juridic - Contencios, Achiziţii Publice, 

Contracte va aduce la cunoştinţă celor interesaţi prevederile prezentei hotărâri. 

 

 

 

Dată în Ploieşti astăzi, 12 decembrie 2024 
 

 

 

                                                                         Contrasemnează, 

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ,                      SECRETAR GENERAL, 

  Gheorghe SÎRBU-SIMION                     Mihaela-Lucia CONSTANTIN 

             


