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ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
MUNICIPIUL PLOIESTI

EXPUNERE DE MOTIVE

la hotirarea privind aprobarea statului de functii

Prevederile art.36 alin.(2), lit.,,a’’ si alin.(3), lit.,,b’” din Legea nr.215/2001 privind
administratia public# locald, republicatd in 2007, cu modificarile i completérile ulterioare,
reglementeazi atributiile Consiliului Local privind organizarea si functionarea aparatului de
specialitate al primarului si ale institutiilor si serviciilor publice aflate in subordine,
aproband, in conditiile legii, la propunerea primarului statul de functii ale acestora.

Potrivit prevederilor art.64, alin.(2) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici (r2), cu modificarile si completdrile ulterioare, promovarea in functia
publici de executie in gradul profesional imediat superior celui definut de functionarul
public se face prin concurs sau examen, organizat semestrial de cdtre autoritatile i
institutiile publice, prin transformarea postului ocupat de functionarul public ca urmare a
promovirii concursului sau examenului.

Urmare celor mentionate mai sus, propun transformarea transformarea gradului
profesional a patru posturi pentru functionarii publici care au fost declarati ,,admis” la
examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut, conform
Raportului final al concursului nr.55766/19.04.2018, atagat.

Concomitent cu transformarea gradului profesional se completeazd fisa postului cu
noi atributii corespunzitoare nivelului functiei publice.

Avand in vedere aceste considerente propun spre aprobare Consiliului Local

proiectul de hotérare anexat.

VICEPRIMAR
PANA GEORGE

—
W



SERVICIUL PUBLIC LOCAL COMUNITAR
DE EVIDENTA PERSOANELOR PLOIESTI
Nr. 55767/20.04.2018

RAPORT DE SPECIALITATE WS
la hetirirea privind aprobarea statului de functu % % y
al Serviciului Public Local Comunitar de Evidenta Persoanelor Pline§tm "

Legea nr. 188/1999, republicatd in 2007, privind Statutul Functionarilor Publici,
reglementeazi regimul general al raporturilor juridice dintre functionarii publici si stat sau
administratia publicd locald prin autoritdtile administrative autonome. Scopul legii il
constituie asigurarea, in conformitate cu dispozitiile legale, a unui serviciu public stabil,
profesionist, transparent, eficient i impartial, in interesul cetitenilor.

Promovarea functionarilor publici se face prin examen sau concurs organizat
semestrial cu avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, iar prin hotarire a
Consiliului Local posturile se transforma in consecintd, in conformitate cu prevederile
H.G.nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificdrile si completarile ulterioare.

In vederea participarii la examenul organizat pentru promovarea in gradul profesional
imediat superior, functionarii publici trebuie si indeplinescd cumulativ urmitoarele
conditii :

e sd aibd cel putin 3 ani vechime n gradul profesional al functiei publice din
care se promoveaza ;

esi fi obtinut cel pufin calificativul “bine” la evaluarea performantelor
individuale in ultimii 2 ani calendaristici;

esd nu aibd In cazierul administrativ o sanctiune disciplinard neradiati in

conditiile legii.
Pentru anul 2018 planul de ocupare a functiilor publice a fost aprobat prin Hot4rarea
Consiliului Local nr.389/31.10.2017, iar prin adresa nr.15232/2018, anexatd, Agentia

Nafionald a Functionarilor Publici a desemnat reprezentanti la concursul pentru promovare
in grad, atat in comisia de concurs cét si in comisia de solutionare a contestatiilor.

Avand 1n vedere aceste considerente, propunem Consiliului Local aprobarea statului
de functii al Serviciului Public Local Comunitar de Evidenta Persoanelor Ploiesti ca urmare
a transformadrii gradului profesional a patru posturi pentru functionarii publici care au fost
declarati ,,admis” la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui
detinut, dupd cum urmeaza :

Nr.| Numele si prenumele | Serviciul/Compartimentul | Clasa/ grad | Clasa/ grad
crt. profesional | profesional
actual propus
1. | Tache Antoanetta Paula | Serviciul Evidenta I principal I superior
Informatizata a Persoanelor
2. | Zaharia Sergiu Serviciul Evidenta I principal I superior
Informatizata a Persoanelor
3. | Dogaru Ioana Adriana Serviciul Evidenta I asistent I principal
Informatizata a Persoanelor
4. | Kis Constanta Serviciul Stare Civila [ asistent [ principal




Go 4,

Concomitent cu transformarea gradului profesional se completeaza fisa
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noi atributii corespunzitoare nivelului functiei publice de executie. ~& i /,/ ;
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Caracterul de urgenta al proiectului de hotarare reiese din prevede ‘sflef{x;‘m n(Qj

. . . . e N oy
din H.G.nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si d%xy gi%%e%{-carégxel

functionarilor publici, cu modificirile si completirile ulterioare, respectiv: "Tirdermentdé 10
zile de la data afisérii rezultatelor finale, autoritatea sau institutia publicd in cadrul careia
este numit functionarul public care a promovat concursul va emite actul administrativ de
numire in functia publica de nivel superior a acestuia.’’

Acestd modificare se efectueazd conform prevederilor legale cu incadrarea in
numdrul total de posturi aprobate i in cheltuielile de personal aprobate in buget conform
Hotérérii Consiliului Local nr.22/16.02.2018.

DIRECTOR EXECUTIV
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JUDETUL PRAHOVA

MUNICIPIUL PLOIESTI

DIRECTIA ADMINISTRATIE PUBLICA, JURIDIC
ACHIZITII PUBLICE, CONTRACTE

MHR. 4574 5.06. 407

RAPORT DE SPECIALITATE
La proiectul de hotirare privind aprobarea statului de functii al Serviciului
Public Local de Evidenta Persoanelor Ploiesti

in baza prevederilor art. 36, alin.(2) lit.,,a’’ si alin. (3) lit. ,,b” din Legea nr.

215/2001 privind administratia publicd locald, republicatd in 2007, cu
modificirile si completirile ulterioare ,,consiliul local aproba, in conditiile legii,
la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul de functii ale aparatului
de specialitate al primarului, ale institutiilor si serviciilor publice de interes local,
precum si reorganizarea si statul de functii ale regiilor autonome de interes local’’.

Prin proiectul de hotarire se supune spre aprobare transformarea gradului
profesional a patru posturi pentru functionarii publici care au fost declarati
“admis” la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui
detinut.

Concomitent cu transformarea posturilor se intocmeste fisa postului cu
atributii corespunzatoare nivelului functiilor aprobate.

Pentru aceste motive, avizez favorabil proiectul de hotérare privind aprobarea
statului de functii al Serviciului Public Local de Evidenta Persoanelor Ploiesti.

DIRECTOR EXECUTIV
ANDREEA CRISTEA

e



PRIMARIA MUNICIPIULUI PLOIESTI
SERVICIUL RESURSE UMANE, ORGANIZARE SI ADMINISTRATIV* -
Nr.148/20.04.2018

RAPORT DE SPECIALITATE “\":'
la hotidrarea privind aprobarea statului de functii R
al Serviciului Public Local Comunitar de Evidenta Persoanelor leestl

Prevederile art.36 alin.(2), lit.,,a’” si alin.(3), lit.,,b’” din Legea nr.215/2001
privind administraia publicd locald, republicatd in 2007, cu modificirile si
completérile ulterioare, reglementeaza atributiile Consiliului Local privind organizarea
si functionarea aparatului de specialitate al primarului si ale institutiilor si serviciilor
publice aflate in subordine, aproband, in conditiile legii, la propunerea primarului statul
de functii ale acestora.

Potrivit prevederilor art.64, alin.(2) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici (r2), cu modificarile si completirile ulterioare, promovarea in
functia publicd de executie in gradul profesional imediat superior celui detinut de
functionarul public se face prin concurs sau examen, organizat semestrial de citre
autoritatile si instituiile publice, prin transformarea postului ocupat de functionarul
public ca urmare a promovarii concursului sau examenului.

Urmare celor mentionate mai sus se propune transformarea gradului profesional
a patru posturi pentru functionarii publici care au fost declarati ,,admis” la examenul de
promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut, conform Raportului
final al concursului nr.55766/19.04.2018, atagat.

Art. 128 din H.G.nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile §i completirile ulterioare,
prevede la alin.(2): "In termen de 10 zile de la data afisérii rezultatelor finale,
autoritatea sau institutia publica in cadrul careia este numit functionarul public care a
promovat concursul va emite actul administrativ de numire in functia publica de nivel
superior a acestuia.”’, iar la alin.(3) ,,La actul administrativ de numire va fi atasata in
mod obligatoriu fisa postului completatd cu noi atributii potrivit nivelului functiei
publice.”

Urmare celor mentionate mai sus, avizez favorabil proiectul de hotarare anexat.

‘Seryiciu
Angelescu AMya - Daniela




MINISTERUL DEZVOLTARH REGIONALE SIADMINISTRATIEI PUBLICE
Agentia Nationali a Functionarilor Publici
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SERVICIUL PUBLIC LOCAL COMUNITAR DE EVIDEN TA
PERSOANELOR PLOIESTIL, JUDETUL PRAHOVA

DOAMNEI DIRECTOR EXECUTIV GiDIUT[& CRISTINA

Referitor la adresa dumneavoastri nr. 55625/2018, inregistratii la Agentia
Nationali a Functionarilor Publici cu nr. 15232/2018, vi comunicim urmiitoarele:

in conformitate cu dispozitiile:

- art. 26 alin. (2) lit. b) si art. 126 alin. (1) din Hotirdrea Guvernului nr. 611/2008
pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici,
modificatd si completatd, vi fnaintim nominalizarea reprezentantilor Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici pentru examenul/concursul de promovare in grad profesional organizat
in data de 17 aprilie 2018 (proba scrisd), in comisia de concurs si in comisia de solutionare a
contestatiilor:

Comisia de concurs:
Iorga Elena, consilier, Institutia Prefectului - judetul Prahova
Comisia de solutionare a contestatiilor:

Oblu Lucica, consilier, Institutia Prefectului - judetul Prahova

Cu stimd,
Presedinte,
Leonid — Augustin MOISIU

“g ~ conform legii 455/2001

Bd. Mircea Vodd, nr. 44, tronsonul Ill, sector 3, Bucuregti www.anfp.gov.ro; tel. 0374 112 714; fax 021 312 44 04



[ CONSILIUL LGCAL PLGIESTI |
SERVICIUL PUSLIC LOCAL COMUNITAR
DE EVIDENTA A PERSDANELOR

H.G. 1173/2008, ANEXA NR. 3

Functia publica sau functiile publice pentru care se organizeaza concursuf- L o

1. Promovare in grad profesional — consilier din I principal iIn I superior
Serviciul Evidenta Informatizata a Persoanelor ;

2. Promovare In grad profesional — consilier din I principal in I superior
Serviciul Evidenta Informatizata a Persoanelor ;

3. Promovare in grad profesional — consilier din I asistent in I principal Serviciul
Evidenta Informatizata a Persoanelor ;

4. Promovare in grad profesional — consilier din I asistent in I principal Serviciul
Stare Civila ;

LO/E§T 5 o

MUNICIPIUL PLOIESTI Anexa 2 B la H.G. €, §11/200
INTRARE 85265 A\
TIEGIRE N W2 R MPORTUL FINAL AL CONCURSULUI " | 5§~ b \:5.
2lua Luna 04 Anul .22 o1 igj - =f
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Informatii privind selectia dosarelor

Data selectiei dosarelor : 11.04.2018

Numele si prenumele candidatului Rezultatul Motivul
selectiei dosarelor respingerii
. ’ _ dosarului *
1. TACHE ANTOANETTA PAULA ADMIS -
2. ZAHARIA SERGIU ADMIS -
3. DOGARU IOANA ADRIANA ADMIS -
4. KIS CONSTANTA ADMIS -
Observatii formulate de cdtre membrii comisiei :
Informatii privind proba scrisa
Data si ora desfasuririi probei scrise :  17.04.2018 — ora 10.%
Probleme intervenite pe durata desfasurdrii probei scrise :
Numele si prenumele candidatului Punctajul final al Rezultatul***
probei scrise
1. TACHE ANTOANETTA PAULA
79.00 pet ADMIS




2. ZAHARIA SERGIU

80.00 pct
3. DOGARU IOANA ADRIANA

76.66 pct
4. KIS CONSTANTA

78.33 pct

*7) Se va completa de catre secretarul comisiei de concurs.

*8) Se vor mentiona: denumirea functiei publice, gradul profesional si compartimentul
din cadrul autoritatii sau institutiei publice in care este prevazut postul.

*#% Se va completa cu mentiunea "admis", respectiv "respins".

Informatii privind interviul

Data si ora desfagurarii interviului :  17.04.2018 — ora 13.%°

Numele gi prenumele candidatului Punctajul final al Rezultatul***
interviului
1. TACHE ANTOANETTA PAULA
95.66 pct ADMIS
2. ZAHARIA SERGIU
95.00 pct ADMIS
3. DOGARU IOANA ADRIANA
92.66 pct ADMIS
4. KIS CONSTANTA
95.00 pet ADMIS

Rezultatul final al concursului

Functia publica sau functiile publice pentru care se organizeaza concursul :

1. Promovare in grad profesional — consilier din I principal in I superior
Serviciul Evidenta Informatizata a Persoanelor ;

2. Promovare in grad profesional — consilier din I principal in I superior
Serviciul Evidenta Informatizata a Persoanelor ;

3. Promovare in grad profesional — consilier din I asistent in I principal Serviciul
Evidenta Informatizata a Persoanelor ;

4. Promovare in grad profesional — consilier din I asistent in I principal Serviciul
Stare Civila ;




Numele §i prenumele candidatului Punctajul final al Rezultatul***

_ concursului
1. TACHE ANTOANETTA PAULA 174.66 pct.
2. ZAHARIA SERGIU 175.00 pct
3. DOGARU IOANA ADRIANA 169.32 pct
4. KIS CONSTANTA 173.33 pct

ADMIS
Comisia de concurs S/e'"mnat
|

VLAICU CRISTINA

GEORGESCU MONICA GEORGIANA

IORGA ELENA

Secretarul comisiei;, ANGELESCU CORNEL BOGDAN

Semnatura: %%—'

o

*** Se va completa cu mentiunea "admis", respectiv "respins”.




CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI
COMISIA DE SPECIALITATE NR. 7 e~
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RAPORT

Comisia a luat in discutii Proiectul de hotirire privind aprobarea statului de
SJunctii al Serviciului Public Local Comunitar de E videnta Persoanelor Ploiesti

si a emis,

)
T WD Toas o Wl

PR]%S DINTE, SECRETAR,
George Sorin Niculae Botez Gheorghe Andrei

Data:z.p D (1 75!5’




CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI
COMISIA DE SPECIALITATE NR. 1
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COMISIA DE BUGET FINANTE, CONTROL, ADMINISTRAREA-DO ey
PUBLIC SI PRIVAT, STUDII, STRATEGII SI PROG)%‘_ A IS

RAPORT

Comisia a luat in discutii Proiect de hotirére privind aprobarea statului de Sunctii al
Serviciului Public Local Comunitar de Evidenta Persoanelor Ploiesti

si a emis:

PRESEDINTE, SECRETAR,
Paul Palas Gheorghe Andrei
/
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