ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI

EXPUNERE DE MOTIVE L.
privind modificarea contractelor de mandat ale membrilor Cons1llulu1 de
Administratie ai Regiei Autonome de Servicii Publice Ploiesti

Conform prevederilor art. 37 din Legea nr.215/2001 privind Administratia Publica
Locald, republicatd si actualizati: "Persoancle imputemicite si reprezinte intersele
unitatii administrativ teritoriale, in societiti comerciale, regii autonome de interes local,
asociatii de dezvoltare intercomunitard si alte organisme de cooperare sau parteneriat,
sunt desemnate prin Hotérarea Consiliului Local, in conditiile legii, respectandu-se
configuratia politicd de la ultimele alegeri locale."

Prin Legea nr.111 / 2016 s-au aprobat modificdri si completiri ale OUG nr.109
/2011, iar in 12.10.2016 s-au publicat normele metodologice de aplicare a unor prevederi
din OUG 109/2011 aprobate prin HG nr. 722/2016. Acest proiect de hotirire are caracter
de urgentd avand in vedere fundamentarea Bugetului de venituri si cheltuieli al RASP
Ploiesti pe anul 2018.

In calitate de autoritate publicd tutelard, Municipiul Ploiesti are urmitoarele
competente stabilite prin art. 3, alin.1, lit. d) coroborat cu art. 8 alin.2, alin.3 si alin.4, din
acelasi act normativ:
art. 3, alin. 1, lit. d
" Autoritatea publicd tutelard are urmdtoarele competente:

1. la regiile autonome: ... ...
d) sd incheie contractele de mandat cu administratorii;”

art.8 alin.(2 ),, Remuneratia membrilor consiliului de administratie este stabilitd de
cdtre autoritatea publicd tutelard prin contractul de mandat, in structura si limitele
prevazute la alin. (3) si (4).”

art.8 alin.(3),,Remuneratia membrilor neexecutivi ai consiliului de administratie este
Jormatd dintr-o indemnizatie fixd lunard §i o componentd variabild. Indemnizatia fixci nu
poate depdsi de doud ori media pe ultimele 12 luni a cdstigului salarial mediu brut lunar
pentru activitatea desfdsuratd conform obiectului principal de activitate inregistrat de
regia autonomd, la nivel de clasd conform clasificatiei activititilor din economia
nationald, comunicat de Institutul National de Statisticd anterior numirii. Componenta
variabild se stabileste pe baza unor indicatori de performantd financiari §i nefinanciari
negociafi §i aprobafi de autoritatea publicd tutelara, diferifi de cei aprobati pentru
administratorii executivi, determinafi cu respectarea metodologiei previzute la art. 31
alin. (5) si care urmdresc inclusiv sustenabilitatea pe termen lung a regiei autonome si
asigurarea respectdrii principiilor de bund guvernantd. Cuantumul componentei variabile

a membrilor neexecutivi nu poate depdsi maximum 12 indemnizatii fixe lunare.”
art.8 alin.(4) ,,Remuneratia membrilor executivi ai consiliului de administratie este
formatd dintr-o indemnizatie fixd lunard care nu poate depdsi de 6 ori media pe ultimele 12
luni a cdstigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfdsuratd conform obiectului
principal de activitate inregistrat de regia autonomd, la nivel de clasd conform clasificatiei
activitatilor din economia nationald, comunicat de Institutul National de Statistica anterior
numirii, §i dintr-o componentd variabild. Componenta variabild va avea la bazd indicatorii
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tutelard, diferifi de cei aprobati pentru administratorii neexecut
respectarea metodologiei prevdzute la art. 3°1 alin. (5).” |

Prin Hotéararile Consiliului Local nr. 180/2015, nr. 120/201:@;‘11%
nr.329/2017, au fost numiti administratorii in cadrul Consiliului de AdmifsiteAtical
Autonome de Servicii Publice Ploiesti. Prin Ordinul nr. 851/20.07.2015 a fost numit
reprezentantul Ministerului Finantelor Publice in Consiliul de Administratic al RASP
Ploiesti.

Vizand Notificarea inaintatd de citre Consiliul de administratiec al RASP Ploiesti cu
adresa nr.8114/06.12.2017, inregistrata la Primaria Ploiesti sub nr. 27119/06.12.2017, prin
care se solicitd, incepand cu data de 01.01.2018, conform art.15 din contractul de mandat al
administatorilor, modificarea pct.4.1. din cadrul art.4 din contractul de mandat, in sensul
majordrii indemnizatiei membrilor Consiliului de administratie, astfel: 4.1,,S4 primeascd
lunar o indemnizatie brutd fixd in cuantum de 25% din indemnizatia fixd lunard a
directorului Regiei Autonome de Servicii Publice Ploiesti ce nu poate depdsi de doud ori
media pe ultimele 12 luni a cdstigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea
desfdsuratd conform obiectului principal de activitate inregistrat de regia autonomd, la
nivel de clasd conform clasificatiei activitdtilor din economia nationald, comunicat de
Institutul National de Statisticd anterior numirii, indiferent de numdrul de sedinte ale
Consiliului de Administratie la care participd, de atributiile in cadrul unor comitete
consultative si alte atribufii specifice, cu conditia indeplinirii criteriilor de performantd §i
obiectivelor prezentate in anexa la contractul de mandat.

Remuneraia lunard este unica formd de recompensare in bani a activitatii depuse de
mandatar §i se va asigura din bugetul Regiei Autonome de Servicii Publice Ploiesti, o datd
pe lund.”

Prin prezentul proiect de hotirare se propune modificarea pctd.1. din cadrul art.4 din
contractul de mandat al administratorilor si aprobarea actului aditional la contractul de
mandat al administratorilor care cuprinde modificarea propusa.

Fatd de aspectele prezentate propun Consiliului Local al municipiului Ploiegti spre
dezbatere si adoptare proiectul de hotirare aliturat.

VICEPRIMAR,

Cristian Mihdi GANEA



DIRECTIA ADMINISTRATIE PUBLICA,
ACHIZITII PUBLICE CONTRACTE

RAPORT DE SPECIALITATE
privind modificarea contractelor de mandat ale membrilor Consiliului de
Administratie ai Regiei Autonome de Servicii Publice Ploiesti

In conformitate cu prevederile Legit 215/2001 privind administratia publici
locald, republicatd §i actualizatd, in exercitarea atributiilor ce 1i revin, Consiliului
Local hotaréste in numele unitatii administrativ teritoriale asupra tuturor aspectelor
privind functionarea serviciilor publice pe care le are in subordine, inclusiv cu
privire la componenta consiliilor de administratie a regiilor autonome.

Astfel, Consiliul Local hotéraste asupra infiintarii si reorganizarii regiilor
de interes local, infiinteazi institufii publice, societdti comerciale si servicii
publice de interes local si instituie norme de organizare si functionare a acestora.
De asemenea urmireste, controleazi si analizeazd activitatea acestora.

Potrivit art.37 din Legea 215/2001 privind administratia publici locals,
republicatd si actualizatd, in exercitarea atributiilor ce 1i revin, persoanele
imputernicite si reprezinte interesele unititii administrativ teritoriale, in societéti
comerciale, regii autonome de interes local, asociatii de dezvoltare
intercomunitard si alte organisme de cooperare sau parteneriat, sunt desemnate
prin Hotardrea Consiliului Local al municipiului Ploiesti.

Activitatea RASP Ploiesti face parte din ramura: Servicii de administratie
publicd generald ( Monitorizarea si controlul functionarii serviciilor publice;
Prestari servicii de interes public citre persoane fizice sijuridice) - cod CAEN
8411.

In conformitate cu art.8 alin.(2)” din Legea 111 /2016,

art.8 alin.(2 ),, Remuneratia membrilor consiliului de administratie este
stabilitd de catre autoritatea publicd tutelard prin contractul de mandat, in
structura gi limitele prevdzute la alin. (3) 5i (4).”

art.8 alin.(3),,Remuneratia membrilor neexecutivi ai consiliului de administratie
este formatd dintr-o indemnizatie fixd lunard s§i o componentd variabild.
Indemnizatia fixd nu poate depdsi de doud ori media pe ultimele 12 luni a castigului
salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfiguratd conform obiectului
principal de activitate inregistrat de regia autonomd, la nivel de clasd conform
clasificatiei activitdtilor din economia nationald, comunicat de Institutul National
de Statisticd anterior numirii. Componenta variabild se stabilegte pe baza unor
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care urmdresc inclusiv sustenabilitatea pe termen lung a regrel’ '*’autcmome §z
asigurarea respectarii principiilor de bund guvernantd. Cuantumul® cofnponéhtel
variabile a membrilor neexecutivi nu poate depdsi maximum 12 indemnizatii fixe
lunare.”

art.8 alin.(4) ,,Remuneratia membrilor executivi ai consiliului de administratie
este formatd dintr-o indemnizatie fixd lunard care nu poate depdsi de 6 ori media
pe ultimele 12 luni a cdstigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea
desfdsuratd conform obiectului principal de activitate inregistrat de regia
autonomd, la nivel de clasd conform clasificatiei activitdtilor din economia
nationald, comunicat de Institutul National de Statisticd anterior numirii, si dintr-o
componentd variabild. Componenta variabild va avea la bazd indicatorii de
performantd financiari si nefinanciari, negociati §i aprobati de autoritatea publicd
tutelard, diferiti de cei aprobafi pentru administratorii neexecutivi, determinati cu

respectarea metodologiei prevdzute la art. 3N\ alin. (5).”
Prin Hotéardrile Consiliului Local nr.180 /2015, nr.120/2016, 194/2017 si nr.

329/2017, au fost numiti membrii in Consiliul de Administratie la RASP
Ploiesti. Prin  Ordinul nr. 851/20.07.2015 a fost numit reprezentantul
Ministerului Finantelor Publice in Consiliul de Administratie al RASP Ploiesti.
De asemnea au fost aprobate si contractele de mandat ale acestora.

Prin Notificarea inaintatd de catre Consiliul de administratie al RASP Plojesti
cu adresa nr.8114/06.12.2017, Iinregistratd la Primiria Ploiesti sub nr.
27119/06.12.2017, se solicitd conform art.15 din contractul de mandat al
administatorilor, modificarea pct.4.1. din cadrul art.4 din contractul de mandat, in
sensul majordrii indemnizatiei membrilor Consiliului de administratie, pentru care
s-a intocmit proiectul de hotdrare cu caracter de urgenti in vederea fundamentarii
Bugetului de venituri si cheltuieli al RASP pe anul 2018: 4.1,,54 primeascd lunar
o indemnizatie brutd fixd in cuantum de 25% din indemnizatia fixd lunard a
directorului Regiei Autonome de Servicii Publice Ploiesti ce nu poate depdsi de
doud ori media pe ultimele 12 luni a cdstigului salarial mediu brut lunar pentru
activitatea desfdsuratd conform obiectului principal de activitate inregistrat de
regia autonomd, la nivel de clasd conform clasificatiei activitditilor din economia
nationald, comunicat de Institutul National de Statisticd anterior numirii,
indiferent de numdrul de sedinte ale Consiliului de Administratie la care participd,
de atributiile in cadrul unor comitete



consultative §i alte atribufii specifice, cu condifia indeplinirii criteriilor de
performantd si obiectivelor prezentate in anexa la contractul de mandat.
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art.4 din contractul de mandat al administratorilor si aprobarea actului aditional la
contractul de mandat al administratorilor care cuprinde modificarea propusa.

Fatd de cele expuse, avizam favorabil proiectul de hotarare aliturat.

PRIMARIA MUNICIPIULUI PLOIESTI RASP PLOIESTI
DIRECTIA ADMINSTRATIE PUBLICA Director,
JURIDIC - CONTENCIOS Raul Petrescu

ACHIZITII PUBLICE, CONTRACTE

Andreea Cristea )
Contabil Sef,

é;‘“;,/ . Ec.Carﬂnen Zaharia

Avizat, Compartiment Monitorizare
Intreprinderi Publice
Maria Vasile

Tulia Dogaru E@
@
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ACT ADITIONAL DFu/uvvenennsrenane
la CONTRACTUL DE MANDAT nr.......... VA

PARTILE CONTRACTANTE

Autoritatea Publici Tutelars - Consiliul Local al Municipiului Ploiesti, cu
sediul in municipiul Ploiesti, B-ul Republicii nr.2-4, Jud. Prahova, telefon:
0244 516 699, fax: 0244 513 829, cod fiscal: 2844855 cont:
RO64TREZ24A510103203001X, deschis la Trezoreria Municipiului Ploiesti,
reprezentat prin primar dl. Adrian- Florin DOBRE, in calitate de MANDANT

Regia Autonomi de Servicii Publice Ploiesti, cu sediul in municipiul Ploiesti,
Str. Piata Victoriei nr.17, Judetul Prahova, reprezentati prin director general dl.

Raul Alexandru PETRESCU,

si

Domnul/Doamna .....cocevvevviennnenevnnnenene , cetdtean roman, domiciliat in
.............. » St .., ..., bl sc...ap..., judetul
.................. , avénd actul de identitate CI seria ....., nr. ............., eliberat
de .....veinn... , la data de .................. , CNP ,

membru in Consiliul de administratie al Regiei Autonome de Servicii Publice
Ploiesti, numit prin Hotirdrea Consiliului  Local Ploiesti nr.

........ Jeiiioneiiniiinin, In calitate de MANDATAR/ADMINISTRATOR,

in baza Hotararii Consiliului Local nr. w..../oeeeooenoonn , @ Hotararii Consiliului
Local nr. ....../.....12.2017 §i in conformitate cu prevederile art. 15.”Modificarea
contractului de mandat” din Contractul de mandat nr. ................ Joveveeeennn, , S-a
incheiat prezentul act aditional, ca urmare a acordului de vointi intervenit intre

pértile semnatare, cu urmatoarele clauze contractuale:
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Art. 1. Incepand cu data de 01.01.2018, se modifici pct.4.1 de«la
contractul de mandat, astfel:

Art.4. Obligatiile si drepturile mandatarului:
A. Mandatarul are urmitoarele drepturi:

4.1. Sa primeascd lunar o indemnizatie bruti fixi in cuantum de 25% din
indemnizatia fix3 lunard a directorului Regiei Autonome de Servicii Publice
Ploiesti,ce nu poate depisi de doua ori media pe ultimele 12 luni a castigului
salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfasuratd conform obiectului
principal de activitate inregistrat de regia autonoma, la nivel de clasi conform
clasificatiei activititilor din economia nationald, comunicat de Institutul
National de Statisticd anterior numirii, indiferent de numirul de sedinte ale
Consiliului de Administratie la care participd, de atributiile in cadrul unor
comitete consultative si alte atributii specifice, cu conditia indeplinirii criteriilor
de performanta si obiectivelor prezentate in anexa la contractul de mandat.
Remuneratia lunard este unica formi de recompensare in bani a activititii
depuse de mandatar si se va asigura din bugetul Regiei Autonome de Servicii
Publice Ploiesti, o dati pe luna.

Art. 2. Restul clauzelor din Contractul de mandat nr. ....... Joveeeennn. , raméan
nemodificate, generatoare de drepturi si obligatii pe toatd durata acestuia.

Prezentul s-a incheiat azi ........cocooovomevevioviinl , In 3 (trei) exemplare
originale, din care un exemplar pentru mandatar, un exemplar pentru Consiliul
Local Ploiesti si un exemplar pentru Regia Autonomd de Servicii Publice
Ploiesti.

MANDANT MANDATAR/ ADMINISTRATOR
Consiliul Local al Municipiului Ploiesti

Primar
Dl Adrian- Florin DOBRE Di/Dna..................... -

Regia Autonomd de Servicii Publice Ploiesti
Director general Serviciul Economic,

DI. Raul Alexandru PETRESCU Contabil sef Carmen Zaharia



REGIA AUTONOMA DE SERVICH PUBLICE
Adresa: Piata ¥Wictoriai nr. 17, Ploiesti, Prahova
Telefor: +4 0244-641.071
Fax: -M-0244 5?3 870
E-mail: blic
Web:

Nr. inreg. ép//L] Data: Dré‘» {2 Z‘O/}

Catre: CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPTULUI PLOIESTI
COMPARTIMENTUL DE MONITORIZARE INTREPRINDERI PUBLICE

In atentia : Viceprimar- dl Cristian Mihai GANEA

Directia Administratie Publica, Juridic -Contencios, Achizitii Publice, Contracte

Vi transmitem alaturat Notificarea privind modificarea contractelor de mandat ale membrilor
Consiliului de Administratie al Regiei Autonome de Servicii Publice Ploiesti .
Morat aclano- ’DCI wod (NS Ao 847‘37/0(? 12. 2507 s mudl
C):q"n’@?u'/@ nelan L madiu et f.a wdlBopale 42 /(CZiw;

Cu stima,

Presedinte Consiliul de Ad,lxnmsﬁ{{’ue

Redactat, _
Mirea Ecatering/ Cod F - 13- 04/3/0



~— REGIA AUTONOMA DE SERVICH PUBLICE
Adresa: Piata Victorigi nr. 17, Ploiesti, Prahova
Telefor: +4 0244-541.071

Fax: v+40244-5‘f3 870

E-mil;:
Web:

Citre: CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI
COMPARTIMENTUL DE MONITORIZARE INTREPRINDERI PUBLICE

In atentia: 1.Viceprimar- dl Cristian Mihai GANEA
2. Directia Admin‘ist‘i‘aﬁe Publici, Juridic -Contencios, Achizitii Publice, Contracte

NOTIFICARE

Vi transmitem prin prezenta notificarea Consiliului de Administratie al RASP privind
modificarea pet. 4.1. al art.4 din Contractul de mandat, aprobat la art.2 si art.3 din Hotarérea
Consiliului Local 194/2017, si art.5, art.6 din Hotardrea Consiliului Local nr.329/2017, intrucat s-a
tinut cont de adresa Institutului National de Statistici inrégiétratﬁ la RASP cu nr. 2123/05.04.17
privind castigul salariului mediu brut , in sensul ¢4 :

.»Sd primeascd lunar o indemnizatie brutd fixd in cuantum de 25% din indemnizatia fixd
lunard a directorului Regiei Autonome de Servicii Publice Ploiesti ce nu poate depdsi de doud ori
media pe ultimele 12 luni a cdstigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfdsuratd
conform obiectului principal de activitate inregistrat de regia autonomd, la nivel de clasd conform
clasificatiei activitdfilor din economia nationald, comunicat de Institutul National de Statisticd
anterior numirii”, indiferent de numdrul de sedinte ale Consiliului de Administratie”

Cu stim3,
Presedinte Consiliul de Admini é’_[ie
0y
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Ghe bat

Redactar,
Mirea Ecaterina/ Cod F - 13- 04/3/0
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R.A. SERVICI PUBLICE RA,
PLOIESTI

NR. INREGISTRARE /

Citre: Regia Autonomi de Servicii Publice Ploiegti

fn atentia:  Domnului Ioan Gheorghe — Presedinte Consiliul de Administratie

La solicitarea dumneavoastra de date, vi comunicam ca datele statistice privind céstigul
salarial mediu nu sunt disponibile la nivelul de detaliere solicitat (CAEN Rev.2 nivel de clas#), ci
doar la nivel de diviziune CAEN Rev.2.

Vi transmitem informatiile statistice privind cégtigul salarial mediu brut lunar, pe
diviziunea 84 — Administratie publicd si apirare; asiguriiri sociale din sistemul public, in
perioada octombrie 2016 — septembrie 2017:

-Lei RON -
Luna octombrie 2016 4242
Luna noiembrie 2016 4300 ~
Luna decembrie 2016 4486
Luna januarie 2017 4641
Luna februarie 2017 5034
Luna martie 2017 5036
Luna aprilie 2017 5002
Luna mai 2017 5053
Luna iunie 2017 5109
Luna fulie 2017 5377
Luna august 2017 5412
Luna septembrie 2017 5387

V& muljumim pentru interesul acordat informatiilor statistice.
Cu consideratie,




CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI
COMISIA DE SPECIALITATE NR. 1

&

COMISIA DE BUGET FINANTE, CONTROL, ADMINISTRAREA DOMENIULUI
PUBLIC SI PRIVAT, STUDII, STRATEGII SI PROGNOZfE‘}Qﬁi’

RAPORT

Comisia a luat in discutii Proiect de hotirdre privind modificarea contractelor de

mandat ale membrilor Consiliului de Administratie al Regiei Autonome de Servicii
Publice Ploiesti

si a emis:
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PRESEDINTE, SECRETAR,
Paul Palag Gheorghe A
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI
COMISIA DE SPECIALITATE NR. 7

. o Lo
COMISIA JURIDICA, ORDINE PUBLICA, RESPE CTAREA DREPTURILOR $1
LIBERTATILOR CETATENESTI, PETITII §SI RECLAMATII

RAPORT

Comisia a luat in discutii Proiect de hotdrdre privind modificarea contractelor
de mandat ale membrilor Consiliului de Administratie al Regiei Autonome de Servicii
Publice Ploiesti

si a emis,
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PR SE}XINTE,

George Borin Niculae Botez




