ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
MUNICIPTUL PLOIESTI

EXPUNERE DE MOTIVE
la hotirirea privind transformarea gradului profesional
al unui post de inspector de specialitate
din Cadrul Clubului Sportiv Municipal Ploiesti

Potrivit prevederilor art. 41 alin. (2) si alin. (3) din anexa care face parte integranti
() din Hotérarea de Guvern nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, cu modificirile si completdrile ulterioare, promovarea personalului
contractual se face prin examen, organizat trimestrial, semestrial sau anual, in functie de
decizia conducatorului institutiei publice, prin transformarea postului ocupat ca urmare a
promovirii examenului.
Ca urmare a celor mentionate mai sus, propun transformarea gradului profesional
II in grad profesional I al unui post de inspector de specialitate din cadrul Serviciului
Financiar Contabilitate, ca urmare a declaririi “Admis” la examenul de promovare in
grad profesional imediat superior celui detinut, conform Raportului final anexat.
Avénd In vedere aceste considerente propun Spre aprobare Consilului Local

proiectul de hotérire anexat.

VICEPRIMAR, .
GANEA CRISTIAN MIHAI



CLUBUL SPORTIV MUNICIPAL PLOIESTI

RAPORT DE SPECIALITATE : ,
la hotararea privind transformarea gradului profeksional'_ At S
al unui post de inspector de specialitate 0 & PRAROY
din Cadrul Clubului Sportiv Municipal Ploiesti

Potrivit prevederilor art. 41 din anexa care face parte integranti din Hotérarea de
Guvern nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, cu modificérile si completdrile ulterioare, promovarea personalului contractual
se face prin examen, organizat trimestrial, semestrial sau anual, in functie de decizia
conducatorului institutiei publice, prin transformarea postului ocupat ca urmare a
promovirii examenului.

In vederea participarii la examenul organizat pentru promovarea in grad
profesional imediat superior, personalul contractual trebuie si fi obtinut calificativul
“foarte bine” la evaluarea performantelor profesionale individuale cel putin de doui ori
in ultimii 3ani, perioadd in care acesta s-a aflat in activitate.

Avand in vedere cele mentionate, propunem spre aprobare transformarea
gradului profesional, astfel:

Nr. Denumire Serviciu Numele si Functia gradul Functia/gradul
Crt. prenumele profesional profesional
detinut propus
1. Serviciul Financiar Contabilitate | Bucurica Gabriela | Inspector de Inspector de
specialitate gr. II | specialitate gr. I

In urma promovirii se completeazi fisa postului cu noi atributii corespunzitoare
nivelului functiei contractuale.

Modificérile se fac conform prevederilor legale cu incadrarea in numérul total de
posturi aprobate si a cheltuielilor de personal aprobate in buget conform Hotararii
Consiliului Local nr. 92/03.04.2017

Ca urmare a celor mentionate mai sus, avizam favorabil proiectul de hotirare
anexat.




PRIMARIA MUNICIPIULUI PLOIESTI
SERVICIUL RESURSE UMANE, ORGANIZARE SI ADMINISTRATIV

RAPORT DE SPECIALITATE
la hotirarea privind transformarea gradului profesional
al unui post de inspector de specialitate
din Cadrul Clubului Sportiv Municipal Ploiesti

Potrivit prevederilor art. 41 din anexa care face parte integrantd din
Hotardrea de Guvern nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului - cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzdtor functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificirile si
completdrile ulterioare, promovarea personalului contractual se face prin
examen, organizat trimestrial, semestrial sau anual, in functie de decizia
conducatorului institutiei publice, prin transformarea postului ocupat ca urmare a
promovarii examenului.

Ca urmare a celor mentionate mai sus, propun transformarea gradului
profesional II in grad profesional I al unui post de inspector de specialitate din
cadrul Serviciului Financiar Contabilitate, ca urmare a declaririi “Admis” la
examenul de promovare in grad profesional imediat superior celui detinut,
conform Raportului final anexat.

Urmare celor mentionate mai sus avizez favorabil proiectul de hotarare
anexat.

Sef serviciu
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RAPORT FINALAL EXMENULU! DE PROMOVARE IN GRAD I

Functia pentru care se organizeaza examenul : INSPECTOR DE SPECIALITATE GR. 11
in cadrul Serviciului Financiar Contabilitate :

Informatii privind proba scrisa
Data si ora desfasurarii probei scrisa 1 13.06.2017 ora 11.00

{) Probleme intervenite pe durata desfasurarii probei scrise : -
) Numele si prenumele Punctajul final al probei Rezultatul
candidatului scrise
Bucurica Gabriela 06,67 puncte ADMIS

Rezultatul final al examenului

| Bucurica Gabriela | 96,67 puncte | ADMIS

COMISIA DE EXAMEN :

O PRESEDINTE:
Albu Luminita — Sef Serviciu Financiar Contabilitate

MEMBRIIL:
- Albu Felicia — Sef Birou Achizitii Publice Organizaic competitii (2’/1-/«9/?/’// ’

Costache Catalin- Inspector de specialitate — Serviciul Financiar contabilitate

SECRETAR COMISIE :
Tataru Elena- Inspector Resurse umane



CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI
COMISIA DE SPECIALITATE NR. 7

COMISIA JURIDICA, ORDINE PUBLICA, RESPECTAREA DREPTURILOR SI
LIBERTATILOR CETATENESTI, PETITIT ST RECLAMATII

RAPORT

Comisia a luat in discutii Proiect de hotarare privind transformarea gradului
professional al unui post de inspector de specialitate din cadrul Clubului Sportiv
Municipal Ploiesti
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PRESEDINT, SECRETAR,
George Sorin Ni “aad Gheorghe Andrei
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI
COMISIA DE SPECIALITATE NR. 6

COMISIA PENTRU INVATAMANT, SANATATE, STIINTA, CULTURA, CULTE,
TINERET SI SPORT

RAPORT

Comisia a luat in discutii Proiect de hotdrdre privind transformarea gradului
profesional al unui post de inspector de specialitate din cadrul Clubului Sportiv
Municipal Ploiesti
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI
COMISIA DE SPECIALITATE NR. 1

COMISIA DE BUGET FINANTE, CONTROL, ADMINISTRAREA DOMENIULUI
PUBLIC §SI PRIVAT, STUDII, STRATEGII SI PROGNOZE

RAPORT

Comisia a luat in discutii Proiectul de hotirire privind transformarea gradului

profesional al unui post de inspector de specialitate din cadrul Clubului Sportiv
Municipal Ploiesti
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PRESEDINTE, SECRETAR,
Paul Palas Gheorghe Andrei




