MUNICIPIUL PLOIESTI
DIRECTIA RELATII INTERNATIONALE

RAPORT DE SPECIALITATE
pentru aprobarea proiectului finantat prin Programul Operational Capi al. Utian,
(P.0.C.U.) 2014 — 2020, in cadrul AP 5/P1 9.vi/OS 5.1 =

Programul Operational Capital Uman 2014-2020 stabileste prioritatile de investitii,
obiectivele si actiunile asumate de catre Romania in domenjul resurselor umane,
continuand investitiile realizate prin FSE in perioada 2007-2013 si contribuind la atingerea
obiectivului general al AP 2014- 2020, acela de a reduce disparititile de dezvoltare
economica si sociala dintre Romania si Statele Membre ale UE.

Strategia POCU urméreste integrarea nevoilor de dezvoltare a resurselor umane in
ansamblul programelor si politicilor publice ale Romaniei, ca SM al UE si are In vedere
valorizarea capitalului uman, ca resursa pentru o dezvoltare sustenabila in viitor.

Cu interventii integrate planificate in domeniul ocuparii fortei de muncéd, al
incluziunii sociale si educatiei, POCU va functiona ca un mijloc de stimulare a cresterii
economice si a coeziunil §i va sustine atingerea obiectivelor stabilite in cadrul altor
provocari de dezvoltare - competitivitate, infrastructura, administrare si guvernanta -
contribuind astfel la indeplinirea obiectivelor asumate de Romania In contextul Strategiei
Europa 2020.

Obiectivul specific al Programului Operational Capital Uman 2014 - 2020 (POCU)
OS 5.1 este: . Reducerea numarului de persoane aflate in risc de saracie si excluziune sociala
din comunitatile marginalizate (roma si non-roma) din orase/municipii cu peste 20000 de
Jocuitori, cu accent pe cele cu populatie apartinand minoritatii roma, prin implementarea de
masuri/operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC”

Obiectivul general al proiectului propus este implementarea in Municipiul Ploiesti a
noului instrument de dezvoltare teritoriala propus de Comisia Europeana pentru perioada de
programare 2014-2020, acela de Dezvoltare Locala plasata sub Responsabilitatea
Comunitatii (DLRC) in vederea combaterii saraciei si a excluziunii sociale, in zonele urbane
marginalizate (ZUM) de la nivelul Municipiului, prin stimularea implicarii comunitatilor in
dezvoltarea locala, prin formarea unui parteneriat local si implementarea unei strategii

integrate de dezvoltare locala.



Abordarea participativa de tip DLRC vizeaza mobilizarea si implicarea comunitatilor
dezavantajate si a actorilor locali in procesul de elaborare si de implementare a strategiilor
locale integrate, favorabile incluziunii, in concordanta cu Strategia Europa 2020,

Principalele activitati care vor fi realizate prin intermediul proiectului vor cuprinde:
Activitatea cadru I: Infiintarea noului GAL (Grup de actiune locala - este format din
reprezentanti ai sectorului public si privat, precum si a comunitatilor, atat a celor
marginalizate cat si a celor nemarginalizate ce promoveaza interesele socio-economice
locale si are un rol foarte important cu privire la responsabilitatile ce tin de consolidarea
capacitatii actorilor locali de a dezvolta operatiuni/proiecte) / conform cerintelor DLRC
pentru perioada de programare 2014 — 2020.

Activitatea cadru II: Delimitarea comunitatii marginalizate si a teritoriului SDL, inclusiv a
zonei/zonelor urbane marginalizate.

Activitatea cadru III: Animarea partenerilor locali si mobilizarea comunitatii marginalizate
vizate de SDL ( Strategia de Dezvoltare Locala).

Activitatea cadru IV: Elaborarea SDL si a listei indicative de interventii prin care GAL
considera ca vor fi atinse obiectivele strategiei de dezvoltare locala.

Valoarea maxima eligibila a proiectului este in valoare de 50.000 euro la cursul Inforeuro
aferent lunii octombrie 2016 respectiv 1 euro = 4,453 lei, conform prevederilor art 1.9 alin
1.9.1. din Ghidul solicitantului conditii specifice ”Sprijin pregétitor pentru elaborarea
Strategiilor de Dezvoltare Locala” - orage/ municipii cu populatie de peste 20.000 locuitori
AP 5/P19.vi/OS 5.1.

Fata de cele mentionate mai sus, supunem spre aprobare proiectul de mai sus.
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EXPUNERE DE MOTIVE -

pentru aprobarea proiectului finantat prin Programul Operational Capitai Uman
(P.0.C.U.) 2014 — 2020, in cadrul AP 5/PI 9.vi/OS 5.1

Programul Operational Capital Uman 2014-2020 stabileste prioritatile de investitii,
obiectivele si actiunile asumate de catre Romania in domeniul resurselor umane,
continuand investitiile realizate prin FSE in perioada 2007-2013 si contribuind la atingerea
obiectivului general al AP 2014- 2020, acela de a reduce disparitatile de dezvoltare
economica si sociala dintre Roménia i SM ale UE.

Obiectivul general al proiectului propus este implementarea in Municipiul Ploiesti a
noului instrument de dezvoltare teritoriala propus de Comisia Europeana pentru perioada de
programare 2014-2020, acela de Dezvoltare Locala plasata sub Responsabilitatea
Comunitatii (DLRC) in vederea combaterii saraciei si a excluziunii sociale, in zonele urbane
marginalizate (ZUM) de la nivelul municipiului, prin stimularea implicarii comunitatilor in
dezvoltarea locala, prin formarea unui parteneriat local si implementarea unei strategii
integrate de dezvoltare locala.

Abordarea participativa de tip DLRC vizeaza mobilizarea si implicarea comunitatilor
dezavantajate si a actorilor locali in procesul de elaborare si de implementare a strategiilor
locale integrate, favorabile incluziunii, in concordanta cu Strategia Europa 2020.

Obiectivul tematic este promovarea incluziunii sociale, combaterea saraciei sl a
oricarei discriminari.

Valoarea maxima eligibila a proiectului este in valoare de 50.000 euro Ja cursul
Inforeuro aferent lunii octombrie 2016 respectiv 1 euro = 4,453 lei, conform prevederilor art
1.9 alin 1.9.1. din Ghidul solicitantului conditii specifice ”Sprijin pregétitor pentru
elaborarea Strategiilor de Dezvoltare Locald” - orage/ municipii cu populatie de peste
70.000 locuitori AP 5/ PI 9.vi / OS 5.1., contributia Municipiului Ploiesti fiind de 2% din
valoarea eligibila estimata aferenta Municipiului Ploiesti: 75.612 lei, respectiv 1.512 lei,

suma ce urmeaza sa fie prevazuta in bugetul anului 2017.




In urma analizei situatiei privind comunitatile urbane marginalizate din Municipiul

Ploiesti, se urmareste prin realizarea acestui proiect reducerea numarului de persqafie-.

aflate in risc de saracie si excluziune sociala (roma si non-roma), cu accenf pe“oele.cu
populatie apartinand minoritatii roma, prin implementarea de masuri/operatiuni integrate
in contextul Dezvoltarii Locale plasata sub Responsabilitatea Comunitatii (DLRC). -

Ca urmare a celor expuse mai sus, supunem atentiei Consiliului Local proiectul de

hotarare alaturat.
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI
COMISIA DE SPECIALITATE NR. 1

COMISIA DE BUGET FINANTE, CONTROL, ADMINISTRAREA DOMENIULUI
PUBLIC SI PRIVAT, STUDII, STRATEGII SI PROGNOZE

RAPORT

Comisia a luat in discutii proiectul de hotarare privind aprobarea proiectului
finantat prin Programul Operational Capital Uman (P.0.C.U.) 2014 — 2020, in cadrul
AP 5/P19.vi/OS 5.1

si a emis:
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