MUNICIPIUL PLOIESTI
DIRECTIA RELATII INTERNATIONALE

RAPORT DE SPECIALITATE

privind participarea Municipiului Ploiesti in calitate de partener alaturi de
Administratia Serviciilor Sociale Comunitare si Scoala Gimnaziala Anton Pann la
proiectul ,,O sansi pentru tine, o oportunitate pentru orasul tiu!”

Programul Operational Capital Uman 2014-2020 stabileste priorititile de investiti,
obiectivele si actiunile asumate de citre Roménia in domeniul resurselor umane,
continuénd investitiile realizate prin FSE In perioada 2007-2013 si contribuind la atingerea
obiectivului general al AP 2014~ 2020, acela de a reduce disparititile de dezvoltare
economica si sociald dintre Romaénia si Statele Membre ale UE.

Strategia POCU urmareste integrarea nevoilor de dezvoltare a resurselor umane in
ansamblul programelor si politicilor publice ale Roméniei, ca SM al UE si are in vedere
valorizarea capitalului uman, ca resursd pentru o dezvoltare sustenabila in viitor.

Cu interventii integrate planificate in domeniul ocupérii fortei de muncid, al
incluziunii sociale si educatiei, POCU va functiona ca un mijloc de stimulare a cresterii
economice §i a coeziunii §i va sustine atingerea obiectivelor stabilite in cadrul altor
provocédri de dezvoltare - competitivitate, infrastructurd, administrare si guvernanti -
contribuind astfel la indeplinirea obiectivelor asumate de Roménia in contextul Strategiei

Europa 2020.

In cadrul POCU 2014-2020 au fost deschise 2 linii de finantare si au aparut ghidurile

specifice acestora, respectiv pentru:

e Obiectivul specific 4.1. Reducerea numérului de persoane aflate in risc de siricie si

excluziune sociald din comunititile marginalizate in care existi populatie
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prin implementarea de masuri integrate el 0.5
 Obiectivul specific 4.2. Reducerea numarului de persoane aflate in risc de siricie si
excluziune sociald din comunitatile marginalizate (non roma), prin implementarea

de méasuri integrate.

In urma analizei situatiei privind comunitatile urbane marginalizate din Municipiul
Ploiegti, consortiul format din CADI Eleutheria (ONG-Solicitant), Agrafics
Communication si Asociafia Romana Anti SIDA (ARAS) isi propune implementarea unui
proiect pe axa 4.2 (comunitati marginalizate non-roma), pentru cartierul Bereasca, motiv
pentru care a solicitat Municipiului Ploiesti sd participe in calitate de partener in proiectul
,»O $ansi pentru tine, o oportunitate pentru oragul tau!”

Strédzile vizate de proiect sunt: Margdritarului, Lamaitei, Rozetei, Maghiranului,
Strandului, Doaga, Namoloasa, Robanesti, Craitelor, Iasomiei, Leandrului, Trandafirilor,
strézi care incorporeaza 3 zone din Harta Zonelor Umane Marginalizate.

Pentru implementarea proiectului parteneriatul final va fi constituit din: Fundatia
CADI Eleutheria — Solicitant, Agrafics Communication SRL, Asociatia Romana Anti-Sida,
Asociatia Partnet Bucuresti, Municipiul Ploiesti — (conditie obligatorie in Ghid),

Administratia Serviciilor Sociale Comunitare si Scoala Gimnaziala Anton Pann.

Principalele activitati care vor fi realizate prin intermediul proiectului vor cuprinde:
Activitate preliminara - Realizarea analizei la nivelul comunitatii marginalizate pentru
fundamentarea cererii de finantare; (CADI, Asociatia Romana Anti-Sida, Administratia
Serviciilor Sociale Comunitare)

Activitatea 1. Sprijin pentru cresterea accesului si participarii la educatie: educatia
timpurie (de nivel ante-prescolar si prescolar), invatimant primar si secundar, inclusiv a
doua sansd si reducerea pérdsirii timpurii a scolii) prin acordarea unor pachete integrate;

(Scoala Gimnaziala Anton Pann)



Communication SRL)

Activitatea 3. Sustinerea antreprenoriatului in cadrul comunitatii, mcl\qs\g&ago @‘@pam pe
cont-propriu; (CADI, Agrafics Communication SRL)

Activitatea 4. Sprijinirea dezvoltarii/furnizarii de servicii sociale/ furnizarea de servicii,
inclusiv in cadrul centrelor comunitare integrate (medico-sociale); (Asociatia Romana
Anti-Sida, Administratia Serviciilor Sociale Comunitére)

Activitatea 5. Activitati de imbunatatire a conditiilor de locuit ale persoanelor din grupul
tinta; (Municipiul Ploiesti)

Activitatea 6. Activitati de asistenta juridica pentru reglementari acte (acolo unde este
cazul); (Municipiul Ploiesti)

Activitatea 7. Actiuni de implicare activd si voluntariat al membrilor comunititii in
solutionarea problemelor cu care se confruntd comunitatea/ Actiuni de facilitare si mediere

pentru identificarea si consolidarea de parteneriate pentru rezolvarea problemelor

comunitétii printr-o abordare participativa. (CADI, Agrafics Communication SRL).

La finalul proiectului preconizam urmétoarele rezultate pentru un grup {intad de 560 de
persoane:

Proiectul va oferi pentru fiecare membru al GT interventii integrate: servicii
medicale - 560 membri GT, servicii de educatie - 35 de copii, masuri de ocupare - 500
membri GT, servicii sociale — 100 membri GT, servicii medico-sociale - 25 membri GT,
servicii in domeniul imbunatatirii ' conditiilor de locuit — 25 membri GT; servicii
reglementari acte — 100 membri GT.

La finalul proiectului aproximativ 150 de persoane vor avea un loc de munca astfel:
- 80 de locuri de munca nou create si subventionate;

- 30 de stagii de ucenicie;
- 20 de firme nou infiintare;

- 20 de persoane plasate la angajatori din municipiu.



Bugetul estimativ al proiectului ,, O sansa pentru tine, o oportmaltate pentru of S}ﬂl
tau!” va fi de 4.100.000 lei, suma de 82.000 lei, reprezentind 2% dm\\valoarea ehgiblla
totald estimata a cheltuielilor ce vor fi angajate de Municipiul P101e§t1 n condltule
obtinerii finantdrii proiectului, astfel:

- Municipiul Ploiesti: 32.000 lei

- Administratia Serviciilor Sociale Comunitare: 14.000 lei

- Scoala Gimnaziala Anton Pann; 36.000 lei

Fata de cele mentionate mai sus, avizam favorabil proiectul de hotarare aliturat.
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EXPUNERE DE MOTIVE
privind participarea Municipiului Ploiesti in calitate de partener alaturi de
Administratia Serviciilor Sociale Comunitare si Scoala Gimnaziala Anton Pann la
proiectul ,,O sansi pentru tine, o oportunitate pentru orasul tiu!”

Programul Operational Capital Uman 2014-2020 stabileste priorittile de investitii,
obiectivele si actiunile asumate de cédtre Roménia in domeniul resurselor umane,
continuénd investitiile realizate prin FSE in perioada 2007-2013 si contribuind la atingerea
obiectivului general al AP 2014- 2020, acela de a reduce disparititile de dezvoltare
economicd si sociald dintre Roménia si SM ale UE.

In cadrul POCU 2014-2020 au fost deschise 2 linii de finantare si au aparut ghidurile
specifice acestora, respectiv pentru:

* Obiectivul specific 4.1. Reducerea numarului de persoane aflate in risc de siricie si
excluziune sociald din comunititile marginalizate In care existi populatie
apartindnd minoritatii roma, prin implementarea de misuri integrate

¢ Obiectivul specific 4.2. Reducerea numarului de persoane aflate in risc de sdracie si
excluziune sociald din comunititile marginalizate (non roma), prin implementarea

de mésuri integrate.

In urma analizei situatiei privind comunitétile urbane marginalizate din Municipiul
Ploiesti, consortiul format din CADI Eleutheria (ONG-Solicitant), Agrafics
Communication si Asociatia Romana Anti SIDA (ARAS) isi propune implementarea unuj
proiect pe axa 4.2 (comunitéti marginalizate non-roma), pentru cartierul Bereasca, motiv
pentru care a solicitat Municipiului Ploiesti sa participe in calitate de partener alituri de
Administratia Serviciilor Sociale Comunitare si Scoala Gimnaziala Anton Pann in

proiectul ,,O sansi pentru tine, o oportunitate pentru orasul tiu!”
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membri GT, servicii sociale — 100 membri GT, servicii medico-sociale - 25 membri GT,

Proiectul va oferi pentru fiecare membru al GT interventiifif

medicale - 560 membri GT, servicii de educatie - 35 de copii, masu"r\_‘_,_c ocupare £

servicii in domeniul imbunatatirii conditiilor de locuit — 25 membri GT; servicii
reglementari acte — 100 membri GT.

La finalul proiectului aproximativ 150 de persoane vor avea un loc de munca astfel:

- 80 de locuri de munca nou create si subventionate;
- 30 de stagii de ucenicie;

- 20 de firme nou infiintare;

- 20 de persoane plasate la angajatori din municipiu.

Bugetul estimativ al proiectului ,, O sansa pentru tine, o oportunitate pentru orasul
tau!” va fi de 4.100.000 lei, suma de 82.000 lei, reprezentdnd 2% din valoarea eligibila
totald estimata a cheltuielilor ce vor fi angajate de Municipiul Ploiesti.

Ca urmare a adresei de inaintare nr. 14425/25.07.2016 a Fundatiei Cadi-Eleutheria
prin care invitd Municipiul Ploiesti sa fie partener in acest proiect, supunem atentiei

Consiliului Local proiectul de hotérare alaturat.

PRI ;
ADRIAN FL OBRE
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Stimate Domnule Primar,

Asa dupa cum probabil cunocasteti, s-au deschis linii de finantare si au aparut ghiduri specifice
pentru Pragramul Operational Capital Uman 2014-2020, axele prioritare 4.1 “Reducerea numarului de
persoane aflate in risc de saracie si excluziune sociala din comunitatile marginalizate, in care exista
populatie apartinand minoritatii rome, prin impiementarea de masuri integrate” si 4.2 “Reducerea
numarului de persoane aflate in risc de saracie si excluziune sociala din comunitatile marginalizate, prin
implementarea de masuri integrate”.

in urma analizei situatiel privind comunitatile urbane marginalizate din municipiu! Ploiesti s-au
identificat un numar de 2 zone urbane marginalizate in cadrul carora pot fi implementate prolecte
finantate din POCU 2014-2020.

Centrul de Analiza si Dezvoltare Institutionala (CADI) Eleutheria, in parteneriat cu SC Agrafics,
Communication SRL, intentioneaza sa aplice pe una din cele doua linit de finantare, motiv pentru care va
rugam sa fiti de acord ca Primaria Municipiului Ploiesti sa devina partenerul nostru in cadrul viitorului
proiect.

Mentionam faptul ca fundatia noastra are o vasta experienta in promovarea culturii
antreprenoriale in randul populatiei, a implementat numeroase proiecte cu finantare nerambursabila,
atat din Fondul Social European, cat si din alte fonduri europene si indeplineste conditiile de eligibilitate
pentru a deveni Solicitant in cadrul proiectelor.

Partenerul nostru, SC Agrafics Communication SRL, are o vasta experienta in formarea
profesionala a adultilor (fiind furnizor de formare profesionata autorizat ANC), in informarea, consilierea ‘
_ profesionala si medierea pe piata muncii (autorizat de MMEFPSPY), precum si in orgamzarea de
campaniifevenimente,

Principalele activitati care vor fi realizate prin intermediul praiectului vor cuprinde:

e Activitate preliminara - Realizarea analizei Ia nivelul comunitatii marginalizate pentru fundamentarea
cererii de finantare;

o Activitatea 1. Sprijin pentru cresterea accesului si participarii Ia educatie: educatia timpurie {de nivel
ante-prescolar si prescolar}, invatamant primar si secundar, inclusiv a doua sansa si reducerea
parasirti timpurii a scolii) prin acordarea unor pachete integrate;

s Activitatea 2. Sprijin pentru accesul si/sau mentinerea pe piata muncii;

s Activitatea 3. Sustinerea antreprenoriatului in cadrul comunitatli, inclusiv a ocuparii pe cont-propriu;

Str. Jean-Louis Calderon, nr. 59, mezanin, ap 5, sector 2, cp 020034, Bucuresti, Romania
Tel 0040213160252 Fax (040213160251 www.cadi.ro office@cadi.ro !




in cadrul Programului QOperational Capital Uman 2014-2020, s-au deschis I|n|| '
pentru axele prioritare 4.1 “Reducerea numarului de persoane aflate in risc de saracie 5| e‘icluztur{ £
sociala din comunitatile marginalizate, in care exista populatie apartinand minoritatii rom \e,\prrr?VAL“N\, o
implementarea de masuri integrate” si 4.2 “Reducerea numarului de persoane aflate in risc de saraé?gﬂ
excluziune sociala din comunitatile marginalizate , prin implementarea de masuri integrate”.

In urma analizei situatiei privind comunitatile urbane marginalizate din municipiul Ploiesti,
consortiul format din CADI Eleutheria {ONG-Solicitant), Agrafics Communication si Asociatia Romana
Anti SIDA (ARAS) isi propun implementarea unui proiect pe axa 4.2 (comunitati marginalizate non-roma),
pentru cartierul Bereasca:
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Strazile vizate de proiect sunt: Margaritrului, Lamaitei, Rozetei, Maghiranului, Strandului, Doaga,
Namoloasa, Robanesti, Craitelor, lasomiei, Leandrului, Trandafirilor, strazi care incorporeaza 3 zone din
Harta Zonelor Urmane Marginalizate.

Pentru implementarea proiectului parteneriatul final ar trebui sa fie constituit din: CADI
Eleutheria — Solicitant, Agrafics Communication — Partener 1, ARAS — Partener 2, Primaria Ploiesti —
Partener 3 (conditie obligatorie in Ghid), Directia de Asistenta Sociala Ploiesti — Partener 4 si o scoala
gimnaziala din comunitate — Partener 5. (Obligatoriu)

Principalele activitati care vor fi realizate prin intermediul proiectului vor cuprinde:

Activitate preliminara - Realizarea analizei la nivelul comunitatii marginalizate pentru fundamentarea
cererii de finantare; (CADI, ARAS, DAS)



Activitatea 1. Sprijin pentru cresterea accesului si participarii la educatie: educatia t
ante-prescolar si prescolar), invatamant primar si secundar, inclusiv a doua sansa silte
timpurii a scolii} prin acordarea unor pachete integrate; {(Scoala)

Activitatea 3. Sustinerea antreprenoriatului in cadrul comunitatii, inclusiv a ocuparii pe cont-propriu;
(CADY, Agrafics)

Activitatea 4. Sprijinirea dezvoltariiffurnizarii de servicii sociale/ furnizarea de servicii, inclusiv in cadrul
centrelor comunitare integrate (medico-sociale}; {ARAS, DAS)

Activitatea 5. Activitati de imbunatatire a conditiilor de locuit ale persoanelor din grupul tinta; (Primaria)
Activitatea 6. Activitati de asistenta juridica pentru reglementari acte (acolo unde este cazul); (Primaria)

Activitatea 7. Actiuni de implicare activa si voluntariat al membrilor comunititii in solutionarea
problemelor cu care se confruntd comunitatea/ Actiuni de facilitare si mediere pentru identificarea si
consolidarea de parteneriate pentru rezolvarea problemelor comunitétii printr-o abordare participativi.
{CADI, Agrafics).

In urma implementarii proiectului preconizam urmatoarele rezultate, pentru un grup tinta de
560 perscane:

Proiectul va oferi pentru fiecare membru al GT interventii integrate: servicii medicale - 560
membri GT, servicii de educatie - 35 de copii, masuri de ocupare - 500 membri GT, servicii sociale — 100
membri GT, servicii medico-sociale - 25 membri GT, servicii in domeniul imbunatatirii conditiilor de
locuit — 25 membri GT; servicii reglementari acte — 100 membri GT.

La finalul proiectului aproximativ 150 de persoane vor avea un loc de munca astfel:

- 80 de locuri de munca nou create si subventionate;
- 30 de stagii de ucenicie;

- 20de firme nou infiintare;

- 20 de persoane plasate la angajatori din municipiu.

Bugetul estimativ pentru implementarea proiectului este de 4.000.000 Euro din care:

CADI - 1.400.000 Euro, Agrafics - 1.300.000 Euro, ARAS — 700.000 Euro, Primaria — 400.000
Euro, DAS — 150.000 Euro, Scoala 300.000 Euro.

Cofinantarea pentru instituriile publice (Primaria, DAS, Scoala) este de 15% din bugetul estimat
pentru activitatile fiecarui partener. 13% din aceasta suma se va rambursa de la bugetul de stat, astfel
incat confinantarea fiecarui partener institutie publica va fi in final de 2%.

Avand in vedere ca data limita de depunere a proiectului este 15 septembrie si ca cercetarea
preliminara dureaza aproximativ 3 saptamini, iar incarcarea proiectului in sistemul My SMIS aste 2
saptamani, va adresam respectos rugamintea de a ne comunica decizia dumneavoastra pana cel tarziu
joi, 11.08. Amanarea unei decizii din partea dumneavoastra ne va pune in imposibilitatea de a putea
depune proiectul in cele mai bune conditii si vor scadea sansele de aprobare a acestuia.



CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI
COMISIA DE SPECIALITATE NR. 1

COMISIA DE BUGET FINANTE, CONTROL, ADMINISTRAREA DOMENI ULUI
PUBLIC SI PRIVAT, STUDII, STRATEGII SI PROGNOZE

RAPORT

Comisia a luat in discutii proiectul de hotdrare privind participarea Municipiului
Ploiesti in calitate de partener alituri de Asociatia Serviciilor Sociale Comunitare si

Scoala Gimnaziala Anton Pann la proiectul ,,O sansa pentru tine, o oportunitate pentru

orasul tau!”
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