


CLUBUL SPORTIV MUNICIPAL PLOIESTI

RAPORT DE SPECIALITATE
Ia hotararea privind aprobarea organigramei,

ale Clubului Sportiv Municipal Ploiesti

Pentru anul 2015 prin adresa nr.5318/02.04.2015 Institutia Prefectului — Judetul
Prahova a stabilit §i comunicat numérul maxim de 991 de posturi din care 45 de posturi
la nivelul Serviciului Public Local Comunitar de Evidenta Persoanelor Ploiesti si 946 de
posturi la nivelul aparatului de specialitate al primarului, precum i al institutiilor
publice locale infiinfate prin hotérari ale autoritétilor deliberative.

Avénd 1n vedere activitatea institutiei privind bazele sportive din administrare,
respectiv preluarea Complexului ,,Hipodrom’’ din administrarea Clubului Sportiv
Municipal Ploiesti, se impune modificarea organigramei in cadrul celor 70 de posturi
repartizate potrivit prevederilor H.C.L. nr.259/2013.

Modificarile din structura institutiei sunt urméatoarele:

1. Baza Sportiva ,,Vega” va functiona cu structurd de 9 posturi de executie din
care :

- 7 posturi din cadrul actualei baze sportive ;

- 2 posturi de paznic preluate de la actualul Complex ,,Hipodrom”;

2. Baza Sportiva ,Ilie Qana” va functiona cu structura de 6 posturi din care un
post de conducere de sef formatie muncitori i 5 posturi de executie din care :
- 3 posturi de executie din cadrul bazei actuale;
- 1 post de paznic care va fi preluat de la actualul Complex Hipodrom,;
- post de muncitor necalificat Ingrijitor spatii de verzi care va fi preluat de la
actualul Complex Hipodrom si transformat in post de muncitor necalificat ;

3. Baza Sportiva “Olimpia” va functiona cu structurd de 19 posturi din care un

post de conducere de sef birou si 18 posturi de executie din care:

- 6 posturi de executie de muncitor calificat din cadrul actualei baze;

- 5 posturi de executie de muncitor necalificat din cadrul actualei baze;

- 1 post de executie de Ingrijitor din cadrul actualei baze;

- 3 posturi de executie de paznic din cadrul actualei baze;

- 1 post de executie de inspector de specialitate, grad profesional II ca urmare a
transformdrii unui post de execufie pentru salariatul care a absolvit studii
superioare, conform adeverinte anexate;

- 1 post de paznic preluat de la actualul Complex ,,Hipodrom”;

- 1 post de muncitor calificat lacidtus mecanic de Intrefinere si reparatii preluat
de la actualul Complex ,,Hipodrom”.



4. Compartimentul Juridic, Resurse Umane, Protectia
Civila va functiona cu structura de 4 posturi de executie din care :
~ 3 posturi din cadrul actualului compartiment;
- 1 post de inspector de specialitate grad profesional ‘
transformarea unui post vacant de paznic preluat de la actua'
,Hipodrom”.

-S. Serviciul Achizitii Publice, Organizare Competitii va functiona cu structurad
de 11 posturi din care un post de conducere de sef serviciu si 10 posturi de executie, din
care:

- 2 posturi de inspector de specialitate grad profesional I A din cadrul actualului
serviciu;

- 1 post de inspector de specialitate grad profesional 1A de la actualul Complex
»Hipodrom”;

- 1 post de inspector de specialitate grad profesional I din cadrul actualului
serviciu;

- 1 post vacant de secretar dactilograf care se transforma in post de inspector de
specialitate, gradul profesional 1A;

- 1 post magaziner din cadrul actualului serviciu;

- 1 post vacant de muncitor calificat - instalator tehnico sanitare si de gaze, care
se transforma in post de inspector de specialitate, gradul profesional IA;

- 1 post de inspector de specialitate grad profesional II preluat de la actuala Sala
de Sport ,,Leonard Doroftei”;

- 2 posturi de sofer preluate din cadrul actualului serviciu.

6. Serviciul Tehnic, Administrativ care va functiona cu structurd de 10 posturi
din care un post de conducere de gef serviciu preluat de la actualul Complex Hipodrom
$1 9 posturi de executie din care :

- 1 post de inspector de specialitate grad profesional IA preluat de la actualul
serviciu Achizitii Publice, Investitii, Administrativ;

- 1 post de muncitor calificat electrician de intretinere si reparatii preluat de la
actualul serviciu Achizitii Publice, Investitii, Administrativ;

- 1 post de muncitor calificat - fochist cazane abur si apd fierbinte preluat de la
actuala Sala de Sport ,,Leonard Doroftei”;

- 1 post de muncitor calificat - instalator preluat de la actualul serviciu Achizitii
Publice, Investitii, Administrativ;

- 2 posturi de paznic din care un post preluat de la actuala Sald de Sport ,,Leonard
Doroftei” gi un post preluat de la actualul Complex ,,Hipodrom”;

- 2 posturi de Tngrijitor preluate de la actuala Sald de Sport ,,]_.eonard Doroftei”;

- 1 post vacant de administrator — treapta profesionala I, preluat de la actualul
Complex ,,.Hipodrom”.






CLUB SPORTIV MUNICIPAL PLOIESTI

Anexa nr.1la H.C.L. nr.

Consiliul Local al
Municipiului Ploiesti

Director (1)

Director adjunct

(1)

Compartiment
Baza Juridic, Resurse Serviciul Achizitii
Baza Baza Serviciul Sportiva Serviciul Umane, Protec{ia Publice,
Sportiva Sportiva Tehnic, Sala Financiar Muncii si Protectie Organizare
»vega” »llie Oana” Administrativ »COlimpia” Contabilitate Civila Competitii
9 1 5 1 9 1 18 1 8 ] 4 1 10

Total posturi : din care 70]
posturi de conducere 7
posturi de executie 63




CLUBUL SPORTIV MUNICIPAL PLOIESTI

STAT DE FUNCTII

Anexa nr.2 la H.C.L.nr.

Nr.] Nr.|Denumire Compartiment Nivel Grad Treapta
Crt] Crt.|Functie - post studii| profesional | profesionala
1. CONDUCERE
1 1|Director S
2 2{Director adjunct S
Il. BAZA SPORTIVA ,,VEGA"
3 1| Administrator imobile M |
4 Z|Muncitor calificat mecanic utilgj [
5 3|Muncitor calificat lacatus mecanic I
6 4|Muncitor calificat - Fochist cazane abur si apa fierbinte i
7 SiMuncitor necalificat !
8 6|Ingrijitor
9 7iIngrijitor
10 8|Paznic
11 9| Paznic
lll. BAZA SPORTIVA ,,ILIE DANA"
12 1|Sef formatie muncitori
13 1|Muncitor necalificat lucrator pentru salubrizare I
14 5 Muncitor necalificat lucrator pentru salaubrizare zone
verzi ]
15 3|Muncitor necalificat I
16]  4)ingrijitor
17 5] Paznic
IV SERVICIUL TEHNIC, ADMINISTRATIV
18 1|5Sef Serviciu S
19 1|Inspector de specialitate S l-A
20 2| Administrator M |
21 3|Muncitor calificat - Electrician de intretinere si reparatii |
22 4)Muncitor calificat - Fochist cazane abur si apa fierbinte 1
23 5|Muncitor calificat - Instalator I
24 6|Paznic '
25 7|Paznic
26 8|Ingrijitor
27 9|Ingrijitor
V. BAZA SPORTIVA SALA ,,OLIMPIA™
28]  1|SefBirou S
290 1 Inspector de specialitate S [
30 2|Muncitor calificat - Electronist |
31 3|Muncitor calificat - Fochist cazane abur si apa fierbinte !
32 4] Muncitor calificat - Fochist cazane abur si apa fierbinte |
33 S|Muncitor calificat lacatus mecanic |
34 6|Muncitor calificat - Electrician de intretinere si reparatii |
35 Muncitor calificat - Electrician pentru utilizarea energiei "
electrice
36 B8iMuncitor calificat lacatus intretinere si reparatii !
37 S|Muncitor necalificat 1
38] 10(Muncitor necalificat




Nr.] Nr.[Denumire Compartiment Nivel Grad Treapta
Crt.] Crt.|Functie - post studii| profesional | profesicnala
391 11{Muncitor necalificat I
40] 12|Muncitor necalificat I
41] 13|Muncitor necalificat -amenajator baza sportiva I
421 14]Ingrijitor
43 15|Paznic
44)  16|Paznic
A5]  17|Paznic
46] 18|Paznic
VI. SERVICIUL FINANCIAR, CONTABILITATE
47 1{Sef Serviciu 5
48 1)Inspector de specialitate ) [-A
49 2|Inspector de specialitate S 1
50 3|Referent M 1A
51 4{Casier incasator vl
52 5|Casier M
53 6|Casier M
54 7|Casier M
55 3|Casier M
VIl. COMPARTIMENTUL JURIDIC, RESURSE UMANE, PROTECTIA MUNCII SI PROTECTIE CIVILA
56 1|Consilier juridic S I-A
57 2|Inspector de specialitate S I-A
58 3{Inspector de specialitate ) |
59 4|inspector de specialitate S I
VIII SERVICIUL ACRIZITII PUBLICE, ORGANIZARE COMPETITII
60) 1|Sef Serviciu ‘ 5
61 1|Inspector de specialitate S I-A
62 2|Inspector de specialitate S I-A
63 3|Inspector de specialitate S -A
64 4linspector de specialitate S 1-A
65 5|Inspector de specialitate ) I-A
66 blInspector de specialitate S I
67 7|Inspector de specialitate 5 I
68 8|Magaziner M
9

69 Sofer

701 10|Sofer




Anexa nr. 3 la HCL nr. __ o RO 2’3\\

£:§' e ; ‘.\
REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTI ONAX%;E\_, /.
AL CLUBULUI SPORTIV MUNICIPAL PLOIESTY:

CAPITOLUL I - DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Clubul Sportiv Municipal Ploiesti, infiintat prin Hotarirea
Consiliului Local al Municipiului Ploiesti nr. 108/31.08.2004, este persoand
juridici de drept public organizatd sub autoritatea Consiliului Local al
Municipiului Ploiesti, ca serviciu public de interes local privind promovarea si
sustinerea sportului de performanti, incurajarea sportului de masi in Municipiul
Ploiesti si administrarea bazelor sportive si de agrement.

Art. 2. Sediul Clubului Sportiv Municipal Ploiesti este in municipiul
Ploiesti, str.Milcov, nr. 1, judeful Prahova — Sala de Sport ,,Leonard Doroftei”, iar
activitatea se desfdsoard In cladirile, bazele sportive si zonele de agrement date
spre administrare.

Art. 3. Culorile Clubului Sportiv Municipal Ploiesti sunt: alb, galben,
albastru.

CAPITOLUL I1I - OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 4. Obiectul principal de activitate al Clubului Sportiv Municipal
Ploiesti 1l constitiie: - ACTIVITATI SPORTIVE RECREATIVE si
DISTRACTIVE (diviziunea 93), — Activitifi ale bazelor sportive (grupa 931) din
Nomenclatorul CAEN.

Art. 5. Activitatea Clubului Sportiv Municipal Ploiesti consta in:

1. Activitati ale cluburilor sportive (clasa 9312 — cod CAEN), realizate prin:

- selectia, pregitirea si participarea la competitii inferne si
internationale a sectiilor de sport ce activeaza in cadrul institutiei,

- promovarea §i sustinerea sportului de performanta si a celui de masé
prin sectia ,,Sportul pentru Toti” la nivelul Municipiului Ploiesti;

- obtinerea unor rezultate de performantd in activitatea sportivd In
baza obiectivelor propuse prin asigurarea mijloacelor financiare si materiale;

- promovarea valentelor educative ale sportului,

- initierea, promovarea, organizarea de actiuni §i programe sportive in
vederea atragerii cetatenilor in practicarea sportului;

- organizarea de competitii sportive la nivelul Municipiului Ploiesti.

2. Activitati ale bazelor sportive (clasa 9311 — cod CAEN), realizate prin:

- intretinerea gi exploatarea bazelor sportive si zonelor de agrement
potrivit scopului In care au fost edificate;



- furnizarea cétre populatie, cluburi si asociatii sportive, g
juridice a serviciilor sportive si de agrement, punerea la dispo

comert producatoare de venituri;
- Inchirierea bazelor sportive pentru organizarea
competitiilor, spectacolelor sportive si de agrement;

Art.6. Clubul Sportiv Municipal Ploiesti poate desfasura si alte activitati
conform clasificérii activititilor din economia nationala, astfel:

| Diviziune | Grupa Clasa /CAEN Mentiuni
32 323 3230 Fabricarea articolelor pentru sport
47 471 4719 Comertul cu amanuntul in magazine
nespecializate
49 493 4931 - Transporturi urbane, suburbane si
metropolitane de calétori
4939 - Alte transporturi terestre de caldtori
84 841 8411 Servicii de administratie publica
generald
93 930 9304 -Activitdti de Intretinere corporald
931 9313 -Activitati ale centrelor de fitness
9319 - Alte activititi sportive
932 9321 - Balciuri si parcuri de distractii
9329 - Alte activitifi recreative si distractive
94 941 9411 Activitifi ale organizatiilor economice
si patronale

CAPITOLUL III - PATRIMONIUL

Art. 7. (1) Patrimoniul Clubului Sportiv Municipal Ploiesti, se constituie din
bunuri incredintate, apartindnd domeniului public al Municipiului Ploiesti in
vederea realizarii obiectului de activitate i bunuri proprii.

(2) Bunurile apartindnd domeniului public al Municipiului Ploiesti sunt:

- Sala de Sport “Leonard Doroftei”, situata in Ploiesti str. Milcov nr.1
si teren aferent acesteia;

- Baza sportivd ”"Bazin Vega” situatd In Ploiesti str. Vega nr.8 — cu
dotarile aferente;

- Baza sportiva “Ilie Oan&” situatd in Ploiesti str. Stadionului nr.26 —
cu dotérile aferente;

- Baza sportiva ”Sala Olimpia” situatd in Ploiesti, Parcul Tineretului —
cu dotérile aferente;

- Autobuz model Probus 750 BX culoare alb, cu numérul de inventar
4026 si avand numérul de Inmatriculare PH - 34 - PMP;



Art. 8. (1) Bunurile aflate In administrarea Clubului Sportiv
Ploiesti se intretin si se exploateaza cu diligenta unui bun proprietar; 4

(2) In activitatea de administrare, gestionare si exploatare a bun
Sportiv Municipal Ploiesti percepe tarife aprobate de Consili
Municipiului Ploiesti;

(3) Bunurile proprietate publicdi sunt inalienabile,
imprescriptibile, nu se afld in circuitul civil si potrivit legii ele se ev1den‘;1aza
mod distinctiv In patrimoniul clubului,

(4) Bunurile proprietate publicd pot fi concesionate sau inchiriate in

conditiile legii, numai cu aprobarea prealabila a Consiliului Local al Municipiului
‘Ploiesti.

CAPITOLUL IV — FINANTAREA

Art.9. Clubul Sportiv Municipal Ploiesti 1si desfasoard activitatea in baza
bugetului de venituri si cheltuieli aprobat de Consiliul Local.

Art. 10. Finantarea cheltuielilor curente si de capital ale clubului se asigura
din urmatoarele surse:

- venituri proprii;
- subventii alocate de la bugetul local;

CAPITOLUL V - ORGANIZAREA  ACTIVITATII  SI
COMPETENTELE PERSONALULUI

Art. 11, Conducerea si organizarea activitatii Clubului Sportiv Municipal
Ploiesti este asiguratd de un director, un director adjunct si sefi de servicii, numiti
in conditiile legii.

Art. 12. — Directorul Clubului Sportiv Municipal Ploiesti

Directorul isi desfasoara activitatea conform atributiilor, responsabilititilor,
obligatiilor si drepturilor stabilite prin Figa postului si Contractul Individual de
Munca, coroborate cu actele normative n vigoare:

a) Coordoneazi, organizeazi §i conduce activitdfile sportive si administrative
ale Clubului Sportiv Municipal Ploiesti, cu respectarea prevederilor legale;

b) In exercitarea atributiilor ce-i revin, Directorul Clubului Sportiv Municipal
Ploiesti emite decizii, cu caracter obligatoriu pentru personalul din subordine

c) Se preocupd de aducerea la indeplinire prin serviciile i compartimentele
subordonate a hotérérilor Consiliului Local al Municipiului Ploiesti in
vederea realizérii obiectului de activitate;

d) In calitate de ordonator tertiar de credite, asiguri si urmireste utilizarea
creditelor bugetare care au fost repartizate de la bugetul local pentru
realizarea obiectului de activitate al institutiei in conditiile legii;

e) Asigurd controlul intern prin desemnarea persoanelor care asigurd viza de
control financiar preventiv in conditiile legii;
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f) Organizeaza activitatea de recrutare, angajeazd, sanctioneaza, elily I@aza 81%1‘r
functie personalul angajat al clubului, conform legii; semneazi 'n@ntract le>
£ 3

individuale de muncd, contractele de prestari servicii, coj tréc(t '
ol
garantie; \ T N A
OO T 3,
g) Reprezintd si angajeaza institutia in relatiile cu terii; N ,"ﬂ: Py ‘,\,o““\:

h) Desemneaza un Inlocuitor pe perioada absentei sale, stabilind limiteledd
competentd si responsabilititile acestuia;

i)Fundamenteazi proiecte de hotdrdri In ceea ce priveste obiectul de activitate al
institutiei;

j)Negociaza si stabileste indemnizatia sportiva, alte drepturi si obligatii pentru
sportivi si cadrele tehnice din cadrul sectiilor sportive, in baza contractelor
civile de prestiri servicii in conformitate cu legislatia Tn vigoare si
prevederile bugetare.

k) Elaboreazd gi fundamenteazi impreuna cu serviciile si sectiile sportive
proiectul bugetului de venituri §i cheltuieli, in vederea supunerii lui spre
aprobare Consiliului Local, conform prevederilor legale.

)Urmareste si asigurd respectarea normelor de catre personalul angajat al
clubului, sportivi si cadrele tehnice ale sectiilor sportive, stabilind masuri,
atributii si responsabilitati ce se impun conform legii.

m) Stabileste masurile ce se impun pentru organizarea pazei incintelor si
instalatiilor sportive aflate in administrare precum si instructiuni prin care se
reglementeazd intrarea personalului la program, conditiile de acces a
persoanelor striine in incinta salii de sport si de desfagurare a activitafilor
sportive.

n) Aprobi fisa postului pentru personalul de conducere si executie, angajat in
baza contractului individual de muncd, stabilind atributii, responsabilitati si
competente ce constituie sarcini obligatorii de serviciu pentru fiecare
salariat.

o) Evalueazid performantele profesionale ale personalului de conducere din
subordine si aprobd evaluarea personalului de executie §i avansarea pe
grade/trepte profesionale si premierea personalului angajat In conformitate
cu prevederile legale in vigoare.

p) Aproba planul anual al achizifiilor publice, conform atributiilor legale ce-i
revin,;

q) Exercitd si alte atributii si sarcini de serviciu stabilite de Consiliul Local al
Municipiului Ploiesti si Primar in domeniul siu de activitate.

Art.13, — Directorul adjunct al Clubului Sportiv Municipal Ploiesti:

Directorul adjunct 1si desfidsoara activitatea conform atributiilor,
responsabilitdtilor, obligatiilor si drepturilor stabilite prin Fisa postului si
Contractul Individual de Munca, coroborate cu actele normative in vigoare:

a) Coordoneazi, organizeazi si conduce activitatea de administrare a bazelor
sportive primite in administrarea Clubului Sportiv Municipal Ploiesti, cu
respectarea prevederilor legale; '

b) Preia atributile directorului in lipsa acestuia din institutie;
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vederea realizarii obiectului de activitate;

d) Reprezintd si angajeazd bazele sportive de care raspunde in rel

e) Asigurd si urmdreste utilizarea creditelor bugetare care au fost
la bugetul local pentru realizarea obiectului de activitate al insti gl
ce priveste administrarea bazelor sportive in conditiile legii; =

f) Desemneazd un inlocuitor pe perioada absentei sale, stabilind limitele de
competentd si responsabilititile acestuia;

g) Fundamenteaza proiectele de hotdrari din domeniul de activitate de care
raspunde;

h) Asigura relatia cu presa in probleme de sesizéri, articole, materiale pentru
promovarea bazelor sportive;

i) Se preocupd de realizarea inventarierii generale a patrimoniului bazelor
sportive;

j) Organizeaza receptia §i punerea in functiune a mijloacelor fixe noi, primite
in dotare; se preocupd de existenta instructiunilor tehnice de utilizare gi
intretinere a utilajelor, instalatiilor si magsinilor din dotare, precum si
cunoasterea acestora de citre presonalul care le utilizeaza; ‘

k) Ia masuri pentru limitarea pagubelor provocate de calamitéti naturale, avarii
ale instalatiilor, utilajelor sau masinilor din dotare;

1) Raspunde pentru realitatea, regularitatea si legalitatea operatiunilor inscrise
in documentele elaborate;

m) Intocmeste si prezintd directorului institutiei propunei si programe de lucru
privind activitatea de administrare a bazelor sportive;

n) Intocmeste si prezinti directorului institutiei situatii §i rapoarte de activitate
ori de céte ori 11 sunt solicitate;

o) Stabileste masurile ce se impun pentru organizarea pazei bazelor sportive
din administrare, precum si programul de lucru al personalului din subordine
si conditiile de acces in incinta bazelor sportive;

p) Aduce la cunostiintd personaluiui din subordine legislatia in vigoare
specifica activititii pe care o desfifoara,

q) Intocmeste fisa postului pentru personalul de conducere din subordine si
vizeazd fisele postului pentru personalul de executie, angajat In baza
contractului individual de muncé, stabilind atributii, responsabilitati si
competente ce constituie sarcini obligatorii de serviciu pentru fiecare
salariat;

r) BEvalueazi performantele profesionale ale personalului de conducere din
subordine, propune §i aprobd avansarea in grade/trepte profesionale si
premierea personalului angajat in conformitate cu prevederile legale in
vigoare;

s) Exercitd si alte sarcini stabilite prin legi, alte acte normative, hotéréri ale
Consiliului Local, dispozitii ale primarului si decizii ale directorului
institutiei;




dezvoltarea bunurilor din administrarea institutiei si
utilizatorilor persoane fizice sau juridice la serviciile oferite.

urmatoarelor documente

- chitantd, bon fiscal pentru accesul la serviciile bazelor sportive;

- contracte de Inchiriere;

- tabele nominale emise sportivilor apar{indnd cluburilor sau asociatiilor
sportive cérora conducerea institutiei le-a acordat drept de folosintd gratuit a
bazelor sportive.

Art.16. Baza sportiva ,,Vega”, este subordonat din punct de vedere
administrativ Directorului adjunct si este coordonati de administrator :

- Se preocupi de intretinerea si menginerea in stare normald de functionare a
imobilului Bazin ”Vega” — cu dotérile aferente;

- Urméreste fluctuatiile nejustificate ale consumului de energie electrica,
termicd, apd — canal si salubrizare aferent imobilului, respectiv ia masuri pentru
clarificarea acestora.

- Colaboreazd cu institutiile abilitate pentru prevenirea §i stoparea
activitdtilor infractionale;

- Asigurd buna desfasurare a competitiilor sportive ce se desfisoari la bazin.

- Urmaéreste si verificd respectarea normelor de sdndtate si securitate in
muncé si P.S.I. de cétre personalul din subordine;

- Verificd accesul sportivilor si a beneficiarilor in incinta bazei sportive
conform orarului $i conditiilor de acces stabilite;

- Intocmeste programul bazei sportive in functie de solicitiri;

- Se preocupd de mentinerea ordinii si curdteniei In incinta salii de sport;

- Se preocupid de functionarea corespunzétoare a instalatiilor sanitare si
termice;

- Gestioneazd bunurile imobiliare si executd lucririle de reparatii in
conformitate cu prevederile legale;

- Ia mésuri pentru Intretinerea in bune conditii a bazinului:

- functionarea instalatiilor de alimentare gi recirculare a apei,

- tratarea apei si verificarea concentratiilor de substante de tratare a
apei;

- functionarea centralei termice;

- asigurarea temperaturii apei permanent Intre 26-28 grade C.

- curdtarea si igienizarea bazinelor;

-asigurarea curdteniei In spatiile destinate publicului, sportivilor,
antrenorilor, vestiare, grupuri sanitare, sald tehnicd, tribune, intreg perimentrul
interior si exterior aferent bazinului.

- Intocmeste fisa postului pentru personalul de executie, angajat in baza
contractului individual de munci, stabilind atributii, responsabilititi si competente
ce constituie sarcini obligatorii de serviciu pentru fiecare salariat;
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2 O, 8
- Evalueazi performantele profesionale ale personalului de X(;Clltle. §l4%,
propune avansarea In grade/trepte profesionale si premierea personal u»manga'at‘m i; '
conformitate cu prevederlle legale in vigoare; 2

- Exercita si alte sarcini stabilite prin legi, alte acte normative s
institutiei;

Art.17. Baza sportiva ,,Ilie Oani”, este subordonatd din punct de vedere
administrativ Directorului adjunct si este coordonatd de Seful Formatiei de
muncitori:

- Se preocupa de Intrefinerea $i mentinerea in stare normald de functionare a
imobilului Stadion “Ilie Oand” — cu dotérile aferente;

- Urméreste fluctuatiile nejustificate ale consumului de energie electricd,
termicé, apd — canal gi salubrizare aferent imobilului, respectiv ia masuri pentru
clarificarea acestora.

- Colaboreazd cu institutiile abilitate pentru prevenirea §i stoparea
activitdtilor infractionale;

- Urmareste si verificd respectarea normelor de sdndtate si securitate in
munca si P.S.I. de cétre personalul din subordine;

- Intocmeste fisa postului pentru personalul de executie, angajat in baza
contractului individual de munca, stabilind atributii, responsabilitati si competente
ce constituie sarcini obligatorii de serviciu pentru fiecare salariat;

- Evalueazd performantele profesionale ale personalului de execufie st
propune avansarea in grade/trepte profesionale si premierea personalului angajat in
conformitate cu prevederile legale In vigoare;

- Se preocupa de meniinerea ordinii si curdteniei In incinta bazei sportive;

- Se preocupid de functionarea corespunzitoare a instalatiilor sanitare si
termice;

- Gestioneazd bunurile imobiliare §i executd lucririle de reparatii in
conformitate cu prevederile legale;

- Exercitd si alte sarcini stabilite prin legi, alte acte normative si de directorul
institutiei;

Art.18. Baza sportiva Sala ,,Olimpia”, este subordonati din punct de
vedere administrativ Directorului adjunct si este coordonati de Seful de Birou:

- Se preocupa de Intretinerea si mentinerea in stare normald de functionare a
imobilului sala de sport ”Olimpia” i a terenurilor aferente acesteia;

- Urméreste fluctuatiile nejustificate ale consumului de energie electrica,
termic#, apd — canal si salubrizare aferent imobilului, respectiv ia méasuri pentru
clarificarea acestora.

- Stabileste misurile ce se impun pentru organizarea pazei si conditiile de
acces In incinta silii; accesul pe suprafati de joc se face numai cu echipament
COrespunzator;

- Verificd accesul sportivilor si a beneficiarilor in incinta silii conform
orarului si conditiilor de acces stabilite;

- Intocmeste programul salii de sport In functie de solicitari;

- Se preocupd de mentinerea ordinii i curdteniei in incinta silii de sport;
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termice; 4

- Colaboreazd cu institutiile abilitate pentru prevenirea
activitdtilor infractionale;

- Asigura buna desfisurare a competitiilor sportive ce se desfasogra,

- Urméreste si verifici respectarea normelor de s@nitate si
munca §i P.S.I. de catre personalul din subordine;

- Intocmeste fisa postului pentru personalul de executie, angajat in baza
contractului individual de munci, stabilind atributii, responsabilitdti si competente
ce constituie sarcini obligatorii de serviciu pentru fiecare salariat;

- Evalueazd performantele profesionale ale personalului de executie si
propune avansarea in grade/trepte profesionale si premierea personalului angajat in
conformitate cu prevederile legale In vigoare;

- Exerciti si alte sarcini stabilite prin legi, alte acte normative $i de directorul
institutiei;

Art. 19. Serviciul Financiar Contabilitate, este subordonat din punct de
vedere administrativ Directorului si este coordonat de Seful Serviciului Financiar,
Contabilitate.

Art. 20. Atributiile s§i responsabilititile Serviciului Financiar
Contabilitate sunt:

- Organizezi si conduce evidenta contabild in conformitate cu prevederile
legislative in vigoare;

- Organizezi eviden{a analiticd si sinteticd a tuturor conturilor, verificarea
lunaré a soldurilor analitice cu cele sintetice din balanta de verificare;

- Intocmeste trimestrial si anual darea de seamd impreund cu bilantul
contabil si anexe;

- Exercitd controlul financiar preventiv in conformitate cu prevederile O.G.
nr.119/1999 actualizata si modificatd, OMFP nr. 522/2003 actualizat, precum si a
altor acte normative in vigoare care reglementeaza acest lucru;

- Aplicd prevederile OMFP nr.1792/2002 privind plata cheltuielilor din
bugetul aprobat al clubului. Organizeazad evidenta si raportarea angajamentelor
bugetare legale, controlul financiar- preventiv al operatiunilor de angajare —
lichidare — ordonantare si plata a cheltuielilor bugetare;

- Asigurd evidenta surselor de finantare ale activitdiilor clubului in
conformitate cu bugetul de venituri si cheltuieli;

- Asigurd utilizarea rationald a resurselor banesti in vederea achitérii la
termen a obligatiilor de platd ale clubului, prin emiterea ordinelor de platd in
vederea efectuarii platilor In baza documentelor si actelor care atestd legalitatea
platilor;

- Urmareste incasarea contravalorii prestatiilor de servicii cétre terfi prin
trezorerie, banci sau casieria clubului, In baza confirmérii de realitate datd de
Serviciul Achizitii publice, Investitii, Administrativ.

- Urmareste efectuarea platilor, obligatiilor fiscale catre Bugetul Statului,
Bugetul Local, Bugetul Asigurdrilor Sociale si alte fonduri speciale;
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acestora in bugetul aprobat;

- Intocmeste zilnic registrul de casa in baza documentelo
operatiuni economice de incasari si pléti; :

- Verifica zilnic Incasérile si platile efectuate prin trezorerie &
clubului;

- Organizeazd, verificd modul de efectuare a inventarierii anuale, respectiv
punerea de acord a situatiei scriptice din contabilitate cu datele inscrise in listele de
inventariere a mijloacelor fixe, mijloacelor circulante, alte bunuri gi valori
materiale;

- Elaboreazi, fundamenteazi si intocmeste proiectul bugetului de venituri si
cheltuieli , care este supus aprobarii Consiliului Local al Municipiului Ploiesti;

- Asigura Intocmirea situatiilor financiar contabile privind execufia bugetara
in cadrul lunii de raportare si cumulat de la Inceputul anului;

- Raspunde de aplicarea prevederilor legale in vigoare in domeniul de
activitate;

- Urmdreste si verificd respectarea normelor de séndtate si securitate in
muncd si P.S.I. de cétre personalul din subordine;

- Intocmeste fisa postului pentru personalul de executie, angajat in baza
contractului individual de munci, stabilind atributii, responsabilitati si competente
ce constituie sarcini obligatorii de serviciu pentru fiecare salariat;

- Evalueazd performantele profesionale ale personalului de executie si
propune avansarea in grade/trepte profesionale si premierea personalului angajat n
conformitate cu prevederile legale in vigoare;

- Exercitd orice alte atributii stabilite de Directorul Clubului Sportiv
Municipal Ploiesti, relevante specificului activitatii serviciului;

Art. 21. Compartimentul Juridic, Resurse Umane, Protectia Muncii si
Protectie Civila este subordonat Directorului,

-~ Reprezintd institutia In fata instantelor judecatoresti si in raporturile cu
persoanele juridice si fizice pe baza delegatiei date de conducerea clubului;

- Asigurd asistentd juridicd privind legislatia in vigoare la solicitarea
compartimentelor din cadrul clubului;

- Colaboreaza la intocmirea proiectelor de regulamente, decizii, hotaréri si a
oricaror acte si instructiuni emise de conducerea clubului;

- Initiazd actiuni In justitie pe baza documentatiei primite de la
compartimentele clubului, formuleaza intdmpinari §i concluzii scrise in cauzele
aflate pe rolul instantelor de judecatd si exercitd in termen ciile de atac pentru
aprararea intereselor clubului;

- Intocmeste dosarele in vederea obtinerii titlurilor executorii pentru
recuperarea debitelor clubului;

- Urméreste aparitia si aplicarea actelor normative;

- Rezolvi problemele cu caracter juridic legate de activitatea de personal,

- Avizeazd asupra legalitafii actelor care angajeazd din punct de vedere
Jjuridic institutia In relatiile cu persoane fizice si juridice;



U |-
salariatilor, incetarea activitdtii personalului, dosare de pensionare, dosaré€ petitru

suspendarea raporturilor de munca pentru concediu pentru cresterea copilului
conform prevederilor legale, promovarea salariatilor, evaluarea salariatilor,
intocmirea statelor de funciii si a statelor de personal;

- Intocmeste documentatia aferenta organizirii concursurilor pentru angajare
si promovare pe post potrivit legii;

- Vizeaza contractele civile de prestdri servicii cu sportivii $i personalul
tehnic al echipelor sportive din cadrul sectiilor sportive.

- Elaboreazd instructiuni proprii pentru aplicarea reglementirilor de
securitate si sdnitate In munca si de aparare impotriva incendiilor;

- Intocmeste tematicile privind instruirea in ceea ce priveste securitatea si
sanatatea In munci si situatiile de urgenta a salariatilor institutiei;

- Controleaza respectarea reglementarilor privind securitatea si sénétatea in
munca si apérarea impotriva incendiilor la locurile de munca;

- Asigurd planificarea gi coordonarea activititii si a masurilor in domeniul
protectiei civile din institutie;

Exercitd orice alte atributii stabilite de Directorul Clubului Sportiv

Municipal Ploiesti, relevante specificului activitatii serviciului;

de personal respectiv: angajare de personal, modificarea raporturilor ata‘

Art. 22. Serviciul Achizitii publice, Organizare competitii este
subordonat Directorului si este coordonat de Seful Serviciului :

Stabileste programul anual al achizitiilor publice pe care 1l supune
aprobérii Directorului;

- Incheie contracte comerciale cu tertii pentru prestari servicii, cu respectarea
legislatiei In vigoare;

- Asigura receptia cantitativd si calitativa a bunurilor si valorilor materiale
care fac obiectul programului anual de achizitii publice si al aprovizionarii curente;

- Organizeazd i urméireste desfasurarea cu respectarea prevederilor legale in
vigoare a procedurilor de atribuire a contractelor de achizitie publicé;

- Stabileste documentatia pentru tarife si prestiri servicii care sunt in
competenta de aprobare a Consiliului Local,

- Asigurd gestionarea si péstrarea In bune conditi a bunurilor si valorilor
materiale;

- Asigurd evidenia §i urmérirea contractelor economice si comerciale din
punct de vedere al obligatiilor partilor contractuale si receptia lucrérilor si
serviciilor prestate de terti;

- Stabileste procedurile de lucru privind achizitiile cu respectarea legislatiei
in vigoare privind achizitiile publice;

- Asigurd desfasurarea activittilor sportive (pregitire sportiva,
cantonamente, competitii si turnee sportive) sub directa coordonare a Directorului,
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bugetul de venituri si cheltuieli al activitétilor sportive, astfel: f S
- stabileste Impreuna cu cadrele tehnice ale echipelor cg”

cadrul sectiilor sportive programul anual, programele lunare si s&

actiunilor de pregitire sportiva, competitii si turnee sportive, alte actiunisporti

federatiile nationale de specialitate pe ramurd de sport la care sunt afiliate sectiile
sportive ce activeazd in cadrul Clubului Sportiv Municipal Ploiesti;

- intocmeste documentatiile solicitate de federatiile nationale de
specialitate privind afilierea sectiilor sportive pe ramurd de sport;

- asigurd actualizarea si aplicarea instructiunilor si normelor stabilite
de federatiile nationale de specialitate pe ramurd de sport pentru activitatea
sectiilor sportive cu privire la: regulamentul de organizare si desfdsurarea
activitatilor sportive, regulamentul de transferdri, statutul antrenorilor si
sportivilor;

- centralizeazd documentele legate de activitatea competitionald a
sectiilor sportive ale clubului, rapoartele de joc intocmite de corpul tehnic,
intocmeste referatele de necesitate privind angajarea cheltuielilor si orice alte
documente legate de actiunile sportive ale clubului (pregatire fizica, competitii,
turnee sportive si alte actiuni sportive);

- Organizeaza activitatea de secretariat si registratura a clubului;

- Deruleaza activitati pentru asigurarea conditiillor optime necesare
desfagurarii activitatii personalului de conducere si a personalului serviciilor
functionale in birourile cladirii si a competifiilor sportive si a antrenamentelor
sportivilor sectiilor din institutie in spatiile cu aceasta destinatie.

- Asigura mentinerea in stare normala de functionare a imobilului sala de
sport “Leonard Doroftei” si a terenului aferent acestuia,

- Asigura desfagurarea competitiilor sportive in conditii bune impreuna cu
personalul de specialitate din cadrul sectiilor de profil,

- Intocmeste programul pentru sala de sport “Leonard Doroftei”, respectiv
zilele si orele cand au loc antrenamente, zilele si orele cdnd se poate inchiria de
catre cetateni sali/terenuri pentru activitati sportive, zilele si orele cénd se
deruleaza proiecte pentru persoane cu probleme speciale si alte actiuni sportive,

- Colaboreaza cu personalul de specialitate din cadrul serviciului achizitii si
al sectiilor sportive pentru organizarea competitiilor sportive si al actiunilor cu
profil sportiv in sala de sport “Leonard Doroftei”,

- Conduce activitatea de transport persoane in interes propriu si reprezinti
institutia in relatiile cu Autoritatea Rutiera Romana.

- Stabileste regulile de acces a sportivilor in sala de joc si in salile de
antrenamente impreuna cu antrenorii sectiile sportive din institutie si asigura
respectarea acestora prin personalul de paza,

- Indeplineste si alte atributii stabilite de seful serviciului pentru sala de
sport “Leonard Doroftei”.

- Urmireste si verificd respectarea normelor de sénatate si securitate in
muncai si P.S.I. de cétre personalul din subordine;
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- Intocmeste fisa postului pentru personalul de executie, angajat in baza
contractului individual de munci, stabilind atributii, responsabilitédti si competente
ce constituie sarcini obligatorii de serviciu pentru fiecare salariat;

- Evalueazd performantele profesionale ale personalului de executie si
propune avansarea in grade/trepte profesionale si premierea personalului angajat in
conformitate cu prevederile legale in vigoare;

- Exercit si alte sarcini stabilite prin legi, alte acte normative si de directorul
institutiei;

Art. 23 Serviciul Tehnic, Administrativ este subordonat Directorului
adjunct si coordonat de Seful Serviciului cu urmatoarele atributii:

- Deruleaza activitati in domeniul tehnic, al activitatii de transport persoane
in interes propriu, urmareste contractele de achizitii publice pentru intretinerea si
reparatia obiectivelor bazelor sportive administrate de institutie executate de firme
de specialitate sau prin personal propriu;

- Coordoneazd desfasurarea In bune conditii a activititii administrative a
institutiei, cu referire la: reparatii curente, Intretinerea bazelor sportive;

- Intocmeste planul anual pentru lucrarile de intretinere si reparatii la
cladirile, masinile, instalatiile, echipamentele tehnice de orice natura aferente
bazelor sportive administrate de institutie, in baza propunerilor sefilor locurilor de
munca si din proprie initiativa, il supune aprobarii directorului institutiei, apoi il
pune la dispozitia gefului serviciului achizitii publice pentru incheierea contractelor
de achizitii publice,

- Asigura realizarea planului anual de intretinere si reparatii si a
contractelor de achizitie publica incheiate pentru intretinere si reparttii,

- Asigura obtinerea de avize si acorduri necesare executarii de lucriri de
intretinere si reparatii,

- Supravegheaza realizarea corecta a lucrarilor de intretinere si reparatii pe
faze, in conformitate cu proiectele de executie si semnaleaza proiectantului
abaterile constatate,

- Asigura curatenia 1n birouri, in sala de sport, in salile de antrenamente, in
vestiare, in grupurile sanitare, pe holuri,

- Asigura paza salii de sport, ordinea si linistea publica la acest obiectiv cu
personalul propriu, intocmeste planul de paza pentru sala de sport, stabileste
regulile de acces in obiectiv si controleaza réspectarea acestora de catre salariatii
institutiei, de catre sportivi si de catre toate categoriile de cetateni care
frecventeaza sala “Leonard Doroftei”,

- Asigura receptia pe faze a lucrdrilor si consemneaza in procesele verbale,
impreuna cu executantul, calitatea lucrérilor executate,

- Verificd calitatea lucrdrilor executate, precum si a materialelor si a
elementelor de constructii si de instalatiile introduse in lucrare,

- Organizeazd, participa si rdspunde de receptia lucrérilor de intretinere si
reparatii in toate fazele,

- Raspunde de acceptarea la plata a lucrérilor de intretinere si reparatil,

- Urmaéreste, coordoneazi si controleaza activitatile mecanice si energetice
in toate punctele de lucru din cadrul institutiei $i propune mésuri de prevenire a
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intreruperilor accidentale In functionarea masinilor, utilajelor si echipgh®
tehnice si de reducere a consumurilor specifice, g s iz

- Efectueaza lucrdri de intretinere si reparatii accidentale Canﬁr anah
propriu la instalatiile electrice, instalatiile sanitare si de incalzire aferepfe, ¢
sport “Leonard Doroftei” si de la celelalte baze sportive administrate de

- Se ocupd de asigurarea tuturor utilitatilor necesare desfag
activitatilor institutiei, conform prevederilor contractelor de furnizare a acestor
utilitati incheiate de serviciul achizitii, de urmérire a consumurilor si de reducere a
acestora,

- Controleaza respectarea normelor legale privind construirea, montarea,
repararea, punerea in functiune, exploatarea si verificarea instalatiilor sub presiune,
a instalatiilor de ridicat si aparatelor consumatoare de energie si combustibil,
conform prevederilor contractelor incheiate de serviciul achizitii,

- Ia masuri si raspunde de exploatarea constructiilor in conformitate cu
prevederile din proiect, din caietul de sarcini si din normele de intrefinere si
reparatii, urmarind sa nu se efectueze nicio modificare fard aprobarile prevazute in
actele normative in vigoare,

- Organizeaza pdstrarea si clasarea documentatiei tehnice originale, asigura
arhivarea, multiplicarea si transmiterea acesteia compartimentelor interesate;

- Primeste si arhiveaza “Cartile Constructiilor” pentru obiectivele nou
construite, - stabileste regulile de acces a sportivilor in sala de joc si in salile de
antrenamente impreuna cu antrenorii sectiile sportive din institutie si asigura
respectarea acestora prin personalul de paza,

- Urmareste si verificd respectarea normelor de sanitate si securitate in
muncd $i P.S.1. de cdtre personalul din subordine;

- Intocmeste fisa postului pentru personalul de executie, angajat in baza
contractului individual de muncd, stabilind atributii, responsabilititi si competente
ce constituie sarcini obligatorii de serviciu pentru fiecare salariat;

- Evalueazid performantele profesionale ale personalului de executie si
propune avansarea in grade/trepte profesionale si premierea personalului angajat In
conformitate cu prevederile legale in vigoare;

- Exerciti si alte sarcini stabilite prin legi, alte acte normative si de directorul
institutiei;

—

Art. 24, Tn cadrul Clubului Sportiv Municipal Ploiesti functioneazi in
prezent 15 sectii sportive pe urmétoarele discipline:
1  —Sectia de handbal;

2. —Sectia de fotbal;

3. —Sectia de fotbal de sal;

4. — Sectia de volei;

5. —Sectia de baschet;

6 —Sectia “ Sportul pentru Toti “;
7. —Sectia de sah;

8. —Sectia de patinaj vitez,

13



9. —Sectia de gimnastica ritmicé;
10. — Sectia de box;
11. — Sectia de hochei pe ghetd;
12. — Sectia de Karate traditional;
13. — Sectia de Judo;
14. - Sectia de atletism;
15. — Sectia de natatie (Inot).

Art. 25, Sectiile sportive sunt coordonate din punct de vedere al activit#iii

pe care o desfdsoara cét si administrativ de Directorul institutiei si sunt compuse
din:

- Sportivi de performanta legitimati in cadrul clubului;

- Sportivi ( juniori I, IT, III si I'V copii ) legitimati In cadrul clubului;

- Copii care se afla In programul de pregatire sportiva pentru sportul
de performanté nelegitimati;

- Cadrele tehnice ale sectiei sportive si ale echipelor care activeazd in
cadrul sectiilor sportive: antrenor principal, antrenor secund, cercetitor stiintific
sau metodist sportiv, medic, asistent medical, maseuri, al{i specialisti.

Art. 26. Obligatiile si drepturile ce revin partilor contractante sunt stabilite
atit in contractul civil de prestari servicii, precum si in Regulamentul de ordine
interioara al fiecdrei sectii sportive, avand in vedere statutul si regulamentul de
organizare al federatiilor nationale pe ramurd de sport, statutul antrenorilor si
sportivilor, regulamentul de ordine interioarid al sectiilor sportive, precum si
prevederile prezentului Regulament de Organizare si Functionare.

CAPITOLUL VI - DISPOZITI FINALE

Art. 27, Litigiile de orice fel apérute Intre institutie si persoanele fizice sau
juridice roméne sau strdine, sunt de competenfa instantelor judecétoresti din
Romaénia.

Art. 28. Cunoasterea prevederilor prezentului Regulament de Organizare si
Functionare si aplicarea acestuia pentru asigurarea bunei desfisurdri a activitatii
clubului este obligatorie pentru tofi salariatii clubului, precum si pentru sportivii si
cadrele tehnice ale sectiilor sportive.

Art. 29. Prevederile prezentului regulament se completeazi cu legislatia in
vigoare referitoare la domeniul de activitate.

Art. 30. Prezentul Regulament de Organizare si Functionare al Clubului
Sportiv Municipal Ploiesti poate fi modificat si completat In conformitate cu cadrul
legislativ In vigoare, numai prin hotérére emiséd de Consiliul Local al Municipiului
Ploiesti.
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