
ROMANIA 
JUDE'fUL PRAHOV A 
MUNICIPIUL PLOIE~TI 

EXPUNERE DE MOTIVE 
Ia hotiicirea privind aprobarea unor masuri in domeniul 

resurselor umane din cadrul 
Serviciului Public Finante Locale Ploie~ti 

Potrivit prevederilor art.5 alin.(l) al Ordonantei nr. 77/2013 institutiile ~1 

autoritatile publice pot ocupa prin concurs/examen posturi conform principiului: "unu la 

unu", respectiv la un post ocupat devenit vacant, un post ocupat. 

Astfel pentru eficientizarea activitatii institutiei, conducerea Serviciului Public 

Finante Locale Ploie~ti solicita : 

transformarea gradului profesional din superior In debutant al unui post 

vacant de consilier, clasa I din cadrul Serviciului Urmarire ~i Incasare Creante Bugetare, 

transformarea treptei profesionale din I In IV a unui post vacant de 

muncitor calificat din cadrul Compartimentului Intretinere Spatii ~i Deservire Auto, 

transformarea unui post vacant de consilier juridic, clasa I, grad profesional 

superior In post de consilier, clasa I, grad profesional debutant In cadrul Biroului Juridic 

- Contencios, Resurse Umane, Contestatii, Facilitati, Control Intern ~i Managementul 

Documentelor, 

preluarea Biroului Informatica ~1 Administrarea Bazei de Date In 

subordinea actualului serviciu Inspectie Fiscala care I~i va schimba denumirea In 

Serviciul Inspectie Fiscala ~i Administrarea Bazei de Date. 

A vand in vedere aceste considerente propunem spre aprobare Consiliului Local 

proiectul de hotarare anexat. 

PRIMAR, 
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"" /' . '"' .r resurselor umane din cadrul ·-~-)-c-- · 

Serviciului Public Finante Locale Ploie~ti ·- · 

Potrivit prevederilor art.5, alin.(l) al Ordonantei nr.77/2013 institutiile ~i 
autoriHitile publice pot ocupa prin concurs/examen posturi conform principiului: "unu Ia 
unu", respectiv la un post ocupat devenit vacant, un post ocupat. 

Pentru eficientizarea activWltii institutiei, conducerea Serviciului Public Finante 
Locale Ploie~ti solicita : 

transformarea gradului profesional din superior 1n debutant al unui post 
vacant de consilier, clasa I din cadrul Serviciului Urmarire ~i Incasare Creante Bugetare, 

transformarea treptei profesionale din I 1n IV a unui post vacant de 
muncitor calificat din cadrul Compartimentului Intretinere Spatii ~i Deservire Auto, 

transformarea unui post vacant de consilier juridic, clasa I, grad profesional 
superior 1n post de consilier, clasa I, grad profesional debutant in cadrul Biroului Juridic 
- Contencios, Resurse Umane, Contestatii, Facilitati, Control Intern ~i Managementul 
Documentelor, 

preluarea Biroului Informatica $i Administrarea Bazei de Date 1n 
subordinea actualului serviciu Inspectie Fiscala care i$i va schimba denumirea in 
Serviciul Inspectie Fiscala ~i Administrarea Bazei de Date. 

La data reorganizarii institutiei cele doua posturi pentru care se solicita 
transformarea, respectiv postul de consilier, clasa I, grad profesional superior din cadrul 
Serviciului Urmarire $i Incasare Creante Bugetare $i postul de consilier juridic, clasa I, 
grad profesional superior din cadrul Biroului Juridic - Contencios, Resurse Umane, 
Contestatii, Facilitati, Control Intern ~i Managementul Documentelor erau ocupate 
temporar fiind incadrate In prevederile art. I alin.(2) lit, c" din O.U.G. nr.77/2013, iar 
postul de muncitor calificat din cadrul Compartimentului Intretinere Spatii $i Deservire 
Auto s-a vacantat Ia data de 01.11 .2013 ca urmare a mcetarii de drept a contractului 
individual de munca al titularului Ia data mdeplinirii cumulative a conditiilor de varsta 
standard de pensionare si a stagiului minim de cotizare a salariatului. 

Urmare celor mentionate mai sus, avizam favorabil proiectul de hotarare anexat. 

Directia Administratie Publica 
Juridic- Contencios, Contracte 

Director executiv 
Albu Si 

Serviciul Public Fin 



CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIE$Tl 
COMISIA DE SPECIAL/TATE NR. 1 

COMISIA DE BUGET FINANTE, CONTROL, ADMINISTRAREA 
PUBLIC $1 PRIVAT, STUD/I, STRATEGII $1 PROGNOZE 

RAPORT 

Comisia a luat in discutii proiectul de hotarare privind aprobarea unor masuri In domeniul 
resurselor umane din cadrul Serviciului Public Finante Locale Ploie~ti . . 
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