
ROMANIA 
JUDETUL PRAHOV A 
MUNICIPIUL PLOIESTI 

EXPUNERE DE MOTIVE 
Ia hotararea privind aprobarea organigramei, 
a numarului de personal ~i a statului de functii 

al Spitalului de Boli Infectioase Ploiesti 

In conformitate cu prevederile OUG nr. 77/2013 pentru stabilirea unor masuri 

privind asigurarea functionalitatii administratiei publice locale, a numarului de posturi si 

reducerea cheltuielilor la institutiile si autoritatile publice din subordinea, sub 

autoritatea sau in coordonarea Guvemului sau ministerelor, in termen de 30 de zile de la 

data intrarii in vigoare a acestuia, institutiile publice au obligatia de a adopta/emite 

actele normative/administrative de aprobare a structurii functionale. 

In ceea ce priveste desfiintarea posturilor vacante la data intrarii m vtgoare a 

OUG nr.77/2013 conform prevederilor art.1 alin.(l) la ordonanta, Spitalul de Boli 

Infectioase Ploiesti, se incadreaza in exceptia prevazuta de art.1 alin(2) lit." d", in sensul 

ca "nu se desfiinteaza posturile vacante din unitatile sanitare, unitatile de asistenta 

sociala ~i unitatile medico-sociala". 

Conform prevederilor art.3 alin.(l) la OUG nr. 77/2013 se reglementeaza numarul 

total al functiilor de conducere din cadrul institutiei, la maxim 12% din numarul total de 

posturi aprobate, cerinta care este indeplinita de Spitalul Municipal Ploiesti, astfel ca la 

numarul total de 116 de posturi aprobate sunt 7 sunt functii de conducere si 1 09 functii 

de executie. 

A vand in vedere aceste considerente pro pun em spre aprobare Consiliului Local 

proiectul de hotarare anexat. 

__ P, RIMAR, 

NBADESCU 



RAPORT DE SPECIALITATE 
Ia hotararea privind aprobarea organigramei, 
a numarului de personal ~i a statului de funcfii 

al Spitalului de Boll Infectioase Ploiesti 

Potrivit prevederilor art.l al Ordonantei nr.77/2013 posturile vacante se 
desfiinteaza, fiind exceptate : 

- posturile vacante din cadrul autoritatilor publice locale stabilite potrivit 
prevederilor pct.2-4 din anexa la O.U.G. nr.63/2010, respectiv Serviciul Public Local 
Comunitar de Evidenta Persoanelor, Poli!ia Locala, precum ~?i posturile de manageri de 
proiect stabilite pentru personalul care implementeaz proiecte finantate din fonduri 
exteme nerambursabile; 

- posturile unice din cadrul institu!iilor locale; 
- posturile vacante pentru care au fost 1ncepute procedurile de ocupare, 

precum ~?i posturile vacante ocupate temporar la data intrarii 1n vigoare 
a ordonantei; 

- posturile vacante din unitatile de 1nvatamant ~?i cercetare, unitatile 
sanitare, unitatile de asistenta sociala ~?i unitatile medico-sociala; 

- posturile vacante aferente functiilor de demnitate publica, inclusiv cele 
aferente cabinetelor acestora; 

- posturile vacante aferente functiilor publice de conducere ~?i posturilor 
vacante de conducere pentru personalul contractual. 

Prevederile art.4 al Ordonantei de Urgenta nr.77/2013 reglementeaza 
obligativitatea autoritatilor ~?i institu!iilor publice ca, 1n termen de 30 de zile de la data 
intrarii 1n vigoare a ordonantei sa adopte/ernita actele normative/administrative specifice 
de aprobare a structurii functionale, respectiv pana la data de 29.07.2013. 

Urmare aplicarii prevederilor O.U.G. nr.77/2013, la nivelul institu!iilor publice 
locale 1nfiintate prin hot rari ale autorit til or deliberative, se stabile~?te un numar de 116 
posturi pentru Spitalul de Boli Infectioase Ploiesti astfel : 

POSTURI APROBATE = 116, din care: 
1. 8 posturi de conducere 
2. 108 posturi de executie 

POSTURI OCUPATE = 85, din care: 
1. 1 post de conducere 
2. 84 posturi de executie 



~-~ 

. \1. oM <t' ~ 
POSTURI V ACANTE = 31 , din care: §~....:_?4r~\ 

1. 7 posturi vacante unice ( OUG nr. 77/2013 art. 1 al.2 li ~~ dt~~·~a'~~ :.::- ... ,; 
medic primar sef- Sectia adulti ; ~<1' ij~,4it..J 
med~c pr~mar- Cabinet Boli Infectioas~ ~n~irabic ; . ~t·\. ~.1~~<~~ · 
medic pnmar - Camera de garda - medici dm afara umtat11 ; ~ 
medic- Comp. Managementul calitatii serviciilor medicale ; 
inginer- Compartiment tehnic ; 
muncitor calificat instalator sanitar- Muncitori ; 
muncitor calificat tamplar universal- Muncitori. 

2. 3 posturi vacante ocupate temporar (OUG 77/2013 art. 1 al. 2lit. c) din 
care: 
medic primar sef Sectia- copii; 
farmacist primar- Farmacie; 
sef laborator- Laborator 

3. 18 posturi vacante din unitati sanitare (OUG 77/2013 art. 1 al.2lit. d), 

4. 3 posturi vacante de conducere (OUG 77/2013 art. 1 al.2lit. g) din care: 
- medic primar sef sectie Boli Infectioase adulti; 
- asistent medical principal sef sectie Boli Infectioase adulti 
- asistent medical principal sef sectie Boli Infectioase copii 

Propunere de transformare a structurii institutiei potrivit prevederilor 
O.U.G.nr.77/2013 : 

- Biroul Managementul Calitatii Serviciilor Medicale in Compartimentul 
Managementul Calitatii Serviciilor Medicale si transformarea postului de conducere de 
sef birou in post de executie de medic. 

Mentionam ca structura functionala a institutiei respecta prevederile art.3 , alin.1 
~i alin.3 din O.U.G. nr. 77/2013, respectiv 1n functii de conducere procentul de 12% din 
numarul total de posturi aprobate - 116, respectiv institutia va functiona cu structura de 
7 posturi de conducere si 109 posturi de executie. 

Urmare celor mentionate mai sus, avizam favorabil proiectul de hotarare anexat. 

Directia Administratie Publica 
' ' Juridic - Contencios, Contracte 
Director executiv 

Atexaw a Alina 

Spitalul de Boll Infectioase Ploiesti 
Manager 

Vi sea 

mane, Organizare, 
· ila ~i Protectia Mundi 

' a- Daniela 



ORGANIGRAMA SPITALULUI DE BOLIINFECTIOASE PLOIESTI 
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Total posturi, din care : 116 
posturi cond ucere 7 
posturi executie 109 

Anexa nr. 1 Ia H.C.L. nr. J....9 / f'Zpt;J, 
~I 

~ COMPARTIMENT RUNOS I 2 

I COMPARTIMENT JURIDIC 1
1 I 

COMPARTIMENT I 2 I 
STATISTICA 

INFORMATICA 

L_______JCOMPARTIMENT ACHIZITII1 1 
PUBLICE, CONTRACT ARE 

l 
DIRECTOR FINANCIAR 

CONTABIL {1) 
COMPARTIMENT SECURITATEA 
MUNCI!, PSI, PROTECTIE CIVILA 

Sf SITUATII DE URGENT A {1) 
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Anexa 2 Ia H.C.L. nr. ~13 SPJTALUL DE BOLIINFECTIOASE PLOIESTJSPITALUL DE BOLIINFECTIOASE PLOIESTI 

STAT DE FUNqll 

NR. 
FUNCTIADE Functia publica 

Gradul Nivelul 
Functia contractuala Treapta 

Nivelul 
CRT. 

STRUCTURA DEMNITATE 
Ina It functlonar 

Clasa 
profesional studiilor 

profesionala/ 
studillor 

PUBLICA 
nubile 

de conducere de executie de conducere de executie grad 

Comitet director 
1 Manaoer s 
2 Director medical s 

Director financiar-
3 contabil s 

I. SECTIA BOLIINFECTIOASE PLOIESTI ADULT! Nr. Paturi 50 . 

Personal medical suoerior 
medic primar - sef 

4 sectie s 
5 medic primar s 
6 medic primar s 
7 medic specialist s 
8 medic rezident anullll s 

Personal mediu sanitar 
. asistent medical 

9 I principal sef PL 
10 asistent medical principal PL 
11 asistent medical principal PL 
12 asistent medical principal PL 
13 asistent medical principal PL 
14 asistent medical principal PL 
15 asistent medical principal PL 
16 asistent medical principal PL 
17 asistent medical principal PL 
18 asistent medical principal PL 
19 asistent medical principal PL 
20 asistent medical PL 
21 asistent medical PL 
22 asistent medical PL 
23 asistent medical PL 

Personal auxiliar= infirmiere 
24 infirmiera G 
25 infirmiera G 
26 infirmiera G 
27 infirmiera G 
28 infirmiera G 
29 infirmiera l?"s . - .) 

~ 

30 infirmiera //' ,\ /JrG~ 
31 infirmiera II..' . G .'l-
32 infirmiera ... 't~-'-,;..,:':.. ., , G \ 

Personal auxiliar= inarritori curatenie S:: j ; ". :/~- '~..::· .. :· ,_,. 

33 inQriiitor '""~~ l.__~•c,:;. ' <3 iS:; I 
34 ingrijitor ~..:..J>\ -~·. cG,;, 
35 inQriiitor 'l;..fOk, /,G/1 
36 inQriiitor ~··q >.w 
37 inQriiitor I ·- G 



NR. 
FUNCTIADE Functia publica 

Gradul Nivelul Functia contractuala Treapta 
Nivelul 

CRT. 
STRUCTURA DEMNITATE 

Ina It functionar 
Clasa 

profeslonal studlllor 
profeslonala/ 

studiilor 
PUBLICA 

oubllc 
de conducere de executie de conducere de executle 

_;_ 
grad 

II. SECTIA BOLl INFECTIOASE PLOIESTI - COPII Nr. Paturi = 30 
Personal medical superior 

medic specialist sef 
38 sectie s 
39 medic specialist s 
40 medic specialist s 

Personal mediu sanitar 
asistent medical 

41 principal set PL 
42 asistent medical principal PL 
43 asistent medical principal PL 
44 asistent medical principal PL 
45 asistent medical principal PL 
46 asistent medical principal PL 
47 asistent medical principal PL 
48 asistent medical PL 
49 asistent medical PL 

Personal auxiliar= infirmiere 
50 infirmiera G 
51 infirmiera G 
52 infirmiera G 
53 infirmiera G 
54 infirmiera G 
55 infirmiera G 

Personal auxiliar= inari"itori curatenie 
56 inQri"itor G 
57 inQrntor G 
58 ingrntor G 

SPITALIZARE DE Zl BOLIINFECTIOASEI NR. Paturi -10 
CABINET BOLIINFECTIOASE 
Personal medical suoerior 

59 I I I I I I I I )medic primar I I s 
60 I I I I I I I I I medic primar I I s 

Personal mediu sanitar 
61 I I I I I I I I lasistent medical principal I I PL 
62 .I I I I I I I I I asistent medical I I PL 

CABINET BOLIINFECTIOASE ANTIRABIC 
Personal medical superior 

63 I I I I I I I I )medic primar I L s 
Personal mediu sanitar 

64 I I I I I I I I I asistent medical I PL 
SPITALIZARE DE Zl ( HIV-SIDA I NR. Paturi = 10 
CABINET HIV- SIDA LZ'~ "~ 0 3 """" 
Personal medical suoerior ://''-~"f,G -oa/), ~ 

65 I I I I I I I I I medic primar l,fc~ o') •. l ' s. 
Personal mediu sanitar r-. :...: ,.-;.,· .. ~_r,:....·_ :· .~. "P \\ 

66 I _l I I I I I lasistent medical principal "'I i'L:;' .·,,>'··J, E'L\\ 

POSTURI FIXE GENERALE r z\ \.?c ... , <·~ "/ ! ,.I) 
LABORATOR ANALIZE MEDICALE I CLINIC! ~ .. , -?.\ ·';;.'g6-' I / .-·y 
Personal medical suoerior '\;.'1'"/~ '"''Y! 

67 I _l I I I I lsef laborator I """J:'I ....., \J"#S 
~k~ 



NR. 
FUNCTIADE Functia publica 

Gradul Nlvelul 
Functla contractuala Treapta 

Nivelul 
CRT, 

STRUCTURA DEMNITATE 
Ina It functionar 

Cia sa 
profesional studiilor 

profesionala/ 
studiilor PUBLICA 

oublic 
de conducere de executie de conducere de executie grad 

68 medic orimar s 
LABORATOR ANALIZE MEDICALE 
Alt oersonal 

69 I I I I I I I I chimist rincipal I s 
70 I I I I I I I I lbiochimist principal ' I s 

Personal mediu sanitar asistente tn laborator 
71 asistent medical principal PI 
72 asistent medical principal PI 
73 asistent medical principal PI 
74 asistent medical principal 

•• 
PI 

Personal auxiliar= inoriiitori curatenie laborator 
75 I I I I I I I I linorntor I G 

FARMACIE 
Alt personal • 

76 ' I I lfarmacist crimar I I s 
Personal mediu sanitar asistente in farmacie 

77 I I I lasistent medical orincioal I I PL 
78 I I I I I I Jasistent medical orincioal I PL 

Personal auxiliar= inoriiitori curatenie farmacie 
79 I I I I I I I I linorntor I I G 

Personal auxiliar sp_alatorese . 

80 I I I I I I I I ]soalatoreasa cu oestiune I G 
81 I I I I I I I I I spalatoreasa 

• 
I G 

Alt_personal mediu sanitartsterilizare dietetical 
82 asistentmedical principal PL 
83 asistent medical orincioal PL 
84 asistent medical PL 
85 asistent medical 

' PL 
86 asistent medical PL 

CAMERA DE GARDA serviciul este asiaurat de oersonalul de oe sectie 
POSTURI PENTRU MEDICI DIN AFARA UNIT A Til PENTRU LINIA DE GARDA 

87 I I I I medic orimar I s 
Personal din aoaratul functional 
Comoartiment Financiar ~ contabilitate 

' 

88 I I I I economist ' larad II s 
89 I I I I I I I lcontabil ltreacta lA M 

Comoartiment Resurse Umane Norm are Oraanizare Salarizare _._ 
90 I I I I I I I I I economist lgrad lA I s 
91 I I I I I I I I I economist " lgrad II I s 

Compartiment Juridic 
92 I I I I I I lconsilier juridic lorad lA I s 

Comoartiment de statistica si informatica medica Ia 
93 I I IAnalist (programator) ajutor /'I freap.tii' lA_,""- M 
94 I I I I I I I I lasistent medical statistica ;/":. ",1."'-" ···~ilai, ~PL 

Comoartiment Achizitii oublice contractare (f'","'.\':7 ,/~7- '__-{ ;:'<;. 
95 I I I I I I I _I_ )economist !/''· -, 'laradF'. ,._ \ .s~ 

Comoartiment Securitatea muncii P.S.I .. orotectie civila si situatii de uraenta IJr;'r:l { ;;: __ .< Y .. ))l ) j_';:, h 
96 I I I I I I I L I referent :1qq · larad·w·: >:/ !S$[1) 

Comoartiment Aorovizionare transoOrt administrativ '\0 '"-' <:::' / I ''i'i.' 
97 I I I I I I I I lsecretar- dactilograf j{ :'.:ltreact;l-IA/1 ·' .M 
98 I I I I I I I I lmagaziner "-. ltreajita h j-/·M 

~ 
,. ..-;;.>• 

-~~:;.-



NR. 
FUNCTIADE Functia publica 

Gradul Nivelul 
Functia contractuala Treapta 

Nivelul 
STRUCTURA DEMNITATE Cia sa 

profesional stud iii or 
profesionala/ 

CRT. 
PUBLICA 

Ina it functionar 
de conducere de executie de conducere de executie 

. grad 
studiitor 

public 

Comoartiment Tehnic 
99 I I I inoiner lorad II s 

Comoartiment ManQementul Calitatii 
100 medic s 
101 referent radII s 
102 referent orad I s 

Personal de deservire- oaza 
103 :paznic G 
104 oaznic G 
105 oaznic G 
106 oaznic G 
107 oaznic G 

Personal de deservire - activitati de intretinere cladiri si instalatii de apa lumina si incalzire 
108 I I I I I I I lmuncitor calif.- instalator sanitar ltreapta II I G 
109 I I I I I lmuncitor calif. t~molar universal treaota II G 

Personal de deservire- oost fix -centra Ia telefonica 
110 I I I I I I I I lmuncitor calificat -telefonist ltreapta IV I G 

Personal de deservire- post fix - miiloc de transport 
111 I I I I I I I I lsofer ltreapta II I G 
112 I I I I I I I jsofer autosanitara ltreapta II I G 

Personal de deservire M oreoarare hrana in blocurile alimentare 
113 muncitor calificat- bucatar treapta II G 
114 muncitor calificat- bucatar treapta II G 
115 muncitor necalificat G 
116 muncitor calificat- bucatar treapta Ill G 



CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIE$Tl 
COMISIA DE SPECIAL/TATE NR. 1 

RAPORT 

Comisia a luat in discutii proiectul de hoHirare privind aprobarea 
organigramei, a numarului de personal ~i a statului de functii ale Spitalului de 
Boli Infectioase Ploie~ti 

. . 
SI a emts: 

0 \ I ;:f.:: ~ D-Mdr.gk.LC-

PRE~EDINTE, 

Paul Alexandru al 

Data: 2~ < ~JJ-. zo, _:> 

SECRETAR, 
Sanda Dragulea 

47 


