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RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarare privind transmiterea in folosintd gratuita Agentiei Judetene
pentru Ocuparea Fortei de Munca Prahova a imobilului
situat in Ploiesti, Sos. Vestului nr.19, in care functioneaza
Centrul de Formare Profesionald Prahova

In conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului Romaniei
nr.601/1993, s-a aprobat transmiterea unui imobil si a terenului aferent din
patrimoniul S.C. «Scoala de Soferi Amatori Ploiesti » in administrarea
Ministerului Justitiei, a Ministerului de Interne si a Consiliului Local al
municipiului Ploiesti, iar prin Hotararea nr. 3/2000 a Consiliului Local a
municipiului Ploiesti s-a partajat acest imobil, dupa cum urmeaza :

-Ministerul Justitiei, reprezentat de Tribunalul Prahova parterul imobilului

in suprafata de 600 mp.

-Ministerul de Interne, reprezentat de Inspectoratul Judetean de Politie

demisolul si etajul I al imobilului, in suprafata de 1200 mp.

-Consiliul Local al municipiului Ploiesti etajul II si etajul III al imobilului,

in suprafata de 1200 mp.

-Terenul aferent imobilului, in suprafata de 2500 mp, precum si anexele

preluate, se vor folosi in indiviziune de catre cele trei institutii publice.

Prin Hotararea nr.20/31.01.2003 Consiliul Local Ploiesti a aprobat darea in
administrarea Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Prahova —
Centrul de Formare Profesionala Prahova, a spatiului situat in Ploiesti Sos.
Vestului nr.19, in suprafata de 463,89 mp, situat la etajul IIl in mod gratuit, pe o
perioada de 10 ani.

Prin adresele nr.5987/2012 si nr.16457 /2012, Agentia Judeteana pentru
Ocuparea Fortei de Munca Prahova a solicitat transmiterea fara plata a spatiului
respectiv in administrarea acesteia pentru o perioada de inca 10 ani. In acestea se
precizeaza faptul ca in acest spatiu s-au facut investitii in vederea reabilitarii
termice a acestuia, degrevand in acest fel bugetul local de cheltuielile aferente,
fiind dotat cu echipamente si instalatii moderne pentru efectuarea stagiilor de
practica la diferite cursuri de calificare si ca in cadrul spatiului isi desfasoara
activitatea 2 proiecte strategice finantate din fonduri europene in cadrul
Programului Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane



Situatia a fost prezentata in sedinta din data de 16.10.2012 \isiei nt, 2
Valorificarea Patrimoniului, Servicii catre Populatie, Comert, Turi m, A’g ricultura, |
Promovare Operatiuni Comerciale care a acordat aviz ﬁmrab”’ ‘pentru
transmiterea fara plata Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fottei \d Munca
Prahova pentru o perioada de 10 ani, a imobilului situat in Ploiesti; SDS= Vestulul
nr.19, in care functioneaza Centrul de Formare Profesionala Prahova; _tesiéectlv
spatiul situat la etajul III, in suprafatd de 463,89 mp.
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIUL PLOIESTI

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotarare privind transmiterea in folosin{a gratuita
Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Prahova a imobilului
situat in Ploiesti, Sos. Vestului nr.19, in care functioneaza
Centrul de Formare Profesionala Prahova

Prin adresa nr.16457/2012 Agentia Judeteana Pentru Ocuparea Fortei de
Munca Prahova a solicitat prelungirea cu inca 10 ani a perioadei de administrare
fara plata a spatiului din Ploiesti, Sos. Vestului ni.19, spatiu ce este ocupat de
Centrul de Formare Profesionala.

In conformitate cu prevederile Hotararii Guvenului Romaniei nr.601/1993,
s-a aprobat transmiterea imobilului situat in Ploiesti, Sos. Vestului nr.19 si a
terenului aferent din patrimoniul S.C.. Scoala de Soferi Amatori Ploiesti in
administrarea Ministerului Justitiei, a Ministerului de Interne si a Consiliului
Local al municipiului Ploiesti. Acest imobil a fost partajat prin Hotararea
nr.3/2000 a Consiliului Local a Municipiului Ploiesti, iar Consiliului Local al
municipiului Ploiesti i s-a atribuit etajul IT si etajul III al imobilului in suprafata de
1200 mp.

Terenul aferent imobilului, in suprafata de 2500 mp, precum si anexele
preluate, se folosesc in indiviziune de catre cele trei institutii publice.

Potrivit Hotararii nr.20/30.01.2003 Consiliul Local Ploiesti a aprobat darea
in administrarea Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Prahova —
Centrul de Formare Profesionala Prahova, a spatiului situat in Ploiesti, Sos.
Vestului nr.19, in suprafata de 463,89 mp, situat la etajul III in mod gratuit, pe o
perioada de 10 ani.

Avand in vedere faptul ca in spatiul sus mentionat Agentla Judeteana Pentru
Ocuparea Fortei de Munca Prahova a facut investitii in vederea reabilitarii termice
a acestuia, degrevand in acest fel bugetul local de cheltuielile aferente, fiind dotat
cu echipamente si instalatii moderne pentru efectuarea stagiilor de practica la
diferite cursuri de calificare, faptul ca in cadrul spatiului isi desfasoara activitatea
2 proiecte strategice finantate din fonduri europene in cadrul Programului
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane, se constata oportunitatea si
necesitatea transmiterii in folosinta gratuita Agentiei Judetene pentru Ocuparea
Fortei de Munca Prahova a imobilului situat in Ploiesti, Sos. Vestului nr.19, in
care functioneaza Centrul de Formare Profesionala Prahova, drept pentru care
propun spre analiza si aprobare Consiliului Local proiectul de hotarare alaturat.

Primar,
Tulian Badescu
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01 LOCAL AL MUNICIPTULUL PLOIESTI

2 - Valorificarea Patrimoniului, Servicii catre Populstie, Comert,
. Tarism, Agricultura, Promovare Operatiuni Comerciale

PROCES VERBAL
Tncheiat astazi 16.10.2012

| Popa Constantin, Popa Gheorghe, Bolocan Tulian S o
"o 7 L sedinta au participat reprezentantii Directiei de Gestiune E arimoniu

+ - ;- Comisia 8-8 intrunit in vederea analizarii urmétoarelor solicit=ri:

- ... 1Cuprivire la solicitarile domnului Panait Constantin Vicrel si domnului Balasa . .
- \_Jatatin Stefan, precum si cu privire la solicitarile doamnei Stoica Magdalena Angelica si .
- domnisoarei Rizea Adriana Dorina referitoare la efectuarea unow zchimburi de locuinte,
- va comunicamn urmatoarele : - ,
. <4, Blocul T7 a fost preluat de la Agentia Nationala a Locuintelor cu destinatia de .
Jocuixte-destinate. inchirjerii tinerilor cu varsta sub 35 ani si aparvin. domeniului public al
; rounicipiului Ploiesti nr. 232/31.05.2012. |
. Prin Hotararea: Consiliului Local 2l municipiului Ploiesti x. 266/31.102003 s-a |
. gprobat repartizarea apartamentului 1 din blocul T7 str. Arnauti nr 2 catre domnul Panait .
-+ Constantin Viorel si apartamentul 8 din blocal T7 str. Amauti n-. 2 catre Balasa Calin
~_ Stefan. In baza hotararii sus amintite si a repartitiei nr. 213539/10.11.2003 pentra’ .
;" ppartamentul 1, bl. T7. din str. Arnauti nr.2, s-a perfectat corr=ectul de inchiriere nr.. .
| ” '335126/19.11.2004 titular  Panait Constantin Viorel iar . baza repartfiei ar.
* %_216589/10.11.2003. pentru apartamentul 8, bl. T7 din str. Arrauti nr.2, s-a perfectat
™ contisctl de inchiriere nr, 344911/13.12.2004 timiar Balasa Calin Stefan. ~
_ "’ Facem precizarea ca in contractul de inchiriere nr, 335126/19.11.2004 modificat prin
.. actele aditionale nr, 18582/19.10.2009,nr.18031/10.11.2010, nr. 33003/07.01.2011 si nr.
. .120_81_2105.11.2011 domnul Panait Constantin Viorel figureaza impreuna cu sotia Panait,
. -~ Carmen Simona si fiul Panait Stefan Alexandru, Spatiul inchiriat domnului este compus "~ -
o din 1. ¢amera in suprafata de 18,06 m.p. si dependinte in suprafatz de 25,67 m.p. Chiria -
' aferenta inchirierii este in cuantum de 250,67 lei, stabilita conforna .C.L. 407/2010si este

e 3449114312.2004 modificat prin actele aditionale nr. | $698/19.10.2009, nr.

- 17373/02.11.2010 si nr 17059/03.11.2011 domnul Balasa Celin Viorel figureaza
.-jppreuns cu sotia Balasa Gebricla, Spatiul inchiriat domnul Balesa Calin Viorel este

- Ckmaiunara a fost calculata conform Hotararii Guvernului Rcmaniei nr. 310/2007
I rospective 73,87 lei si este achitata la 7i impreuna cu cotele de intretinere. ' o
‘e . Prin cererea mr. T62_-94f-2&09.2012 dommul Panait Constantin Vierel solicita schimtb de

FNUNAPIL TR JEUUUUN.) DU JUUU... ST, PR » APRo.) |55 tunadiad Al

. .Comisia este compusa din domnii consilieri: Dumitru Crisian, Ursu Razvan Ion, .

" statilui §i aflet in administrarea municipfulul Plojesti in baza Hotaxarii Consiliului Localal 3

-achitata - la_7i impreuna cu cotele de intretinere. In contracul de .inchiriere mr. .

" cotmpus din2’ camere in1. suprafata de 30,13 m.p. si dependinte ir s1prafata de 25,67 m.p. L



_ vederea reabilitarii termice prin inlocuirea sistemului de incalzire < calorifere, racorduri ),
‘s inlocuirea tuturor ferestrelor si usilor existente cu unele de tip termopan, a fost refacuta in
totalitate instalatia electrica a spatiului, reparatia acoperisului cladizii, zugraveli interioare.

Intocmit:Papuc Niculina ‘
fuls PRVORKLIL  FT Ao

9. Cu privire la cererea inaintatd de doamna Carp Elena Luciana din Ploiesti, str.
Libertatii nr., bl. 304, ap.20, prin care solicita trecerea titulaturii contractului de
inchiriere de pe numele susnumitei pe numele sotului va comunicam: wrmatoarele+ - - -
- Blocurile 30A, 30B si 30C din str. Libertatii nr. 1, apartin domeniului privat al statului
- . 'in conformitate cu prevederile alin.2, art. 8 din Legea nr. 152/1998, republicata ‘cu’

modificarile si completarile ulterioare, privind infiintarea Agentiei Nationale pentru
" Locuinte si se afla in adminstrarea municipiului Ploiesti.
In baza Hotararii Consiliului Local al municipiului Ploiesti nr. 233/31.05.2012, s-a
aprobat repartizarea spatiului situat in Ploiesti, bloc 30A, ap. 20 str. Libertatii nor. 1,
\__ompus din doua camere in suprafata de 31,33 m.p. si dependinte in folosinta exclusiva si
- comuna in suprafata de 22,40m.p., catre doamna Carp Elena Luciada. .
In baza actului-invocat mai sus a fost intocmit contractul de inchiriere . nr.’
10337/07.07.2012. Termenul de inchiriere este de la data de 07.06.2012 pana la data de
06.06.2017. In contractul de inchiriere, doamna Carp Elena Luciana figureaza impreuna cu
sotul Carp Ciprian si fiul Carp Rares Stefan. - _
Prin cererile nr. 14102/10.08.2012 si or. 17222/04.10.2012 doamna Carp Elena
- Luciana solicita trecerea titulaturii contractului de inchiriere de pe numele susnumitei pe
" numele sotului intrucat beneficiaza de prevederile art.1, art. 2 din Hotararea Guvernului -
ar. 1867/2005, fiind angajat al Ministerul Administratiei si Internelor. ' '
In acest sens s-a- solicitat prin adresa nr. 315/31.08.2012, Serviciului Juridic
Coritencios, Contracte un punct de vedere cu privire la-aspectul semnalat, avand in vedere
ca legislatia in vigoare privind repartizarea locuintelor pentru tineri, destinate inchirierii
face referire doar la titularul cererii si nu la membrii familiei acestuia si faptul ca legislatia
\_.e specialitate Legea nr. 114/ 1996 si Noul Cod Civil nu reglementeaza astfel de cazuri. Ca
~raspuns la adresa noastra Setvieiului Juridic Contencios, Contracte ne-a comunicat faptul
ca solicitarea nostra nu reprezinta un aspect pentru care Serviciului Juridic Contencios,
Contracte sa-si exprime punctul de vedere.

Intocmit: Elena Branza. S
-
' cg  hkek

 10.Cu privire la cererea ingintata de. doamna Malacescu Mihaela Corina din
Ploiesti, str. Lupeni nr.7, bl. M5, ap. 7, prin care solicita modificarea termenului de plata.
al chirie, va comunicam urmatoarele S | '
Spatiul situat-in Ploiesti, str. Lupeni nr. 7, bl. M5, ap. 7, format din doua camere in
 suprafata de 33,85 m.p. si dependinte in suprafata de 35,54 m.p este detinut in baza
- contractului de inchiriere nr. 322913/15.10.2004 de doamna Malacescu Mihaela Corina,
Aceasta locuinta i-a fost repartizata in baza Hotararii Consiliului Local al Municipiului
Plaiesti nr. 133/2004. - |
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_ - CATRE. . . -
7 lﬂ/ CONSILIUL LOoCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI
ﬂ - Ploiesti, B-dul Republicii, nr. 2

oY
P‘P Referitor 13 Hotararea Consiliului Local aj Municipiului Ploiesti nr.

C;;)Gﬁ‘ 5 /1620/31.01,2003
AW gl

0‘1~ Prin prezenta, va instiintam ca, la data de 31.01.2013, expira perioada de 10
' ani, prin care s-a aprobat transmiterea fara plata in administrarea Agentlei
Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Prahova, a spatiului situat in sos,
Vestului nr.19, in care isj desfasoara activitatea Centrul de Formare Profesfonala ,

Avand in vedere ; |

- importanta deosebifa 2 activitatii de formare profasionala in cadrul
activitatii Agentiei Judetene bentru Ocuparea Fortei de Munea Prahova ;

- in cadrul acelui spatiu, isi desfasoara activitatea 2 proiecte strategice
finantate din fonduri europene in cadrul Programului Operational Sectorial
Dezvoitarea Resurselor Umane ;

- investitiile semnificative efectuate pentru modernizarea si dotarea spatiului
respectiv de catre Agentia Judeteana pentry Ocuparea Fortei de Munca Prahova

va rugam sa binevaoiti transmiterea far aplata a spatiului respectiv in
administrarea Agentiei Judeteana pentru Ocuparea Fortej de Munca Prahova
Pentru o pericada da 10 ani,

Cu stima,

. _ /
[ Entocmit [ Gabrisia Spasici’ i zitii Publice, Adminjstrativ | 20.09.2012 | A;VV_I
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CATRE

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI
DIRECTIA DE GESTIUNE PATRIMONIU
%QJF Ploiesti, B-dul Republicii, nr, 2
@' In atentia d-lui Director Executiv Florin PETRACHE

\/;\9‘ ?{g]?/
ol

eferitor la : Hotararea Consiliului Local al Municipiului Ploiesti nr. 20/31.01.2003

Prin prezenta, va rugam sa binevoiti prelungirea cu 10 ani a perioadei de
administrare fara plata a spatiului ocupat de Agentia Judet2ana pentru Ocuparea
Fortei de Munca Prahova prin Centrul de Formare Profesionala acordat prin
\_otararea Consiliului Local al mun. Ploiesti nr. 20/31.01.2003 pentru urmatoarele

motive :

1) Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Prahova, prin
Centrul de Formare -Profesionala organizeaza, gratuit, cursuri de calificare/recalificare
pentru someri. Persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca li se ofera astfel posibilitatea
dobandirii cunostintelor teoretice si practice specifice unei noi meseril care sa mareasca
sansele ocuparii unui loc de munca. Structura serviciilor de calificare/recalificare porneste de
la cursurl de meserii, pana la cursuri de perfectionare. De asem=nea, sunt organizate si
cursuri de initiere in termenii de baza ai economiei de piata sau cursuri de pregatire pentru
crearea de intreprinderi mici.

Centrul de Formare Profesionala, la sediul din Sos. Vestulu, nr. 19, furnizeaza, in

principal, urmatoarele servicii:



a) formarea profesionald a persoanelor in c3utarea unui loc de munca, potrivit legii,

-

precum gi a altor persoane care pot participa la programe de formare profesionald fn conditiile
prevazute de Ordonanta Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesionald a aduliilor,
republicatd, cu modificdrile si completéirile ulterioare, realizatd la solicitarea agentiilor
teritoriale, a angajatorilor, precum si a altor entitdti interesate in domeniul formarii
profesionale, in vederea dobéandirii, mentinerii si ridicirii nivelului co mpetitivitatii profesionale
pe piata muncii;

b) informarea si consilierea profesionaid;

¢) evaluarea si monitorizarea foriarii profesionale;

d) certificarea formarii profesionale a persoanelor mentionate mai sus

in cadru! Centrului de Formare Profesionald activitatea este focalizatd asupra nevoilor

individulul, Tn contextul particular al constréngerilor ce actionezzad asupra acestuia, al

responsabilitatilor proprii, al locurilor de munca disponibile, cét si al evolutiei pietei muncil.

\.~ Formarea profesionald permite schimbarea profesiei, a meseriei sau dobandirea unei
cresteri a nivelului de pregétire prin instruire-perfectionare pentru a raspunde unor nevoi
reale de personal calificat al agentilor economici.

Centrul de Formare Profesionala vine in Intdmpinarea nevoilor de pregatire ale tinerilor
adulti i angajatorilor, astfel agentii economici au posibilitatea de a angaja personal bine
pregatit apeldnd la serviciile oferite.

Cursurile de calificare, recalificare, perfectionare, specializare g instruire sunt gratuite
pentru persoanele in cautarea unui foc de munca aflate in evidenta Agentiel Judetene pentru
Ocuparea Fortel de Muncd Prahova, si contra cost pentru cei ce vor s beneficieze de cursuri
de formare profesionald. Taxele de scolarizare au fost stabilite in baza procedurilor H.G.
377/2002, republicatd si includ cheltuielile ocazionate de activitatea de calificare.

~ 2) Prin proiectul Dezvoltarea Sectorului Social cofinantat e Banca Mondial3 si

Guvernul Romaniei in anul 2003, avand asistenta tehnicd asiguratd de Asociatia

Colegiilor Comunitare din Canada (ACCC) s-a continuat procesul de dezvoltare a

capacitatii organizationale, prin modernizarea Centrului de Formare Profesionald al A.J.O.F.M,

Prahova, urmarindu-se asigurarea unor conditii optime pentru formare profesionald in diferite
meserii.

In acest sens, s-au facut investitii in vederea reabilitarii termice a spatiului prin
inlocuirea sistemul de incalzire (calorifere, racorduri, etc), inlocuirea tuturor ferestrelor si
usilor existente cu unele de tip termopan, a fost refacuta in totalitate instalatia electrica a
spatiului, reparatia acoperisului cladirli, zugraveli interioare.

In cadrul proiectului de modernizare, Centrul de Formare Profesionala a fost dotat cu
echipamente si instalatii moderne pentru efectuarea stagiilor de practica la diferite cursuri de
calificare, echipamente de dimensiuni apreciabile montate chiar in spatial cu pricina (ex:
instalatia pentru imprimator serigraf).



3) In cadrul acelui spatiu, isi desfasoara activitatea 2 proiecte strategice
‘ finantate din fonduri europene in cadrul Programului Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane :
a) “INSTRUMENTE STRATEGICE PENTRU OCUPARE 1IN INDUSTRIA
TURISMULUI” - POSDRU/82/5.1/5/58276
Obiectivul general consta in facilitarea integrarii pe piata muncii aferenta sectorului
turistic a somerilor si a altor persoane aflate in cautarea unui loc de munca, prin instrumente
_inovative.
Obiectivele specifice: o
Crearea de instrumente specifice pentru sprijinirea integrari pe piata muncii, din
industria turistica, a somerilor si a altor persoane in cautarea unui loc de munca.
Testarea instrumentelor nou create pentru ocuparea a 800 someri si aite persoane aflate
in cautarea unui loc de munca.
. Targuri de locuri de munca pentru industria turistica, targuri ce vor reuni cererea
si oferta de munca.

Sistem de vauchere utilizat la formarea profesionala pentru ocupare.

. 800 de someri si alte persoane aflate in cautarea unui loc de munca vor fi selectati si
formati profesional pentru a identifica si obtine un loc de muncg, folosind instrumentele
create.

+ 100 din aceste persoane vor fi calificate in ocupatia de Agent de turism pentru circuite
tematice,

+ Se vor plasa in industria turistica minim 20% din persoanele instruite din care minim

25 persoane in ocupatia de Agent de turism pentru circuite tematice.

_ b) “Servicii integrate de dezvoltare profesionala pentru adultii cu probleme de
k?:%natate mintala” - POSDRU/96/6.2/S/64373

Obiectiv general:

Promovarea incluziunii sociale si cresterea accesuiui pe piata libera a muncii a adultilor
cu probleme de sanatate mintala prin oferirea de servicii specializate de consiliere, formare
profesionala si calificarea acestora in vederea ocuparii.

Obiective specifice:

. Dezvoltarea serviciilor de consiliere psihologica, psihiatrica. soclala, vocationala si
terapie ocupationala in cadrul unei retele de 4 centre de zi, pentru 200 de adulti cu probleme
de sanatate mintala din Bucuresti, Ploiesti, Botosani si Cluj;

« Facilitarea accesului pentru 85 de adulti cu probleme de sanatate mintala la programe
acreditate de formare profesionala individualizata si accesul la locuri de munca prin
intermediul unei platforme web;



» Sensibilizarea angajatorilor si a membrilor comunitatii prin campanli de promovare in
ceea ce priveste angajarea persoanelor cu probleme de sanatate mintala pe piata de munca
deschisa;

* Imbunatatirea cooperarii transnationale prin schimbul de bune practici.

Principalele obiective de viitor ale Centrului de Formare: Profesionala in
desfasurarea activitatii sale sunt :
> Cresterea ratel de participare la invatarea pe tot parcursul vietii a populatiei tinere s

adulte ; -
> Dezvoltarea invatarii din afara cadrului institutional (invatarea in context non-formal si
informal) ;
> Scaderea diferentelor privind nivelul de educatie, datorita accesului limitat la educatie
al acelor categorii de populatie care sunt excluse social (populatia caracterizata prin
. saracie extrema, persoane institutionalizate, populatia cu nevoj speciale, populatia
rroma, in special, beneficiari de venit minim garantat acordat de Primaria Ploiesti) ;
»> Cresterea accesului la informatia digitala pentru populatia cu njvel scazut de educatie,

In concluzie, va rugam sa aprobati transmiterea fara pPlata a spatiului
ocupat de Centrul de Formare Profesionala in mun. Ploiesti, str. Sos.
Vestului, nr. 19, et. 3, respectiv, in administrarea Agentiei Judetene pentru
Ocuparea Fortei de Munca Prahova pentru o perioada de 10 anij,

Cu stima,

DIRECTOR EXECUTIV ADJUNCT

Marjan SALCIANU

[Entocmit | Gabriela Spasici | Compartinent Achizitii Publice, Administrativ | 21.09.2012 | ]
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AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA
FORTEI DE MUNCA PRAHOVA o

Ploiesti , str. Nicolae Iorga , nr.1 ANOFM

Tel: (+0244) 577380, Fax: (+0244) 577380,
E-mail: ajofm@ph.anofm.ro
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CATRE,
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI

Prin prezenta, va rugam sa ne sprijiniti in demersurile noastre de a incheia un
contract de admnistrare/ comodat fara plata cu Consiliul Local Ploiesti pentru spatiul situat in
Ploiesti, strada Soseaua Vestului , nr. 19, etaj 3 unde isi desfasoara activitatea Centrul de
Formare Profesionala din cadrul Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Prahova.
Spatiu a fost folosit, in administrare cu titltu gratuit, de AJOFM PRAHOVA in baza HCL
20/31.01.2003.

Mentionam ca Centrul de Formare Profesionala din cadrul AJOFM Prahova are ca obiectiv
calificarea sau recalificarea persoanelor in cautare de loc de munca din judetul Prahova prin
organizarea de cursuri gratuite. In cadrul Centrului de Formare Profesionala activitatea este
focalizata asupra nevoilor individului, in contextul particular al constrangerilor ce actioneaza
asupra acestuia , al responsabilitatilor proprii, al locurilor de munca disponibile, cat si evolutiei

pietei muncii.

Cu stima,

DIRECTOR EXECU



CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI
COMISIA DE SPECIALITATE NR. 2

COMISIA PENTRU VALORIFICAREA PATRIMONIULUY ;
POPULATIE, COMERT, TURISM, AGRICULTURA SI PROMOVARE OPERATIUNI
COMERCIALE

RAPORT

Comisia a luat in discutii proiectul de hotardre privind transmiterea in
administrarea Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca a imobilului situat
in Ploiesti, Sos. Vestului nr. 19, in care functioneazi Centrul de Formare Profesionala
Prahova

sl a emis:

Aviz Fduvo RINIL

PRESEDI}?’I'E, SECRETAR,

Cristian Dumit Cristiawy Ganea
7

Data: 2 9.073. 29/




ROMANIA

JUDET PRAHOVA
CONSILIUL LOCAL AL
MUNICIPTULUI PLOTESTI

HOTARARE NR.20 -1

Privind transmiterea in administrarea Agentiei Judetene pentru Ocuparea o

Fortex de Munca a imobitului situat in Ploiesti, Sos.Vestului or.19, in care <}
: functioneaza Centrul de Formare. Profesmnala Prahova

Consﬂml Local al municipiului Ploiest .
. Vazand Expunerea de Motive a dommilor Consilierii Dinu Savu, Mltui'
X Augustm si Oneata Nastase si Raportul de specialitate al z"a&h:mmstrrat1re:1fi _
Domeniului Public si Privat - Serviciul Unmarire si Evidenta Patrimoniu, prin] :
care Se propune transmiterea pe o perioada de 10 (zece ) ani in administrarea!
Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca - Centrul de Formere| |
Profesionala Prabova, a imobilului situat in Ploiesti, Sos. Vestulul nr. 19; 3
' ‘Avand in vedere prevederile Hotararii Guvernului nr.601/1993, privind]
transmiterea unud imobil 5i a terenului aferent din patrimopiul S.C. ,, Scoala dej
Soferi Amatori Ploiesti ” in administrarea Ministerului Justitiei, a l\fbmsterulm? :
de Interne si a Consiliului Local al municipiului Ploiesti, I
In baza prevedenlor Legii nr.213/1998, privind proprietatea pubhca sif -
‘regimul juridic al acesteia. .5
Avand in vedere prevedenle Legn nr.76/2002, privind sisterul
asigurarilor pentru somaj si stiraularea ocuparii fortei de munca; 1
In temeiul Legii nr.215/2001, privind Administratia Publica Locala, — :}:

HOTARASTE:

Art 1: Aproba transmiterea pe o perioada de 10 (zece) ani i admnustrarca: |
.Agent1e1 Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Prahova - Centrol de -
Formare Profesionala Prabova, a spatiului situat in Ploiesti, Sos. Vestului nr.19; -
in suprafata de 463,89 mp, apartinand domeniului public al localitatii in moq
gratuit. . - __

Art.2: Directia Administratie Publica, Juridic — Contencios, Administratid
Domeniului Public si Privat vor duce la indeplinire prevederile prczent;
hotatari.

Data il P101est1 astazi 31 ianuane 2003

Presedinte de sedinta, -Confrasemneaza Secretar,

MﬁMagdalena Mazalu

/m oemT  demai S7olcifci
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