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ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
MUNICIPIUL PLOIESTI

EXPUNERE DE MOTIVE

Pentru eficientizarea activitatii Administratiei Serviciilor Sociale Comunitare

- Ploiesti, se impune modificarea organigramei prin reorganizarea institutiei cu incadrarea

in numarul total de posturi aprobate.

L.Schimbarea denumirii unor compartimente, activitatea acestora ramanand
aceeast:

- la Serviciul “Locuinte Sociale, Asezaminte Sociale, PSI si Prot. Muncii” se
propune noua denumire “Locuinte Sociale si Ajutoare Incalzire Locuinte”

- la Serviciul “Persoane Aflate in Dificultate, Programe Sociale, Relatii cu ONG-
uri si Mass-Media” se propune noua denumire “Protectia Persoanelor Aflate in
Dificultate, Programe Sociale, Relatii cu ONG-uri”

- la Sectia “Preparare si Distribuire Hrana” se propune noua denumire “Cantina
Sociala”

- la Serviciul “Administrativ si Secretariat” se propune noua denumire
“Administrativ si Intretinere Patrimoniu”

- la compartimentul “Asistenti Personali si Ingrijitori la Domiciliu” se propune
noua denumire “Asistenti Personali”

- la Serviciul “Juridic, Resurse Umane, Autoritate Tutelara” se propune noua
denumire “ Juridic, Autoritate Tutelara”

- la Serviciul “Ajutoare Sociale, Alocatii si Anchete Sociale” se propune noua
denumire “Prestatii Sociale”

ILinfiintarea unui compartiment numit “Birou Securitatea Muncii, Situatii de
Urgenta, Resurse Umane”

Avand in vedere prevederile Legii nr.319/2006 — Legea securitatii si sanatatii in
munca, conform carora angajatorul este obligat sa ia toate masurile in vederea asigurarii
conditiilor de securitate si sanatate in munca si pentru prevenirea accidentelor si a bolilor
profesionale, inclusiv sa organizeze unul sau mai multe servicii interne de prevenire si
protectie si ca urmare este absolut necesara infiintarea unui compartiment specific
acestei activitati. In acest sens in conformitate cu prevederile art.112(1) din Legea
nr.188/1999, coroborata cu prevederile art.XVI din Legea nr. 161/2003, se propune
infiintarea unui compartiment numit “Birou Securitatea Muncii, Sitnatii de Urgenta,
Resurse Umane” in cadrul caruia se va desfasura si activitatea de resurse umane din
cadrul Serviciului “Juridic, Resurse Umane, Autoritate Tutelara”, cu un total de 6 posturi,
din care 4 functii publice ;

o 1 functie publica de conducere : 1 post de sef birou {post nou infiintat)
o 3 functii publice de executie :




= 2 posturi de consilier clasa I grad profesional super10r (posturi
preluate de la activitatea resurse umane)

» | post de consilier clasa I grad profesional
preluat de la activitatea resurse umane ca e

/b n
prevederile art.107 alin (2) lit.b din Legea mx(
Functionarilor Publici,)
si 2 functii contractuale de executie:
o 2 de inspector de specialitate nivel studii superioare gradul IA ( 2 posturi
nou infiintate)

De asemeneéa sé propune infiintarea urmatoarelor functii publice de executie, prin
trasformarea unor posturi contractuale vacante:

- 1 post de consilier clasa I grad profesional superior (functie publica de executie)
la Serviciul Prestatii Sociale — deoarece institutia are ca activitate si distribuirea
ajutoarelor alimentare de la Uniunea Europeana pentru un numar de aproximativ 15000
beneficiari de pe raza municipiului Ploiesti.

- 2 posturi de consilier clasa T grad profesional principal (functii publice de
executie) la Serviciul Juridic, Autoritate Tutelara - avand in vedere ca in cadrul autoritatii
tutelare se vor desfasura activitati noi ca: efecturea anchetelor sociale conform
prevederilor art.1(3) din HG nr.52/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor OUG nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru
cresterea copiilor, precum si implementarea sistemului de inregistrare, raportare si
management al cazurilor de violenta in familie in conformitate cu prevederile art.7 si
art.13 din Legea nr.217/2003 republicata - pentru prevenirea si combaterea violentei in
familie.

- 1 post de referent de specialitate clasa II grad profesional superior la Serviciul
Juridic, Autoritate Tutelara, necesar in vederea aplicarii prevederilor HG nr. 1.252/2012
pentru aprobarea Metodologiei de organizare si functionare a creselor si a altor unitati de
educatie timpurie anteprescolara, conform careia serviciul public de asistenta sociala
indeplineste o serie de atributii menite sa diminueze riscul de separare a copiilor inscrisi
in unitati de educatie anteprescolara de parintii lor.

- 1 post de consilier clasa I grad profesional superior (functie publica de executie)
la Serviciul ,Protectia Persoanelor Aflate in Dificultate, Programe Sociale, Relatii cu
ONG-uri” - deoarece lunar se efectueaza in medie 600 de anchete sociale necesare la
comisia de expertiza medicala si pentru acordarea unor ajutoare sociale, precum si
verificarea periodica a activitatii desfasurata de cei 460 de asistenti personali angajati
pentru persoane cu handicap grav.

- 1 post de consilier clasa I grad profesional asistent (functie publica de executie) la
Serviciul Locuinte Sociale si Ajutoare Incalzire Locuinte.

- 1 post de consilier clasa I grad profesional principal (functie publica de executie
la Serviciul Locuinte Sociale si Ajutoare Incalzire Locuinte.




IIL.transformarea unor posturi de natura contractuala in functii publice
Analizand atributiile unor posturi de natura contractuala din_cadrul Serviciului

— Statutul Functionarilor Publici - actualizata:

Functia contractiualia L DE
1 post - Referent grad IA — 1 post - referent de specialitate clasa II

grad profesional superior ;
1 post ~Inspector de specialitate grad 1A - 1 post - consilier clasa I

grad profesional principal;

Propunerile privind Serviciul “Locuinte Sociale si Ajutoare Incalzire Locuinte” au
in vedere faptul ca in acest compartiment se aplica prevederile OUG nr.70/2011 privind
masurile de protectie sociala in perioada sezonului rece, precum si a HG nr.920/2011
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a acesteia, modificata si completata
prin HG nr.938/2011, respectiv acordarea ajutoarelor pentru incalzirea locuintei, ceea ce
implica un volum foarte mare de lucrari, dar si resurse umane.

IV.transformarea unei functii publice vacanta in functie publica de nivel
superior in conformitate cu prevederile art.107 alin (2) lit.b din Legea nr.188/1999 —
Statutul Functionarilor Publici, la Serviciul Financiar Contabilitate:

- functia publica de executie referent clasa III grad profesional superior este
propusa pentru a fi transformata in functie publica de executie consilier clasa I grad
profesional debutant,

Ca urmare numarul total al functiilor publice in institutie va fi de 69, din care 8
functii publice de conducere si 61 functii publice de executie.

V.promovarea functionarilor publici de executie in gradul profesional imediat
urmator prin examen organizat conform prevederilor Legii nr.188/1999 republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, presupune transformarea posturilor:

- la Serviciul Financiar Contabilitate - 1 post de consilier clasa I, grad
profesional principal in consilier clasa I, grad profesional superior;

- la Serviciul Protectia Persoanelor Aflate in Dificultate, Programe Sociale,
Relatii cu ONG-uri — 2 posturi de consilier clasa I, grad profesional principal
in consilier clasa I, grad profesional superior;

- la Serviciul Prestatii Sociale — 1 post de consilier clasa I, grad profesional
asistent in consilier clasa I, grad profesional principal

In ceea ce priveste functiile contractuale, se propun urmatoarele:

VL.trecerea unor functii contractuale in alte compartimente :

- trecerea postului contractual de referent tr.JA de la Centrul Social de
Urgenta la Serviciul “Locuinte Sociale si Ajutoare Incalzire Locuinte™;

- trecerea postului de magaziner de la Serviciul ” Administrativ si Intretinere
Patrimoniu” la “Cantina Sociala”.

- trecerea postului contractual vacant de muncitor calificat-bucatar de la
“Cantina Sociala” la “Centrul de zi pentru copii prescolari”.
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acestora pentru buna desfasurare a activitatilor in institutie:

- transformarea postului de educator principal (studii s
“Centrul de zi pentru copii prescolari” in inspector de specialitét
superioare) si trecerea lui in cadrul Serviciului “Administrativ si Intretin

~ transformarea postului de muncitor necalificat din ca

aceluiasi compartiment, in scopul igienizarii spatiilor pe care le detine institutia;

- transformarea postului de muncitor calificat — mecanic din cadrul
“Serviciului Administrativ si Intretinere Patrimoniu” in sofer, in cadrul aceluiasi
compartiment, in scopul exploatarii in bune conditii a parcului auto al institutiei;

- transformarea postului de muncitor necalificat din cadrul “Cantinei Sociale”
in referent tr.JA — nivel studii medii, in cadrul aceluiasi compartiment, in scopul unei mai
bune evidente a beneficiarilor de hrana.

VIILpromovarea personalului contractual de executie in grade sau trepte de
salarizare, prin examenul desfasurat in conformitate cu prevederile Legii nr.284/2010
coroborata cu prevederile Hotararii Guvernului nr.286/2011 pentru aprobarea
Regulamentului — cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare, presupune transformarea postului de inspector de specialitate gradul I din
cadrul Serviciul Administrativ si Intretinere Patrimoniu in inspector de specialitate gradul
IA.

IX.Reorganizarea compartimentului “cabinete medicale scolare” si
transformarea acestuia in doua servicii de specialitate
Conform prevederilor Ordonantei de Urgenta nr,162/2008 — privind transferul
ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul Sanatatii catre autoritatile
administratiei publice locale, Administratia Serviciilor Sociale Comunitare Ploiesti are
responsabilitatea de a asigura asistenta medicala in unitatile de invatamant de pe raza
municipiului Ploiesti pentru un numar aproximativ de 41000 de prescolari, elevi si
studenti. Pentru asigurarea in conditii optime a activitatii de medicina scolara, in temeiul
prevederilor Ordinului Ministerului Sanatatii si Familiei nr.653/2001 privind asistenta
medicala a prescolarilor, elevilor si studentilor se propune firansformarea
compartimentului “Cabinete Medicale Scolare” in doua servicii de specialitate:
1. — Serviciul “Cabinete medicale scolare stomatologie” cu un numar total de 20
posturi, dupa cum urmeaza:
- 1 post de sef serviciu — medic stomatologie
- 9 posturi de medici stomatologi
- 10 posturi de asistenti medicali
2. - Serviciul “Cabinete medicale scolare medicina generala”cu un numar total de
109 posturi, dupa cum urmeaza:
- 1 post de sef serviciu — medic medicina generala
- 17 posturi de medici generalisti
- 91 posturi de asistenti medicali



Tansformarea a doua functii de executie de medic vacante in doua functii de
conducere de sef serviciu, este absolut necesara deoarece coordonarea acestei-activitati
trebuie sa fie specific medicala, fiind in conformitate cu prevederile, Ieglslatlve ‘mai sus
mentionate, precum si cu practica altor institutii de profil din tara, cum ar- ﬁ Cra,l,ova,
Cluj-Napoca. i _ 7 " 4

La Serviciul “Cabinete medicale scolare medicina geﬁérala” se’ propune
transformarea postului vacant de “sora medicala” in “asistent medical generahst” ;nlvel de
studii postliceale precum si trecerea unui post de asistent medical generalkst’~vacant din
cadrul Centrului Social de Urgenta.

La Serviciul “Cabinete medicale scolare stomatologie” se propune transformarea
posturilor de “registrator medical principal” in “asistent medical generalist - debutant”
nivel de studii postliceale, avand in vedere solicitarea salariatelor care au absolvit scoala
postliceala sanitara si au obtinut certificate de competente profesionale in domeniul
sanatatii, fiind declarate “asistente medicale generalist”.

Avand in vedere toate aceste masuri de reorganizare a Administratiei Serviciilor
Sociale Comunitare Ploiesti, propun Consiliului Local spre aprobare proiectul de hotarare
anexat.




ale Administratiei Serviciilor Sociale Comunitare P101est1

Avand in vedere complexitatea si diversitatea domeniilor de activitate pe care
Administratia Serviciilor Sociale Comunitare Ploiesti le desfasoara, precum si- numarul
mare de salariati ai institutiei, pentru eficientizarea activitatilor, se impune modificarea
organigramei prin reorganizarea institutiei, dupa cum urmeaza:

L.Schimbarea denumirii unor compartimente, fara a se modifica esential
activitatea acestora:

- la Serviciul “Locuinte Sociale, Asezaminte Sociale, PSI si Prot. Muncii”
propunem noua denumire “Locuinte Sociale si Ajutoare Incalzire Locuinte”

- la Serviciul “Persoane Aflate in Dificultate, Programe Sociale, Relatii cu ONG-
uri 8i Mass-Media” propunem noua denumire “Protectia Persoanelor Aflate in
Dificultate, Programe Sociale, Relatii cu ONG-uri”

- la Sectia “Preparare si Distribuire Hrana” propunem noua denumire “Cantina
Sociala”

- la Serviciul “Administrativ si Secretariat” propunem noua denumire
“Administrativ si Intretinere Patrimoniu”

- la compartimentul “Asistenti Personali si Ingrijitori la Domiciliu” propunem noua
denumire “Asistenti Personali”

- la Serviciul “Juridic, Resurse Umane, Autoritate Tutelara” propunem noua
denumire “ Juridic, Autoritate Tutelara”

- - la Serviciul “Ajutoare Sociale, Alocatii si Anchete Sociale” se propune noua
denumire “Prestatii Sociale”

ILinfiintarea unui compartiment numit “Birou Securitatea Muncii, Situatii de
Urgenta, Resurse Umane”

In conformitate cu prevederile Legii nr.319/2006 — Legea securitatii si sanatatii in
munca, angajatorul are obligatia sa ia toate masurile in vederea asigurarii conditiilor de
securitate si sanatate in munca si pentru prevenirea accidentelor si a bolilor profesionale.
Conform art.19 din legea mai sus mentionata, in institutiile care au peste 250 de lucratori
angajatorul este obligat sa organizeze unul sau mai multe servicii interne de prevenire si
protectie. Deoarece activitatea institutiei este desfasurata in multe puncte de lucru pe raza
municipiului Ploiesti, cu un numar mai mare de 250 de lucratori — salariati, este imperios
necesar a se infiinta un compartiment specific acestei activitati. In acest sens in
conformitate cu prevederile art.112(1) din Legea nr.188/1999, coroborata cu prevederile
art.XVI din Legea nr. 161/2003, propunem infiintarea unui compartiment numit “Birou
Securitatea Muncii, Situatii de Urgenta, Resurse Umane” in cadrul caruia se va prelua
si activitatea de resurse umane din cadrul Serviciului “Juridic, Resurse Umane, Autoritate
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o 3 functii publice de executie :

" 2 posturi de consilier clasa I grad profesional superior (posturi
preluate de la activitatea resurse umane)

» 1 post de consilier clasa I grad profesional principal (post vacant
preluat de la activitatea resurse umane ca “‘referent clasa III, grad
profesional superior” si pe care il propunem pentru a fi transformat
in “consilier clasa I, grad profesional principal” in conformitate cu
prevederile art.107 alin (2) lit.b din Legea nr.188/1999 — Statutul
Functionarilor Publici,)

- 2 functii contractuale de executie:
o 2 posturi de inspector de specialitate nivel studii superioare gradul IA ( 2
posturi nou infiintate)

Ca urmare, pentru cele 3 posturi nou infiintate propunem diminuarea numarului
de posturi vacante de asistenti personali cu 3 posturi si transformarea lor asa cum am
prezentat mai sus.

Propunem de asemenea infiintarea unui numar de 7 (sapte) functii publice de
executie, dupa cum urmeaza:

1. la Serviciul Prestatii Sociale — 1 post

- 1 post de consilier clasa I grad profesional superior (functie publica de executie)

Facem aceasta propunere avand in vedere ca institutia are ca activitate si
distribuirea ajutoarelor alimentare de la Uniunea Europeana pentru un numar de
aproximativ 15000 beneficiari de pe raza municipiului Ploiesti.

2.la Serviciul , Protectia Persoanelor Aflate in Dificultate, Programe Sociale,
Relatii cu ONG-uri” — 1 post

- 1 post de consilier clasa I grad profesional superior (functie publica de executie)
Facem aceasta propunere deoarece lunar se efectueaza in medie 600 de anchete sociale
necesare la comisia de expertiza medicala si pentru acordarea unor ajutoare sociale. De
asemenea periodic se verifica activitatea celor circa 460 de asistenti personali angajati
pentru persoane cu handicap grav.

3. la Serviciul Locuinte Sociale si Ajutoare Incalzire Locuinte - 2 posturi

- 1 post de consilier clasa I grad profesional asistent (functie publica de executie)

- 1 post de consilier clasa I grad profesional principal (functie publica de executie)

4.la Serviciul Juridic, Autoritate Tutelara -3 posturi

- 2 posturi de consilier clasa I grad profesional principal (functii publice de
executie)

Aceste posturi sunt absolut necesare deoarece in cadrul autoritatii tutelare trebuie
sa se efectueze o serie de anchete sociale conform prevederilor art.1(3) din HG
nr.52/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor OUG nr.




111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea ?p
parte, in conformitate cu prevederile art.7 si art.13 din Legea nr.21
pentru prevenirea si combaterea violentet in familie, autoritatea tut fa“i‘a
sistemul de inregistrare, raportare si management al cazurilor de v1olenta in aimilie., |
- 1 post de referent de specialitate clasa II grad profesmnal “suﬁeifor gé sar
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organizare si functionare a creselor si a altor unitati de educatie timpurie anteprescolara,
conform careia serviciul public de asistenta sociala indeplineste o serie de atributii menite
sa diminueze riscul de separare a copiilor inscrisi in unitati de educatie anteprescolara de
parintii lor.
Pentru mﬁmtarea functulor pubhce prezentate mai sus propunem
- diminuarea numarului de posturi vacante de asistent personal cu handicap
grav cu un numar de 5 posturi, ramanand in organigrama un numar de 490
posturi de asistent personal,;
- desfiintarea unui post vacant de psiholog din cadrul “Centrului Social de
Urgenta”;
- desfiintarea si transformarea unui post vacant de inspector de specialitate
gradul TA din cadrul Serviciului Locuinte Sociale si Ajutoare Incalzire
Locuinte.

IIL.transformarea unor posturi de natura contractuala in funetii publice

Analizand atributiile unor posturi de natura contractuala, consideram ca acestea
implica exercitarea prerogativelor de putere publica si ca urmare propunem transformarea
lor in functii publice de executie, in conformitate cu prevederile art.2(3) si 111 din Legea
nr.188/1999 — Statutul Functionarilor Publici - actualizata. Posturile la care facem
referire sunt urmatoarele:

Functia contractuala functia publica propusa
La Serviciul Locuinte Sociale si Ajutoare Incalzire Locuinte:
1 post - Referent grad IA — [ post - referent de specialitate clasa II
grad profesional superior ;
1 post —Inspector de specialitate grad IA - 1 post - consilier clasa I

grad profesional principal;

Toate aceste propuneri privind Serviciul “Locuinte Sociale si Ajutoare Incalzire
Locuinte” se intemeiaza pe faptul ca in acest compartiment se aplica prevederile QUG
nr.70/2011 privind masurile de protectie sociala in perioada sezonului rece, precum si a
HG nr.920/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a acesteia,
modificata si completata prin HG nr.938/2011, respectiv acordarea ajutoarelor pentru
incalzirea locuintei. Aceasta implica un volum foarte mare de lucrari, dar si resurse
umane pentru executarea lor, mai ales ca pe raza municipiului Ploiesti sunt in medie
anual un numar de 12500 beneficiari, iar pentru cel putin 60% dintre acestia institutia este
obligata sa efectueze anchete sociale de verificare.

IV.transformarea unei functii publice vacanta in functie publica de nivel
superior in conformitate cu prevederile art.107 alin (2) lit.b din Legea nr.188/1999 —
Statutul Functionarilor Publici,:



1. 1a Serviciul Financiar Contabilitate //;’7)@\!\\
- functia publica de executie referent clasa Il grad profesio;ié%gr%upg;@rﬁ:e’
propusa pentru a fi transformata in functie publica de executie consilier clasa’k
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V.promovarea functionarilor publici de executie in gradul profesional imediat
urmator in conformitate cu prevederile Legii nr.188/1999 republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, prin examen organizat semestrial, cu indeplinirea cumulativa a
urmatoarelor conditii:

- sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din
care promoveaza,
- sa fi obtinut cel putin calificativul “bine” la evaluarea performantelor
individuale in ultimii doi ani calendaristici;
_ sanu aiba in cazierul administrativ o sanctiune neradiata in conditiile legii.
Urmare solicitarii Administratiei Serviciilor Sociale Comunitare Ploiesti, Agentia
Nationala a Functionarilor Publici a verificat in baza de date indeplinirea cumulativa a
conditiilor de catre functionarii publici propusi pentru a participa la examenul de
promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut si a eliberat adresa
nr.2929/2013, anexata, in care a nominalizat membrii in comisiile de concurs si de
solutionare a contestatiilor. Avand in vedere ca toti functionarii publici de executie au
promovat examenul ce s-a desfasurat in data de 20.02.2013, conform raportului final
anexat, propunem transformarea posturilor, dupa cum urmeaza:
- la Serviciul Financiar Contabilitate - 1 post de consilier clasa I, grad
profesional principal in consilier clasa I, grad profesional superior;
_ la Serviciul Protectia Persoanelor Aflate in Dificultate, Programe Sociale,
Relatii cu ONG-uri — 2 posturi de consilier clasa I, grad profesional principal
in consilier clasa I, grad profesional superior;
- la Serviciul Prestatii Sociale — 1 post de consilier clasa I, grad profesional
asistent in consilier clasa I, grad profesional principal.

Toate propunerile privind functiile publice sunt avizate de Agentia Nationala a
Functionarilor Publici prin avizul nr.5441/2013, anexat. '

In ceea ce priveste functiile contractuale, propunerile sunt urmatoarele:

Vltrecerea unor functii contractuale in alte compartimente :

- trecerea postului contractual de referent tr.JA de la Centrul Social de
Urgenta la Serviciul “Locuinte Sociale si Ajutoare Incalzire Locuinte”;

- trecerea postului de magaziner de la Serviciul ” Administrativ si Intretinere
Patrimoniu” la Cantina Sociala.

- trecerea postului contractual vacant de muncitor calificat-bucatar de la
Cantina Sociala la Centrul de zi pentru copii prescolari.

VILtransformarea unor functii contractuale avand in vedere necesitatea
acestora pentru buna desfasurare a activitatilor in institutie:



- transformarea postului de educator principal (studii superioare) de la Centrul

Serviciului Administrativ si Intretinere Patrimoniu;

- transformarea postului de muncitor necalificat i cadrul:
Administrativ si Intretinere Patrimoniu in muncitor calificat — zugray, in: cadu
compartiment, in scopul igienizarii spatiilor pe care le detine institutid; N P
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- transformarea postului de muncitor calificat — mecanic O 1l
Administrativ si Intretinere Patrimoniu in sofer, in cadrul aceluiasi compartiment, in
scopul exploatarii in bune conditii a parcului auto al institutiei,

- transformarea postului de muncitor necalificat din cadrul Cantinei Sociale in
referent tr.JA — nivel studii medii, in cadrul aceluiasi compartiment, in scopul unei mai
bune evidente a beneficiarilor de hrana. Precizam ca in prezent sunt 1200 de beneficiari,
dar mai sunt sunt circa 300 de solicitari in asteptare.

VIILpromovarea personalului contractual de executie in grade sau trepte de
salarizare se realizeaza in conformitate cu prevederile Legii nr.284/2010 coroborata cu
prevederile Hotararii Guvernului nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului — cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare, cu conditia de a fi
obtinut calificativul “foarte bine “ la evaluarea performantelor profesionale individuale
cel putin de doua ori in ultimii 3 ani. Astfel, in cadrul institutiei, un salariat din Serviciul
Administrativ si Intretinere Patrimoniu a indeplinit conditiile si a participat la examenul
organizat in acest sens in data de 18.02.2013, conform raportului final anexat, fapt pentru
care propunem transformarea postului de inspector de specialitate gradul I in inspector de
specialitate gradul TA.

IX.Reorganizarea compartimentului “cabinete medicale scolare” si
transformarea acestuia in doua servicii de specialitate
Conform prevederilor Ordonantei de Urgenta nr.162/2008 — privind transferul
ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul Sanatatii catre autoritatile
administratiei publice locale, Administratia Serviciilor Sociale Comunitare Ploiesti are
responsabilitatea de a asigura asistenta medicala in unitatile de invatamant de pe raza
municipiului Ploiesti pentru un numar aproximativ de 41000 de prescolari, elevi si
studenti. Pentru asigurarea in conditii optime a activitatii de medicina scolara, in temeiul
prevederilor Ordinului Ministerului Sanatatii si Familiei nr.653/2001 privind asistenta
medicala a prescolarilor, elevilor si studentilor propunem transformarea
compartimentului “Cabinete Medicale Scolare” in doua servicii de specialitate:
1. — Serviciul “Cabinete medicale scolare stomatologie” cu un numar total de 20
posturi, dupa cum urmeaza:
- 1 post de sef serviciu — medic stomatologie
- 9 posturi de medici stomatologi
- 10 posturi de asistenti medicali
2. - Serviciul “Cabinete medicale scolare medicina generala”cu un numar de 109
posturi, dupa cum urmeaza:
- 1 post de sef serviciu — medic medicina generala



- 17 posturi de medici generalisti
- 91 posturi de asistenti medicali
Astfel, propunem transformarea a doua functii de executie de’ med1c vacante in
doua functii de conducere de sef serviciu, deoarece coordonarea acestei activitati trebuie
sa fie specific medicala, fiind in conformitate cu prevederile legislative mai sus
mentionate. Mentionam ca aceasta organizare este practicata in mstltutu de proﬁl din
tara, cum ar fi : Craiova, Cluj-Napoca. ocak
De asemenea, avand in vedere ca prin Ordinul Ministerului Educauel Cercetaru
Tineretului si Sportului nr.6555/2012, s-a stabilit normarea personalului medical din
unitatile de invatamant, propunem ca postul vacant de “sora medicala” sa fie transformat
in “asistent medical generalist” nivel de studii postliceale in cadrul Serviciului “Cabinete
medicale scolare medicina generala”. Tot in cadrul acestui serviciu propunem trecerea
unui post de asistent medical generalist vacant din cadrul Centrului Social de Urgenta.
Totodata, avand in vedere ca doua salariate ce au functia de “registrator medical
principal” au absolvit scoala postliceala sanitara si au obtinut certificate de competente
profesionale in domeniul sanatatii, fiind declarate “asistente medicale generalist”, tinand
seama si de cererile lor, propunem transformarea posturilor pe care le ocupa in prezent in
“asistent medical generalist - debutant” nivel de studii postliceale, urmand sa isi
desfasoare activitatea la Serviciul “Cabinete medicale scolare stomatologie *

Ca urmare a propunerilor de reorganizare a institutiel prezentate mai sus, va

supunem spre aprobare organigrama si statul de functii anexate, cu precizarea incadrarii
in numarul total de posturi aprobat anterior, respectiv 742.

Administratia Serviciilor Sociale Comunitare Ploiesti

Director General, Sef Serviciu Juridic, Resurse Umane,
' : Autor':tate Tutelara,

Primaria Municipiului Ploiesti
Directia Administratie Publica,
Juridic-Contencios, Achizitii Publice, Contracte

Alexandru }i}l—Alina

L}
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MINISTERUL DEZVOLTARIT REGIONALE §I ADMINISTRATfEi PUBLICE
Agentia Nationala a Functionarilor Hu;bhci il

Operator de dale cu caracter personal, inregistrat la Autoritatea Nationald de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu &é‘ra‘éier Pef!sonai sub nr 5123,
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' NR 5441/ 2013

AVIZ

Avind in vedere:

- prevederile art. 112 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata
(r2), cu modificarile si completérile ulterioare,

- prevederile art. XVI alin. (2) din Legea nr. 161/2003 privind unele méasuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea demnititilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri,
prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare

- adresa Administratiei Serviciilor Sociale Comunitare Ploiesti, judetul Prahova nr.
1521/2013 de solicitare a avizului pentru stabilirea functiilor publice, inregistratd la Agentia
Nationald a Functionarilor Publici cu nr. 5441/2013

in temeiul: art. 107 alin. (1) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicatd (r2), modificarile si completarile ulterioare
Agentia Nationald a Functionarilor Publici acorda
aviz favorabil

pentru functiile publice din cadrul

Administratiei Serviciilor Sociale Comunitare Ploiesti, judetul Prahova

Presedinte — Secretar de Stat

Eugen COIFAN
Lﬁﬁ:f% OCUMENT SEMN/ NAT ELECTRC
conform Iegn 455/2001

Secretar General
Carmen DRAGAN

Director General D.G.M.F.P.

Mihaela BACIU
Avizat pentru legalitate Consilier juridic
Daniela Pandelas Sef Serviciu Coordonare Metodologica
Tntocmit: lulia Popescu Consilier

Str. Eforie, nr. 5, Bucuresti -  wwwanfp.govro; tel. 0374 112 714; fax. 021 312 44 04
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19

Asistenta medicala scolara
129
127

490

490

Asistenti personali
490

54

Personal contractual
49

69

Functionari publici
61

TOTAL: 742
Conducere
Executie



ADMINISTRATIA SERVICIILOR SOCIALE COMUNITARE PLOIESTI

STAT DE FUNCTII
APARATUL PROFPRIU
NR. | Denumire compartiment si functie categorie Nivel [ €l
—CRT ~studii—{{~
CONDUCERE
1 DIRECTOR GENERAL Funetionar public de conducere S
2 DIRECTOR GEN. ADJUNCT Functionar public de conducere S
COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE
3 CONSILIER Functionar public de executie S | superior
4 CONSILIER Functionar public de executie s I principal
5 CONSILIER Functionar public de executie S 1 principal
SERVICIUL LOCUINTE SOCIALE SI AJUTOARE INCALZIRE LOCUINTE
6 SEF SERVICIU Functionar public de conducere S 1
7 CONSILIER Functionar public de executie S 1 superior
8 CONSILIER Functionar public de executie S I superior
9 CONSILIER Functionar public de executie S 1 principal
10 CONSILIER Functionar public de executie S I principa]
11 CONSILIER Functionar public de executie S 1 principal
12 CONSILIER Functionar public de executie S 1 asistent
13 REFERENT DE SPECIALIT. Functionar public de executie SSD II superior
14 REFERENT Functionar public de executie M III superior
15 REFERENT Funetionar public de executie M m SUpGI‘iOI‘
16 REFERENT Personal contractual M 1A
BIROU SECURITATEA MUNCIL SITUATH URGENTA, RESURSE UMANE
17 SEF BIROU Functionar public de conducere S 1
I8 CONSILIER Functionar public de executie S I superior
19 CONSILIER Functionar public de executie S I superior
20 CONSILIER Functionar public de executie S I principal
21 INSPECTOR SPECIALIT. Personal contractual S 1A
22 INSPECTOR SPECIALIT. Personal contractual g [A
SERVICIUL JURIDIC, AUTORITATE TUTELARA
23 SEF SERVICIU Functionar public de conducere S I
24 CONSILIER JURIDIC Functionar public de executie S [ principal
25 CONSILIER Functionar public de executie S I superior
26 CONSILIER Functionar public de executie S I Sl.lpel'iOI'
27 CONSILIER. Functionar public de executie 5 1 superior
28 CONSILIER. Functionar public de executie 5 I superior
29 CONSILIER. Functionar public de executie S I superior
30 CONSILIER Functionar public de executie S I SLlpel‘iOI‘
31 CONSILIER. Functionar public de executie S 1 principal
32 CONSILIER. Functionar public de executie S I principal
33 REFERENT DE SPECIALIT Functionar public de executie SSD 11 superior




ADMINISTRATIA SERVICIILOR SOCIALE COMUNITARE PLOIESTI
Anexanr..5o........

La HCL nr., éCZ&@
STAT DE FUNCTII / oot ¥ u\
APARATUL PROPRIU S
NR. | Denumire compartiment si functie_|__ categorie Nivel Clasalgradltrea]’)ta;\_.__
CRT studii | 7

SERVICIUL PROTECTIE PERSOANE AFLATE IN DIFICULTATE,
PROGRAME SOCIALE, RELATII CU ONG-URI

<4

- !‘1..0\"-'%" 3 /

34 -SEF SERVICIU Functionar public de conducere S - .
35 CONSILIER Functionar public de executie S 1 superior
36 CONSILIER. Functionar public de executie S I superior
37 CONSILIER Functionar public de executie g I superior
38 CONSILIER Functionar public de executie S 1 superior
30 CONSILIER Functionar public de executie S | superior
40 CONSILIER Functionar public de executie S I superior
41 CONSILIER Functionar public de executie S I superior
42 CONSILIER Functionar public de executie S I superior
43 CONSILIER Functionar public de executie S I principal
44 CONSILIER Functionar public de executie S 1 principal
45 CONSILIER Functionar public de executie S I principal
46 CONSILIER Functionar public de executie S ] asistent
SERVICIUL PRESTATII SOCIALE

47 SEF SERVICIU Funetionar public de conducere g I

48 CONSILIER Functionar public de executic S I superior
49 CONSILIER Functionar public de executie S I superior
50 CONSILIER Functionar public de executie S 1 superior
51 CONSILIER Functionar public de executie S 1 superior
52 CONSILIER Functionar public de executie S I superior
53 CONSILIER Functionar public de executie S 1 superior
54 CONSILIER Functionar public de executie S I superior
55 CONSILIER Functionar public de executie S 1 superior
56 CONSILIER Functionar public de executie S I superior
57 CONSILIER Functionar public de executie S 1 SllpCI'iOl'
58 CONSILIER Functionar public de executie S I superior
59 CONSILIER Functionar public de executie S I superior
60 CONSILIER Functionar public de executie S I principal
61 CONSILIER Functionar public de executie S 1 principal
62 CONSILIER Funetionar public de executie S 1 principal
63 REFERENT Functionar public de executie M III superior
64 REFERENT Funetionar public de executie M 111 superior
SERVICIUL FINANACIAR CONTABILITATE

65 SEF SERVICIU Functionar public de conducere S I

66 CONSILIER Functionar public de executie g I superior
67 CONSILIER Functionar public de executie S I superior
68 CONSILIER Functionar public de executie g | superior
69 CONSILIER Functionar public de executie S I superior
70 CONSILIER Functionar public de executie g i principal
71 CONSILIER Functionar public de executie S I principal
72 CONSILIER Functionar public de executie S I debutant




ADMINISTRATIA SERVICIILOR SOCIALE COMUNITARE PLOIESTI

Anexa nr. ”Z‘ .........
STAT DE FUNCTII
APARATUL PROPRIU :
NR. | Denumire compartiment si functie categoric Nivel - SClasa/gragss \
Rt studii \— LT /
NG romst o/
SERVICIUL ADMINISTRATIV SI INTRETINERE PATRIMONIU CaL
73 SEF SERVICIU Personal contractual S I
74 INSPECTOR SPECIALIT. Personal contractual S IA
75 INSPECTOR SPECIALIT. Personal contractual S 1A
76 INSPECTOR SPECIALIT. Personal contractual S 1A
77 REFERENT Personal contractual M IA
78 REFERENT Personal contractual M IA
79 SOFER Personal contractual I
80 SOFER Personal contractual 1
31 SOFER Personal contractual 1
32 SOFER Personal contractual i
83 MANIPULANT BUNURI Personal contractual -
84 MUNC.CALIF.-INSTALATOR | Personal contractual I
85 MUNC.CALIF.-LACATUS Personal contractual I
36 MUNC.CALIF.-ZIDAR Personal contractual i
87 MUNCITOR NECALIFICAT Personal contractual I
88 MUNCITOR NECALIFICAT Personal contractual 1
CENTRUL DE ZI PT. COPII PRESCOLARI
89 SEF SERVICIU Personai contractual S 1
90 PSTHOLOG Personal contractual g Principal
91 PSTHOLOG Personal contractual g Principal
92 EDUCATOR Personal contractual S Principal
93 EDUCATOR Personal contractual S Principal
94 MUNC.CALIF. -BUCATAR Personal contractual I
95 MUNCITOR NECALIFICAT Personal contractual 1
CENTRUL SOCIAL DE URGENTA
96 SEF SERVICIU Personal contractual S i
97 INSPECTOR SPECIALIT. Personal contractual S 1A
98 ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL PRINCIPAL
99 INFIRMIERA Personal contractual G -
100 | MUNCITOR NECALIFICAT Personal contractual 1
101 | MUNCITOR NECALIFICAT Personal contractual 1
102 | MUNCITOR NECALIFICAT Personal contractual 1
103 | MUNCITOR NECALIFICAT Personal contractual I
104 | MUNCITOR NECALIFICAT Personal contractual i




ADMINISTRATIA SERVICIILOR SOCIALE COMUNITARE PLOIEST!

Anexanr. PZ ........
La HCL peretAedor3

STAT DE FUNCTII

O

APARATUL PROPRIU ° . \
NR. | Denumire compartiment si functie categorie Nivel \i\\\ 'ZCl’a‘sa/gréii:?:i‘f‘f;e)apkta"f;"
ey Stlldll \{. - s / pt-:.;..‘
CANTINA SOCIALA
| 105 . | SEE SERVICIU Personal contractual S I .
106 | REFERENT Personal contractual M 1A
107 | MAGAZINER Personal contractual M 1
108 | SEF FORMATIE MUNCITORI | Personal contractual - I
109 | MUNC.CALIF.- BUCATAR Personal contractual - I
110 | MUNC.CALIF.- BUCATAR Personal contractual - I
111 | MUNC.CALIF.- BUCATAR Personal contractual - 1
112 | MUNC.CALIF.- BUCATAR Personal contractual - I
113 | MUNC.CALIF.- BUCATAR Personal contractual - I
O 114 | MUNC.CALIF.- BUCATAR Personal contractual - I
115 | MUNC.CALIF.- BUCATAR Personal contractual -- I
116 | MUNC.CALIF.- BUCATAR Personal contractual - 1
117 | MUNC.CALIF.- BUCATAR Personal contractual - I
118 | MUNCITOR NECALIFICAT Personal contractual —- 1
COMPARTIMENT MEDIATORI SANITARI
119 | MEDIATOR SANITAR Personal contractual M principal
120 | MEDIATOR SANITAR Personal contractual M principal
121 { MEDIATOR SANITAR Personal contractual M principal
122 | MEDIATOR SANITAR Personal contractual M principal
123 | MEDIATOR SANITAR Personal contractual M principal




ADMINISTRATIA SERVICIILOR SOCIALE COMUNITARE PLOIESTI

Anexa nr 3 ..........
J
STAT DE FUNCTII
ASISTENTA MEDICALA SCOLARA
&)
:S.éy -.?J,i:\\ —t
CNII:'i‘ Denumire compartiment si functie categorie Nivel Stdiﬂfﬁf \ ‘(‘i‘ﬁi%;@s?d:flﬁaapta
3 L4
SERVICIUL CABINETE MEDICALE SCOLARE STOMATOLOGIEN., /5 #

1 SEF SERVICIU Personal contractual g =40 € AT

[2 | MEDIC SPECIALIST ~Personal contractual S specialist
3 MEDIC SPECIALIST Personal contractual 8 specialist
4 MEDIC SPECIALIST Personal contractual g specialist
5 MEDIC Personal contractual S -
6 MEDIC Personal contractual S -
7 MEDIC Personal contractual S -
8 MEDIC Personal contractual S -
9 MEDIC Personal contractual S -
10 | MEDIC Personal contractual S -
11 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual SSD principal
12 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual SSD principal
13 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
14 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
15 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
16 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
17 ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL -
18 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL —
19 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL debutant
20 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL debutant

SERVICIUL CABINETE MEDICALE SCOLARE MEDICINA GENERALA

1 SEF SERVICIU Personal contractual S I
2 MEDIC PRIMAR Personal contractual 8 primar
3 MEDIC PRIMAR Personal contractual S primar
4 MEDIC PRIMAR Personal contractual S primar
3 MEDIC PRIMAR Personal contractual S primar
6 MEDIC PRIMAR Personal contractual S primar
7 MEDIC SPECIALIST Personal contractual S specialist
8 MEDIC SPECIALIST Personal contractual 8 specialist
9 MEDIC SPECIALIST Personal contractual g specialist
10 | MEDIC SPECJALIST Personal contractual g specialist
11 MEDIC SPECIALIST Personal contractual S specialist
12 MEDIC SPECIALIST Personal contractual S Specialist
13 MEDIC SPECIALIST Personal contractual g specialist
14 | MEDIC SPECIALIST Personal contractual S specialist
15 | MEDIC Personal contractual S --
16 | MEDIC Personal contractual S --
17 | MEDIC Personal contractual S -




ADMINISTRATIA SERVICIILOR SOCIALE COMUNITARE PLOIESTI

STAT DE FUNCTII
ASISTENTA MEDICALA SCOLARA

NR. Denumire compartiment si functie categorie Nivel studuc ik i/t
CRT Ne oo~ A
18 MEDIC Personal contractual S
19 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
120 ASISTENT MEDICAL _Personal contractual PL | principal . .
21 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
22 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
23 ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
24 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
25 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
26 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
27 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
28 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
29 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
30 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
31 ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
32 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL. principal
33 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
34 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
35 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
36 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
37 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
38 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
39 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
40 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
41 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
42 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
43 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
44 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
45 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
46 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
47 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
48 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
49 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
50 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
51 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
52 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
53 ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
54 ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
55 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
56 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
57 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal




ADMINISTRATIA SERVICIILOR SOCIALE COMUNITARE PLOIESTI

STAT DE FUNCTII

ASISTENTA MEDICALA SCOLARA

J
Anexanr.>..........
La HCL nr. 2/ <03 .

® |
g§+_ Denumire compartiment si functie categorie Nivel std‘gr%-_
58 ASISTENT MEDICAL Personal contractual
59 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
60 | ASISTENT MEDICAL | Personal contractual PL. principal
61 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
62 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
63 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
64 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
65 ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
66 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
67 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
68 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
69 i ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
70 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
71 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
72 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
73 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
74 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
75 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
76 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
77 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
78 ASISTENT MEDICAL Personal contractual Pl principal
79 ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
80 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
81 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
82 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
83 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
84 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
85 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
86 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
87 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
88 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
89 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
G0 ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
91 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
92 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
93 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
94 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL principal
95 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL —
96 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL —
97 ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL -




ADMINISTRATIA SERVICIILOR SOCIALE COMUNITARE PLOIESTI

STAT DE FUNCTII
ASISTENTA MEDICALA SCOLARA

CN:T Denumire compartiment si functie categorie Nivel studii‘\ 2 /grad/t_{é?? ta
N LAY

98 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL ‘\’;' - ?m ovh /
99 ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL =

100 | ASISTENT MEDICAL _ Personal contractual | PL, -

101 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL -

102 | ASISTENT MEDICAL Perscnal contractual PL —

103 | ASISTENT MEDICAL Persenal contractual PL —

104 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL —

105 | ASISTENT MEDICAL Perscnal contractual PL, —

106 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL -

107 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL —

108 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL —

109 | ASISTENT MEDICAL Personal contractual PL —

Q
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ADMINISTRATIA SERVICIILOR SOCIALE COMUNITARE PLOIESTI

Anex
La HCL nr.. %
STAT DE FUNCTII
ASISTENTI PERSONALI

NR. Denumire compartiment si functie categorie Nivel st|

CRT
1 Asistent personal Personal contractual M
2 Asistent personal Personal contractual M
3 Asistent personal Personal contractual M
4 Asistent personal Personal contractual M
5. Asistent personal -.-Personal.contractual- .- M.
6 Asistent personal Personal contractual M
7 Asistent personal Personal contractual M
3 Asistent personal Personal contractual M
9 Asistent personal Personal contractual M
10 Asistent personal Personal contractual M
11 Asistent personal Personal contractual M
12 Asistent personal Personal contractual M
i3 Asistent personal Personal contractual M
14 Asistent personal Personal contractual M
15 Asistent personal Personal contractual M
16 Asistent personal Personal contractual M
17 Asistent personal Personal contractual M
18 Asistent personal Personal contractual M
19 Asistent personal Personal contractual M
20 Asistent personal Personal contractual M
21 Asistent personal Personal contractual M
22 Asistent personal Personal contractual M
23 Asistent personal Personal contractual M
24 Asistent personal Personal contractual M
25 Asistent personal Personal contractual M
26 Asistent personal Personal contractual M
27 Asistent personal Personal contractual M
28 Asistent personal Personal contractual M
29 Asistent personal Personal contractual M
30 Asistent personal Personal contractual M
31 Asistent personal Personal contractual M
32 Asistent personal Personal contractual M
33 Asistent personal Personal contractual M
34 Asistent personal Personal contractual M
335 Asistent personal Personal contractual M
36 Asistent personal Personal contractual M
37 Asistent personal Personal contractual M
38 Asistent personal Personal contractual M
39 Asistent personal Personal contractual M
40 Asistent personal Personal contractual M
41 Asistent personal Personal contractual M
42 Asistent personal Personal contractual M
43 Asistent personal Personal contractual M
44 Asistent personal Personal contractual M
45 Asistent personal Personal contractual M
46 Asistent personal Personal contractual M
47 Asistent personal Personal contractual M




ADMINISTRATIA SERVICIILOR SOCIALE COMUNITARE PLOIESTI

STAT DE FUNCTII

ASISTENTI PERSONALI
CN::T Denumire compartiment si functie categorie
,.; FON

48 Asistent personal Personal contractual M SN
49 Asistent personal Personal contractual M
50 Asistent personal Personal contractual M
51 Asistent personal Personal contractual M
52. | -Asistent personal - Personal contractual M- -
53 Asistent personal Personal contractual M
54 Asistent personal Personal contractual M
55 Asistent personal Personal contractual M
56 Asistent personal Personal contractual M
57 Asistent personal Personal contractual M
58 Asistent personal Personal contractual M
59 Asistent personal Personal contractual M
60 Asistent personal Personal contractual M
61 Asistent personal Personal contractual M
62 Asistent personal Personal contractual M
63 Asistent personal Personal contractual M
64 Asistent personal Personal contractual M
65 Asistent personal Personal contractual M
66 Asistent personal Personal contractual M
67 Asistent personal Personal contractual M
68 Asistent personal Personal contractual M
69 Asistent personal Personal contractual M
70 Asistent personal Personal contractual M
71 Asistent personal Personal contractual M
72 Asistent personal Personal contractual M
73 Asistent personal Personal contractual M
74 Asistent personal Personal contractual M
75 Asistent personal Personal contractual M
76 Asistent personal Personal contractual M
77 Asistent personal Personal contractual M
78 Asistent personal Personal contractual M
79 Asistent personal Personal contractual M
80 Asistent personal Personal contractual M
81 Asistent personal Personal contractual M
82 Asistent personal Personal contractual M
33 Asistent personal Personal contractual M
34 Asistent personal Personal contractual M
85 Asistent personal Personal contractual M
36 Asistent personal Personal contractual M
87 Asistent personal Personal contractual M
88 Asistent personal Personal contractual M
89 Asistent personal Personal contractual M
90 Asistent personal Personal contractual M
91 Asistent personal Personal contractual M
92 Asistent personal Personal contractual M
93 Asistent personal Personal contractual M
94 Asistent personal Personal contractual M
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ADMINISTRATIA SERVICIILOR SOCIALE COMUNITARE PLOIESTI 4

STAT DE FUNCTII

ASISTENTI PERSONALI

CNII:"i" Denumire compartiment si functie categorie Nivel ﬁ't't"liij'i é,, & !
o .

95 Asistent personal Personal contractual R o !
96 Asistent personal Personal contractual

o7 Asistent personal Personal contractual M
98 Asistent personal Personal contractual M
99 - | Asistent personal Personal contractual - | ‘M
100 | Asistent personal Personal contractual M
101 | Asistent personal Personal contractual M
102 | Asistent personal Personal contractual M
103 | Asistent personal Personal contractual M
104 | Asistent personal Personal contractual M
105 Asistent personal Personal contractual M
106 | Asistent personal Personal contractual M
107 | Asistent personal Personal contractual M
108 | Asistent personal Personal contractual M
109 | Asistent personal Personal contractual M
110 | Asistent personal Personal contractual M
111 Asistent personal Personal contractual M
112 | Asistent personal Personal contractual M
113 | Asistent personal Personal contractual M
114 | Asistent personal Personal contractual M
115 | Asistent personal Personal contractual M
116 | Asistent personal Personal contractual M
117 | Asistent personal Personal contractual M
118 | Asistent personal Personal contractual M
119 | Asistent personal Personal contractual M
120 | Asistent personal Personal contractual M
121 | Asistent personal Personal contractual M
122 | Asistent personal Personal contractual M
123 | Asistent personal Personal contractual M
124 | Asistent personal Personal contractual M
125 Asistent personal Personal contractual M
126 | Asistent personal Personal contractual M
127 | Asistent personal Personal contractual M
128 | Asistent personal Personal contractual M
129 | Asistent personal Personal contractual M
130 | Asistent personal Personal contractual M
131 Asistent personal Personal contractual M
132 | Asistent personal Personal contractual M
133 Asistent personal Personal contractual M
134 | Asistent personal Personal contractual M
135 | Asistent personal Personal contractual M
136 | Asistent personal Personal contractual M
137 | Asistent personal Personal contractual M
1383 | Asistent personal Personal contractual M
139 | Asistent personal Personal contractual M
140 | Asistent personal Personal contractual M
141 Asistent personal Personal contractual M




STAT DE FUNCTII

ASISTENTI PERSONALI

NR,
CRT

Denumire compartiment si functie

categorie

Nivel stud[ii N
1

!

il

”
l\ ‘EC;
[

142

Asistent personal

Personal contractual

P

143

Asistent personal

Personal contractual

144

Asistent personal

Personal contractual

145

Asistent personal

Personal contractual

146 -

Asistent personal

Personal contractual

147

Asistent personal

Personal contractual

148

Asistent personal

Personal contractual

149

Asistent personal

Personal contractnal

150

Asistent personal

Personal contractual

151

Asistent personal

Personal contractual

152

Asistent personal

Personal contractual

153

Asistent personal

Personal contractual

154

Asistent personal

Personal contractual

155

Asistent personal

Personal contractual

156

Asistent personal

Personal contractual

157

Asistent personal

Personal contractual

158

Asistent personal

Personal contractual

159

Asistent personal

Personal contractual

160

Asistent personal

Personal contractual

161

Asistent personal

Personal contractual

162

Asistent personal

Personal contractual

163

Asistent personal

Personal contractual

164

Asistent personal

Personal contractual

165

Asistent personal

Personal contractual

166

Asistent personal

Personal contractual

167

Asistent personal

Personal contractual

168

Asistent personal

Personal contractual

169

Asistent personal

Personal contractual

170

Asistent personal

Personal contractual

171

Asistent personal

Personal contractual

172

Asistent personal

Personal contractual

173

Asistent personal

Personal contractual

174

Asistent personal

Personal contractual

175

Asistent personal

Personal contractual

176

Asistent personal

Personal contractual

177

Asistent personal

Personal contractual

178

Asistent personal

Personal contractual

179

Asistent personal

Personal contractual

180

Asistent personal

Personal contractual

181

Asistent personal

Personal contractual

182

Asistent personal

Personal contractual

183

Asistent personal

Personal contractual

184

Asistent personal

Personal contractual

185

Asistent personal

Personal contractual

186

Asistent personal

Personal contractual

187

Asistent personal

Personal contractoal

188

Asistent personal

Personal contractual

zzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzﬁzzzz




ADMINISTRATIA SERVICIILOR SOCIALE COMUNITARE PLOIESTI

STAT DE FUNCTII
ASISTENTI PERSONALI
CNI}:'i‘ Denumire compartiment si functie categorie
189 | Asistent personal Personal contractual
190 | Asistent personal Personal contractual
191 | Asistent personal Personal contractual
192 | Asistent personal Personal contractual
193 | Asistent personal . - Personal contractual
194 | Asistent personal Personal contractual
195 | Asistent personal Personal contractual
196 Asistent personal Personal contractual
197 | Asistent personal Personal contractual
198 | Asistent personal Personal contractual
199 | Asistent personal Personal contractual
200 | Asistent personal Personal contractual
201 Asistent personal Personal contractual
202 | Asistent personal Personal contractual
203 | Asistent personal Personal contractual
204 | Asistent personal Personal contractual
205 | Asistent personal Personal contractual
206 | Asistent personal Personal contractual
207 | Asistent personal Personal contractual
208 | Asistent personal Personal contractual
209 | Asistent personal Personal contractual
210 | Asistent personal Personal contractual
211 Asistent personal Personal contractual
212 | Asistent personal Personal contractual
213 | Asistent personal Personal contractual
214 | Asistent personal Personal contractual
215 | Asistent personal Personal contractual
216 | Asistent personal Personal contractual
217 ) Asistent personal Personal contractual
218 | Asistent personal Personal contractual
219 | Asistent personal Personal contractual
220 | Asistent personal Personal contractual
221 Asistent personal Personal contractual
222 | Asistent personal Personal contractual
223 | Asistent personal Personal contractual
224 | Asistent personal Personal contractual
225 Asistent personal Personal contractual
226 | Asistent personal Personal contractual
227 | Asistent personal Personal contractual
228 | Asistent personal Personal contractual
229 | Asistent personal Personal contractual
230 | Asistent personal Personal contractual
231 Asistent personal Personal contractual
232 | Asistent personal Personal contractual
233 | Asistent personal Personal contractual
234 | Asistent personal Personal contractual
235 | Asistent personal Personal contractual




ADMINISTRATIA SERVICIILOR SOCIALE COMUNITARE PLOIESTI

Ane
La HCL nr...
STAT DE FUNCTII
ASISTENTI PERSONALI P
Vi
NR. Denumire compartiment si functie categorie Nivel studii &
CRT I g
"-.\‘ﬁ::-ﬂ
236 | Asistent personal Personal contractual M N
237 Asistent personal Personal contractual M,
238 | Asistent personal Personal contractual M i
239 | Asistent personal Personal contractual M
240 - | Asistent personal Personal contractual M .
241 Asistent personal Personal contractual M
242 | Asistent personal Personal contractual M
243 Asistent personal Personal contractual M
244 | Asistent personal Personal contractual M
245 | Asistent personal Personal contractual M
246 | Asistent personal Personal contractual M
247 | Asistent personal Personal contractual M
248 | Asistent personal Personal contractual M
O 249 | Asistent personal Personal contractual M
250 | Asistent personal Personal contractual M
251 Asistent personal Personal contractual M
252 | Asistent personal Personal contractual M
253 | Asistent personal Personal contractual M
254 | Asistent personal Personal contractual M
255 | Asistent personal Personal contractual M
256 | Asistent personal Personal contractual M
257 | Asistent personal Personal contractial M
258 | Asistent personal Personal contractual M
259 | Asistent personal Personal contractual M
260 | Asistent personal Personal contractual M
261 | Asistent personal Personal contractual M
262 | Asistent personal Personal contractual M
263 | Asistent personal Personal contractual M
264 | Asistent personal Persconal contractual M
265 | Asistent personal Personal contractual M
O 266 | Asistent personal Personal contractual M
267 | Asistent personal Personal contractual M
268 | Asistent personal Personal contractual M
269 | Asistent personal Personal contractual M
270 | Asistent personal Personal contractual M
271 Asistent personal Personal contractual M
272 | Asistent personal Personal contractual M
273 | Asistent personal Personal contractual M
274 | Asistent personal Personal contractual M
275 | Asistent personal Personal contractual M
276 | Asistent personal Personal contractual M
277 | Asistent personal Personal contractual M
278 | Asistent personal Personal contractual M
279 | Asistent personal Personal contractual M
280 | Asistent personal Personal contractual M
281 Asistent personal - Personal contractual M
282 | Asistent personal Personal contractual M
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ADMINISTRATIA SERVICIILOR SOCIALE COMUNITARE PLOIESTI

Anexanr..f..........
La HCL nr.. Z‘J ..... Lod.s.
STAT DE FUNCTII
ASISTENTI PERSONALI
(1:\11% Denumire compartiment si functie categorie
283 | Asistent personal Personal contractual
284 | Asistent personal Personal contractual
285 | Asistent personal Personal contractual
286 | Asistent personal Personal contractual
.| 287 ..-.| -Asistent personal Personal contractual -
288 | Asistent personal Personal contractual
289 | Asistent personal Personal contractual
290 | Asistent personal Personal contractual
291 | Asistent personal Personal contractual
292 | Asistent personal Personal contractual
293 Asistent personal Personal contractual
294 | Asistent personal Personal contractual
295 | Asistent personal Personal contractual
296 | Asistent personal Personal contractual
297 | Asistent personal Personal contractual
298 | Asistent personal Personal contractual
299 | Asistent personal Personal contractual
300 | Asistent personal Personal contractual
301 Asistent personal Personal contractual
302 | Asistent personal Personal contractual
303 | Asistent personal Personal contractual
304 | Asistent personal Personal contractual
305 | Asistent personal Personal contractual
306 | Asistent personal Personal contractual
307 | Asistent personal Personal contractual
308 | Asistent personal Personal contractual
309 | Asistent personal Personal contractual
310 | Asistent personal Personal contractual
311 Asistent personal Personal contractual
312 | Asistent personal Personal contractual
313 Asistent personal Personal contractual
314 | Asistent personal Personal contractual
315 | Asistent personal Personal contractual
316 | Asistent personal Personal contractual
317 | Asistent personal Personal contractual
318 | Asistent personal Personal contractual
319 | Asistent personal Personal contractual
320 | Asistent personal Personal contractual
321 Asistent personal Personal contractual
322 | Asistent personal Personal contractual
323 Asistent personal Personal contractual
324 | Asistent personal Personal contractual
325 | Asistent personal Personal contractual
326 | Asistent personal Personal contractual
327 | Asistent personal Personal contractual
328 | Asistent personal Personal contractual
329 | Asistent personal Personal contractual




ADMINISTRATIA SERVICIILOR SOCIALE COMUNITARE PLOIESTI

STAT DE FUNCTII
ASISTENTI PERSONALI
V&
g]§+ Denumire compartiment si functie categorie Nivel studii é:‘“./
. (i
330 Asistent personal Personal contractual M Y.
331 Asistent personal Personal contractual M N
332 Asistent personal Personal contractual M
333 Asistent personal Personal contractual M
334 .. | Asistent personal .. . -Personal contractual M-
335 | Asistent personal Personal contractual M
336 | Asistent personal Perscnal contractual M
337 | Asistent personal Personal contractual M
338 Asistent personal Personal contractual M
339 | Asistent personal Personal contractual M
340 | Asistent personal Personal contractual M
341 Asistent personal Personal contractual M
342 | Asistent personal Personal contractual M
343 | Asistent personal Personal contractual M
344 | Asistent personal Personal contractual M
345 Asistent personal Personal contractual M
346 | Asistent personal Personal contractual M
347 | Asistent personal Personal contractual M
348 | Asistent personal Personal contractual M
349 | Asistent personal Personal contractual M
350 | Asistent personal Personal contractual M
351 Asistent personal Personal contractual M
352 | Asistent personal Personal contractual M
353 Asistent personal Personal contractual M
354 | Asistent personal Personal contractual M
355 | Asistent personal Personal contractual M
356 | Asistent personal Personal contractual M
357 | Asistent personal Personal contractual M
358 | Asistent personal Personal contractual M
359 | Asistent personal Personal contractual M
360 | Asistent personal Personal contractual M
361 Asistent personal Personal contractual M
362 | Asistent personal Personal contractual M
363 | Asistent personal Personal contractual M
364 | Asistent personal Personal contractual M
365 Asistent personal Personal contractual M
366 | Asistent personal Personal contractual M
367 | Asistent personal Personal contractual M
368 | Asistent personal Personal contractual M
369 | Asistent personal Personal contractual M
370 | Asistent personal Personal contractual M
371 Asistent personal Personal contractual M
372 Asistent personal Personal contractual M
373 | Asistent personal Personal contractual M
374 | Asistent personal Personal contractual M
375 | Asistent personal Personal contractual M
376 | Asistent personal Personal contractual M




ADMINISTRATIA SERVICIILOR SOCIALE COMUNITARE PLOIESTI /
La HCL nr?ar/azﬁ@

e O A

STAT DE FUNCTH

ASISTENTI PERSONALI

Ane

NR.
CRT

Denumire compartiment si functie

categorie

Nivel studiiﬂ., 3
o 2o

=

377

Asistent personal

Personal contractual

378

Asistent personal

Personal contractual

379

Asistent personal

Personal contractual

380

Asistent personal

Personal contractual

381 .-

. Asistent personal

‘Personal contractual

382

Asistent personal

Personal contractual

383

Asistent personal

Personal contractual

384

Asistent personal

Personal contractual

385

Asistent personal

Personal contractual

386

Asistent personal

Personal contractual

387

Asistent personal

Personal contractual

388

Asistent personal

Personal contractual

389

Asistent personal

Personal contractual

390

Asistent personal

Personal contractual

391

Asistent personal

Personal contractual

392

Asistent personal

Personal contractual

393

Asistent personal

Personal contractual

394

Asistent personal

Personal contractual

395

Asistent personal

Personal contractual

396

Asistent personal

Personal contractual

397

Asistent personal

Personal contractual

398

Asistent personal

Personal contractual

399

Asistent personal

Personal contractual

400

Asistent personal

Personal contractual

401

Asistent personal

Personal contractual

402

Asistent personal

Personal contractual

403

Asistent personal

Personal contractual

404

Asistent personal

Personal contractual

405

Asistent personal

Personal contractual

406

Asistent personal

Personal contractual

407

Asistent personal

Personal contractual

408

Asistent personal

Personal contractual

409

Asistent personal

Personal contractual

410

Asistent personal

Personal contractual

411

Asistent personal

Personal contractual

412

Asistent personal

Personal contractual

413

Asistent personal

Personal contractual

414

Asistent personal

Personal contractual

415

Asistent personal

Personal contractual

416

Asistent personal

Personal contractual

417

Asistent personal

Personal contractual

418

Asistent personal

Personal contractual

419

Asistent personal

Personal contractual

420

Asistent personal

Personal contractual

421

Asistent personal

Personal contractual

422

Asistent personal

Personal contractual

423

Asistent personal

Personal contractual

zzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzgzzzzi
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ADMINISTRATIA SERVICIILOR SOCIALE COMUNITARE PLOIESTI

STAT DE FUNCTII
ASISTENTI PERSONALI
CN[?T Denumire compartiment si functie categorie
424 | Asistent personal Personal contractual
425 | Asistent personal Personal contractual
426 | Asistent personal Personal contractual
427 | Asistent personal Personal contractual
428 . | Asistent personal . . Personal contractual - - |-
429 | Asistent personal Personal contractual
430 Asistent personal Personal contractual
431 Asistent personal Personal contractual
432 | Asistent personal Personal contractual
433 Asistent personal Personal contractual
434 | Asistent personal Personal contractual
435 | Asistent personal Personal contractual
436 | Asistent personal Personal contractual
437 | Asistent personal Personal contractual
438 | Asistent personal Personal contractual
439 | Asistent personal Personal contractual
440 | Asistent personal Personal contractual
441 Asistent personal Personal contractual
442 | Asistent personal Personal contractual
443 Asistent personal Personal contractual
444 | Asistent personal Personal contractual
445 i Asistent personal Personal contractual
446 i Asistent personal Personal contractual
447 | Asistent personal Personal contractual
448 | Asistent personal Personal contractual
449 | Asistent personal Personal contractual
1450 | Asistent personal Personal contractual
451 Asistent personal Personal contractual
452 | Asistent personal Personal contractual
453 Asistent personal Personal contractual
454 | Asistent personal Personal contractual
455 | Asistent personal Personal contractual
456 | Asistent personal Personal contractual
457 | Asistent personal Personal contractual
458 | Asistent personal Personal contractual
459 | Asistent personal Personal contractual
460 | Asistent personal Personal contractnal
461 Asistent personal Personal contractual
462 | Asistent personal Personal contractual
463 Asistent personal Personal contractual
464 | Asistent personal Personal contractual
465 | Asistent personal Personal contractual
466 | Asistent personal Personal contractual
467 | Asistent personal Personal contractual
468 | Asistent personal Personal contractual
469 | Asistent personal Personal contractual
470 | Asistent personal Personal contractual




ADMINISTRATIA SERVICIILOR SOCIALE COMUNITARE PLOIESTI

STAT DE FUNCTII

ASISTENTI PERSONALI
CNI?I'“ Denumire compartiment si functie categorie
471 | Asistent personal Personal contractual
472 | Asistent personal Personal contractual
473 | Asistent personal Personal contractual
474 | Asistent personal Personal contractual
475 | Asistent personal Personal contractual-
476 | Asistent personal Personal contractual
477 | Asistent personal Personal contractual
478 | Asistent personal Personal contractual
479 | Asistent personal Personal contractual
480 | Asistent personal Personal contractual
481 Asistent personal Personal contractual
482 | Asistent personal Personal contractual
483 | Asistent personal Personal contractual
484 | Asistent personal Personal contractual
485 | Asistent personal Personal contractual
486 | Asistent personal Personal contractual
487 | Asistent personal Personal contractual
488 | Asistent personal Personal contractual
489 | Asistent personal Personal contractual
490 | Asistent personal Personal contractual

{

\_)
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RAPORTUL FINAL AL CONCURSULUI 7)

Functia contractuala sau functiile contractuale pentru care se organizeaza concursul

LSERVICIUL ADMINISTRATIV SI SECRETARIAT
- INSPECTOR DE SPECIALITATE gradul 1A

Informatii privind selectia dosarelor

Data seiectiel dosarelor : 14.02.2013

Nuinele si prenumele candidatului

Rezultatul selectiei dosarelor

Motivul respingerii dosarului

L.CRISTEA AURORA

ADMIS

Observatii formulate de catre membrii comisiei :

Informatii privind proba scrisa

nu este cazul

Data si ora desfasurarii probei scrise :18.02.2013 ora 9.30
Probleme intervenite pe durata desfasurarii probei scrise : nu s-au inregistrat .

Numele si prenumele candidatului

Punctajul final al probei scrise

Rezultatu] **%)

CRISTEA AURORA

300

100 - ADMIS

Informatii privind interviul

Data si ora desfasurarii interviului:18.02.2013, Ora 13.00

Numele si prenumele candidatului

Punctajul final al interviului

Rezultatul***)

CRISTEA AURORA

296

98.67 - ADMIS




O

Rezultatul final al concursului

' ol
Functia contractuala: INSPECTOR DE SPECIALITATE gradul IA N : f /j‘
Numele si prenumele candidatului Punctaj final al concursului “ReziltatulB# Yy,

N L L 92
CRISTEA AURORA 198.67:2 = 99.34 ADMIS
Functia contractuala: _
Numele si prenumele candidatului Punctaj final al concursului Rezultatul***)
Functia contractuala:
Numele si prenumele candidatului Punctaj final al concursului Rezultatul***)

Comisia de concurs:

Numele si prenumele semfatura
CHIVA DANIELA SIMONA L
BALACI CRISTIAN ,
GEORGESCU MIHAELA ~ Ay

Secretarul comisiei ...Stanescu Zenovia
Semnatura, ..o 4 // ...........................

7) Se va completa de catre secretarul comisiei de concurs.

8) Se vor mentiona : denumirea functiei publice , gradul profesional si compartimentul din cadrul

autoritatii sau institutiei publice in care este prevazut postul.
*¥¥) Se va completa cu mentiunea « admis », respectiv « respins ».




 MINISTERUL DEZVOLTARI REGIONALE §T ADMINISTRATIELPUBLICE
Agentia Nationalid a Functionarilor Pablici .\ |
Operstor de dafe cu caraster personal, inragistrat la Autoritatea Nalional de Supraveghers & Prelucrérii Datelor é{I‘Cé_%GIEY P’g}s'q‘_na.f subnr 51 2 " \‘|\-

ADMINISTRATIA SERVICIILOR SOCIALE COMUNITARE PLOIESTI,
JUDETUL PRAHOVA
DOMNULUI DIRECTOR GENERAL DINU ION DAN

Referitor la adresa dumneavoastrd nr. 361/2013, inregistratd la Agentia Nationald a
Functionarilor Publici cu nr. 2929/2013, vii comunicim urmitoarele:

Tn conformitate cu dispozitiile:

- art. 26 alin. (2) lit. b) si art. 126 alin. (1) din Hotardrea Guvernului nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea §i dezvoltarea carierei functionarilor publici, modificati si
completatd de H.G. nr. 1173/2008, v inaintim nominalizarea reprezentantilor Agentiei Nationale a
Funetionarilor Publici pentru examenul/concursul de promovare in grad profesional organizat in data
de 20 februarie 2013 (proba scrisd), n comisia de concurs i in comisia de solutionare a contestatiilor:

Comisia de concurs:
Ana Ariciu, consilier juridic, Institutia prefectului judetul Prahova

Comisia de solutionare a contestatiilor:
Nicusor Dumitru, consilier juridic, Institutia prefectului judeful Prahova

Cu stimd,

Presedinte — Secretar de Stat
Eugen COIFAN

DECOMERT SEMNATL IS NN
conform fegii 45572001

Secretar Gveneral
Carmen DRAGAN

Director General D.G.M.F.P.

Mihaela BACIU
Felicia Stan ’ Director D.G.P.A
Daniela Pandelas Sef Serviciu Coordonare Metodologicd - -
Tntocmit: lulia Popescu Consilier o

Sir. Eforie, nr. 5, Bucuresti

" wwwanfp.goveo; tel, 0374 112 714; fax. 021 312 4404




RAPORTUL FINAL AL CONCURSULU17)  5¢ 7/,20 02. 3003

Functia publica sau functiile publice pentru care se organizeaza concursul 8):
1.SERVICIUL PROTECTIA PERSOANELOR AFLATE IN DIFICULTATE, RELATII CU
MASS-MEDIA: .
- consilier grad profesional superior — 2 posturi
2.SERVICIUL FINANCIAR CONTABILITATE:
- consilier grad profesional superior — 1 post
3.SERVICIUL AJUTOARE SOCIALE, ALOCATII SI ANCHETE SOCIALE:
- consilier grad profesional principal — 1 post

Informatii privind selectia dosarelor

Data selectiei dosarelor : 15.02.2013

Numele si prenumele candidatului Rezultatul selectiei dosarelor Motivul respingerii dosarului
1.TRIFAN ILEANA ADMIS

2.CRISTEA RITA ADMIS

3.0ANCEA LILIANA ADMIS .
MARINELA :
4 NEACSU GEORGETA ADMIS )

Observatii formulate de catre membrii comisiei : .. .nueste cazul.
Informatii privind proba scrisa

Data si ora desfasurarii probei scrise : 20.02.2013 ; ora 9.30
Probleme intervenite pe durata desfasurarii probei scrise : nueste cazul

Numele si prenumele candidatului Punctajul final al probei scrise Rezultatul ***)

1.TRIFAN ILEANA 96 admis

2.CRISTEA RITA 9 admis

3.0ANCEA LILIANA 96 admis

MARINELA

4.NEACSU GEORGETA 96 admis
Informatii privind interviul

Data si ora desfasurarii intervinlui:20.02.2013 ora 14.00

Numele si prenumele candidatului Punctajul final al interviului Rezultatul***)

L.TRIFAN ILEANA 100 admis

2.CRISTEA RITA 100 admis

3.0ANCEA LILIANA 100 admis

MARINELA

4 NEACSU GEORGETA 100 admis




Rezultatul final al concursului

!
i
[

~
Lev

: () SN {".)-\ '
Functtia publica:.- SERVICIUL PROTECTIA PERSOANELOR AFLATE IN DIFICIfIDI'_?-l?A[I‘E;'RELAT_[_'II‘.CU
ONG-uri SI MASS-MEDIA: \(? S

-~ consilier grad- profesional superior =2 posturi -~~~ - e

Ve T

3 A‘;)_ y ‘.-,%'\ ;’f[
Numele si prenumele candidatului Punctaj final al concursului Rezultatul ), >
1.TRIFAN ILEANA 196 admis==>"
2.NEACSU GEORGETA | 19 | admis

Functia publica;.- SERVICIUL FINANCIAR CONTABILITATE:
- consilier grad profesional superior — 1 post

Numele si prenumele candidatului Punctaj final al concursului Rezultatul***)

1.CRISTEA RITA 196 admis

Functia publica:. - SERVICTUL AJUTOARE SOCIALE, ALOCATII SI ANCHETE SOCIALE:
- consilier grad profesional principal - 1 post

Numele si prenumele candidatului Punctaj final al concursului Rezultatul**#)
1.0ANCEA LILIANA 196 admis
MARINELA

Comisia de concurs:

Numele si prenumele anE ) semnatura
Tabirca Raluca Valentina B ™N B
Chiva Daniela Simona AN/
Ariciu Ana T :

Secretarul comisiei ...Zenovia Stanescu

Semnatura.... g e oo,
/

7) Se va completa de catre secretarul comisiei de concurs.

8) Se vor mentiona : denumirea functiei publice , gradul profesional si compartimentul din cadrul
autoritatii sau institutiei publice in care este prevazut postul.

*#*) Se va completa cu mentiunea « admis », respectiv « respins ».
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SeriaE Nr. 0068022 _
: ROMANIA

MINISTERUL EDUCATIEI, CERCETARII,
* TINERETULUI SI SPORTULUI

CERTIFICAT

1. se acordd

CERTIFICATUL DE COMPETENTE'PROFESIONALE'

EXAMENUL DE ABSOLVIRE
in urma rezultatelor obtmute la , din. sesiuneaq -

AUGUST 2 0 12 — SCOALA POSTLICEAL A SANITARA "BF, VASILE CEL MARE"
rgd. L O 1 RS U U
- organ BLOIESTH

; din localitatea ..........
& ASISTENT MEDICAL GENERA
d declarat

. SANATATE ST ASISTENTA PEDAGOGICA

PRESEDINTELE COMISIE],

PROF CUCU IQAMNA M

/7

17-6- TIa
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI
COMISIA DE SPECIALITATE NR. 5

2

COMISIA PENTRU PROTECTIE SI ASISTENTA SOCIALA, ORDM'?I;@I;I;GA,
RESPECTAREA DREPTURILOR SI LIBERTATILOR CETATENEST. Iﬁ’ETI’ TII ST
RECLAMATII
RAPORT
Comisia a luat in discutii proiectul de hotirare privind aprobarea organigramei si a

statelor de functii ale Administratiei Serviciilor Sociale Comunitare Ploiesti

si a emis:

oy ‘%uo{l&’; o

PRESEDINTE, SECRETAR,
George Pani 74

Data: —
wW. 02 . w13




CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI
COMISIA DE SPECIALITATE NR. 1

PUBLIC $I PRIVAT, STUDII, STRATEGII SI PROGNOZE
RAPORT

Comisia a luat in discutii proiectul de hotirire privind aprobarea organigramei si a
statelor de functii ale Administratiei Serviciilor Sociale Comunitare Ploiesti
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PRESEDINTE,

Data: 2 3.92. 201y




