EXPUNERE DE MOTIVE

la hotararea privind aprobarea organigramei, a statului de functu s1 a modificarii
Regulamentului de Organizare si Functionare ale aparatului de specialitate al
primaruluil, ca urmare a transformari a tre1 posturi de nivel inferior in nivel
superior pentru functionarii publici care au promovat examenele

Legea nr. 188/1999, privind Statutul functionarilor publici, republicata in 2007, cu
modificarile s1 completarile ulterioare pune bazele unui sistem de salanizare unitar
aplicabil tuturor functionarilor publici §1 crearea unei 1erarhizdn a sistemului de
salarizare In raport cu activitatea depusa, astfel consideram oportuna transformarea a trei
posturi de nivel inferior in nivel superior pentru functionarii publici din cadrul aparatului
de specialitate al primarului care au absolvit studii superioare in domeniul de activitate.

Avand in vedere aceste considerente, propunem Consiliului Local transformarea a
doua posturi de referent, clasa III, grad protesional superior in posturi de consilier, clasa
I, grad profesional asistent la Serviciul Cadastru s1 G.I.S. s1 a unui post de referent de
specialitate, clasa II, grad profesional superior in post de consilier, clasa 1, grad
profesional asistent la Compartimentul Control Documentafin Publice, Disciplina in
Constructil din cadrul aparatului de specialitate al primarului ca urmare a promovarii

examenului organizat conform Ordinul presedintelui Agentie1 Nafionale a Functionarilor
Publici nr. 1932/2009.
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RAPORT DE SPECIALITATE

la hotararea privind aprobarea organigrameli, a statului de functii si a modificarii
Regulamentului de Organizare s1 Functionare ale aparatului de specialitate al

primarului, ca urmare a transformarii a trei posturi de nivel inferior in nivel
superior pentru functionarii publici care au promovat examenele

Articolul 14 alin.(1) din Ordinul presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici nr.1.932/2009 pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea si
destasurarea examenului de promovare in clasa a functionarilor publici, reglementeaza

modul de promovare al functionarilor publict declarati admisi la examenul de promovare
in clasa, prin transformarea postului.

Urmare organizarui s1 promovarilt examenului de avansare In clasa solicitam
transformarea a doua posturi de referent, clasa I1I, grad profesional superior in posturi de
consilier, clasa I, grad profesional asistent la Serviciul Cadastru si G.I.S. si a unui post de
referent de specialitate, clasa II, grad profesional superior In post de consilier, clasa I,
grad protesional asistent la Compartimentul Control Documentatii Publice, Disciplina in
Constructil din cadrul aparatului de specialitate al primarului.

Titulart posturilor au absolvit studii superioare in domeniul de activitate, iar odata
cu transformarea postului se completeazd Fisa postului cu atributii de o complexitate
sporita care presupun pregatire profesionald superioara.

Totodata pentru eficientizarea activitatii de evidenta si gestionare patrimoniu se
Impune reorganizarea activitati astfel:

-transformarea serviciulur Dirigentie si Urmaérirea Comportarii in Timp a
Constructillor ce functioneazd in structura de un post vacant de functie publica de
conducere s1 7 posturi de functie publica de executie in compartiment cu structura de 7
functil de executie si1 trecerea in subordinea directorului adjunct al Directiei de Gestiune
Patrimoniu;

- transformarea compartimentului Evidentd s1 Administrare Fond Locativ, ce
functioneaza in structura de 9 posturi de functie publica de executie in serviciul Evidenta
s1 Administrare Fond Locativ care va functiona in structura de un post de conducere de
functie publica de conducere si1 9 posturi de executie, prin preluarea postului vacant de
conducere de sef serviciu Dirigentie si Urmarirea Comportarii in Timp a Constructiilor .

Atasam copie dupa raportul final nr.10589/21.06.2011 al examenelor de
promovare in clasa a functionarilor publici.

Urmare celor mentionate mai sus, avizam favorabil proiectul de hotarare anexat.
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Functionar public de executie

130 CONSILIER

131 REFERENT DE SPECIALITATE

S | asistent

AR - A .—JaaF T - ERNCE P == r—

Functionar public de executie SSD I superior

DIRECTOR EXECUTIV ADJUNCT

— L = — - ———

132  DIR. EXECUTIV ADJ.

SERVICIUL INVESTITII

Functionar public de conducere S |

133 SEF SERVICIU

Functionar public de conducere S I

134 CONSILIER

. N o— ) A AT W

—— Lo PR e N L

———maml s =t e == = J— —_

Functionar public de executie S | superior

135  CONSILIER

136  CONSILIER

e —am T m

—r —_— e — —— —_—

Functionar public de executie S | superior

. P . e, W m e e m e ey oy e  — —— — e = — —  —

—_———_—— e —— e A A . .

137 CONSILIER

—_————— e A

I— B LF rt o e . —_—— = A= e e _— _—

Functionar public de executie | superior

Functionar public de executie

138 CONSLIER

S
S | superior
S

Functionar public de executie | superior

., T [ CF 1 TR F m—— T et e Py mm = ot e e — i —————pr——
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PRIMARIA MUNICIPIULUI PLOIEST!

STAT DE FUNCTII

139 CONSILIé? o Functionar public de executie S | principal
140 CONSILIER - :i _Fun;tlon;r put:hc de exec;ltie PS* ' | principal o N
41 CONSLIR _ Fumctonarpubcdeexecule s lasitent |
COMPARTIMENT AUTORIZARE TRANS_F'O.RT PU BLIC LOCAL
142 CONSILIER Functionar public de executie S | superior
143 CONSILIER o Functi;)n;' p:bli; de executie S | asistent )
144 REFE&& DE SPECIALITATE Fg;clioﬂafup_ubllc de executie SSD I superior
145 REFEF;I;NT | o Functi;r{ah; ;ﬁblic_de executie M Il superior
146 REFERENT _“ ------ :- o _ ) _ Functionar public de executie M - W princpal
SERVICIUL DEZVOLTARE CAI RUTIERE S| RETELE EDILITARE o
q147 SEF SERVICIU B o ~ Functionar public de conducere S | o
148 h CdNSILIER i Functionar publlc:jeexe;utle * _ - é o ____‘I sup;;r" ____h - k
149 CONSLER " Functionar public de executle S | superior
@ oot Fecowcdscete s lewe
t;;i ~ CONSILIER - “_Fgagtél;;riqlglic de executie S | principat
152 CONSLIER “ ; * Functionar public de executie S | principal | .
153 CONSLIER o h: _ _ mFcht;or:;'rpubllc de executie S ___________l_ principal - o _
i 154 CONSILIER S Functionar public de executie S | principal ]
155 N .gONSIL}ER " Functionar public de exelg_tﬁig_ ,. “'_ _ q__k_ _"S_: __ | q ) _ Ima__s;;;_“ - i
—1_56: CONSILIER Functional_" pu_t;l_i;ét;a%ecutie S | asistent |
157 REFERENT DE SPECALITATE Functionar public deexecutle ssD_ W swerr
15—3 I;EFI;RENT Functionar public de executie M - Il superior
158 REFERENT Functionar public de e}t;CUtlt_a . __,_ M _J_ il superior ____ B ;
160  REFERENT " Functionarpublic deexecuie M Il asistnt
ﬂTgr" REFERENT ) ~ Functionar public de executie _ M _ _ Il asistent
DIRECTIA RELATII INTERNATIONALE | o ) ) B
1_15? ~ DIRECTOR EXECUTV Functionar public de conducere ~~  § I
SERVICIUL PROIECTE CU FINANTARE INTERNATIONALA, O.N.G.
163  SEF SERVICIU - Functionar public de conducere s ! B )
164 CONSILIER - ;unct;;;r put;i;c;e executie | S . | superior *I |
165  CONSILIER Functionar public de executie | S | superior
% CONSLER  Futonarpublodeexecule S | princpal _
167 CONSILIER - ” ‘.._I_:“L#,lnctiﬂn;r_'ﬂpublic df.; executle E ” _S _ | principal o
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PRIMARIA MUNICIPIULUI PLOIESTI

STAT DE FUNCTII

168 CONSILIER"___ - ____ - Functionar public _cle_t-:-);ecuti; | S o | asistent
COMPARTIMENT MANAGERI DE PROIECT o S o
169  CONSLIER - MANAGER PRQ_IE(ZTE Personal contractual s IA_“ ) o
| 170 wCt:Z)N!E;ILIER- MANAGER PROIECT;E—* __[?ersonal contractual _ ”S _. *U;\* - |
171 | __E(;NSILIER - MANAGER PROIEC'!:E ﬂ * Personal contractual N S - A o I
COMPARTIMENT ORGANIZARE EVENIMENTE, INVATAMANT, CULTURA, CULTE, MANAGEMENT ASISTENTA MEDICALA
{_JEMWCONSILIER o Egnctionar public de executie S | superior
1 173 CONSILIE;”_T * Functioh_ar pu&bllcd_me;xe_cutle _ _ - S | superior
174 CONSLER N Functionar publlc d;executle_ S | superior
175 CONSILIER * - Functiona!__rmpub;i‘;;;;;ecutie S | asistent
176 REFERENT . FL_!EEFPD?_E_P_‘?'b"; de executie M Il superior __:_ ___W___:.______
SERVICIUL RELATII PUBLICE N ) B B - S
s 177 SEF SERVICIU - Functionar public de conducere S | 1
*773 CONSILIEIE B * | . -.I;;;_ctionar public de executie S o I supefi_ql_f_ o |
179 COI:JSILFII;R “ o ) Functio;ar-llhr.).dtjl;lii;:-:l-;executie :_ : s E_!’iﬁcipgl____:__‘__’____ _
180 CONSLIER u_m_______ﬂ__ : Functionar public_"c_i_é_exé;:“;t“i.e” NS. | o 1 DFiﬂCiDaln__ _
181 CONSILIEF\’M _ B Fun;tl;nar ;I:lbﬁc d%fg_eﬁt_:ﬂt_ig__ __ 8 ) | asistent -
- 182 CONSIL;IhE“I;:F:W Functionaﬁ-;:;g;t;_l_?;;executie - S | asistent _ i
183 CONSMI&I‘_IEI;_M_M_ ) I;r:mct;onar pub;tc de executie S | asistent _ -
_;3:1 CONSILIER B - *_Functionar public de executie S o I;s:s_te;t S
_HEE_.___ REFERENT‘ o - Functionar public de executle _ : M ll superior o
SERVICIUL RESURSE UMANE, ORGANIZARE, ADMINISTRATIV, PROTECTIE CIVILASI Ii’R_O'[ECTIA MUNCII
! 186 SEF SERVICIU o Functionar public de conducere S ) l o o
187 CONSILIER . - o Functionar public de executie - _ S : B | SL:IDBI:;EH’."MM“ S
188 _ C:ONSILIER _ F_unctior:ar;_ublri;:“é;;e;écutie S | superior
HTBQ_ _______ ) CONSILIER ﬁ HMT W___ _“___‘fy_nctionar public de executie _ 8 | I superiajmﬁmuimm“ﬁ o
190 CONSILIER ) : Functionar public de execu_tie | - .F S * | superior )
191 CONélL!ER Fﬁ.t:nucti;-r_\;r public de executie S | superior i
192  CONSILIER o Functionar [“Ju;Ii_;de executie S - I principal
-~-;~93~ CONSILIER _ AT“ Hm - Functionar public de executie _ ____;j # _— m_r_:_:li_ﬂprincipa!_::___q B
| 194  REFERENT H - Functionar public de e;ecutl-e _ - M Il superior - B
COMPARTIMENT ADMINISTRATIV - INTRETINERE S _
L 19“5__.”  REFERENT - Personal contractual M | A
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PRIMARIA MUNICIPIULUI PLOIESTI

STAT DE FUNCTII

------------

La H.C.L.

_ 196 MUNCI'!'QR CAl_.IFICAT—INSTALATOR mPers?_rlal contractual ) _* o o _i
| 197 MUNCI_TOR*Q&LIFICAT-MECANIEM - Personal contractual - - | )
198 MUNCITOR CALIFIGAT-EI_P_ECTRICIAI;Wm - Personal contractual : : o |
199 INGRUITOR o Personal contracfual_”___w o : - ]
200 B INGBU”OR E Personalg;ép_tractual o - - P_L
201 INGRWITOR o Personal c;ﬁtra“;tuhé_i_____ o _ _ o - _ | i
202 INGRUTOR Personalcontractual - ]
;33_“ Il‘;l“GRIJI'I'OR | o Pers';ﬁ;-l‘t.:.ontracitgil ) o o - "": )
204  INGRUITOR o Personal contractual ﬁ__:__ - i ,j_u_:
205 INGF_{UITQR - Persanalmcontractual - o o -
206  INGRWITOR o ~ Personal contractual *_ L "“m o *"‘ __
207  INGRUITOR '—m“:: Personal cc}ntractﬁ;_l__wmjM B - _* T - - ':mZ
208 INGRUITOR :““ Personal contractuai B “‘ - _ - —H
209  INGRUITOR ‘ ~ Personal contractual F _ B ) "’ - "j
COMPARTIMENT DESERVIRE AUTO
210 SOFER ~ Personal contractual o “ | ____4
211 SOFER o - Personal co_htrac':;laulﬁ“ o _ o | - e
212 - SOFER N - Pe;;onal contractual o ) ) o | ) -
o soFR " Personslconvactal R
2;; SOFER th Personal contracjt”ual - ) m“ _ o
w215 SOFER - Personal contractual ! S | | -
i 216 ~ SOFER - | __ Personalcon:(.l:a:;-;ll o - o : - o
217  SOFER _ o Pe;;;onal contractual _ N ) L_‘_|m ]
218  SOFER o o Personal contractual - o o o -
219  SOFER *- B F';rs onal contractual | : |
; 220  SOFER mm_ﬂj—_’ersonal contractual P : ____“ | ___“
__ 221 - SOFER S o F;;rsonalcor_}}ractual __ _____ | B ! :_ . i
SERVICIUL INFORMATICA
222 ) SEF SERVICIU - Functionar publiq_tgg conducere S a |__ o __E
223  CONSILIER _ F -------- o Functionar public de e_;c;;tié_ ) _Sm“ | SUDGFEO[::
224  CONSILIER o Funct;nar public de executie - s — I- superior B e
225  CONSILIER o - Funcjticmar public de e;—;cu‘;i“é _ o S o | superior o o
226 CONSILER o o Func’;;:mar public de executie __ S | superior - 3
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PRIMARIA MUNICIPIULUI PLOIESTI

Ty

.;2- iMoo

STAT DE FUNCTII

.......................................................
e

L 227 CONSILIER _ _ - Functionar public de executie S | superior |
1?23 _ CONSIILIER _ __ i:unctj_qparpublic _d__ed;:;(-ecut_i? __ . S | SUDE'_-_[F?" o
229” CONéILIER | ) _Functioné_g-lnﬁublic de;;;_ecutie S | asistent N
230 CONSJIFUER S .“ B Functi?na;;ublicwde e.-xecutdii S | asistent o - J'
SERVICIUL AUDITARE IISTERNA o & - _
231 SEF SER;J ICIU “ Functionar public de conducere S l ) -
232  AUDITOR Functionar public de executie S | superior ) _
233 AU[;I'I'OR ------ _ | _ -'.I-:unctior_]_a.r:';;L-Jblic qﬁ_e;:ecutie_ _ - _S | super_igr___ ]
234 AUDI'I'OR- E F _ | Functi{;ar public de e_x_ecutie _ ) S o | super iﬂf___”__ _____ ]
235 AL;DITOR ? ) | #;ﬁctionar pt:l.-l'.;lic de e‘x;c“l.;tie S | superior_ i
236  AUDITOR . Function_ar“public de éxecutie S L | superior B .
| 237 AUDMOR "“ Functionar public de e?:ecutié S | SUPF{”G" B
238 AUE}I‘OR | ) ”Functionarg public démt-exe_:gg_tie S | superior S
| 239 ﬁA UDITO-I% * Functionar public de exé;utie B S | Superjhg[h_ N
COMPARTIMENT CONTROL FINAECIAR DE GFSHUNE B o ) o
246 CONSILIER E | o Functir?__rjar public cle executie S | su_eerior ______ T
COMPARTIMENT EXPERT LOCAL RRO!VII _ - - * . . o
24 1____ ITHSPECT Ol;i DE_%PECIALI‘I‘AIE Personal contractual ) S | . e J
DIRECTIA ADMINISTRATIE PUBLICA, JURIDIC. __f__CONTE'SEIOS’ ACHI%ITII PUBLIEE, CONTRAQTE o
242" DIRECTOR EXECMl:lTN . Functionar public de conducere S o | ] T
SERVICIUL ADMINISTRATIE PUBLICA, REGLEM ENTARE Sl MOEITORIZAR{E_ ASOCIATI_I_._Q_I_E PROP RIE];ARI )
243 SEF SER\;’ ICIU_F ~- B ) Functionar put;_li_c de condy_{;ere S | B
244  CONSILIER .FL_mctionar plibllc de exéé;;;e __ S | superior
245 CONé_ILIER ) _ Functi;)nar publig:;; executie : _ S - | superior i ;
246 CONSILIER _ ) F.L;nctiopar pijIic de exé;:utie _ S ~ | principal )
| 247 CONSLIER _ fgnégionar pL{blic.::le exe_gp*’-tie _ o S | asistent | |
248 éONSILIER - Functionar -;“:“Jublic de e;ec_gtie S | asistent , .
) 249 CONSILIER * " Functionar publi; de execufj_e - S | debutant i _
250  CONSILIER --* _ Functionar public-de executié ? _- . S | debutant H
COMPARTIMENT ASOCIATII DE PROE'RIEI‘ARI o B o e ]
251 CONSILIER o - Functionar public de executie S | superior |
252 . CONSILiI-ER - Furlctionaur";ubliq_ de executie - S “ | principal o
253 CONS”lLlIél; ) . .-;unctiorjar pt;lialic deme__x:;:-;.t_ie - | Su_ B - _I* principal
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PRIMARIA MUNICIPIULUI PLOIESTI

STAT DE FUNCTII
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254 CONéILIER - Functionar public de executie o S | asistent o

_©® REFERENT o Functionar public de executi M Il_superior - __

SERVICIUL. MANAGEMENTUL CALITATII, A CIRCULATIE!I S| EVIDENTEI DOCUMENTELOR
256  SEF SERVICJU ) Functionar public de conducere S | o -
257 CONSILIEER o _ Functionar public de execﬁtiejw o s _| superior ) )
258  CONSLIER o ~ Functionar pul_alic -d;;;;utie __:’E‘; _ o superior- |
2§9H CONSILIER o Functionar public de executle S o I superior |
261  CONSILEER Functi;r-war public de executie Sq B ) principal | *
262 CONSILIER N _“ ; : ___ Functionar public de executie B ___” | S | pr |n0|pal_
| 263 CONSILIER _ o o Functic:n@[_public de executie | | _S | DfiﬂCiPalﬁmM; __
g 264 CONSILIER ._-ﬁ - Fu;ﬂctionar p:bl;: de executie _ _ _ Sm I E_sjitent - J'
COMPARTIMENT SECRETARIAT, REGISTRATURA, ARHIVA
265  REFERENT o Personal contractual - M . A B _—

W6 ARMVAR Personal contactual v o
_2_57 ARHVAR o S _ _ ~ Personal contréct_l._;lwm o M ) B . &_%

) éﬁs - ARHNA_ﬁ ~ Personal cont”ra;t;;l-w - M | - |

. 260 CURIER ) ___F;;:;onal contractual - ) | e - ) .

SERVICIUL JURIDIC CONTENCIOS, CONTRACTE
2/0  SEF SERVICIU Functionar public de conducere 5 o | o -
271 CONSILIER JGRlDiC - Func:tni;;;ﬁub-lgc de exec_t_JEiE___‘__*_ o _- S - ) | superior - R
272 CONSILIER .!hl:JEIDIC - Functionar public de executi;” 8 ”| superior ]
273 CONSILIER JURTbIC N I;unclronar public de executie .“ ‘._. S s UE;I'IO_F )
274 CONSILIER JURIDIC - - _ Functic;;a; public de__g;fecutie_ ) S - | superiar :
275  CONSILIER JURIDIC o o Functionar public de ex_é;:t.i; _ S ____ T | superi_g[_ ------

_ 276“ CONSILIER JURIDIC o Functio;a::t:t;li-c de executie _ S N ~ b principal _ ]
277  CONSILIER JURIDIC o Functig_na_[_ggblic de ex“;_utie - S P | principal o o
278 CONSILIER JURIDIC __ Functionar“p_ublic gif exec utie _ S ] | p"i”;i;;'m o
279  CONSILIER JURIDIC 4 “ Fungt__igp_ar public de executie- ) 8 _ | asistent -

280 CONSIL“IHI;I;._JUBIDIC F :Eypctionar public de exeoutieﬂ S m_l asistent S _ﬂ
281 CONSILIER JUR|E)MIC _ - I;;-H;ltionar public de executie - s I.h.ch:lebutant N __ -

3 ;82_ CONSILER B Functionar public de exe(I:lJ*t-iﬂem o S N _! principal - s

283 _ CONSLIER o Functionar public de executie _: S |Wa$i$f3f]f§___ B
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PRIMARIA MUNICIPIULUI PLOIESTI

STAT DE FUNCTII

DIRECTOR EXECUTIV ADJUNCT

_?84 DIR. EXECUTIV ADJ. Functionar public de conducere S | L o __J
SERVICIUL ACHIZITII PUBLICE Si CONTRACTE
285  SEF SERVICIU o - Functionar public de conducere B S o o }
i 286  CONSILIER - Functionar public de executie _ _:_§___ - | superior )
! 288 QENSILIER - Fu;lctionar public deexecute ~  § | principal
289 CONSILléQ — - Functionar public de executie | S | principal
) 290  CONSILIER - Functionar pub-i;c-: d;exec;tie_ | ) 'S - _“; principal
“..3?1 CONSILIER - Functr;narpubll;d;a;xecutlem o _S _ul_ principal |
% consLER T Functonar publo de execute s leseem
293 CONSLIR Functonar pubic deexecule s lasstet
294 CONSIE!_EE__ ) Functionar public;;;;;;.lti; o _";__” - r;mstent o
SERVICIUL APLICAREA LEGILOR PROPRIETATII o i
T;QS SEF Sgﬂ_\f iCIQ __ o Functionar public de__conduggl:_t-:i S l
26 CONSLER ~ Functionarpublic deexecue S | superior
_“297 CONSILIER Functionar public de executie S | Superi;rm ﬂ—_ﬁ i __ _
298  CONSILIER ) - Functionar public de executie S | superior N __i__
209 CONSILIER __ Functonarpubicdeexecue s | principal
300 CONSILI_I*E_IEL____M_ ~ Functionar public de execulie __ _ S | B LQTE_'P_?' - B
éBTHCOh;SﬂLIIéi;{ Functionar public de executie S | principal
| 302 CONSILIER o Eunctiona[pgblic de e;ecutie S ___| principal e
303 REI;ERE\IT m - Functionar public de executie M Il superior -
0% REFERENT " Functionar publc de executie MW superir .
| 305 REFERENT _ Functionar public de executie_____ M I superior R
306 REFERE;«\[;j S o -Functianar public de executie - M ll 'SHE%I:_i?_r. - o i
307 REFERENT o Functionar;L-J—b_Ii_c_;; e):ecutie_m o & - |||— principal

pag. 11



W AE9 24 06 201

aﬂ‘R“‘sP 1N
) 1/2008 N\
A ﬂ \ \

AN
Anexa 2 B la H.G.

RAPORTUL FINAL AL CONCURSULUI 7 \.®. 3/ <o

Functia publica sau functiile publice pentru care se organizeaza concursul *:

1-2 Promovare in clasa — din referent III, superior (1) in consilier I asistent (3)
Serviciul Cadastru s1 G.L.S. ;

3 Promovare in in clasa — din referent de specialitate II, superior (1) in consilier 1
asistent (3) compartiment Control Documentatii Tehnice, Disciplina in constructn

Informatii privind selectia dosarelor

Data selectiel dosarelor : 10.06.2011

Numele 1 prenumele candidatului Rezultatul selectier | Motivul respingerii
| dosarelor ° dosarului
1. TOMA CATITA ADMIS ----
2. BURLOIU CRISTIAN | ADMIS —
3. CONSTANTIN MARIUS ADMIS —

Observati formulate de catre membrii comisier :

Informatii privind proba scrisa

Data §1 ora desfasurari probei scrise : 14.06.2011
Probleme intervenite pe durata destasurarii probei scrise :
Numele si prenumele candidatului Punctajul final | Rezultatul***
| al probel scrise |
1. TOMA CATITA 94.33p ADMIS
2. BURLOIU CRISTIAN | 95.33p | ADMIS
3. CONSTANTIN MARIUS 93.00p | ADMIS

*7) Se va completa de catre secretarul comisiei de concurs.

*8) Se vor mentiona; denumirea functiei publice, gradul profesional si compartimentul din cadrul
autoritatii sau institutiei publice in care este prevazut postul.

*** Se va completa cu mentiunea "admis", respectiv "respins”.



Informatii privind interviul

Data s1 ora desfasurari interviului : 14.06.2011

Numele si prenumele candidatului Punctajul final ' Rezultatul***
al interviului

1. TOMA CATITA 96.00p ADMIS

2. BURLOIU CRISTIAN 88.67p ADMIS

3. CONSTANTIN MARIUS 87.33p ADMIS

Rezultatul final al concursului

Functia publica :

1-2 Promovare in clasa — din referent III, superior (1) in consilier I asistent (3)

Serviciul Cadastru s1 G.I.S. ;

3 Promovare in in clasa — din referent de specialitate II, superior (1) in consilier I

asistent (3) compartiment Control Documentatii Tehnice, Disciplina in constructi

Numele s1 prenumele candidatulu Punctajul final al Rezultatul ***
concursului
1. TOMA CATITA 190.33p ADMIS
2. BURLOIU CRISTIAN 184.00p ADMIS
3. CONSTANTIN MARIUS 180.33p ADMIS
Comisia de concurs Semnatura

1. MUNTEANU SIMONA ELENA

2. CHIROIU DANIELA OCTAVIA

3. PATRASCU COCA ELENA

Secretarul comisiel: ANGELESCU ANA - DANIELA

1_\\ , ~

':'.r‘ | # /

-~ N
X

Semnatura:

*¥* Se va completa cu mentiunea "admis"”, respectiv "respins”.
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Directia de Gestiune Patrimoniu functioneazd cu o structurd de 5 posturi de functie

publica de conducere $1 39 posturi de functie publica de executie si cuprinde :

- Serviciul Valorificare Patrimoniu, Contracte cu un post de functie publica de
conducere s1 14 posturi de functie publica de executie;

- Compartimentul Autorizatii si Programe de Functionare cu 2 posturi de functie
publica de executie.

- Serviciul Inventariere §i Evidentd Bunuri in Domeniul Public si Privat cu un post de
functie publicd de conducere si 7 posturi de functie publicd de executie ;

- Serviciul Evidenta s1 Administrare Fond Locativ cu 9 posturi de functie publicd de
executie.

- Compartimentul Dirigentie si Urmarirea Comportarii in Timp a Constructiilor

Serviciul Inventariere s1 Evidentd Bunuri in Domeniul Public si Privat, Serviciul

Evidenta s1 Administrare Fond Locativ si Compartimentul Dirigentie si Urmarirea Comportarii
in Timp a Constructiilor sunt conduse §i coordonate de un director executiv adjunct.

~ o

Atributiile Directiei de Gestiune Patrimoniu sunt :

Asigura evidenta bunurilor care alcatuiesc domeniul public si privat al municipiului
Ploiesti, conform legislatiei in vigoare;

Asigura evidenta bunurilor transmise in administrarea serviciilor publice din subordinea
Consiliulut Local sau a altor entitati si intocmeste documentatia necesara atunci cand
itervin schimbari din acest punct de vedere;

Raspunde de pastrarea si conservarea documentelor referitoare la patrimoniul
municipiului;

Asigura actualizarea, conform intrarilor si iesirilor din patrimoniu, a evidentelor detinute
s1 intocmeste documentatia necesara in acest sens;

Furnizeaza informatii privind regimul juridic al unor bunuri la solicitarea institutiilor
publice, persoanelor fizice si juridice;

Asigura intocmirea documentatiei pentru schimburi de bunuri (terenuri, constructii);
Asigura valorificarea bunurilor apartinand patrimoniului municipiului Ploiesti aflat in
administrarea Consiliul Local al municipiului Ploiesti;



8. Pregateste documentatia si organizeaza licitatii publice pentru vanzarea unor spatii cu alta
destinatie decat aceea de locuinta;

9. Pregateste documentatia pentru vanzarea prin negociere directa a unor spatii cu alta
destinatie decat aceea de locuinta si a terenului aferent acestora potrivit legislatiei in

vigoare; |
10. Intocmeste situatia spatiilor de locuit libere si a solicitarilor de extinderi de spatu cu
destinatia de locuinta in vederea solutionarii; L

i
11. Intocmeste contractele de inchiriere pentru imobilele cu destinatia de locumta S1

terenurile aferente;

12. Intocmeste liste cu imobile propuse pentru casare si expertizare ;

I3. Organizeaza, coordoneaza si conduce analiza si indrumarea activitatii privind aplicarea
prevederilor Legii nr.15/2003;

14. Organizeaza, coordoneaza si conduce analiza si indrumarea activitatii privind aplicarea
prevederilor Legii nr.341/2004 privind drepturile revolutionarilor, in ceea ce priveste
atribuirea de imobile;

I5. Organizeaza, coordoneaza si conduce analiza si indrumarea activitatii privind aplicarea
prevederilor Legii nr.239/2007 privind reglementarea regimului juridic al unor bunuri
imobile aflate in folosinta unitatilor de cult:

16. Propune primarului promovarea, recompensarea sau sanctionarea personalului din
subordine (promovarea in grade, trepte profesionale, premii in cursul anului, la sfarsit de
an, calificative etc.) in conditiile legii.

I'7. Raspunde de intocmirea rapoartelor de specialitate pentru proiectele de hotarari in

domeniile de activitate ale directiei sau ale institutiilor de subordonare locali, in vederea
promovari lor in Consiliul Local.

18. Asigura indeplinirea activitatilor specifice domeniilor dirigentiei de santier si urmaririi
comportarii in timp a constructiilor

19. Desfasoara orice alte activitati necesare pentru buna gestionare a imobilelor din
patrimoniul municipiului Ploiesti

Exercita s1 alte atribufii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotirari ale
Consiliulu1 Local sau dispozitii ale primarului.

Serviciul Evidenta si Administrare Fond Locativ functioneaza cu o structura de un post de
functie publicd de conducere si 9 posturi de functie publici de executie .

Atributiile Serviciului Evidenta si Administrare Fond Locativ sunt :

. Asigura realizarea tuturor masurilor stabilite prin hotarari ale Consiliului Local al

municiprului Ploiesti sau prin Dispozitii ale Primarului privind evidenta, valorificarea si buna
administrare a fondului imobiliar aflat in gestiunea serviciului:
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10.

11.
12.

13.
14.

15.

16.
17.

18.
19.

20).
21.
22.

23.

24,

Tme evidenta tuturor imobilelor si terenurilor proprietatea privata a mury c;Lplu
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inchiriate persoanelor fizice; (" G
Intocmeste s1 urmareste contractele de inchiriere pentru spatii cu destma\tia‘“’;de lacumta
terenuri, precum si modificarile acestora ; ; - w«s
la masuri privind ocuparea in conditiile legii a spatiilor cu destinatia de locunk d”

cu celelalte servicii ale institutiel cu atributii in acest sens.

la masur1 1n cazurile de ocupare abuziva a spatiilor cu destinatia de locuinta;

la masuri privind actionarea in instanta de judecata a debitorilor la chirie, a celor care ocupa
abuziv locuintele municipiului Ploiesti, sau a celor care nu respecta clauzele contractuale si
intocmeste documentatia ce va sta la baza actionarii in instanta de judecata a acestora:
Arhiveaza documentele pe care le are in evidenta;

Intocmeste referate s1 informari, realizeaza deplasari in teren in vederea rezolvarii cererilor
petentilor. Raspunde acestora in sensul solutionarilor propuse si aprobate si acorda publicului
audiente conform programului institutiei;

Intocmeste anual necesarul de lucrari de reparatii si stabileste ordinea urgentelor, in
colaborare cu celelalte servicii de specialitate:

Intocmeste lista cu imobilele propuse pentru casare si furnizeaza datele necesare intocmirii
documentatie1 pentru demolare;

Ia masuri pentru conservarea spatiilor devenite libere :

Tine evidenta iesirilor din patrimoniu prin contracte de vanzare cumparare, retrocedari,
sentinte judecatoresti etc.;

Asigura predarea spatiilor inchiriate si a inventarului aferent;

Asigura punerea in aplicare a sentintelor judecatoresti privind evacuarile din spatiile de
locuit;

Introduce 1n baza de date contractele de inchiriere, urmareste debitele la chirii conform
legislatie1 in vigoare si efectueaza calculul manual al chiriei(acolo unde este cazul) pentru
terenuri-curti, locuinte, terenuri-garaje, terenuri pe care se desfasoara activitati comerciale,
terenuri-virane, garaje potrivit legilor in vigoare;

Regleaza in baza de date chiriile prin note informative si referate;

Elibereaza avize de plata privind achitarea chiriei si facturile fiscale pentru contractele
purtatoare de¢ TVA;

Participa la inventarierea anuala a imobilelor si terenurilor din gestiunea proprie ;

Raspunde de pastrarea si conservarea dosarelor cu documentatiile tehnice (carti tehnice) si cu
datele privind situatia juridica a imobilelor din gestiunea proprie;

Raspunde de veridicitatea si corectitudinea datelor din evidente si a lucrarilor intocmite :

Are obligatia de a cunoaste in permanenta legislatia la zi si modul de aplicare al acesteia ;
Raspunde disciplinar, material sau penal, dupa caz, in conformitate cu dispozitiile legale,
pentru neindeplinirea sarcinilor ce-i revin.

Intocmeste procesele verbale de punere in posesie in baza dispozitiilor emise conform Legi
nr. 10/2001 sau a sentintelor judecatoresti si protocoalele de predare preluare in baza
documentelor prezentate de catre petenti,

Asigura primirea cererilor si verificarea dosarele depuse de tinerii sub 35 de ani in vederea
inchirierii de locuinte construite prin Agentia Nationala pentru Locuinte in baza Legn
nr.152/1998; asigura calculul punctajului conform criteriilor aprobate si intocmirea listei de

prioritati; intocmeste raportul de specialitate la proiectul de hotarare privind aprobarea de
Consiliul Local a listei de prioritati;




Exercita s1 alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, p‘ﬁn hotarari ale
Consiliului Local sau dispozitii ale primarului. '
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Compartimentul Dirigentiec si Urmarirea Comportarii in  timp a Constructiilor
functioneaza cu o structura de 7 posturi de functie publici de executie.

Atributiile Compartimentului Dirigentie §si Urmarirea Comportarii in timp a
Constructiilor sunt:

INVESTITII / REPARATII CURENTE ( lucrari care necesita autorizatie de construire )

- Verifica existenta autorizatiei de construire si daca aceasta respecta prevederile legi1 50 / 1991
st legi1 453 /2001 ;

- Verifica daca proiectul tehnic este corespunzator autorizatiei de construire si avizelor aferente ;

- Studiaza proiectul, detaliile de executie, caietele de sarcini, tehnologiile s1 procedurile
prevazute in proiect pentru realizarea lucrarilor contractate :

- Verifica existenta tuturor pieselor scrise si desenate precum si corelarea acestora :

- Veritica daca proiectele sunt avizate in conformitate cu prevederile legale de catre verificatori
de proiecte, atestati MLPTL pentru cerintele stabilite prin Legea nr.10/1995 legea calitatii in
constructii ;

- Verifica proiectul din punct de vedere al existentei fazelor determinante si a programului de
control al proiectantului ;

- Trimite catre Inspectoratul de Stat in Constructii actele necesare in vederea demararii actiunii
de control a Inspectoratului de Stat in Constructii la lucrarile contractate :

- Preda constructorului, pe baza de proces verbal, amplasamentul constructiei, liber de orice
sarcina, precum si bornele de reper. Predarea - preluara amplasamentului se va face si in prezenta
proiectantului, si a reprezentantilor furnizorilor de utilitati :

- Participa impreuna cu proiectantul si executantul la trasarea si materializarea principalelor
borne de referinta a lucrarilor de constructii ce urmeaza a se executa :

- Preda executantului lucrarilor de constructii terenul destinat organizarii de santier ;

- Urmareste realizarea constructiei in conformitate cu contractul, proiectul tehnic, detaliile de
executie, caietul de sarcini si cu reglementarile tehnice in vigoare :

- Venfica respectarea tehnologiei de executie pentru asigurarea calitatii prevazute In
documentatia tehnica, in contract si in normele tehnice in vigoare;

- Interzice utilizarea de lucratori neautorizati, acolo unde reglementarile tehnice au prevederi in
acest sens |

- Efectueaza verificarile prevazute in normele tehnice si semneaza documentele intocmite ca
urmare a verificarilor facute ;

- Participa la receptia calitativa a lucrarilor pe categorii de lucrari si semneaza procesele verbale
de receptie calitativa impreuna cu constructorul:




- Patricipa la verificarea in fazele determinante si la intocmirea proceselor verbale de lucrari
ascunse ; '

- Are grija ca la fazele determinante, constructorul sa convoace reprezentantul Inspectoratului
Teritorial 1n Constructii ; .
- Verifica respectarea legislatiei cu privire la materialele utilizate ( incheie procese verbale de
receptie calitativa pentru materialele puse in opera, verifica existenta documentelor de atestare a
calitati materialelor, existenta certificatelor de calitate ale materialelor, a declaratiilor de
conformitate a materialelor, si a rapoartelor de conformitate privind materialele, precum si
corespondenta acestora cu prevederile din proiect, contracte, certificate de calitate ) ;

- Interzice utilizarea materialelor, prefabricatelor si semifabricatelor necorespunzatoare, sau care
nu au certificate de calitate sau agrement tehnic pentru materialele netraditionale sau din import
sau fara declaratie de conformitate a calitatii ;

- Interzice utilizarea de tehnologii fara agrement tehnic ;

- Urmareste executarea lucrarilor pe toata durata lor, aproband plata numai pentru lucrarile
corespunzatoare calitativ ;

- Solicita sistarea executiei, demolarea lucrarilor necorespunzatoare si refacerea lor numai in
baza solutiilor elaborate de proiectant ;

- Transmite proiectantului pentru solutionare sesizarile proprii sau ale organelor abilitate si ale
altor participanti la realizarea constructiei privind neconformitatile si neconcordantele aparute in
executie ;

- Verifica respectarea cerintelor stabilite de Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii in
cazul efectuarii de modificari ale documentatiei sau adoptarii de noi solutii care schimba
conditiile tehnice initiale ;

- Asigura corespondenta pe parcursul executiei lucrarilor in vederea rezolvarii problemelor
aparute pentru intocmirea notelor de constatare si a dispozitiilor de santier necesare lucrarilor
suplimentare ;

- Semneaza dispozitiile de santier pentru lucrari suplimentare emise si semnate de proiectant ;

- Colaboreaza cu detinatorii de retele (gaze, termoficare,telefonie,apa, canal, electrice) astfel
Incat sa nu apara probleme pe parcursul lucrarii ;

- Urmareste ca executantul sa respecte masurile dispuse de proiectant sau de alte persoane
abilitate;

- Asigura implemantarea de catre constructor a unui sistem propriu de asigurare a calitatii :

- Verifica respectarea sistemului propriu de asigurare a calitatii implementat de catre executant in
activitatile necesare realizarii constructiei pentru care a fost angajat;

- Participa conform programului de control dat de Inspectoratul de Stat in Constructii la fazele
determinante pe parcursul lucrarilor ;

- Semmneaza situatii de plata, atasamente numai dupa ce acestea au fost verificate pe teren :

- Preia documentele de la executant si proiectant si intocmeste cartea tehnica a constructiei cu
toate documentele prevazute de reglementarile legale ;

- Urmareste dezafectarea lucrarilor de organizare de santier si participa la predarea terenului pe
care au fost amplasate acestea, proprietarului terenului ;

- Participa la receptia la terminarea lucrarilor ;

- Pune la dispozitia membrilor comisiei de receptic: documentatiile tehnice elaborate de
proiectanti ( puse la dispozitia constructorilor ), documentele doveditoare pentru activitatea de

urmarire si asigurare a calitatii derulata pe durata executiei lucrarilor, precum si alte documente
s1 documentatii elaborate in conformitate cu legislatia in vigoare ;
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- Urmareste rezolvarea remedierilor ( in cel mult 90 zile ) prevazute in anexa, p:rocesulm Verbal
de recepfie la terminarea lucrarilor constatate sau recomandate de comlsla de reccptle
- Urmareste intocmirea documentelor de aducere la indeplinire a masurilor cerute de comlsla_ ‘de <
receptie ; e
- Preda investitorului actele de receptie, documentatia tehnica si economica, si cartea _:[_6_1111163 a
constructiel ;

- Notifica executantul cu privire la deficientele aparute in perioada de garantie, deficiente pe care
constructorul trebuie sa le remedieze pe cheltuiala sa, daca acestea s-au datorat nerespectarii
clauzelor contractuale de catre executant :

- Verifica existenta tuturor documentelor cartii tehnice, inclusiv a instructiunilor / proiectului
privind urmarirea comportarii in exploatare (in timp) a constructiei si a jurnalului evenimentelor;

- Participa la receptia finala a lucrarilor :

- Pune la dispozitia membrilor comisiei de receptie cartea tehnica a lucrarii ce se receptioneaza ;

- respecta reglementartle tehnice in vigoare privind urmarirea comportarii in exploatare (in timp)

a constructie1r ( Legea nr.10/1997 legea privind calitatea in constructii ; Hotararea de Guvern
nr.766/1997 pentru aprobarea unor regulamente privind calitatea in constructii; Regulamentul
privind stabilirea categoriei de importanta a constructiilor ; Regulamentul privind urmarirea
comportarn in exploatare, interventiile in timp si postutilizarea constructiilor ; Normativul P
130/1999 privind comportarea in timp a constructiilor ) ;

Colaboreaza cu Directia Tehnic — Investitii si Directia Administratic Publica, Juridic —
Contencios, Achizitii Publice, Contracte in ceea ce priveste activitatea de urmarire in timp a
constructiilor (pentru stabilirea constructiilor ce urmeaza a fi supuse urmaririi in timp a
constructiilor, pentru mentionarea in Nota de Comanda de Proiectare a proiectelor de urmarire
speciala mm timp a constructiilor, pentru asigurarea fondurilor privind urmarirea in timp a
constructilor — elaborare proiecte de urmarire speciala in timp a constructiilor, instructiuni de
urmarire curenta in timp a constructiilor, procurare si montare aparate de masura s1 control
privind urmarirea speciala a constructiilor ) ;

- Verifica existenta inventarului cladirilor existente (vechi) care necesita urmarirea in timp a
constructulor ;

- Urmareste s1 verifica indeplinirea obligatiilor utilizatorilor / administratorilor privind activitatea
de urmarire in timp a constructiilor ;

- Asigura completarea jurnalului evenimentelor :

- Veritica daca s-a asigurat intretinerea / reparatiile curente constructiilor :

- Asigura 1n cazul evenimentelor deosebite ( cutremure, inundatii, alunecarl de teren, ploi
torentiale, caderi masive de zapada, supraincarcari cu materiale, incendii, explozii, etc )
mentionarea acestora in jurnalul evenimentelor :

- Controleaza respectarea conditiilor cuprinse in instructiunile / proiectele de urmarire in timp a
constructulor ;

- Intocmeste notele de constatare cu privire la urmarirea curenta in timp a constructiilor
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B. REPARATII CURENTE ( lucrari fara autorizatie de construire )

- Preda constructorului, pe baza de proces verbal, amplasamentul constructiei, liber de orice
sarcina, precum si bornele de reper ;

- Urmareste pe teren executarea lucrarilor de reparatii curente ;
- Semneaza situatiile de lucrari aferente reparatiilor curente :
- Participa la receptia la terminarea lucrarilor de reparatii curente :



- Participa la receptia finala a lucrarilor de reparatii curente :

C. ALTE ATRIBUTII

- Asigura respectarea disciplinei in constructii conform competentelor stabilite de reglementarile. .-

In vigoare; _
- Asigura si raspunde de respectarea legislatici in vigoare pentru domeniul sau de activitate ; -~
- Pregateste s1 transmite situatii, rapoarte, referate cerute de diverse compartimente, servicii,
directi1 sau de sefii ierarhici privind stadiul fizic al investitiilor si reparatiilor curente, in termenul
st 1n forma solicitata ;

- Prezinta, la cererea autoritatilor publice locale si centrale, situatii, rapoarte, informari ;

- Raporteaza situatia din teren sefilor ierarhici ;

- Is1 1nsuseste si respecta normele, reglementarile, instructiunile referitoare la protectia si
securitatea muncii ;

- Participa la instructajele de protectie si securitate in munca :

- Is1 desfasoara activitatea astfel incat sa nu se expuna la accidente, imbolnaviri profesionale ;
- Respecta standardele din domeniul calitatii ;

- Respecta cerintele si procedurile sistemului de management implementat de societate in
domeniul calitatii ;

- Indeplineste si alte atributii cerute de sefii ierarhici;

- Colaboreaza cu celelalte directii, servicii, compartimente in vederea asigurarii fluxului normal
al documentelor :

- Urmareste rezolvarea corespondentei in conformitate cu legislatia in vigoare ;
- Asigura arhivarea documentelor compartimentului, conform reglementarilor in vi goare;

Exercita §1 alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotirari ale
Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.



CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI
COMISIA DE SPECIALITATE NR. 1

COMISIA DE BUGET FINANTE, CONTROL, ADMINISTRAREA ENI
PUBLIC SI PRIVAT, STUDII, STRATEGII $1 PROGNOZE

RAPORT

1. Comisia a luat in discutn proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei, a
statului de functii si a modificarii Regulamentului de Organizare si Functionare ale
aparatului de specialitate al primarului, ca urmare a transformarii a trei posturi de nivel
inferior in nivel superior pentru functionarii publici care au promovat examenele .
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PRESEDINTE, SECRETA

Radu Mateescu mﬁ Gheorgh
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