ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI

HOTARAREA Nr. 6
privind aprobarea statelor de functii pe anul 2011 pentru aparatul de specialitate
al primarului si institutiile si serviciile publice din subordinea Consiliului Local al
Municipiului Ploiesti ca urmare a aplicarii prevederilor Legii nr.285/2010 privind
salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fonduri publice

vizdnd Expunerea de Motive a Primarului si Raportul de Specialitate al
Serviciului Resurse Umane, Organizare, Administrativ, Protectie Civila $1 Protectia
Muncii din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Ploiesti prin care
se propune aprobarea statelor de functii pe anul 2011 pentru aparatul de specialitate al
primarului si pentru institutiile si serviciile publice din subordinea Consiliului Local al
Municipiului Ploiesti ca urmare a aplicarii prevederilor Legil nr.285/2010 privind
salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fonduri publice;

avand 1n vedere prevederile art.4 din Legea nr.285/2010 privind salarizarea in
anul 2011 a personalului platit din fonduri publice care reglementeaza modul de
reincadrare a personalului platit din fondur publice;

in temeiul art.36(3) lit.”b”’ din Legea nr.215/2001, republicatd, cu privire la
administratia publica locala, cu modificarile s1 completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1.-Aprobi statele de functii pe anul 2011 pentru aparatul de specialitate al
primarului si pentru institutiile si serviciile publice din subordinea Consiliulu1 Local al
Municipiului Ploiesti ca urmare a aplicarii prevederilor Legii nr.285/2010 privind
salarizarea in anul 2011 a personalului plitit din fonduri publice, conform anexelor nr.1
- nr.10 ce fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2.-Clasele de salarizare si gradatiile pentru ambele categorii de personal de
executie, precum si clasele de salarizare pentru ambele categorii de personal de
conducere se stabilesc prin act administrativ nominal al conducatorului institufie1 sau
serviciului public, conform trangelor de vechime stabilite de lege.

Art.3.-Gradele pentru functionarii publici de conducere s1 pentru personalul
contractual de conducere se stabilesc prin act administrativ nominal al conducatorulu
institutiei sau serviciului public in functie de vechime, astfel: gradul I pana la 15 ani
vechime in munca si gradul II peste 15 ani1 vechime in munca.

Art.4.-Incepand cu aceeasi data prevederile hotdrarilor Consiliului Local cu
privire la aprobarea statelor de functii ale aparatului de specialitate al primarului 1 ale
institutiilor si serviciilor publice din subordinea Consiliului Local al municipiului
Ploiesti, se modifica in consecinta.

Art.5.-Serviciul Resurse Umane, Organizare, Administrativ, Protectie Civila i
Protectia Muncii din cadrul aparatului de specialitate al primarului municiptului Ploiesti
si compartimentele de resurse umane din cadrul institufiilor s1 serviciilor publice din



subordinea Consiliului Local al municipiului Ploiesti vor duce la indeplinire prevederile
prezentel hotarari.

Art.6.—Directia Administratie Publicd, Juridic — Contencios, Achizitii Publice,
Contracte va aduce la cunostinta celor interesati.

Data in Ploiesti, astazi, 31 ianuarie 2011

Contrasemneaza Secretar,
Oana Cristina Iacob
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