ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
MUNICIPIUL PLOIESTI

EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotirére privind aprobarea
Regulamentului de Organizare si Functionare
al aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Ploiesti

Potrivit prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor mésuri financiare, pentru indeplinirea atributiilor previzute de lege,
stabilirea numarului maxim de posturi din aparatul de specialitate al primarului,
precum si din institutiile publice locale infiintate prin hotaréri ale autoritatilor
deliberative se incadreaza in numarul maxim de posturi determinat potrivit anexei
care face parte integranta din ordonanta.

Numérul posturilor la nivelul aparatului de specialitate al primarului, precum
si al institutiilor publice locale infiintate prin hotérari ale autorititilor deliberative a
fost stabilit §i comunicat prin adresa nr. 10.495/13.07.2010 de Institutia Prefectului —
Judetul Prahova, respectiv 703 de posturi la nivelul numéirului de 227.981 locuitori
ai Municipiului Ploiesti, din care 3 posturi au fost stabilite pentru personalul care
implementeaza proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile.

Prin Hotararea Consiliului Local nr.258/11.08.2010 s-a aprobat numaérul de
personal al aparatului de specialitate al primarului municipiului Ploiesti, respectiv
319 posturi.

Pentru atingerea obiectivelor de performanta ale aparatului de specialitate al
primarului este necesar ca atributiile si sarcinile compartimentelor, si fie in mod
rational repartizate pe posturi, avandu-se in vedere volumul de munca corespunzator
realizarii atributiilor fiecdrui compartiment, fapt pentru care se impune adoptarea
unui nou regulament de organizare si functionare al institutiei.

Avand in vedere aceste considerente propun spre aprobare Consiliului Local
proiectul de hotirare anexat.




MUNICIPIUL PLOIESTI
SERVICIUL RESURSE UMANE, ORGANIZARE, ADMINIST
PROTECTIE CIVILA SI PROTECTIA MUNCII

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotirare privind aprobarea
Regulamentului de Organizare si Functionare
al aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Ploiesti

Pentru reorganizarea aparatului de specialitate al primarului si a institutiilor
publice locale infiintate prin hotirari ale autoritdfilor deliberative si incadrarea in
normativul de personal prevazut de 0.G.nr.63/2010, respectiv 703 posturi stabilite si
comunicate de Institutia Prefectului — Judetul Prahova s-a impus reducerea structurii
aparatului de specialitate al primarului de la 396 de posturi aprobate la 319 de
posturi.

Astfel, prin Hotararea Consiliului Local nr.258/11.08.2010 a fost aprobat
numarul de personal al aparatului de specialitate al primarului municipiului Ploiesti,
respectiv 319 posturi din care 3 posturi de demnitate publica, 270 posturi de functii
publice si 46 posturi de personal contractual din care 3 posturi de consilieri-manager
de proiect pentru personalul care implementeazd proiecte finantate din fonduri
externe nerambursabile, motiv pentru care se impune adoptarea unui nou regulament
de organizare si functionare al institutiei.

Regulamentul de Organizare i Functionare reprezinti o normi a
managementului, care are ca obiectiv stabilirea si documentarea principalelor norme
interne cu privire la aspectele organizatorice s1 functionale ale organizatiei.

in "Regulamentul de organizare si functionare" se prezinta:

- structura organizatoricd a institutiei (organigrama, directiile/serviciile/
birourile/compartimentele, posturile, relatiile organizatorice etc.);

- obiectivele fiecarei structuri organizatorice a institutei;

- atributiile directiilor/serviciilor/birourilor/compartimentelor institutiei si
relatiile dintre acestea;

- aspecte generale privind anumite elemente organizatorice si functionale
(principalele obligatii ale salariatilor ete.).

Urmare celor mentionate mai sus, avizim favorabil proiectul de hotirare
anexat.

Sef serviciu Resurse Umane, Organizare,
Administrativ, Protectie Civila si Protectia Muncii

Directia Administratie Publici
Juridic — Contencios, Achizitii Publice, Contracte
Albu Simona
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REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE =~ Sl 1o

CAPITOLULI

ART. I:

AR 2

ART. 3

ART. 4:

AR

ART. 6:

ART. 7:

Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de specialitate al
primarului municipiului Ploiesti a fost elaborat in baza Legii nr. 215/2001 privind
administratia publicd locald, republicatd in 2007, modificata si completatd ulterior
si a altor acte normative In vigoare, in temeiul carora isi desfisoara activitatea.

Municipiul Ploiesti este unitate administrativ - teritoriald cu personalitate juridica,
poseda un patrimoniu §i are inifiativd in ceea ce priveste administrarea intereselor
publice locale, exercitdnd, in conditiile legii, autoritatea in limitele administrativ -
teritoriale stabilite.

Administratia publici a municipiului Ploiesti se organizeazd si functioneazi in
temeiul principiilor descentralizdrii, autonomiei locale, deconcentrarii serviciilor
publice, eligibilitatii autorititilor administratiei publice locale, legalititii si al
consultarii cetdtenilor In solutionarea problemelor locale de interes deosebit.

Autoritatile administratiei publice prin care se realizeazd autonomia locala la
nivelul municipiului sunt: Consiliul local al municipiului Ploiesti, ca autoritate
deliberativd i Primarul municipiului Ploiesti ca autoritate executivd, organe alese
conform legii.

Consiliul local si primarul functioneazd ca autoritdfi ale administratiei publice
locale si rezolva treburile publice din municipiu, in conditiile legii.

Priméria constituie o structura functionala cu activitate permanentd, formatd din
primar, viceprimari, secretar si aparatul de specialitate al primarului, care duce la
indeplinire hotérarile consiliului local g1 dispozitiile primarului, solutionand
problemele curente ale colectivititii in care functioneaza.

Consiliul local al municipiului Ploiesti, la propunerea primarului, aproba
organigrama, numdrul de personal al aparatului de specialitate al primarului,
precum §i Regulamentul de organizare §i functionare al acestuia, prin care se
stabilesc competentele si atributiile personalului, in conditiile prevazute de lege.



CAPITOLUL II

ART. 8&:

ART. 9

Autoritdtile administratiei publice locale ale municipiului Ploiest g \frep
capacitatea efectiva de a rezolva si gestiona In nume propriu si sub responssb
lor o parte importantd a treburilor publice, in interesul colectivititii locale pe care o
reprezinta.

Potrivit legii, Primarul indeplineste urmatoarele categorii principale de atributii:

a) atributii exercitate in calitate de reprezentant al statului, in conditiile legii:
-indeplineste functia de ofiter de stare civild si autoritate tutelard si asigurd
functionarea serviciilor publice locale de profil;

-asigurd organizarea si desfasurarea alegerilor, referendumului si recensamantului.
b) atributii referitoare la relatia cu consiliul local:

-prezintd consiliului local, in primul trimestru, un raport anual privind starea
economicd, sociald si de mediu a unitatii administrativ-teritoriale;

-prezintd la solicitarea consiliului local, alte rapoarte si informari;

-elaboreazd proiectele de strategii privind starea economici, sociald si de mediu a
unitdtii administrativ-teritoriale §i le supune aprobarii consiliului local;

c) atributii referitoare la bugetul local :

-exercitd functia de ordonator principal de credite;

-intocmeste proiectul bugetului local si contul de incheiere a exercitiului bugetar si
le supune spre aprobare consiliului local;

-initiazd, in condifiile legii, negocieri pentru contractarea de imprumuturi si
emiterea de titluri de valoare in numele unita{ii administrativ-teritoriale;

-verificd, prin compartimentele de specialitate, corecta inregistrare fiscald a
contribuabililor la organul fiscal teritorial, atit a sediului social principal, cit si a
sediului secundar;

d) atributii privind serviciile publice asigurate cet:itenilor:

- coordoneazi realizarea serviciilor publice de interes local prestate prin intermediul
aparatului de specialitate sau prin intermediul organismelor prestatoare de servicii
publice si de utilitate publica de interes local,;

- ia masuri pentru prevenirea si, dupd caz, gestionarea situatiilor de urgent;

- ia masuri pentru organizarea executirii si executarea in concret a activitatilor din
domeniile prevézute la art. 36 alin. (6) lit. a)-d) din Legea nr.215/2001, republicata
in 2007, modificata si actualizata ;

- ia mdsuri pentru asigurarea inventarierii, evidenfei statistice, inspectiei si
controlului efectudrii serviciilor publice de interes local previzute la art. 36 alin. (6)
lit. a)-d) din Legea nr.215/2001, republicata in 2007, modificata si actualizata,
precum si a bunurilor din patrimoniul public §i privat al unititii administrativ-
teritoriale;

- numeste, sanctioneazd si dispune suspendarea, modificarea si incetarea
raporturilor de serviciu sau, dupi caz, a raporturilor de munci, in conditiile legii,
pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate, precum si pentru
conducdtorii institutiilor si serviciilor publice de interes local;

- asigurd elaborarea planurilor urbanistice prevazute de lege, le supune aprobarii
consiliului local si actioneazi pentru respectarea prevederilor acestora;

- emite avizele, acordurile si autorizatiile date in competenta sa prin lege si alte acte
normative;



ART.10:

ART. 11:

- asigurd realizarea lucrérilor gi ia masurile necesare conformarii cu prevedenle
angajamentelor asumate in procesul de integrare europeani in domeni
mediului  §i  gospodéririi  apelor pentru serviciile furniz
Primarul indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau de a
precum si insarcinarile date de consiliul local;

Primarul poate delega exercitarea atributiilor ce 1i revin, s
v1cepr1rnar110r Secretamlm umtatn admmlstratw terltorlale sau

Atributiile secretarului municipiului sunt:

a) avizeazd, pentru legalitate, dispozitiile primarului si hotéararile consiliului local;
b) participa la sedintele consiliului local,

c) asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul
local si primar, precum si intre acestia si prefect;

d) organizeazd arhiva gi evidenta statisticd a hotérdrilor consiliului local si a
dispozitiilor primarului;

e) asigurd transparenta $i comunicarea catre autoritatile, institutiile publice si
persoanele interesate a actelor previzute la lit. a), in conditiile Legii nr. 544/2001
privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificérile si
completérile ulterioare;

f) asigurd procedurile de convocare a consiliului local si efectuarea lucrarilor de
secretariat, comunicd ordinea de zi, Intocmeste procesul-verbal al sedintelor
consiliului local, si redacteaza hotararile consiliului local;

g) pregiteste lucrdrile supuse dezbaterii consiliului local, §i comisiilor de
specialitate ale acestuia;

h) alte atributii prevazute de lege sau insércinéri date de consiliul local, de primar,
dupi caz.

CAPITOLUL III

ART. 12:

ART. 13:

ART. 14:

ART. 15:

ART. 16:

Patrimoniul municipiului Ploiesti este alcdtuit din bunurile mobile si imobile care
apartin domeniului public al localitatii, domeniului privat al acesteia, precum si
drepturile si obligatiile cu caracter patrimonial.

Apartin domeniului public de interes local bunurile care, potrivit legii sau prin
natura lor, sunt de uz sau de interes public si nu sunt declarate prin lege de uz sau
de interes public national. Bunurile ce fac parte din domeniul public sunt
inalienabile, imprescriptibile si insesizabile.

Domeniul privat este alcatuit din bunuri mobile si imobile, ce nu apartin
domeniului public, dobandite prin modalitatile prevazute de lege.

Consiliul local al municipiului Ploiesti hotédrdste ce bunuri apartin domeniului
public sau privat si fie date in administrarea regiilor autonome si Institutiilor
publice, sa fie concesionate ori Inchiriate.

Consiliul local hotaraste cu privire la cumpérarea si vanzarea bunurilor ce fac parte
din domeniul privat al localitatii, in conditiile legii, avand obligatia inventarierii
acestora.

.



ART. 17:

Consiliul local poate da in folosintd gratuitd, pe termen limitat, bunuri.mebile si
imobile proprictate publici sau privata locald, dupd caz, persoanelofjufidice fara
scop lucrativ, care desfigoard activitate de binefacere sau de uti_li“[’a_}f‘g»fu-{lgjli,qﬁ ori
serviciilor publice. s/ ok

CAPITOLUL IV S

ART. 18:

ART. 19:

ART. 20:

ART. 21:

Finantele municipiului Ploiesti se administreaza in conditiile prevazute de lege, in
conformitate cu principiile autonomiei locale, anualitatii, specializarii bugetare si
echilibrulu.

Bugetul municipiului Ploiesti se elaboreazi, se aproba, si se executd in condifiile
legii.
Impozitele si taxele locale se stabilesc de catre Consiliul local al municipiului

Ploiesti, in limitele si conditiile legii.

Bugetul local este alcatuit din venituri proprii obtinute din taxe si impozite locale,
din transferuri de la bugetul de stat, fonduri cu destinatie speciala, venituri obtinute
din imprumuturi interne $i externe precum $i din alte surse.

CAPITOLUL V

ART.22

Fluxul informational implementat in cadrul sistemului informatic integrat al
Primariei Municipiului Ploiesti se bazeaza pe prevederile legale cu privire la
transparenta administratiei locale, punind in evidenta legaturile informationale
asupra modului de rezolvare al actelor emise sau primite .

CAPITOLUL VI

ART.: 22:

Aparatul de specialitate al primarului municipiului Ploiesti este organizat pe
directii, servicii, birouri si compartimente, conform organigramei aprobate de
Consiliul local, care face parte integrantd din prezentul regulament.

Primarul, viceprimarul, secretarul unititii administrativ-teritoriale si aparatul de
specialitate al primarului constituie o structura functionala cu activitate permanenta,
denumitd priméria municipiului, care duce la indeplinire hotérérile consiliului local
si dispozitiile primarului, solutionand problemele curente ale colectivitatii locale.

-4



ART. 23:

ART. 24:

ART. 25:

ART. 26:

ART. 27

fntreaga activitate a primdriei este organizati si condusi de cétre primar
(servicii, Dbirouri §i compartimente) fiind subordonate direc ‘pir&n*ﬁhu
viceprimarilor sau secretarului unitifii administrativ-teritoriale 1gura
raspund de realizarea atributiilor ce revin acestora in conditii fd&/leghld

eficienta. &

Primaria municipiului Ploiesti este structurata pe 6 directii, 20 serv:
15 compartimente, in cadrul carora sunt aprobate 319 posturi
demnitari, 270 posturi de functie publica si 46 posturi de personal contractual din
care 3 posturi de consilier — manager de proiect, stabilite pentru personalul care
implementeaza proiecte finanfate din fonduri externe nerambursabile).

Directiile, serviciile, birourile $i compartimentele nu au personalitate juridicd
administrativa distincta de cea a autoritatilor in numele cédrora actioneaza.

In indeplinirea obligatiilor ce le revin conform legii si prin prezentul regulament,
conducatorii directiilor, serviciilor, birourilor au urmétoarele atributii:

— asigurd organizarea activitdtii din cadrul directiei, pe servicii si
birouri, pentru fiecare angajat;

— asigura instruirea in ceea ce priveste normele de securitate si sanétate
a muncii, precum §i de prevenirea si stingerea incendiilor si vegheaza
la respectarea acestor norme;

— asigura detalierea atributiilor compartimentelor pe care le conduc, cu
precizarea sarcinilor pe care le presupune fiecare functie de executie,
prin elaborarea pentru fiecare subordonat a fisei de post;

— au initiativd gi iau masuri, dupd caz, in rezolvarea problemelor
specifice domeniilor de activitate ale compartimentelor pe care le
conduc;

— asigurd cunoagterea de cétre personalul din subordine a legislatiei in
vigoare, specifica fiecarui domeniu de activitate;

— indruma, urmaresc si verifici permanent utilizarea eficientd a
programului de lucru, preocuparea fiecirui angajat in rezolvarea
legald, competenta si de calitate a tuturor sarcinilor incredintate, in
raport cu pregitirea, experienta si functia ocupata,

— repartizeaza corespondenta, raspund de solufionarea problemelor
curente, semneazd lucrarile compartimentului;

— asigura si raspund de rezolvarea in termen, cu respectarea legislatiei in
vigoare, a cererilor, petitiilor, sesizérilor si scrisorilor populatiei;

— propun §i, dupad caz, iau masuri In vederea imbunatafirii activitatii in
cadrul compartimentului, colaboreazd si conlucreazd cu celelalte
compartimente din cadrul primariei, raspunzind cu promptitudine la
solicitarile acestora;

— asigura respectarea prevederilor din prezentul regulament;

— raspund de cresterea gradului de competentd profesionald si de
asigurarea unui comportament corect in relatiile cu cetdtenii, in scopul
cresterii prestigiului functionarului public.

Directorii precizeaza activitdtile pe care le presupun functiile de conducere pentru

fiecare sef de serviciu si de birou din subordinea lor, precum si responsabilitétile si

competentele acestora.

Conducitorii directiilor, ai serviciilor, birourilor raspund, conform reglementarilor

in vigoare, pentru neindeplinirea sau Indeplinirea defectuoasd a sarcinilor care revin

entitdtilor pe care le conduc, precum $i pentru cazul in care au dispus masuri
<5



contrare prevedenlor legale fatd de conducatorul supenor 1erarhlc respectlv sef

ART. 28  Primarul conduce, indrumai si controleazi activitatea compartimente
din cadrul primériei, conform atributiilor prevazute de lege.
Viceprimarii si secretarul unititii administrativ-teritoriale indruma
functionale conform atributiilor pe care le au potrivit legii si de
primar.

ART.29 Fluxul informational implementat in cadrul sistemului informatic integrat al
Primdriei Municipiului Ploiesti se bazeazd pe prevederile legale cu privire la
transparenta administratiei locale, punand in evidentd legaturile informationale
asupra modului de rezolvare al actelor emise sau primite .

ART.30  Atributiile compartimentelor din cadrul Primériei municipiului Ploiesti sunt
urmétoarele :

Postul de administrator public a fost infiintat in conformitate cu prevederile art.112 din
Legea nr.215/2001, republicatdi in 2007, modificatd i completatd ulterior, privind
administratia publica locald precum si a Hotarérilor Consiliului Local Ploiesti.

Administratorul public indeplineste, in baza unui contract de management, incheiat in
acest sens cu primarul, atributii de coordonare a aparatului de specialitate si a serviciilor
publice de interes local precum si pe cea de ordonator principal de credite .

Compartimentul Cabinet Primar functioneaza in temeiul art.66 din Legea nr.215/2001,
republicatd in 2007 modificatd gi actualizata, care stabileste ca primarii municipiilor resedinta
de judet pot infiinta cabinetul primarului format din maxim 4 persoane. Personalul cabinetului
isi desfdgoara activitatea in baza unui contract individual de muncé pe duratd determinati, pe
durata mandatului primarului.

Principalele atributii sunt:

- urmdrirea modului de executare a dispozitiilor primarului;
- responsabilitdfi pentru o bund calitate a managementului i a rezultatelor organizatiei,
- urmdrirea, ca reprezentant al primarului, a modului de realizare a politicilor in domeniul:

1. investitiilor;

2. economic;

3. protectiei mediului;

4. achizitiilor publice.

- verificarea n teren a sesizarilor cetdtenilor in legatura cu modul de respectare a legislatiei in
vigoare §i a Hotérarilor Consiliului Local cu privire la domeniul public al municipiului.
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Directia Control functioneazd cu o structurd de un post de ﬁmcﬁ-g‘-:fpubf 1 de

conducere si 21 posturi de functie publica de executie i cuprinde 3 compartimente.: =,

- compartimentul Control cu o structuri de 9 posturi de functie publica de exccutie, Z

- compartimentul Control Documentatii Publice, Disciplina in Constructii cu~o
structurd de 5 posturi de functie publica de executie,

- compartimentul Control Dirigentie Santiere cu o structurd de 7 posturi de functie
publicé de executie.

Atributiile Directiei Control sunt :

Coordoneazd activitatea de control desfasuratd de personalul din cadrul directiei Control
pe teritoriul municipiului Ploiesti;

Colaboreaza cu institutiile de subordonare locald in vederea organizarii i desfasurarii
activitatilor de control pe teritoriul municipiului Ploiesti;

Propune primarului graficul privind desfagurarea activitdtilor privind controlul pe
teritoriul municipiului Ploiesti;

Propune primarului promovarea, recompensarea sau sanctionarea personalului din
subordine (promovarea in grade, trepte profesionale, premii in cursul anului, la sfarsit de
an, calificative etc.) in conditiile legii.

Raspunde de intocmirea rapoartelor de specialitate pentru proiectele de hotdrari in
domeniile de activitate ale directiei sau ale institutiilor de subordonare locala, in vederea
promovdrii lor in Consiliul local.

Exercitd si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotardri ale

Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.

Compartimentul Control functioneaza cu o structurd de 9 posturi de functie publica de

executie.

1.

Atributiile compartimentului Control sunt :
Controleaza agentii economici si persoanele fizice care desfasoara activitate comerciald
sau prestdri de servicii pe raza municipiului Ploiesti indiferent de forma de organizare sau
natura proprietatii.
Verificd indeplinirea de cétre comercianti a conditiilor previzute de lege pentru actele de
comert practicate;
Controleazi modul de desfasurare a activitatii comerciale in locurile §i cu respectarea
obiectului activitatii lor inscrise in autorizatiile de functionare , in actul de infiintare sau
in alte licente si brevete detinute;
Constata efectuarea de acte sau fapte de comert cu bunuri a céror provenientd nu poate fi
dovedita in conditiile legii;
Verificd expunerea spre vanzare, vinzarea de marfuri sau orice alte produse daca se face
cu specificarea gi respectarea termenului de valabilitate;
Verificd daca comercializarea produselor se face conform elementelor de identificare
prevézute de lege;

wifim



8.

9.

10. Verifica daca exercitiile comerciale se desfasoard de comerciantii autor

11.

sau servire, preturile sau tarifele;
Verifica daca societitile comerciale au afisat in mod vizibil la intrare in u
de functionare si dacé acesta se respectd;

Verifica daca vanzarile cu pret redus se fac in conformitate cu prevederil

legii.
Verificd activitatea agentilor economici care desfasoard activitate comerciald
public privind :
— desfasurarea comertului stradal pe alte amplasamente decit cele aprobate de
Consiliul Local;
— desfagurarea comertului stradal pe alt mobilier decét cel aprobat;
— respectarea criteriilor privind amplasamentul pentru desfagurarea comerfului
stradal, potrivit regulamentului aprobat prin HCL 191/2000;
— respectarea madsurilor administrative de exploatare a amplasamentelor pentru
comertul stradal, conform art.7 din regulamentul aprobat prin HCL nr.191/2000.

12. Verifica activitatea persoanelor fizice si juridice care desfigoard activititi comerciale in

13

14.

13;

16.

17.

piete si trguri privind:

— respectarea regulilor stabilite de Administratia Pietelor privind curatenia si ordinea

in piete;

— comportamentul civilizat in relatiile cu clientii si ceilalti comercianti din piata;

— tinuta decenta si purtarea ecusonului de identificare;

— pastrarea si comercializarea produselor in conditii igienico-sanitare;

— cantdrirea corectd a produselor comercializate §i permiterea clienfilor sd verifice

modul de céntarire;

— folosirea numai de cantare verificate, omologate si inregistrate;

— achitarea taxelor stabilite de administratia pietelor pentru produsele pe care le

comercializeaza;

— verificd daca agentii economici desfasoard activitate comerciald pe aleile si cdile

de acces ale pietelor;

— pastrarea chitantelor pana la plecarea din piata si prezentarea lor la control;

— ridicarea marfii nevindute §i depozitarea ambalajelor si a altor obiecte numai in

locuri special amenajate;

— afisarea la loc vizibil a datelor de identificare si a prefurilor practicate;

— respectarea programului de functionare al pietei sau targului;

— lipsa documentelor justificative privind provenienta si calitatea produselor

conform normelor legale in vigoare;

— comercializarea de produse care nu fac obiectul contractului;

— nerespectarea suprafetei inchiriate in imobilul Halelor Centrale;

— nerespectarea $i nedntretinerea curafeniei In spatiul inchiriat.

Verifica activitatea de comercializare a produselor agro-alimentare in piete, targuri si
oboare de catre producatorii agricoli privind:

— detinerea certificatului de producdtor vizat la zi;

— comercializarea altor produse decét cele mentionate in certificatul de producator;
Verifica indeplinirea conditiilor necesare desfigurarii activitatii de colectare a materialelor
reciclabile ( feroase si neferoase).

Verificd si solutioneazd petitiile, scrisorile §i cererile cetatenilor repartizate in
conformitate cu prevederile legale in vigoare, desfdsoara si activititi concrete de verificare
in teren;

Colaboreazd cu alte servicii de specialitate din cadrul primdriei si cu alte organe de
control in vederea realizirii unor actiuni comune.

Constatd contraventil si aplicd sancfiuni in conformitate cu legislafia in vigoare care
reglementeazd activitatea comerciantilor in domeniile supuse controlului;
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18.

19.

20.

21

23

24.

25

26.
217.
28.
29,
30.
31
32.

33

34

36.

37.
38.
39.
40.
41.
42.

43.

Da dispozifii obligatorii in scris comerciantilor controlati, in scopul iﬁlﬁturﬁrii
deficientelor constatate. \
Colaboreaza cu serviciile de specialitate ale Primariei si asociatii de propnetarl m vederea
solutionarii reclamatiilor si sesizarilor primite. 1
Executa controale pe raza Municipiului Ploiesti, conform dispozitiilor primite pe cale
ierarhica.

. Participa cu date si informatii tehnice la elaborarea de norme si normative interne,
22,

Face propuneri Conducerii pentru masuri care pot duce la imbunatatirea si marirea
randamentului activitatii serviciului.

. Verifica si solutioneaza petitiile, scrisorile si cererile cetatenilor care au fost repartizate

serviciului, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, eventual solicitand sprijinul
Directorului Executiv.
Raspunde de aplicarea prevederilor legale in vigoare.

. Aduce la cunostinta sefului ierarhic superior orice schimbare ce ar avea legatura cu serviciile

Primariei care intra in sfera de activitate a serviciului nostru.

Controleaza desfasurarea comertului stradal pe alte locuri decat cele aprobate de Consiliul
Local pe baza de Plan Urbanistic de detaliu.

Aduce la cunostinta organelor competente din cadrul D.G.D.U. existenta de constructii
executate fara Autorizatie tie de Constructie pe terenuri apartinand domeniului public sau
privat al Municipiului Ploiesti.

Urmareste dezvoltarea ordonata a comertului stradal.

Control la asociatiile de locatari privind afisarea la loc vizibil a tabelului cu toti proprietarii ,
Control privind expunerea pentru publicitate pe domeniul public de benere, panouri
publicitare, utilaje, aparatura sau marfuri fara autorizarile legale,

Control privind stationarea cu autovehicule peste 3,5t in zonele interzise conform
Regulamentului aprobat prin H.C.L. 218/2005,

Control privind stationarea cu autovehicule destinate transportului de persoane in regim de
taxi in alte locuri decat cele prevazute prin H.C.L. 64/2005,

Control privind incheierea contractelor de salubritate a agentilor economici cu operatorul
autorizat,

. Urmarirea angajamentelor de plantare ,
34,

Colaboreaza cu alte servicii de specialitate din cadrul Politiei Comunitare in vederea
desfasurarii in bune conditii a tuturor activitatilor desfasurate in cadrul compartimentului.
Colaboreaza cu alte organe de control in acest domeniu si participa la realizarea in comun a
actiunilor de control, stabilind de comun acord si masurile care se impun pentru imbunatatirea
activitatii unitatilor controlate.

Indeplineste orice atributii stabilite prin ordine ale Prefectului, dispozitii ale Primarului si
hotarari ale Consiliului Local.

Urmareste si controleaza finalizarea lucrarilor privind executarea de reparatii pe domeniul
public.

Urmareste si controleaza pe domeniul public privind depozitarea de materiale de constructii.
Semnaleaza prezenta pe domeniul public a caroseriilor de autovehicule abandonate si
comunica cu serviciul de resort al S.C. SERVICII DE GOSPODARIRE URBANA
PLOIESTI S.R.L..

Controleaza executia lucrarilor funerare subterane si supraterane in incinta cimitirelor,
Controleaza vanzarea ambulanta de produse alimentare in alte locuri decit cele aprobate de
Primaria Municipiului Ploiesti.

Controleaza, constata contraventii si aplica sanctiunile prevazute conform legislatici in
vigoare.

Exercitd §i alte atribufii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotirari ale

Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.



Compartimentul Control Documentatii Publice, Disciplina in Constructii functloneaza
cu o structura de 5 posturi de functie publicd de executie.

Atributiile Compartimentului Control Documentatii Publice, Disciplina in

Constructii sunt :

L.

2.

10.

11,

12.

13.

14.

I5

16.

17.

18.

19,

Asigurd si urmareste respectarea disciplinei In constructii si urbanism conform
competentelor stabilite de legislatia in vigoare.

Intocmeste planurile trimestriale de control, de pastrare a disciplinei in constructii, astfel
incat fiecare strada sd fie verificatd cel putin o datd pe trimestru, plan supus aprobarii
primarului.

Urmareste respectarea disciplinei in constructii conform planurilor trimestriale si pe baza
sesizdrilor inregistrate.

Verifica din Registrul Serviciului Autorizare Constructii autorizatiile de constructii sau de
desfiintiri eliberate $i urmdreste realizarea constructiilor conform autorizatiilor si
termenelor prevazute.

Intocmeste note de constatare in urma verificarilor in teren a cazurilor sesizate si dispune
madsuri pentru intrarea in legalitate conform legislatiei in vigoare, in termen de 30 de zile
de la data inregistrérii.

Primeste de la Serviciul Dezvoltare Cai Rutiere si Retele Edilitare avizele de incepere a
lucrarilor pentru retele tehnico - edilitare ce se executd pe domeniul public §i urméireste
incadrarea in termenele si conditiile propuse.

Intocmeste, cand este cazul, procesele verbale de contraventii, conform Legii nr. 50/1991
si asigura respectarea masurilor dispuse.

Stabileste masurile ce se impun (demolare, modificare, etc.) in cazul abaterilor de la
documentatia autorizata.

In cazul nerespectirii masurilor din procesul verbal de contraventii, la termenele impuse,
intocmeste referate pentru Serviciul Juridic — Contencios, Contracte in vederea actionarii
in instanta.

Urmireste cu sprijinul Serviciului Juridic — Contencios, Contracte modul de solufionare a
proceselor verbale de contraventii, respectiv darea lor in debit sau rezolutia instantelor
judiciare.

Urmireste finalizarea lucrarilor autorizate semnand procesele verbale de receptie partiale
sau finale a lucrarilor de constructii autorizate .

Participa la receptia constructiilor autorizate in baza ingtiinfarilor transmise la Priméria
municipiului Ploiesti de titularii autorizatiilor.

tine evidenta actelor ce le instrumenteazd si a proceselor verbale de constatare a
contraventiilor.

Asigurd arhivarea documentelor compartimentului in conformitate cu prevederile legale.

. Prezintd, la cererea consiliului local §i a primarului, rapoarte si informéri privind

activitatea compartimentului, in termenul si forma solicitata.

Intocmeste rapoarte de specialitate pentru proiectele de hotirdri in domeniul de activitate
al compartimentului, in vederea promovarii lor in consiliul local.

Colaboreaza cu Serviciul Juridic Contencios, Contracte referitor la terenurile care fac
obiectul unor litigii cu Primaria municipiului Ploiesti, efectueaza analize referitoare la
expertizele in constructii.

Exercitd si alte atributii stabilite prin legi sau alte acte normative, prin hotarri ale
consiliului local sau dispozitii ale primarului.

Urmareste rezolvarea corespondentei in termen legal;
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20.Ia masuri pentru respectarea prevederilor Legii privind asigurarea transparentei

Disciplind in Constructii, colaboreaza cu urmatoarele institutii:

decizionale in administratie;
In exercitarea atributiilor ce ii revin, Compartimentului Control Docum

Prefectura judefului Prahova;

Consiliul Judetean Prahova,

Ministerul Lucrarilor Publice si Amenajérii Teritoriului;
Institutul de Constructii, Lucrari Publice, Urbanism si Amenajar
Prahova;

Camera de Conturi;
Oficiul de Cadastru Agricol si Organizarea Teritoriului Administrativ Prahova;
Agentia pentru Protectia Mediului Prahova,

Inspectoratul Judetean de Cultura Prahova;

Grupul Judetean de pompieri Prahova;

Directia Sanitar-veterinara Prahova;

Inspectoratul Judetean de Cultura Prahova;

Serviciile publice si institutii publice, precum si alte institutii de subordonare
locala;

Institutii de proiectare-cercetare in domeniu.

V VVVVVVVV VVVY

Compartimentul Control Dirigentie Santiere functioneazi cu o structurd de 7 posturi

de functie publica de executie.

Atributiile compartimentului Control Dirigentie Santiere sunt :

A. INVESTITII

1. Verifica existenta autorizatiei de construire si daca aceasta respecta prevederile legii
50/1991 si legii 453 / 2001 ;

2. Verifica dacd proiectul tehnic este corespunzator autorizatiei de construire si avizelor
aferente ;

3. Studiaza proiectul, detaliile de executie, caietele de sarcini, tehnologiile si procedurile
prevazute in proiect pentru realizarea lucrarilor contractate ;

4. Verifica existenta tuturor pieselor scrise si desenate precum si corelarea acestora ;

5. Controleaza daca proiectele au fost verificate in conformitate cu prevederile legale de
catre verificatori de proiecte, atestati MLPTL pentru cerintele stabilite prin legea calitatii
nr. 10/1995 ;

6. Verifica existenta in proiect a fazelor determinante si a programului de control al
proiectantului ;

7. Trimite catre Inspectia in Constructii actele necesare in vederea demararii actiunii de
control a Inspectiei de Stat in Constructii la Iucrarile contractate ;

8. Preda constructorului, pe baza de proces verbal, amplasamentul constructiei, liber de orice
sarcina, precum si bornele de reper. Predarea - preluara amplasamentului se va face si in
prezenta proiectantului, si a reprezentantilor de utilitati ;

9. Participd impreund cu proiectantul si executantul la trasarea si materializarea principalelor

borne de referinta a lucrarilor de constructii ce urmeaza a se executa ;

10. Predd executantului lucrdrilor de constructii terenul destinat organizarii de santier ;
11. Urméreste realizarea constructiei in conformitate cu contractul, proiectul tehnic, detaliile

de executie, caietul de sarcini si cu reglementarile tehnice in vigoare ;
wl] =




12,

12

14.

I5.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

22,

23

24.
25.
26.
27.
28.
29,
30.

31

32.
53

34.
35.
36.

3,
38.

Verificd respectarea tehnologiei de executie pentru asigurarea calitatii prevazute in
documentatia tehnica, in contract si in normele tehnice in vigoare;

Interzice utilizarea de lucratori neautorizafi, acolo unde reglementirile t
prevederi in acest sens ;

Efectueaza verificarile prevazute in normele tehnice si semneaza docume
ca urmare a verificarilor facute ;

Participd la receptia calitativa a lucrarilor pe categorii de lucrari si semnigza
verbale de receptie calitativa impreuna cu constructorul; N %
Patricipd la verificarea in fazele determinante si la 1ntocmirea proceselor verbalg
ascunse;

Are grija ca la fazele determinante, constructorul sa convoace reprezentantul Inspectiei
Teritoriale in Constructii;

Verificéd respectarea legislatiei cu privire la materialele utilizate ( incheie procese verbale
de receptie calitativa pentru materialele puse in opera, existenta documentelor de atestare
a calitatii materialelor existenta certificatelor de calitate ale materialelor, a declaratiilor de
conformitate a materialelor, si a rapoartelor de conformitate privind materialele, precum si
corespondenta acestora cu prevederile din proiect, contracte, certificate de calitate);
Interzice utilizarea materialelor, prefabricatelor si semifabricatelor necorespunzatoare, sau
care nu au certificate de calitate sau agrement tehnic pentru materialele netraditionale sau
din import sau fara declaratie de conformitate a calitatii ;

Interzice utilizarea de tehnologii fara agrement tehnic;

Urmareste executarea lucrarilor pe toata durata lor, aproband plata numai pentru lurarile
corespunzatoare calitativ;

Solicita si starea executiei, demolarea lucrarilor necorespunzatoare si refacerea lor numai
in baza solutiilor elaborate de proiectant;

. Transmite proiectantului pentru solutionare sesizarile proprii sau ale organelor abilitate si

ale altor participanti la realizarea constructiei privind neconformitatile si neconcordantele
aparute in executie ;

Verificd respectarea cerintelor stabilite de Legea nr. 10/1995 privind calitatea in
constructii in cazul efectuarii de modificari ale documentatiei sau adoptarii de noi solutii
care schimba conditiile tehnice initiale ;

Asigura corespondenta pe parcursul executiei lucrarilor in vederea rezolvarii problemelor
aparute pentru intocmirea notelor de constatare si a dispozitiillor de santier necesare
lucrarilor suplimentare ;

Avizeaza dispozitiile de santier emise de proiectant ;

Colaboreaza cu detinitorii de retele (gaze, termoficare,telefonie,apa, canal, electrice) astfel
ncat sd nu apard probleme pe parcursul lucrarii ;

Urmaregte ca executantul sa respecte masurile dispuse de proiectant sau de alte persoane
abilitate;

Verifica respectarea legii nr. 10/1995 privind calitatea in constructii ;

Verifica respectarea programului de asigurare a calitatii de catre executant ;

Participd conform programului de control dat de Inspectia in Constructii la fazele
determinante pe parcursul lucrarilor ;

Semneaza situatii de plata, atasamente numai dupa ce acestea au fost verificate pe teren ;
Preia documentele de la executant si proiectant si completeaza cartea tehnica a constructiei
cu toate documentele prevazute de reglementarile legale.

Urmareste dezafectarea lucrarilor de organizare de santier si participa la predarea terenuuil
pe care au fost amplasate acestea, proprictarului terenului;

Asigura implementarea de catre beneficiar a unui sistem de asigurare a calitatii in
activitatile necesare realizarii constructiei pentru care a fost angajat ;

Participa ca invitat la receptia la terminarea lucrarilor ;

Asigura secretariatul receptiei si intocmeste actele de receptie ;

Pune la dispozitia membrilor comisiei de receptie: documentatiile tehnice elaborate de
proiectanti si puse la dispozitia constructorilor, documentele doveditoare pentru activitatea
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39.

40

41

42.

43.

44.

45

46.
47.

. Preda investitotului actele de receptie, documentatia tehnica si economica,\fij

terminarea lucrarilor constatate sau recomandate de comisia de receptie;

. Urmareste intocmirea documentelor de aducere la indeplinire a masufi

comisia de receptie; i P

cartea tehnica a constructiei;
Urmareste rezolvarea remedierilor prevazute in anexa procesului verbal de receptie la
terminarea lucrarii , in cel mult 90 de zile ( cand aceasta se completeaza ) ;

Notifica executantul cu privire la deficientele aparute in perioada de garantie, deficiente pe
care constructorul trebuie sa le remedieze pe cheltuiala sa, daca acestea sau datorat
nerespectarii clauzelor contractuale de catre executant.

Participa la receptia finala a lucrarilor ;

. Preda cu proces verbal de predare — primire cartea tehnica a constructiei catre proprietarul

constructiei ;
Verifica existenta programului de urmarire in timp a executiei ;
Verifica existenta formularului jurnalului evenimentelor .

B. REPARATII CURENTE :

L.

F ok

W

Lh

11.
12.

13.
14.

Preda constructorului, pe baza de proces verbal, amplasamentul constructiei, liber de orice
sarcina, precum si bornele de reper ;

Urmareste pe teren executarea lucrailor de reparatii curente ;

Semneaza situatiile de lucrari aferente reparatiilor curente ;

Participa ca invitat la receptia la terminarea lucrarilor de reparatii curente ;

. ALTE ATRIBUTII :

Asiguri respectarea disciplinei in constructii conform competentelor stabilite de legislatia
in vigoare;

Asiguri si raspunde de respectarea legislatiei in vigoare pentru domeniul sau de activitate ;
Intocmeste saptamanl, situatii, rapoarte, referate privind stadiul fizic al investitiilor si
reparatiilor curente, in termenul si forma solicitata cerute de diverse compartimente sau de
seful ierarhic ;

Prezinta, la cererea autoritatii publice locale si centrale, rapoarte, informari ;

Raporteazi situafia din teren sefilor ierarhici ;

Isi insuseste si respecta normele, reglementarile, instructiunile referitoare la protectia si
securitatea muncii ;

Participa la instructajele de protectie si securitate in munca ;

Isi desfasoara activitatea astfel incat sa nu se expuna la accidente, imbolnaviri
profesionale ;

Respecta standardele din domeniul calitatii ;

. Respecta cerintele si procedurile sistemului de management implementat de societate in

domeniul calitatii ;

Indeplineste si alte atributii cerute de seful ierarhic;

Colaboreazi cu celelalte directii si compartimente in vederea asigurarii fluxului normal al
documentelor ;

Urmareste rezolvarea corespondentei in conformitate cu legislatia in vigoare ;

Asigurd arhivarea documentelor, conform legislatiei in vigoare;

18



posturi de functie publicd de conducere, 18 posturi de functie publicd de executiessi PO
de personal contractual i cuprinde :

- Biroul Buget, Imprumuturi cu un post de functie publicd de conducere si 6 posturi de

functie publica de executie;

- Serviciul Financiar cu un post de functie publica de conducere si 8 posturi de functie

publicd de executie avand in subordine compartimentul casierie cu 2 posturi de personal
contractual;

- Compartimentul Contabilitate Proiecte Europene cu 4 posturi de functie publicd de

executie.

10.

11.

12.

13,

14.
15.

16.

Ll
18.

19,

20.

21

Atributiile Directiei Management Financiar — Contabil, Contracte sunt:

fntocmeste anual pe baza fundamentarilor primite de la toate directiile si unitatile
subordonate, la termenele prevazute de lege, proiectul bugetului local al municipiului
Ploiesti, asigurand prezentarea tuturor documentelor necesare primarului si Consiliului
local in vederea aprobarii bugetului anual.

Intocmeste contul anual de incheiere a exercitiului bugetar .

Stabileste masurile necesare pentru buna administrare, Intrebuintare §i executare a
bugetului local.

Urmareste efectuarea cheltuielilor cu respectarea disciplinei financiare si informeazé lunar
primarul $i consiliul local ori de cate ori este nevoie.

Realizeaza studiile necesare in vederea aprobarii de citre Consiliul local a imprumuturilor
ce trebuie obtinute pentru realizarea unor actiuni §i lucréri publice, urmarind respectarea
formelor pentru fundamentare, contractare, garantare gi rambursare a acestora.

Asigura conform prevederilor bugetare, fondurile necesare pentru buna functionare a
unititilor din domeniul invatimantului, sdnatitii, asistentei sociale, culturd, etc.
Organizeaza, asigurdsi raspunde de exercitarea conform prevederilor legii a controlului
financiar — preventiv propriu.

fmpreuni cu Directia de Gestiune a Patrimoniului asiguri inventarierea anuali sau ori de
cite ori este nevoie a bunurilor materiale si a valorilor bénegti ce aparfin municipiului $i
administrarea corespunzitoare a acestora, in colaborare cu Serviciul Public Finante
Locale.

Asigura inregistrarea evaluarii si reevaludrii bunurilor, conform legii;

Colaboreaza cu celelalte directii, compartimente si unitafi subordonate pentru stabilirea
necesarului de fonduri in vederea elaborarii bugetului local.

Urmiéreste si raspunde de respectarea si aplicarea hotdrdrilor consiliului local, a
dispozitiilor primarului.

Asigura evidenta contabila a veniturilor si cheltuielilor bugetului local.

ntocmeste darea de seama i contul de executie pentru municipiul Ploiesti si centralizat
pentru toate unitatile si serviciile subordonate.

Asigurd intocmirea bugetului fondurilor externe nerambursabile si efectuarea operatiunilor
de plati, inregistrarea contabild a programelor cu cofinantare externa.

fntocmeste bugetul veniturilor si cheltuielilor extrabugetare, bugetul imprumuturilor
interne, pléfi aferente acestor bugete.

. Propune primarului promovarea, recompensarea sau sanctionarea personalului din

subordine (promovarea in grade, trepte profesionale, premii in cursul anului, la sfarsit de
an, calificative etc.) in conditiile legii.
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22. Intocmeste rapoartele de specialitate pentru proiectele de hotdrari in domeniile de
activitate ale directiei, in vederea promovdrii lor in Consiliul local.

Directia Management Financiar — Contabil, Contracte exercita si alte atributii

lege sau alte acte normative, prin hotérari ale Consiliului Local sau dispozitii

in exercitarea atributiilor ce ii revin, Directia Economica colaborefiza

institutii: '

Trezoreria Ploiesti; '

Administratia Financiara a municipiului Ploiesti;

Directia Generala a Finantelor Publice;

Institutii de asistenta sociala;

Institutii de Invatimant;

Institutii de cultura;

Institutii sanitare;

Serviciile publice si institutii publice, precum si alte institutii de subordonare

locala;

Unitati de cult.

YV VVVVVVVY

Biroul Buget, Imprumuturi functioneazi cu o structurd de un post de functie publici de
conducere si 6 posturi de functie publicd de executie.

Atributiile Biroului Buget, imprumuturi sunt:

1. Intocmeste, pe baza fundamentarilor primite de la directiile si unitatile subordonate,
bugetul de venituri si cheltuieli al Municipiului Ploiesti, precum si rectificérile acestuia
ori de cate ori este nevoie;

2. Intocmeste bugetul institutiilor publice finanfate din venituri proprii si subventii din
bugetul local, precum si rectificarile acestuia ori de cédte ori este nevoie, pe baza
fundamentarilor primite de la directiile si unitatile subordonate, ;

3. Intocmeste bugetul de venituri si cheltuieli evidentiate in afara bugetului local, precum si
rectificdrile acestuia ori de céte ori este nevoie, pe baza fundamentarilor primite de la
directiile si unitatile subordonate ;

4. Intocmeste bugetul creditelor interne, precum si rectificarile acestuia, ori de céte ori este

nevoie, pe baza fundamentarilor primite de la directiile si unitatile subordonate, ;

Intocmeste contul de executie al bugetului local ;

6. Intocmeste contul de executie al institutiilor publice finantate din venituri proprii si
subventii din bugetul local ;

7. Intocmeste contul de executic al veniturilor si cheltuielilor evidentiate in afara bugetului

local ;

Intocmeste contul de executie al creditelor interne ;

Intocmeste si fundamenteazi cererea privind deschiderea de credite bugetare ;

10. intocmeste zilnic fisele bugetare ce confin platile efectuate la nivel de capitol, subcapitol,
titlu, articol si alineat;

11. inscrie in fisele bugetare, la finele lunii, cheltuielile corespunzitoare fiecirui capitol,
subcapitol, titlu, articol si alineat conform notelor contabile intocmite la nivelul directiei ;

12. Intocmeste zilnic ordinele de platid si dispozitiile bugetare de repartizare/retragere a
creditelor pentru ordonatorii tertiari de credite ;

13. Analizeazid executia de casi a bugetului local de venituri si cheltuieli al Municipiului
Ploiesti, pentru partea de cheltuieli.

wn

w0
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14. Tine permanent legédtura cu Trezoreria Ploiesti si Consiliul Judetean Prah%\;afpw\,
sursele de venit alocate municipiului Ploiesti; "

15. Intocmeste zilnic angajamentele legale si inscric acestea in fisele de angaj merft Eq Vl-t]
clasificatiei bugetare. Astfel se fine evidenta creditelor bugetare aprobate, Ageg ,1@-;
bugetare si angajamentelor legale. e\ W

16. Lunar se intocmeste Anexa nr. 2 atdt pe capitole bugetare conform\\* @ndonaﬁm W»
Guvernului nr. 48/2005, cét si pentru ordonatorii de credite din subordine, \sﬁecu /
formulare. Trimestrial se intocmeste pe 1anga Anexa nr. 2 si Anexele 2a, 2b, 2c, Tespé
165 formulare.

17. Intocmeste trimestrial si anual Darea de seamai contabili;

18. Participa la inchiderea exercitiului financiar ;

19. Rezolvi corespondenta specificd biroului ;

20. intocmeste Anexele nr. 2 si 3 privind imprumutul intern contractat de autoritatea
administratiei locale si toate raportérile aferente imprumuturilor;

21. Intocmeste ordinele de plati si ordonantirile pentru obiectivele de investitii finantate din
bugetul local, bugetul creditelor interne ;

22. Tine evidenta furnizorilor de investitii pentru de sursa de finantare ;

23. Tine evidenta garantiilor aferente furnizorilor urmdriti §i conturile contabile
corespondente ;

24. Completeazi registrul datoriei publice locale si registrul garantiilor locale ;

25. Acorda vizd de Control Financiar Preventiv propriu pentru operafiuni de plata, investitii,
pentru deschiderile de credite si pentru derularea imprumutului.

26. Determind gradul de indatorare al Municipiului Ploiesti;

27. Intocmeste raportirile curente ce revin Biroului Buget-imprumuturi;

28. Executd i alte sarcini de serviciu cu caracter intdmplédtor dispuse de sefii ierarhici
superiori i / sau conducerea institutiei ;

29. Insusirea legislatiei in vigoare, aplicarea corectisi in termen a acesteia, in cadrul Biroului
Buget-imprumuturi.

30. Tine evidenta contabild a incasarii veniturilor, a debitelor provenind din neincasarea la
termen a acestora, a suprasolvirilor, a bonificatiei ;

31. Intocmeste lunar notele contabile aferente veniturilor ;

32. Realizeaza inregistrarea in contabilitate a obligatiilor de platéd, incasarilor si debitelor
pentru fiecare categorie de venit in parte ;

33. Intocmeste lunar Anexele nr. 9,11,16,19 si 20 privind datoria publica;

34. Intocmeste Decontul de T.V.A. si monitorizarea personalului.

35. Verifica modul de cheltuire a sumelor din bugetul local §i prezintd primarului si
Consiliului local informari privind executia bugetara.

Exercita i alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotéréri ale
Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.

".\

el

fn exercitarea atributiilor ce ii revin, Biroului Buget-imprumuturi colaboreazi cu
urmatoarele Institutii:
Trezoreria Ploiesti;
Directia Generalé a Finantelor Publice Prahova;
Institutii de asistenta sociala;
Institutii de invatamant;
Institutii de cultura;
Regiile autonome de subordonare locald
Unitatile subordonate;
Servicii publice de subordonare locala
Binci comerciale
Consiliul Judetean Prahova
Unititi de cult

YVVVVVVYVYVYY
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Serviciul Financiar functioneaza cu o structurd de un post de fulcfig

conducere si 8 posturi de functie publica de executie avand In subordine
casierie cu structurd de 2 posturi de personal contractual.

Atributiile Serviciului Financiar sunt:

1

(8]

10.
11.
12.

B
14.
15.
16.
8
18.

19,

Urmireste si raspunde de efectuarea cheltuiclilor cu respectarea disciplinei
financiare.

Urmareste rezolvarea corespondentei in conformitate cu prevederile legale.
Urmareste si raspunde de respectarea actelor normative in materie si de aplicarea
hotarérilor Consiliului Local.

Urmdreste activitatea financiar - contabild la unititile din subordinea Primariei
Ploiesti.

Asigurd si raspunde de respectarca legalititii privind intocmirea si valorificarea
tuturor documentelor financiar - contabile pe care le supune spre aprobare
ordonatorului principal de credite.

Intocmeste ordinele de plati si ordonantirile pentru obiectivele de investitii
finantate din bugetul veniturilor si cheltuielilor evidentiate in afara bugetului
local.

Prezintd anual si ori de cite ori sunt solicitate datele necesare pentru evidentierea
stirii economice §i sociale a municipiului.

Asigurd inventarierea anuald si ori de cite ori este nevoie a bunurilor materiale si
valorilor banesti ce aparfin municipiului i administrarea corespunzitoare a
acestora, in colaborare cu Directia de Gestiune Patrimoniu.

Organizeazi, asigura si raspunde de exercitarea conform prevederilor legii a
controlului financiar preventiv propriu.

Intocmeste darile de seamai trimestriale si anuale.

Intocmeste lunar contul de executie al cheltuielilor bugetare si balanta de verificare
Asigura intocmirea, circulatia si pastrarea documentelor justificative care stau la
baza inregistrarilor in contabilitate.

Asiguri plata drepturilor banesti cuvenite personalului din aparatul de specialitate
al primarului, al consilierilor, conventii etc.

Asigura diferite Incaséri prin casierie.

Intocmeste si transmite situatiile statistice solicitate de institutiile solicitante.
Urmireste rezolvarea corespondentei in conformitate cu legislatia in vigoare.
Urmireste si raspunde de respectarea aplicarii hotararilor Consiliului local si a
celorlalte acte normative privind activitatea financiar - contabila.

Prezintila cererea Consiliului local si a primarului, rapoarte si informari privind
activitatea serviciului, in termenul si forma solicitata.

Serviciul Financiar indeplineste si alte atributii stabilite prin lege, hotdrari ale
Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.

In exercitarea atributiilor ce ii revin, Serviciul Financiar colaboreazi cu

urmatoarele Institutii:

Trezoreria Ploiesti; Directia Generala a Finantelor Publice Prahova,;
Institutii de asistentd sociald; Institutii de invatimant; Institutii de culturd;
Institutii sanitare;

R.A.T.P. Ploiesti, R.A.S.P. Ploiesti;

Unitati de cult.

YVVVYVYY
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Compartimentul Contabilitate Proiecte Europene functioneazi cu o structurg !
de functie publica de executic .

Atributiile compartimentului Contabilitate Proiecte Europene sunt: UL

=

2

Efectueaza inregistrarea in contabilitate a operatiunilor legate de programele de
finantare externa directa;

Intocmeste situatiile si rapoartele aferente proiectelor cu finantare externi
nerambursabila, cdtre Ministerul Finantelor Publice, Ministerul Administratiei si
Internelor, Ministerul Integrarii Europene si cétre autoritdfile Uniunii Europene ;
fntocmeste bugetul fondurilor externe nerambursabile si anexele aferente proiectelor
cu finantare externa nerambursabild, contul de executie si bugetul de program
aferente proiectelor cu finantare directd de la Uniunea Europeand;

Intocmeste propuneri de angajamente, ordonantiri, fise bugetare ;

fntocmeste ordine plati, D.P.V.E., D.LE., dispozitii transfer, dispozitii plati/
incasare catre casierie, ordine licitatie valutara;

Intocmeste documentatia scutire T.V.A.

Prezinta, la cererea Consiliului local si a Primarului, rapoarte si informéri privind
activitatea compartimentului in termenul si forma solicitata.

Compartimentul Contabilitate Proiecte Europene indeplineste si alte atributii
stabilite prin lege, hotérari ale Consiliului Local sau dispozitii ale Primarului;
Acorda viza de control financiar preventiv propriu pentru operatiuni de plata in lei si
valuta.

Exercitd si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotéréri ale
Consiliului Local sau dispozifii ale primarului.

In exercitarea atributiilor ce ii revin, Compartimentul Contabilitate Proiecte Europene
colaboreaza cu urmatoarele Institutii:

>

VVVVVVVYYVYY

Trezoreria Ploiest;

Administratia Finantelor Publice a municipiului Ploiesti;
Directia Generald a Finantelor Publice Prahova;
Institutii de asistenta sociala;

Institutii de invatdmant;

Institutii de cultura;

Institutii sanitare;

Unitdtile subordonate;

Servicii publice de subordonare locala.

Binci comerciale

Partenerii din proiectele cu finantare externd: R.A.T.P.P., U.P.G.P., R. A.S.P.
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Directia Generala de Dezvoltare Urband functioneaza cu o structurﬁ
functie publicd de conducere si 36 posturi de functie publica de executie si cup
- Serviciul Autorizatii Constructii cu un post de functie publicd de cong
posturi de functie publica de executie ; :
- Compartimentul Verificare si Evaluare Documentatii Tehnice cu 5 posturi de
functie publicé de executie ;
- Serviciul Dezvoltare Urband cu un post de functie publici de conducere §i 7
posturi de functie publica de executie ;
- Serviciul Cadastru si G.I.S. cu un post de functie publica de conducere gi 11
posturi de functie publici de executie ;
Serviciul Autorizatii Constructii  $i  Compartimentul Verificare i Evaluare
Documentatii Tehnice sunt conduse §1 coordonate de un director executiv adjunct, aflat in
subordinea arhitectului sef.

Directia Generala de Dezvoltare Urbana reprezintd structura de specialitate in
domeniul urbanismului si amenajarii teritoriului din cadrul Primériei municipiului Ploiesti si
este organizata si functioneazd In baza urmadtoarelor acte normative principale, care
reglementeazd domeniul de activitate specific:

— Legea 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrdrilor de constructii, cu
modificarile si completérile ulterioare;

- Legea 350/2001 privind urbanismul si amenajarea teritoriului, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

— Normele Metodologice de aplicare a Legii 50/1991 privind autorizarea
executarii lucrarilor de constructii, aprobate prin Ordinul ministrului MDRL
839/2009;

— Legea 7/1996 privind cadastrul si publicitatea imobiliara, cu modificérile si
completdrile ulterioare;

— Ordinul 601/2008 privind aprobarea protocolului cadru de colaborare
incheiat intre Agentia de Cadastru si Publicitate Imobiliara si Unitatile
Administrativ Teritoriale pentru realizarea cadastrului general.

In acest context, domeniile principale de activitate aflate in atributiile Directiei
Generale de Dezvoltare Urbana sunt:

— Autorizarea constructiilor;

—> Urbanismul operational si amenajarea teritoriului;

— Cadastrul imobiliar-edilitar si crearea bazei de date urbane (pe platforma
GIS).

Autorizarea constructiilor prevede indeplinirea tuturor activitatilor administrative de
verificare tehnica si de conformitate a documentatiilor necesare obtinerii autorizatiilor
executarii lucrarilor de constructii pe parcursul procesului de autorizare — incepand cu
emiterea certificatului de urbanism si pana la obtinerea autorizatiei de construire/desfiintare.
De asemenea sunt incluse si activitdtile corespunzitoare incheierii procesului de construire
prin regularizarea taxelor aferente procesului de autorizare care intra in competenta serviciului
de specialitate.

Urbanismul operational prevede activititile de avizare/aprobare si de informare a
tuturor operatiunilor/studiilor/proiectelor cu implicatii urbanistice in intentiile de dezvoltare a
teritoriului municipiului Ploiesti.
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Cadastrul imobiliar edilitar si crearea bazei de date urbane reprezinti 1ntregul
proces de creare a suportului cadastral (fondul de harta geo procesata) pentru localizares
datelor tehnice privind parcele/imobilele din teritoriul administrativ al mun1c1p1 ki
cat 51 dezvoltarea ulterloara a baze1 de date a umta;u terltonal admlnlstratlve gus

subordine (promovarea in grade, trepte profesionale, premii in cursul anului, la sf
calificative etc.) in conditiile legii. M
Réspunde de intocmirea rapoartelor de specialitate pentru proiectele de hotérari in
domeniile de activitate ale directiei sau ale institutiilor de subordonare locald, in vedereca
promovarii lor in Consiliul local.
Exercitd si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotarari ale
Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.

In exercitarea atributiilor ce ii revin, Directia Generala de Dezvoltare Urbani
colaboreaza cu urmaétoarele institutii:
Prefectura judetului Prahova;
Consiliul Judetean Prahova;
Ministerul de resort in domeniul urbanismului si amenajdrii teritoriului,
Institutiile de proiectare in domeniul urbanismului si amenajarii teritoriului;
Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara Prahova,
Inspectia de Stat in Constructii — Directia Regionala Prahova;
Institufii/societdti de avizare din municipiul Ploiesti si din judetul Prahova;
Institutii descentralizate si/sau deconcentrate ale ministerelor la nivelul
judetului Prahova, cu atributii in domeniul urbanismului si amenajarii
teritoriului;
— Curtea de Conturi — Camera de Conturi Prahova.

N I I I R A

Serviciul Autorizatii Constructii functioneazd cu o structurd de un post de functie
publicéd de conducere g1 13 posturi de functie publicd de executie.

Atributiile Serviciului Autorizatii Constructii sunt:

1. Verificarea operativa privind respectarea structurii $i continutului documentatiilor depuse
si restituirea, dupd caz, a documentatiilor necorespunzitoare (in termen de maximum 5
zile de la inregistrarea cererii);

2. Analizeazd documentele depuse in vederea emiterii certificatelor de urbanism, precum si
pentru stabilirea cerintelor §i conditiilor urbanistice necesare pentru elaborarea
documentatiei tehnice - D.T. pentru autorizarea executdrii lucrdrilor de constructii.
Certificatul de urbanism se elibereaza solicitantului in termen de cel mult 30 de zile
calendaristice de la data inregistrérii cererii, mentiondndu-se in mod obligatoriu scopul
emiterii acestuia;

3. Analizeaza documentatia pentru autorizarea executarii lucrarilor de constructii depuse, in
vederea constatirii indeplinirii prin documentatia tehnicd - D.T. a tuturor cerintelor si
conditiilor urbanistice impuse prin certificatul de urbanism, a conditiilor cuprinse in

)



avizele, acordurile, punctul de vedere si, dupa caz, actul administrativ al autoritdfii pentru
protectia mediului competenta, obtinute de solicitant;

4. Redacteazd si prezintd spre semmare certificatele de urbanism si autorlzatnle deg
construire/desfiintare; e =

5. Colaboreazd cu Directia Informatica pentru solutionarea neconcordantelor referltoare la-

aplicatiile cu care opereaza cat si cu nevoia de actualizare a acestora corespunzator

modificarilor legislative; '* z

Réspunde operativ si la alte solicitéri ale sefilor ierarhici referitoare la act1v1tatea SAC

7. Intocmeste lunar (in ultima sdptimana a lunii in curs) situatiile necesare pentru D1rect1a .
de Statistica Prahova si le Inainteazé cétre aceasta; e

8. Intocmeste lunar (in ultima saptimani a lunii in curs) lista autorizatiilor care au expirat si
o Tnainteazi catre Inspectoratul de Stat in Constructii — Prahova.

Lista mentionata cuprinde:

- Situatia cu autorizatiile pentru care s-au inregistrat documentele necesare
regularizérii taxelor si cotelor legale conform legii;

- Situatia cu autorizatiile pentru care investitorii/beneficiarii nu s-au prezentat in
vederea regularizirii cotelor legale conform legii.

9. Intocmeste situatiile privind incasarea taxelor de autorizarea constructiilor si de emitere a
certificatelor de urbanism;

10. Intocmeste lunar si asigura publicarea pe site-ul Primiriei municipiului Ploiesti (prin
transmiterea la Directia Informatica) a listelor privind certificatele de urbanism si
autorizatiile de construire/desfiintare conform prevederilor legale. Listele vor fi intocmite
in conformitate cu prevederile legale pentru asigurarea caracterului public a acestora si
asigurarea protectiei informatiilor din punct de vedere al proprietitii industriale,
intelectuale, a dreptului de autor si a informatiilor cu caracter personal;

11. Actualizeazd in permanenta baza de date a Directiei Generale de Dezvoltare Urbana cu
datele corespunzatoare activitafii proprii;

12. Actualizeazd ori de cate ori se impune a formulare previzute de lege referitoare la
autorizarea constructiilor si asigura publicarea lor pe site-ul Primdriei municipiului
Ploiesti (prin transmiterea la Directia Informatica);

13. Notifica investitorilor/beneficiarilor a caror autorizatii au expirat, pentru efectuarea
regularizérii taxelor si cotelor legale in conformitate cu prevederile art. 267 din Legea nr.
571/2003 privind Codul fiscal, cu modificarile si completédrile ulterioare, odatd cu
efectuarea receptiei la terminarea lucrarilor;

14. Intocmeste lunar (in ultima siptiméana a lunii in curs) lista debitorilor si inainteazi citre
Serviciului Public de Finante Locale Ploiesti in vederea executirii creantelor bugetare;

15. Stabileste cuantumul taxelor de autorizare si a taxelor de timbru de arhitectura regularizate
conform legii, cat si a penalizarilor si majorarilor de intdrziere, pentru autorizatiile a céror
valoare de finalizare a lucririlor a fost comunicata de citre investitor/beneficiar;

16. Intocmeste situatii privind stadiul regularizarilor taxelor si cotelor legale ori de cate ori
este solicitata de conducatorii ierarhici sau de catre organele de control cu competente in
domeniu.

o

Exercita si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotérari ale
Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.
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structura de 5 posturi de functie publica de executie.

o

Compartimentul Verificare si Evaluare Documentatii Tehnice funct ‘

prin:

a) intocmirea listei cu ordinea de zi a documentatiilor ce constituie obiectul sedintei
comisiei, lucrari verificate sub aspectul indeplinirii prin documentatia tehnica a
tuturor cerintelor impuse prin certificatul de urbanism, precum si a conditiilor
cuprinse in avizele obtinute;

b) asigurarea secretariatului Comisiei de Evaluare si Avizare, prin prezentarea
lucririlor ce se supun analizei comisiei in faza de certificat de urbanism, precum si
a lucrarilor prezentate in faza de autorizatie de construire;

c) redactarea procesului - verbal incheiat intre Directia Generala de Dezvoltare
Urbana, reprezentata de arhitectul-sef si cei 13 avizatori membrii in Comisia de
Evaluare si Avizare - reprezentanti delegati ai societatilor care administreaza sau
furnizeaza utilititile wurbane si reprezentantii imputernicifi ai serviciilor
deconcentrate ale administratiei publice centrale;

d) Intocmirea si redactarea avizelor ce se ecliberecazi in urma analizirii
documentatiilor care au fost prezentate in comisia mai sus mentionata. Se preiau
toate conditiile solicitate de avizatori si se inscriu in Avizul de conformitate (daca
¢ vorba de faza de cliberare a AC/AD);

inainteazi documentatia completa, insotitd de avizul comisiei, in vederea obtinerii
autorizatiei de construire la Serviciul Autorizatii Constructii — in cazul in care sunt
indeplinite conditiile avizatorilor la faza de eliberare a AC/AD;

Notifica beneficiarii care nu au indeplinit conditiile necesare pentru obt{inerea avizului
favorabil si ii invita la sediul directiei pentru modificiri sau completiri ale
documentatiilor, in conformitate cu cerintele avizatorilor, in termen de maxim 5 zile de la
sedinta de avizare;

Actualizeazi banca de date urbane cu informatii specifice serviciului, prin SIPRIM;
Utilizeaza programul de informatizare SIPRIM instalat de ciatre ASESOFT, pentru :

- planificarea documentatiilor primite in cursul sdptimanii intr-o sedinta a
Comisiei de Evaluare si Avizare din saptdména respectiva,

- introducerea datelor de identificare a lucrarilor, a obiectivelor si cerintelor
fiecarei documentatii;

- introducerea avizelor solicitate in cadrul gedintei comisiei pentru lucririle
prezentate in faza certificat de urbanism — in sectiunea Avize — faza Certificat
de Urbanism;

- operarea datelor necesare eliberirii avizelor, precum si redactarea acestora in
format electronic, dupi incheierea sedintei si numai pentru acele lucriri care au
indeplinit toate conditiile tehnice si de aviz cerute prin certificatul de urbanism;

Asigura activitatea de relatii cu publicul, prin utilizarea optima a abilitatii de comunicare
si prin informarea corecta a cetétenilor, precum si indrumarea acestora cu maximum de
eficienta si promptitudine;

Prezinti diversele informari la cererea conducerii Directei Generale de Dezvoltare
Urbana privind activitatea desfasurata in cadrul compartimentului;

Asigura corespondenta, atit cu emitentii de avize, cat si cu beneficiarii, in vederea
completarii documentatiilor sau informérii in legétura cu problemele ce apar pe parcursul
procesului de autorizare.
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Sesizeazid Directia Informatica asupra oriciror neconcordante referitoare la
aplicatiile cu care opereazd cat si cu nevoia de actualizare a acestora corespunzator

modificérilor legislative.
10. Riaspunde operativ si la alte solicitari ale sefilor ierarhici referitoare la activita,

Exercitd si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, pri
Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.

L.

Serviciul Dezvoltare Urbana functioneaza cu o structurd de un post de functie publicd
de conducere si 7 posturi de functie publicd de executie.

Atributiile Serviciului Dezvoltare Urbana si Metropolitana sunt:

Propune promovarea unor documentatii de urbanism si/sau amenajarea teritoriului

pentru municipiul Ploiesti — Plan Urbanistic General si regulamentul Local aferent,
Planuri Urbanistice Zonale/Detaliu si Regulamentele aferente pentru zonele de interes sau
pentru investitii publice strategice ce trebuie fundamentate in vederea implementarii lor —
si asigura cadrul tehnic necesar elaboririi acestora prin:

a)

b)
c)

d)

e)

f)

fntocmirea Notelor de Fundamentare pentru aprobarea promovirii Planurilor
Urbanistice respective din bugetul local;

Propunerea alocirilor bugetare necesare promovirii acestora;

fntocmirea sectiunii tehnice a Caietelor de sarcini necesare derulirii achiziiei
publice corespunzitoare;

Participa , in baza Dispozitiilor Primarului, la evaluarea ofertelor din cadrul
procesului de achizitie a serviciilor de proiectare mentionate mai sus;

Urmireste derularea contractelor de proiectare aferente documentatiilor de
urbanism si/sau amenajarea teritoriului promovate de DGDU si raporteazi
periodic asupra stadiului acestora;

Asigura asistenta pe tot parcursul deruldrii contractului pentru
avizarea/aprobarea acestor documentatii.

2. Verifica din punct de vedere urbanistic/tehnic documentatiile ce fac obiectul
avizdrii in Comisia IV a Consiliului Local si asigura secretariatul tehnica al acestei
comisii.

3. Propune inifierea unor studii de specialitate in domeniu (publicitate, comert, studii
istorice si alte asemenea asociate fundamentarii unor operatiuni urbanistice) si asigura
cadrul tehnic necesar elaborarii acestora prin:

a)

b)
c)

d)

fntocmirea Notelor de Fundamentare pentru aprobarea promovirii Studiilor
Urbanistice respective din bugetul local;

Propunerea alocarilor bugetare necesare promovdrii acestora;

Intocmirea sectiunii tehnice a Caietelor de sarcini necesare deruldrii achizitiei
publice corespunzitoare;

Participa , in baza Dispozitiilor Primarului, la evaluarea ofertelor din cadrul
procesului de achizitie a serviciilor de proiectare mentionate mai sus;

Urmareste derularea contractelor de proiectare aferente studiilor promovate
de DGDU si raporteaza periodic asupra stadiului acestora;
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f) Asigura asistenta pe tot parcursul derularii contractului pentru
avizarea/aprobarea acestor studii de specialitate. -

4. Asigura informarea asupra reglementarilor urbanistice opozabile unor terenurl de X
pe raza municipiului Ploiesti la solicitarea servwnlor/c0mpartlmentelo,};/dlrecmlgr dm\
cadrul Primariei Ploiesti cat si a altor persoane fizice/juridice interesate. | =/ :

5. Sesizeaza Arhitectul Sef asupra necesitatii rectificarii/modificarii salf r movaru }
unor documentatii de urbanism sau reglementari asociate acestQ A Vederea' /
corelarii reglementarilor urbane existente cu tendintele previzionate prin cumentatule
evaluate in cadrul serviciului. -

6. Asigura evidenta dosarelor cu documentatii/studii de urbanism/solicitéri anahzate in
sedintele Comisiei IV a Consiliului Local Ploiesti si aduce la cunostinta salariatilor
DGDU aceste date.

7. Arhiveaza si transmite la arhiva DGDU dosarele mai vechi de 3 ani cu documentatii
analizate in cadrul SDUM.

8. Gestioneaza procesul de evaluare, avizare si aprobare a documentatiilor de
urbanism si cele asimilate acestora ( studii de oportunitate, studii de amplasament,
documentatii tehnice pentru constructii si amenajari ce se amplaseaza in zone complexe
din punct de vedere urbanistic etc.) in conformitate cu competentele stabilite prin Legea
350/2001 privind urbanismul si amenajarea teritoriului, cu modificérile si completarile
ulterioare.

9. Propune promovarea proiectelor de hotdrdri privind reglementarea/actualizarea
statutului, componentei si atributiilor Comisiei Tehnice de Urbanism si
Amenajarea Teritoriului la nivelul municipiului Ploiesti.

10. Verifica din punct de vedre al conformititii documentatiile opozabile avizirii in
CTUAT. In cazul in care nu indeplinesc conditiile tehnice prevazute in normele tehnice
in vigoare sau nu sunt complete, acestea sunt returnate investitorilor.

11. Intocmeste si afiseazi pe pagina web a Primiriei municipiului Ploiesti ordinea de
zi a sedintelor CTUAT.

12. Asigura consultarea documentatiilor ce fac obiectul avizirii in CTUAT de catre
persoanele interesate prin afigsarea confinutului acestora pe pagina web a Primdriei
municipiului Ploiesti.

13. Convoaca membrii CTUAT sau pe supleantii acestora, dupé caz, la sedinfele comisiei.

14. Asigura conditiile tehnice (echipamente IT, documentare etc.) si pregateste sedintele
CTUAT. Asigura intocmirea Procesului verbal de sedinta cat si colectarea fiselor
individuale de avizare ale participantilor la sedinte.

15. intocmeste si asigura semnarea Avizelor CTUAT si a Avizelor de Oportunitate, in
conformitate cu prevederile legale.

16. Asigura comunicarea si instiintarea investitorilor asupra rezultatului avizarii in
sedintele CTUAT opozabile acestora.

17. Asigura , in conditiile in care documentatiile sunt complete din punct de vedere tehnic,
promovarea proiectelor de hotirire de Consiliu Local de aprobare a acestora prin
intocmirea rapoartelor de specialitate si a proiectelor de HCL, inaintarea spre evaluare
de catre Comisia IV a Consiliului Local si inaintarea documentelor complete cétre
Directia Juridic Contencios.

\'sf‘

Exercita gi alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotarari ale
Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.

By



de conducere si 11 posturi de functie publicd de executie.

10.

Ll

12,

Serviciul Cadastru si G.I.S. functioneazi cu o structura de un post}

Atributiile Serviciului Cadastru si GIS sunt:
Gestioneaza si asigura baza de date prin dotarea acesteia cu date privind cadastrul
imobiliar-edilitar;
Atribuie adrese postale noi, schimba si actualizeazd adresele imobilelor din municipiul
Ploiesti si tine evidenta acestora;
Scaneaza si plotteazd planuri de situatic necesare serviciilor din cadrul DGDU si
serviciilor cu care colaboreaza la solicitarea acestora si aprobata in prealabil de Arhitectul
Sef si/sau Seful de serviciu.
Verifica si comunica zonele de impozitare pentru imobilele situate pe raza municipiului
Ploiesti, in conformitate cu prevederile legale in vigoare ( prevederile Planului Urbanistic
General aprobat prin Hotédrarea nr. 209/10.12.1999 a Consiliului Local al municipiului
Ploiesti, Hotararea nr. 316/19.12.2002 a Consiliului Local al municipiului Ploiesti,
privind stabilirea zonelor de impozitare si prevederile Planului Urbanistic Zonal aprobat
prin Hotéararea nr. 131/ 30 aprilie 2009 a Consiliului Local al municipiului Ploiesti).
Participa la comisia de delimitare a teritoriului administrativ, participa la refacerea
delimitarii hotarului cu comunele riverane, conform Legii cadastrului si a publicitétii
imobiliare nr.7/1997.
fntocmeste documentatii cu propuneri pentru atribuirea de denumiri de strizi de
nomenclatura stradala si elaboreaza proiecte de hotérari privind atributiile de specialitate
ale serviciului.
Verifica vecinatitile imobilelor in vederea obtinerii Titlului de proprietate conform
H.G.R. 834/1991, se deplaseaza in teren impreuna cu delegatul societdtii comerciale,
verifica dimensiunile si configuratia imobilelor conform planurilor depuse.
Participa la efectuarea expertizelor tehnice pentru imobilele ce fac obiectul dosarelor
aflate pe rolul instantelor judecatoresti in care Consiliul Local s-a constituit parte in
procese si intocmeste obiectiuni la rapoartele de expertiza tehnica. Verifica informatiile
relevante din baza de date a DGDU referitoare la imobilul ce face obiectul expertizei,
verifica in teren corelarea cu confinutul expertizei si intocmeste rdspunsul céatre Directia
Juridic Contencios. La rapoartele de expertiza la care nu s-a participat, obiectiunile se
intocmesc numai dupi deplasarea si verificarea in teren a elementelor topografice
inscrise pe planul de situatie anexa la raport.
Analizeaza si Intocmegte raspunsuri la sesizdrile cetifenilor referitoare la probleme de
cadastru de specialitate.
Elibereazd copii xerox ale planurilor de situatie existente in arhiva DGDU, conform
Hotarérii nr. 19/2009 a Consiliului Local al municipiului Ploiesti, privind modificarea si
completarea  Hotérarii Consiliului Local al municipiului Ploiesti nr. 273/2008 la
solicitarea persoanelor fizice si juridice.
Analizeazi, verifica si semneazi procesele verbale de vecinitate pentru documentatiile de
intabulare pe baza Dispozitiillor emise de Primarul municipiului Ploiesti pentru
si Regulamentului privind continutul si modul de intocmire a documentatiilor cadastrale
in vederea finscrierii in cartea funciara aprobat prin Ordinul ANCPI nr. 634/2006,
completat prin Ordinul ANCPI nr. 134/2009.
Analizeazd,verifica si semneazd declaratiile pe proprie raspundere si documentatiile
pentru intabularea dreptului de proprietate asupra imobilelor proprietate publica sau
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privata a municipiului Ploiesti pe baza Dispozitiilor emise de Primarul municipiului
Ploiesti pentru imputernicirea de a semna, conform Legii cadastrului si a pufl;lie_iiﬁ;ij\__:\
imobiliare nr.7/1997 si Regulamentului privind continutul si modul de iﬂé(mnsﬁ‘re“‘ a

documentatiilor cadastrale in vederea inscrierii in cartea funciara aprobat/ }1
o a2

ANCPI nr. 634/2006.
13. Participa conform Dispozitiilor emise de Primarul municipiului Ploiest
comisiilor legilor proprietatii.( Legea nr. 15/2003, Legea nr. 247/2005, Leg

1 Ah &
etc.) $ gy e /
14. Asigura arhivarea documentelor serviciului in conformitate cu legislatia in vigoare;_ 1

. Ef !
1B activitates
(7

15. Asigura crearea hartii digitale si a bazei de date urbane a municipiului Ploiesti prin:

16.

17.

18.

19,

20.

21,

22,

23.

a) prelucrarea informatiilor preluate din lucrarea de cadastru imobiliar-

edilitar;

b) implementarea Sistemului Informatic Geografic la nivelul Primadriei

Municipiului Ploiesti prin constituirea bincii de date urbane;
c) gestionarea datelor tehnice privind cadastrul imobiliar-edilitar la nivelul
Municipiului Ploiesti;

d) digitizarea planurilor de situatie necesare D.G.D.U.;

e) gestionarea si arhivarea documentatiilor si fondurilor de planuri

din cadrul D.G.D.U;

f) controlul centralizat al datelor din sistemul informatic;

g) furnizarea de date cadastrale.

verifica si prelucreaza informatiile grafice si textuale pe straturi separate
(geo-topografice, sectoare, parcele, subparcele, constructii, denumire strizi, numere
postale, puncte de indesire, conducte, bransamente, apometre, canale, stilpi, puncte
termice, contoare),

Asigura constituirea bazei de date urbane a cadastrului imobiliar — edilitar prin
crearea hartii in format digital a Municipiului Ploiesti si participarea la intocmirea
nomenclatorului arterelor de circulatie;

Asigura constituirea cadastrului imobiliar - edilitar :

a) cadastrul imobiliar : inregistrarea, in APLICATIA Oracle a datelor privind
strdzi, sectoare, parcele si cladiri, conform fisei bunului imobil;

b) cadastrul edilitar : desenarea in Geo Media a retelelor edilitare ( apa — canal,
termoficare, electricitate, gaze, telefonie) si  introducerea atributelor
acestora, in Aplicatia Oracle, conform fiselor sau datelor furnizate de
operatorii retelelor edilitare;

Asigura gestionarea datelor tehnice privind cadastrul imobiliar - edilitar prin
inventarierea si actualizare datelor referitoare la cadastrul imobiliar — edilitar conform
informatiilor din autorizatiile de construire;

Verifica continutului si arhivarea documentatiile si planurile in format analog
ce 1Insofesc lucrarea de cadastru imobiliar — edilitar executata de SC THEOTOP -
Bucuresti;

Asigura generarea de harti tematice in vederea centralizdrii analizdrii datelor
referitoare la cadastrul imobiliar — edilitar dupa un anumit criteriu de selectie;

Asigura prelucrarea planurilor in format analogic si convertirea acestora
intr-un plan digital prin utilizarea programelor specializate;

Asigura generarea de harti tematice, scanare, plotare, prelucrarea de planuri in
format electronic pentru a fi furnizate persoanelor fizice si juridice, cat si tuturor
serviciilor din cadrul D.G.D.U. si altor compartimente din cadrul Primariei Ploiesti;

Exercitd si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotérari ale

Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.
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publica de conducere i 32 posturi de functie publicd de executie §i cuprinde : =

Directia de Gestiune Patrimoniu functioneazi cu o structurd de 4 pc&sturl ¢

- Serviciul Valorificare Patrimoniu, Contracte cu un post de funotlez publlca dé ,,
conducere si 15 posturi de functie publicéd de executie ; - /

- Serviciul Inventariere si Evidentd Bunuri in Domeniul Public si Privat cu u post
de functie publica de conducere si 8 posturi de functie publica de executie ;

- Compartimentul Evidentd si Administrare Fond Locativ cu 5 posturi de functie
publicd de executie.

Serviciul Inventariere si Evidentd Bunuri in Domeniul Public si Privat si

Compartimentul Evidentd si Administrare Fond Locativ sunt conduse si coordonate de un
director executiv adjunct.

10.

11.

1Z;

13,

14.

15.

16.

Atributiile Directiei de Gestiune Patrimoniu sunt :

Asigura evidenta bunurilor care alcatuiesc domeniul public si privat al municipiului
Ploiesti, conform legislatiei in vigoare;

Asigura evidenta bunurilor transmise in administrarea serviciilor publice din
subordinea consiliului local sau a altor entitati si intocmeste documentatia necesara
atunci cand intervin schimbari din acest punct de vedere;

Raspunde de pastrarea si conservareca documentelor referitoare la patrimoniul
municipiului;

Asigura actualizarea, conform intrarilor si iesirilor din patrimoniu, a evidentelor
detinute si intocmeste documentatia necesara in acest sens;

Furnizeaza informatii privind regimul juridic al unor bunuri la solicitarea institutiilor
publice, persoanelor fizice si juridice;

Asigura intocmirea documentatiei pentru schimburi de bunuri (terenuri, constructii);
Asigura valorificarea bunurilor apartinand patrimoniului municipiului Ploiesti aflat in
administrarea Consiliul Local al municipiului Ploiesti;

Pregateste documentatia si organizeaza licitatii publice pentru vanzarea unor spatii cu
alta destinatie decat aceea de locuinta;

Pregateste documentatia pentru vanzarea prin negociere directa a unor spatii cu alta
destinatie decat aceea de locuinta si a terenului aferent acestora potrivit legislatiei in
vigoare;

Intocmeste situatia spatiilor de locuit libere si a solicitarilor de extinderi de spatii cu
destinatia de locuinta in vederea solutionarii;

Intocmeste contractele de inchiriere pentru imobilele cu destinatia de locuinta si
terenurile aferente;

Intocmeste liste cu imobile propuse pentru casare si expertizare ;

Organizeaza, coordoneaza si conduce analiza si indrumarea activitatii privind aplicarea
prevederilor Legii nr. Legii nr.15/2003;

Organizeaza, coordoneaza si conduce analiza si indrumarea activitatii privind aplicarea
prevederilor Legii nr.341/2004 privind drepturile revolutionarilor, in ceea ce priveste
atribuirea de imobile;

Organizeaza, coordoneaza si conduce analiza si indrumarea activitatii privind aplicarea
prevederilor Legii nr.239/2007 privind reglementarea regimului juridic al unor bunuri
imobile aflate in folosinta unitatilor de cult;

Propune primarului promovarea, recompensarea sau sanctionarea personalului din
subordine (promovarea in grade, trepte profesionale, premii in cursul anului, la sfarsit
de an, calificative etc.) in conditiile legii.
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18. Desfasoara orice alte activitati necesare pentru buna gestionare a

Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.

vederea promovirii lor in Consiliul local.

patrimoniul municipiului Ploiesti

Serviciul Valorificare Patrimoniu, Contracte functioneaza cu o structura de un post de

functie publica de conducere si 15 posturi de functie publicd de executie.

Atributiile Serviciului Valorificare Patrimoniu, Contracte sunt :

1. Activitatea de valorificare a bunurilor (spatii cu alta destinatie decat aceea de

locuinta si terenuri) care presupune:

Valorifica bunurile (spatii cu alta destinatie decat aceea de locuinta si terenuri)
apartinand patrimoniului Municipiului Ploiesti aflate in administrarea Consiliului
Local al municipiului Ploiesti, pe care le are in evidenta, conform prevederilor legale
in vigoare:

Intocmeste si urmareste contracte de inchiriere, concesiune, asociere/colaborare,
administrare, comodat, schimb, vanzare - cumparare pentru spatii cu alta destinatie
decat aceea de locuinta si terenuri ce apartin domeniului public sau privat al
municipiului Ploiesti, dupa caz.

Intocmeste si urmareste conventiile pentru folosinta temporara a terenurilor ce apartin
domeniului public sau privat al municipiului Ploiesti;

Urmareste modul in care sunt respectate clauzele din contractele/conventiile pe care le
are in evidenta;

Rezolva solicitarile cu privire la modificarea clauzelor si prelungirea contractelor
aflate in derulare;

Introduce in Aplicatia Asesoft contractele si conventiile incheiate si opereaza
modificarile intervenite prin incheierea actelor aditionale;

Efectueaza operatiuni in cadrul sistemului informatic existent in cadrul serviciului,
respectiv: descarca ordinele de plata aferente dosarelor pe care le are in evidenta, emite
instiintari de plata si facturi pentru obligatiile din contracte/conventii pe care le are in
evidenta.

Stabileste debitele datorate de persoanele fizice si juridice rezultand din
contractele/conventiile pe care le are in evidenta;

Verifica obligatiile contribuabililor constand in debite reprezentand sume prevazute in
contractele/conventiile pe care le are in evidenta precum si obligatiile de plata
accesorii aferente acestora;

Intocmeste Jurnalul de vanzari in comun cu Compartimentul Evidenta si Administrare
Fond Locativ; transmite Jurnalul de vanzari si un exemplar al facturilor emise catre
Directia Management Financiar — Contabil, Contracte;
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e [Instiinteaza contribuabilii asupra obligatiilor existente si, dupa caz, transmite situatia
debitelor la Serviciul Public Finante Locale in vederea executarii silite; / M F’- /\,

contract, pentru contractele pe care le are in ev1denta
2. Activitatea de anulare a autorizatiilor pentru persoane fizi
familiale constituite in baza Legii nr. 300/2004 si anulate conform
Guvernului nr. 44/2008 care presupune : : 2
e Asigura primirea si verificarea documentatiilor in vederea anularii autonzatulor
persoanelor fizice si asociatiilor familiale care desfasoara activitati economice in
conformitate cu prevederile Legii nr. 300/2004, anulate conform Ordonantei
Guvernului nr. 44/2008;
e Intocmeste referatele si anexele specifice — Anexa Autorizatii anulate, care vor sta
la baza emiterii de catre primar a Dispozitiei de anulare;
3. Avizarea centrelor de colectare materiale refolosibile in conformitate cu
prevederile Ordonantei Guvernului nr. 16/2001
Activitatea de avizare pentru centrele de colectare materiale refolosibile se refera la
emiterea avizului de functionare din partea primariei privind desfasurarea activitatii centrelor
de colectare conform Ordonantei Guvernului nr. 16/2001, in vederea obtinerii autorizatiei
de colectare din partea prefecturii. Activitatea se desfasoara in colaborare cu Directia Control
din cadrul Primariei municipiului Ploiesti si consta in:

e Primirea si verificarea documentatiei, inaintareca acesteia catre Directia Control din
cadrul Primariei municipiului Ploiesti, in vederea verificarii in teren a indeplinirii
conditiilor prevazute de lege pentru desfasurarea activitatii.

e Redactarea si eliberarea avizului de functionare catre solicitant
4. Autorizarea activitatii agentilor economici, persoane fizice si juridice

constituite in baza Ordonantei Guvernului nr. 44/2008 si Legii 31/1990, de pe raza
municipiului Ploiesti, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Emiterea autorizatiei presupune :

e acordarea informatiilor necesare in vederea constituirii dosarului de avizare,

e asigurarea consultantei necesare,

e primirea, verificarea documentatiei si inaintarea catre Directia Control din cadrul
Primariei municipiului Ploiesti in vederea verificarii in teren a indeplinirii
conditiilor prevazute de lege pentru desfasurarea activitatii.

e redactarea si eliberarea autorizatiei de functionarein conditiile Ordonantei
Guvernului nr.99/2000, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si
Hotararii Guvernului nr. 348/2004, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare ;

5. Autorizarea agentilor economici persoane fizice sau juridice constituite in baza
Ordonantei Guvernului nr. 44/2008 si Legii nr. 31/1990 care desfasoara activitati de
alimentatie publica (bar cod CAEN 5630/5540; restaurant cod CAEN 5610/5530) pe raza
municipiului Ploiesti, in conformitate cu prevederile Legii nr. 571/2003 privind Codul
Fiscal cu modificarile si completarile ulterioare, activitate care presupune:

e Acordarea informatiilor necesare in vederea constituirii dosarului de autorizare,

e Asigurarea consultantei necesare,

e Primirea, verificarea documentatiei si inaintarea acesteia catre Directia Control din
cadrul Primariei municipiului Ploiesti, in vederea verificarii in teren a indeplinirii
conditiilor prevazute de lege pentru desfasurarea activitatii.

e Intocmirea notei de plata cu taxa aferenta.

e Redactarea si eliberarea autorizatiei de functionare.
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6. Redactarea si eliberarea adeverintelor care atestd anularea autonzatnlor
necesare titularilor de autorizatii la :
e (asa de Asigurari de Sanatate ) el
e Directia Generala a Finantelor Publice Prahova -/
e Administratia Financiara a Municipiului Ploiesti fle o D
e Administratia Serviciilor Sociale Comunitare — Ploiesti Ve S\ URE
7. Intocmeste ori de cate ori se solicita de catre sefii ierarhici superlorl s1tuatu,
referate, informari referitoare la dosarele pe care le are in evidente; - :
8. Intocmeste rapoartele de specialitate pentru proiectele de hotarari care vizeaza
activitatea serviciului in vederea promovarii lor in Consiliul Local;
9. Primeste si raspunde la cererile petentilor si asigura relatia cu publicul prin
consilierea si indrumarea petentilor in legatura cu domeniul sau de activitate;
10. Colaboreaza cu alte servicii si birouri din cadrul Primariei sau alte structuri
aflate in subordinea Consiliului Local al municipiului Ploiesti;
11. Asigura si raspunde de respectarea legislatiei in vigoare pentru domeniul sau
de activitate;

Exercita si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotérari ale
Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.

Serviciul Inventariere 1 Evidentd Bunuri in Domeniul Public si Privat functioneaza cu
o structura de un post de functie publici de conducere si 8 posturi de functie publicd de
executie .

Atributiile Serviciul Inventariere §i Evidentd Bunuri in Domeniul Public §i Privat sunt:

1. Asigura evidenta bunurilor care alcatuiesc domeniul public si privat al municipiului
Ploiesti, conform legislatiei in vigoare;

2. Asigura evidenta bunurilor transmise in administrarea serviciilor publice din subordinea
consiliului local sau a altor entitati si intocmeste documentatia necesara atunci cand
intervin schimbari din acest punct de vedere;

3. Raspunde de pastrarea si conservarea documentelor referitoare la patrimoniul
municipiului;

4. Asigura actualizarea, conform intrarilor si iesirilor din patrimoniu, a evidentelor detinute
si intocmeste documentatia necesara in acest sens;

5. Transmite in copie la Directia Management Financiar-Contabil, Contracte lunar intrarile si
iesirile din patrimoniu, cat si actele care stau la baza acestei operatiuni

6. Participa la activitatea de intocmire a inventarelor bunurilor din patrimoniu care se
realizeaza anual sau ori de cate ori este nevoie conform Ordinului ministrului finantelor
publice nr.2861/2009;

7. Furnizeaza informatii privind regimul juridic al unor bunuri la solicitarea institutiilor
publice, persoanelor fizice si juridice;

8. Actioneaza pentru clarificarea regimului juridic al unor bunuri si intocmeste documentatia
pentru includerea lor in patrimoniu;
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10.

11.

12.

13.

14.

1.5;

16.

17.
18.

19.

20,

Zl.,

Intocmeste ori de cate ori i se solicita situatii de specialitate, punand ; N i #
birourilor/serviciilor informatiile referitoare la patrimoniul de care dispyn® /mf'vefgl
AL

3 fEa

v _,?'\\"" ;

solutionarii unor cereri;
Arhiveaza colectia de hotarari ale consiliului local Ploiesti si asigura distfjbuire
birourilor/serviciilor care sunt insarcinate cu ducerea lor la indeplinire; -
Pastreaza colectia de monitoare oficiale, transmitand birourilor/servici
specifica; L
Raspunde de aplicarea prevederilor Legii nr.15/2003: asigura verificarea si primirea
dosarelor; asigura calculul punctajului conform criteriilor aprobate si intocmirea listei de
prioritati; verifica loturile solicitate de tineri in vederea atribuirii; identifica noi loturi de
teren; asigura documentatia necesara in vederea intocmirii planurilor cadastrale, a
declararii la rol si intabularii terenurilor conform legii; intocmeste Raportul de specialitate
s1 documentatia necesara la proiectul de hotarare privind aprobarea listei de prioritati si a
propunerilor de atribuire; transmite documentatia serviciului de specialitate in vederea
incheierii contractelor de comodat ;

Raspunde de aplicarea prevederilor Legii nr.341/2004 privind drepturile revolutionarilor,
in ceea ce priveste atribuirea de imobile;

Raspunde de aplicarea prevederilor Legii nr.239/2007 privind reglementarea regimului
juridic al unor bunuri imobile aflate in folosinta unitatilor de cult;

Asigura actualizarea bazei de date a aplicatiei cu bunurile apartinand domeniului public si
privat, realizarea conexiunilor cu celelalte aplicatii din sistemul informatic ;

Primeste, analizeaza si solutioneaza corespondenta specifica, redacteaza raspunsurile in
termen,;

Asigura relatia cu publicul pentru problemele de care raspunde;

Centralizeaza date statistice privind activitatea serviciului pe baza carora intocmeste si
transmite informari/rapoarte la termenele stabilite;

Intocmeste rapoartele de specialitate pentru proiectele de hotarari care vizeaza activitatea
serviciului in vederea promovarii lor in Consiliul Local;

Colaboreaza cu alte servicii si birouri din cadrul Primariei sau alte structuri aflate in
subordinea Consiliului Local al municipiului Ploiesti,

Asigura si raspunde de respectarea legislatiei in vigoare pentru domeniul sau de activitate;

Exercita si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotérari ale

Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.

Compartimentul Evidentd si Administrare Fond Locativ functioneaza cu o structura de

5 posturi de functie publica de executie .

Atributiile Compartimentul Evidenta si Administrare Fond Locativ sunt :

Asigura realizarea tuturor masurilor stabilite prin hotarari ale Consiliului Local al
municipiului Ploiesti sau prin Dispozitii ale Primarului privind evidenta, valorificarea si
buna administrare a fondului imobiliar aflat in gestiunea compartimentului;

Tine evidenta tuturor imobilelor si terenurilor proprietatea privata a municipiului Ploiesti,
inchiriate persoanelor fizice;

Intocmeste si urmareste contractele de inchiriere pentru spatii cu destinatia de locuinta si
terenuri, precum si modificarile acestora ;
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10.

11.
12.

13:
14.

15.

16.
17.

18.
19.

20.
21
22,

23,

24.

colaborare cu celelalte servicii ale institutiei cu atributii in acest sens.
Ia masuri in cazurile de ocupare abuziva a spatiilor cu destinatia de locuinta;
Ta masuri privind actionarea in instanta de judecata a debitorilor la chiri

a acestora;

Arhiveaza documentele pe care le are in evidenta; =
Intocmeste referate si informari, realizeaza deplasari in teren in vederea rezolvarii cererllor
petentilor. Raspunde acestora in sensul solutionarilor propuse si aprobate si acorda
publicului audiente conform programului institutiei;

Intocmeste anual necesarul de lucrari de reparatii si stabileste ordinea urgentelor, in
colaborare cu celelalte servicii de specialitate;

Intocmeste lista cu imobilele propuse pentru casare si furnizeaza datele necesare intocmirii
documentatiei pentru demolare;

Ta masuri pentru conservarea spatiilor devenite libere ;

Tine evidenta iesirilor din patrimoniu prin contracte de vanzare cumparare, retrocedari,
sentinte judecatoresti etc.;

Asigura predarea spatiilor inchiriate si a inventarului aferent;

Asigura punerea in aplicare a sentintelor judecatoresti privind evacuarile din spatiile de
locuit;

Introduce in baza de date contractele de inchiriere, urmareste debitele la chirii conform
legislatiei in vigoare si efectueaza calculul manual al chiriei(acolo unde este cazul) pentru
terenuri-curti, locuinte, terenuri-garaje, terenuri pe care se desfasoara activitati comerciale,
terenuri-virane, garaje potrivit legilor in vigoare;

Regleaza in baza de date chiriile prin note informative si referate;

Elibereaza avize de plata privind achitarea chiriei si facturile fiscale pentru contractele
purtatoare de TVA;

Participa la inventarierea anuala a imobilelor si terenurilor din gestiunea proprie ;
Raspunde de pastrarea si conservarea dosarelor cu documentatiile tehnice (carti tehnice) si
cu datele privind situatia juridica a imobilelor din gestiunea proprie;

Raspunde de veridicitatea si corectitudinea datelor din evidente si a lucrarilor intocmite ;
Are obligatia de a cunoaste in permanenta legislatia la zi si modul de aplicare al acesteia ;
Raspunde disciplinar, material sau penal, dupa caz, in conformitate cu dispozitiile legale,
pentru neindeplinirea sarcinilor ce-i revin.

Intocmeste procesele verbale de punere in posesie in baza dispozitiilor emise conform
Legii nr. 10/2001 sau a sentintelor judecatoresti si protocoalele de predare preluare in baza
documentelor prezentate de catre petenti,

Asigura primirea cererilor si verificarea dosarele depuse de tinerii sub 35 de ani in vederea
inchirierii de locuinte construite prin Agentia Nationala pentru Locuinte in baza Legii
nr.152/1998; asigura calculul punctajului conform criteriilor aprobate si intocmirea listei
de prioritati; intocmeste raportul de specialitate la proiectul de hotarare privind aprobarea
de Consiliul Local a listei de prioritati;

Exercitd §i alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotarari ale

Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.
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Directia Tehnic — Investitii functioneaza cu o structurd de 6 posturi de \functle pubhca

de conducere $i 43 posturi de functie publica de executie si cuprinde :

- Serviciul Dezvoltare Intretinere Unitati Cultura, Invatamant, Sanatate cu’un:post » ’

de functie publica de conducere si 8 posturi de functie publicd de executie ;

- Serviciul Informaticd cu un post de functie publica de conducere si 8 posturi de
functie publicé de executie ;

- Serviciul Investitii cu un post de functie publicd de conducere si 7 posturi de
functie publica de executie ;

- Serviciul Dezvoltare Cai Rutiere si Retele Edilitare cu un post de functie publicd
de conducere gi 15 posturi de functie publici de executie, avind in subordine
Compartimentul Autorizare Transport Public Local cu 5 posturi de functie publica
de executie ;

Serviciul Investitii §i Serviciul Dezvoltare Cai Rutiere si Retele Edilitare sunt conduse

si coordonate de un director executiv adjunct, aflat in directorului executiv.

o0

10.

11.

Atributiile Directiei Tehnic — Investitii sunt :

Urmareste $1 stabileste masurile ce se impun pentru buna functionare, precum si necesarul
de surse financiare pentru:

» promovarea lucrérilor de investitii publice;

> intrefinerea si repararea drumurilor, strazilor, pasajelor, etc.

» siguranta circulatiei;

Colaboreaza cu celelalte compartimente pentru stabilirea necesarului de fonduri in vederea
elaboririi bugetului local; urmareste modul de utilizare si asigura gospodarirea fondurilor
destinate lucrarilor de investitii, gospodarie comunala, intrefinere drumuri publice, retele
edilitare.

Raspunde de executarea lucrarilor de investitii publice, respectareca termenelor si
cfectuarea receptiilor.

Urmareste lucrdrile de reparatii ale institutiilor care beneficiazi conform legislatiei in
vigoare de surse financiare de la bugetul local; verificd calitatea lucrarilor executate si
respectarea termenelor pentru aceste lucrari.

Asigura intretinerea drumurilor publice din municipiu, implantarea semnelor de circulatie,
desfagurarea normalé a traficului rutier si pietonal.

Propune masuri tehnice necesare pentru prevenirea $i limitarea urmdrilor calamitétilor,
catastrofelor si incendiilor.

Constata direct sau prin compartimentele din structura contraventiile la dispozitiile actelor
normative in materie §i aplicd sanctiuni corespunzatoare.

Urmareste rezolvarea corespondentei in conformitate cu legislatia in vigoare.

Propune primarului promovarea, recompensarea sau sanctionarea personalului din
subordine (promovarea in grade, trepte profesionale, premii in cursul anului, la sfarsit de
an, calificative etc.) in conditiile legii.

Réspunde de intocmirea rapoartelor de specialitate pentru proiectele de hotariri in
domeniile de activitate ale directiei sau ale institutiilor de subordonare locala, in vederca
promovarii lor in Consiliul local.

Directia Tehnic Investitii exercitd si alte atributii stabilite prin legi sau acte normative,
prin hotarari ale Consiliului local sau dispozitii ale primarului.
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Serviciul Dezvoltare Intretinere Unitati Cultura, Invatamant, Sanatate ¥

o structura de un post de functie publica de conducere si 8 posturi de funcgies

executie .

Atributiile Serviciului Dezvoltare intretmere Unitati Cultura, invatamant

Sanatate sunt :

8.
9.
10.

11

12.
13:
14.
15.

16.

17.

18.
19,

20.

21.

22,

Intocmeste programul de investitii, pentru unitatile de invatamant si spitale, in functie
de sursa de finantare si de rectificarile ulterioare si il supune aprobarii directorului, in
vederea aprobarii de catre Consiliul Local;

Intocmeste propuneri pentru planul anual al achizitiilor publice, il supune aprobarii
directorului si il transmite Serviciului Achizitii Publice si Contracte;

Intocmeste propuneri pentru planul anual de reparatii curente la unitatile de invatamant
si spitale;

Intocmeste documentatia necesara demararii procedurilor de achizitie publica a
lucrarilor aprobate de catre Consiliul Local (referate, caiete de sarcini, etc.) si o
transmite Serviciului Achizitii Publice si Contracte, cu aprobarea directorului;
Analizeaza documentatiile tehnico-economice ale investitiilor publice specifice
domeniului de activitate,

Intocmeste documentatiile pentru avizarea si aprobarea acestora;

Participa prin reprezentanti in comisiile de evaluare a ofertelor pentru achizitiile
aprobate;

Asigura contractarea lucrarilor adjudecate;

Urmareste derularea contractelor;

Asigura urmarirea executarii lucrarilor de investitii si reparatii, prin verificari in teren,
precum si incadrarea in termenele contractuale;

Verifica si confirma situatiile de lucrari, vizeaza facturile aferente obiectivelor
prevazute in programul de investitii si reparatii, in limita prevederilor acestuia si
conform contractelor incheiate;

Participa la receptiile preliminare si la cele finale ale lucrarilor, primeste cartile tehnice
ale constructiilor, preda obiectivele in exploatare si administrare dupa finalizare;
Urmareste lucrarile in perioada de garantie;

Intocmeste listele de dotari pentru unitatile de invatamant;

Colaboreaza cu Autoritatile Publice Centrale pentru realizarea de obiective de
investitii;

Urmareste si coordoneaza activitatea de natura tehnica pentru proiectele privind
utilizarea eficienta a energiei, reabilitarea termica a cladirilor unitatilor de invatamant,
spitale;

Asigura urmarirea, de catre administratorii unitatilor de invatamant si spitalelor, a
consumurilor specifice utilitatilor;

Centralizeaza datele privind consumurile specifice utilitatilor;

Identifica si centralizeaza spatiile excedentare apartinand unitatilor de invatamant
preuniversitar in vederea aprobarii de catre Consiliul Local,

Intocmeste documentatia necesara licitatiilor spatiilor excedentare in vederea
inchirierii;

Organizeaza licitatiile pentru inchirierea spatiilor excedentare unitatilor de invatamant
si asigura urmarirea derularii contractelor de inchiriere;

Propune criteriile de normare a personalului nedidactic si auxiliar din unitatile de
invatamant preuniversitar;
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23. Coordoneaza activitatea personalului nedidactic si auxiliar din unitatile de
invatamant preuniversitar; J—

24. Asigura transmiterea in administrare a imobilelor apartinand unitatilor de/uryammtang
spitalelor; \

25. Urmareste administrarea acestor imobile; : ol

26. Participa la inventarirea patrimoniului Municipiului Ploiesti pentru cladit
unitatilor de invatamant si spitalelor;

27. Propune scoatereca din functiune a unor mljloace fixe pe baza \doci
justificative si a datelor furnizate de utilizatori si le supune aprobarii dlrect\‘rulu UN. ¥

28. Transmite Directiei Management Financiar — Contabil, Contracte, pe baza referateTor
intocmite de unitatile din subordine, propunerile de casare a cladirilor acestora;

29. Asigurd impreuni cu Compartimentul Organizare Evenimente, Invatiamént, Cultura,
Culte, Management Asistentd Medicald coordonarea privind autorizarea sanitara a
cabinetelor medicale din unitatile de invatdmant prescolare si preuniversitare;

30. Asigurd coordonarea privind autorizarea sanitard a unitatilor de invatamant prescolare
si preuniversitare ;

31. Intocmeste contractele de inchiriere pentru imobilele retrocedate conform legii si in
care isi desfasoara activitatea unitatile de invatamant;

32. Verifica si vizeaza facturile emise pentru imobilele inchiriate in care isi desfasoara
activitatea unitatile de invatamant, apoi le transmite catre Serviciul Financiar Contabil;

33. Intocmeste, in domeniul de activitate specific serviciului, proiectele de hotarari in
vederea promovarii lor in Consiliul Local,

34. Prezinta, la cererea autoritatii publice locale si centrale, rapoarte si informari;

35. Solutioneaza corespondenta referitoare la obiectivele de investitii ale municipiului,
aprobate prin programele anuale;

Exercitd gi alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotirari ale
Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.

Serviciul Informatica functioneaza cu o structurd de un post de functie publicd de
conducere si 8 posturi de functie publicd de executie.

Atributiile Serviciului Informatica sunt :

1. Asigurd mentinerea in functiune a Sistemului Informatic Integrat, actualizarea sa in
functie de evolutia echipamentelor hardware si a produselor software, adaptarea sa
continud la necesitdtile Primariei Municipiului Ploiesti si a celorlalte unititi subordonate
Consiliului Local;

2. Coordoneaza activitdfile de dezvoltare si utilizare a sistemului informatic pe baza unor

planuri de actiune care cuprind obiective, etape de realizare, termene, responsabilitati,

resurse umane si analiza riscurilor ;

Monitorizeaza gradul si modul de utilizare a sistemului informatic;

Administreaza baza de date a sistemului informatic ;

Gestioneaza drepturile de acces al utilizatorilor in Sistemului Informatic Integrat;

Asigura instruirea personalului pentru utilizarea Sistemului Informatic Integrat;

Realizeaza copii de siguranta pentru Sistemului Informatic Integrat;

Identifica resursele hardware necesare exploatarii in conditii optime a Sistemului

Informatic Integrat;

9. Gestioneaza licentele pentru software-ul specific necesar utilizarii sistemului informatic;
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10. Realizeaza analiza riscurilor specifice privind utilizarea Sistemului Informatic Integrat ;
11. Administreaza circuitul informatizat al documentelor;
12. Administreaza serviciile electronice pentru cetateni; ,
13. Asigura suportul de specialitate pentru desfasurarea sedintelor Cons111u1u1 Loca
Munlclplulul Ploiesti; - o
14. Realizeza si intretine website-ului oficial al municipiului Ploiesti;
15. Asigura servicii de tehnoredactare computerizata; ; o S
16. Administreaza reteaua de calculatoare a Primdriei Mun1c1p1ulu1 Ploiesti ; f /
17. Poate contracta, cu respectarea prevederilor legale si cu aprobarea conducerii Primiriei,
lucriri de service pentru echipamentele din dotare;
18. Elaboreazi caietele de sarcini pentru achizitionarea de echipamente de calcul sau soft prin
licitatii sau cereri de oferte etc.;
19. Coordoneaza din punct de vedere informational, activitatile in care este implicata
Primaria, asigurdnd necesarul de echipament de calcul si soft specializat;
20. Intocmeste rapoarte de specialitate pentru proiectele de hotarari in domeniul de activitate
al serviciului, in vederea promovarii lor in Consiliul local.

Exercitd si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotérari ale
Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.

In exercitarea atributiilor ce ii revin, Serviciul Informatic colaboreazid cu urmatoarele
institutii:
Directia Judeteana de Statistica,
Institutii de asistenta sociala;
Institutii de invatamant;
Institutii de cultura;
Institutii sanitare;
Institutiile publice aflate in directa subordonare a Consiliului Local;
Firmele partenere pentru contractele in curs;
Firmele care asigura operatiunile de service pentru echipamentele
informatice

YVVVVVYYY

Directorul executiv adjunct este subordonat Directorului executiv al Directiei Tehnic
Investitii.
Coordoneaza si urmdareste activitatea urmatoarelor servicii:
- Serviciul Investitii ;
- Serviciul Dezvoltare Cadi Rutiere si Retele Edilitare avind in subordine
Compartimentul Autorizare Transport Public Local

Atributiile directorului executiv adjunct sunt :

1. Asigura legatura cu ministerele coordonatoare a programelor nationale de
finantare a diverselor lucrari de investitii (MDRT, MFP, MAI) ;
Pregateste proiecte in vederea accesarii de fonduri nerambursabile
Asigura coordonarea programelor de constructii de locuinte
Asigura coordonarea programului national de reabilitare termica a cladirilor
Vizeaza certificatele energetice ale cladirilor
Urmareste aplicarea OUG nr. 51/2006
Exerciti si alte sarcini stabilite de director, pentru domeniul sdu de activitate.
Respecta prevederile R.O.F. si ale Regulamentului Intern, precum si celelalte
prevederi legale in vigoare specifice domeniului sau de activitate .
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conducere §1 7 posturi de functie publicd de executie .

Atributiile Serviciului Investitii sunt :

Serviciul Investitii are ca obiectiv programarea, pregitirea, contractarea, urmarirea
executdrii, decontarea si receptia lucrarilor de investitii aferente constructiilor de locuinte,
consoliddrilor, lucrérilor tehnico-edilitare, spatiilor cu altd destinatie, obiectivelor social -
culturale, activitatea de elaborare a programelor de actiuni pentru punerea in siguranta din
punct de vedere seismic al constructiilor existente in Municipiul Ploiesti, monitorizarea
actiunilor de interventie pentru reducerea riscului seismic, realizarea investitiilor derulate
pe baza unor programe guvernamentale.

Intocmeste programul de investitii, functie de sursa de finanfare si de rectificirile
ulterioare, 1l supune avizarii directorului tehnic-investitii in vederea aprobarii de catre
Consiliul Local :

- Solicita propuneri de investifii de la toti ordonatorii secundari de credite;

- Intocmegte figele tehnice ale lucrarilor de investitii;

- Asigurd legiatura cu ministerele de resort (MFP, MDRT) si Directia de
Finante, Trezorerie, Consiliul Judetean.

- Intocmesgte lista de dotari pentru Serviciul Investitii.

Intocmeste propuneri pentru planul anual al achizitiilor publice, il supune aprobarii
directorului tehnic-investitii si il transmite Serviciului Achizitii Publice si Contracte :

- Intocmeste referate de necesitate privind initierea procedurii de achizitie
publica pentru lucrarile si serviciile care se deruleaza in cadrul serviciului.

- Intocmeste caiete de sarcini si elaboreaza teme de proiectare pentru serviciile
si lucrarile din cadrul listei de investitii in vederea demararii procedurilor de achizitie
publica.

Asigurd monitorizarea executérii lucrarilor de constructii si instalatii, prin colaborarea cu
toti factorii implicati (diriginti de santier, proiectanti, furnizori, antreprenori, prestatori de
servicii).

- Asigurd obtinerea certificatului de urbanism, autorizatici de constructie,
avizelor si acordurilor legale pentru lucrarile din cadrul serviciului.

- Verificd documentatiile tehnice de proiectare, controleazi realitatea
prevederilor referitoare la verificarea proiectelor.

- Asigurd respectarea termenelor prevazute in documentatia de executie si
incadrarea lucrarilor in termenul final.

- Participa la predarea amplasamentelor la solicitarea scrisa a dirigintelui de
santier.

- Anunta la institutiile interesate inceperea lucrarilor si transmite ordinul de
incepere executie lucrari catre executant.

- Solicita prezentarea rapoartelor de progres intocmite de dirigintele de santier
la termenele convenite.

- Urmadreste decontarca lucrdrilor conform contractelor, certifica in privinta
realitatii, regularitatii si legalitatii facturile emise de executant pe baza situatiilor de
lucrari real executate, insusite de catre dirigintele de santier.

- Asigura transmiterea documentelor de plata (facturi, anexe) catre seviciul de
specialitate in vederea decontarii.

- Intocmeste raportari privind stadiul fizic al lucrarilor pe baza rapoartelor de
progres transmise de dirigintele de santier.
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- Participa, ca invitat, la etapele de control in fazele determinante.

- Intruneste comisia abilitatd in vederea realizarii receptiei la terminarea
lucrarilor §i receptiei finale §i transmite, citre Directia Management Financiar
Contabil, Contracte, procesul verbal de receptic pentru inscrierea in regi
mijloace fixe. 4

5. Intocmeste raportarea trimestriald a realizarii investitiilor si o transmi
Judeteana de Statistica.

6. Actioneaza pentru implementarea si derularea la nivel local a unor progra
dezvoltare, respectiv:

o A
e hationale de
e L

Gl
i ’)’gp s : ;;G‘&
. . - - . i m o 3 Sl
- Programul de construire a locuintelor pentru tineri si urmarirea hicririlor ?ﬁé /
B £

L
constructii la obiectibele realizate prin Agentia Nationali pentru Locuinte. 0%

a) respectarea prevederilor din documentatia tehnici;

b) respectarea termenelor stabilite prin graficele de executie;

c) respectarea clauzelor din contractul de executie;

d) incadrarea in termenul final de contract;

€) participarea la efectuarea receptiei preliminare pentru lucrarile de constructii
montaj terminate.

- Programul de construire a locuintelor sociale destinate persoanelor evacuate din case

nationalizate, derulat pe baza prevederilor OUG nr. 74/2007:
a) fundamentarea necesarului de locuinte si promovarea proiectelor de construire
locuinte sociale;
b) fundamentarea necesarului de fonduri si solicitarea lor de la MDRT,;
¢) urmarire derulare contracte construire locuinte sociale;
d) intocmirea documentelor pentru finantare si transmiterea in termenele legale in
vederea decontarii de la bugetul de stat a sumelor aferente situatiilor de lucrari;

- Programul national de reducere a riscului seismic al blocurilor de locuinte, derulat pe
baza prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 20/1994 privind masuri pentru
reducerea riscului seismic al constructiilor existente.

Intocmirea programelor anuale de reducere a riscului seismic al constructiilor cu
destinatia de locuinte:

a) primirea i centralizarea cererilor de expertizare tehnica a locuintelor;

b) intocmirea listei cu cladirile propuse pentru expertizare;

c) intocmirea situafiei privind suma necesara pentru expertizare in anul in curs;

d) inaintarea listei Consiliului Judetean Prahova;

e) centralizarea cererilor pentru proiectarea lucrarilor de consolidare a cladirilor.

f) iIntocmirea listei pentru cladirile care se afli incadrate in riscul I seismic si
notificarea asociafiilor de proprietari in vederea continudrii lucririlor de
consolidare.

g) intocmirea documentelor legale conform conventiilor incheiate cu asociatiile de
proprietari care desfagoara lucrari de consolidare.

h) fundamentarea si solicitarea sumelor necesare anual pentru derularea programului.

1) urmarirea derularii contractelor de lucrari de consolidare si asigurarea transmiterii
deconturilor justificative in vederea primirii fondurilor necesare pentru plata
situatiilor lunare;

j) corespondentd cu asociafiile de proprietari si persoane fizice pentru informatii
despre masurile de consolidare a cladirilor, proceduri, etc.

k) relatii cu publicul privind starea imobilelor.

- Programul national de crestere a performantei energetice la blocurile de locuinte,

derulat pe baza prevederilor OUG nr. 18/2009 :

a) primirea, verificarea, centralizarea si promovarea in programele anuale a cererilor
de reabilitare termicé a clddirilor formulate de asociatiile de proprietari;

b) fundamentarea si formularea solicitarilor de fonduri pentru derularea programului
pe etape de proiectare si executie lucrari, mentinerea legaturii cu ministerul de
resort;
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¢) urmaritea deruldrii contractelor de servicii / lucrdri de reabilitare termica si
transmiterea deconturilor justificative la MDRT la termenele legale in Vederea
a31gu1'ar11 surselor de finantare lucrari; = O
d) organizarea receptiondrii proiectelor / lucrérilor de reabilitare termica; -

e) corespondentd cu asociafiile de proprietari si persoancle fizice' ‘ifiteresate; :~d&

program,; 1=
f) relatii cu publicul.

‘1- ';
- Programul national privind sprijinirea construirii de locuinte propnetate personala) /

derulat pe baza prevederilor Legii nr. 12/2007 privind aprobarea Ordonantei ‘de urgen‘;a p=

Guvernului nr. 51/2006. -

a) centralizarea cererilor primite §i supunerea acestora spre analiza comisiei interne;

b) fundamentarea sumelor solicitate de la bugetul de stat;

c) transmiterea cererilor eligibile la MDRT pentru acordarea subventiei.

d) solicitarea tuturor informatiilor necesare de la benficiarii de locuinfe si
antreprenori pentru fundamentarea sumelor solicitate de la bugetul de stat;

e) corespondentd de specialitate;

f) consiliere pentru persoanele interesate sa aplice pentru program;

7. Seful Serviciului Investitii stabileste atributii, sarcini, responsabilitati pentru personalul

din subordine si raspunde pentru modul de respectare a normelor de protectie a muncii de
catre salariatii subordonati.

- Personalul din cadrul serviciului rispunde de respectarea normelor de protectie a
muncii.

- Exercita g1 alte sarcini stabilite de conducerea Directiei Tehnic Investitii, pentru
domeniul sau de activitate.

- Intocmeste rapoarte de specialitate pentru proiectele de hotédrari in domeniul de
activitate al compartimentului, in vederea promovarii lor in Consiliul Local.

- Prezintd, la cererea Consiliului Local sau a Primarului, rapoarte si informatii in
termenul si forma solicitate.

- Urmireste derularea lucrérilor de reparatii curente, revizii de reparatii electrice,
gaze, apa pentru cladirile aflate in administrarea Consiliului Local Ploiesti.

- Propune intocmirea documentatiilor in vederea expertizarilor tehnice.

- Urmareste lucrérile de investitii si reparatii, asigurarea etapelor de promovare a
lucrarilor de reparatii, conform legislatiei in vigoare, receptia lucririlor.

- Asigurd deplasarea in teren si intocmirea raspunsurilor la cererile adresate de
cdtre cetateni privind domeniul sau de activitate.

- Intocmeste rapoarte de specialitate la procesele verbale de constatare privind
obiectul sdu de activitate.

- Colaboreaza cu alte unitati implicate in realizarea lucrdrilor reparatii : S.C.
Distrigaz Sud SA, S.C.Electrica, S.C.Apa Nova Ploiesti SRL, Romtelecom, .

- Exercitd si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin HCL,
dispozitii ale Primarului sau incredintate de seful ierarhic superior.

- Asigura si raspunde de respectarea legislatiei in vigoare pentru domeniul sau de
activitate.

- Asigurd arhivarea documentelor, conform legislatiei in vigoare.

- Urmadreste rezolvarea corespondentei, conform legislatiei in vigoare.

- Raspunde de intocmirea formelor necesare, potrivit prevederilor legale, pentru
comandarea elaboririi documentatiilor tehnico-economice pentru obiectivele de investitii;

- Asigurd, incd din faza de proiectare, coordonarea lucrérilor exterioare si a
lucrérilor anexe.

- Asigura analiza tehnico-economicé a proiectelor elaborate.

- Asigura, in concordantd cu prevederile legale in vigoare, obtinerea avizului
M.D.R.T. si dupa caz, al M.F. pentru indicatorii tehnico-economici ai lucrdrilor de
investitii derulate prin programe guvernamentale.
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post de functie publicd de conducere si 15 posturi de functie publica de executie

Atributiile Serviciului Dezvoltare Cai Rutiere si Retele Edilitare sunt :

1.

oo

10.

1L,

12.

13

17

18.

18

20

21

23.

24.
25,

Serviciul Dezvoltare Cidi Rutiere si Retele Edilitare functioneaza cu §

Intocmeste propuneri pentru programul anual al achizitiilor publice, il supune aprobarii
directorului si il transmite serviciului Achizitii Publice si Contracte;

Intocmeste propuneri pentru planul anual de investitii, reparatii si intretinerea drumurilor
publice din municpiu, plan supus aprobarii Consiliului Local,;

Modifica programul in cadrul fondurilor acordate, in functie de situatia existenta;
Intocmeste documentatia necesara si transmite serviciului “Achizitii Publice si Contracte”
referatele aprobate de director, in vederea organizarii procedurilor de achizitie;

Intocmeste documentatia necesara demararii procedurilor de achizitie publica a lucrarilor
aprobate de catre Consiliul Local (caiete de sarcini, s.a. ) si o transmite Serviciului
Achizitii Publice si Contracte cu aprobarea directorului;

Analizeaza documentatiile tehnico- economice ale investitiilor publice specifice
domeniului de activitate, intocmeste documentatiiile pentru avizarea si aprobarea acestora.
Participa, prin reprezentati, in comisiile de evaluare a ofertelor pentru achizitiile aprobate;
Asigura contractarea lucrarilor adjudecate, urmareste derularea contractelor;

Incheie fise tehnologice pe baza masuratorilor efectuate in teren pentru fiecare lucrare,
stabileste solutia tehnica impreuna cu proiectantul si constructorul;

Intocmeste situatii lunare, saptamanale, zilnice in vederea executarii lucrarilor de investitii
si reparatii, urmarind executarea lor, calitativ si cantitativ, precum si respectarea
termenelor contractuale;

Solicita si obtine avizele necesare eliberarii Autorizatiilor de Construire, conform
legislatiei in vigoare.

Urmareste executia lucrarilor de investitii si reparatii, in conformitate cu legislatia in
vigoare.

. Participa la receptiile la terminarea lucrarilor si la cele finale;
14.
15,
16.

Verifica, confirma situatiile de lucrari si vizeaza facturile aferente;
Urmareste lucrarile in perioada de garantie;
Intocmeste sistemul de evidenta a lucrarilor pe contracte, stadii fizice si valorice;

. Intocmeste situatia lunara si trimestiala privind realizarile in domeniul amenajarii,

modernizarii, repararii, intretinerii si executiei drumurilor publice;

Intocmeste si completeaza, cand este cazul, fisele tuturor arterelor de circulatie care vor
cuprinde informatii cu privire la categoria de drum, infrastructura, instalatii si retele
tehnico—edilitare, imbracaminte asfaltica, etc.

Asigura activitatea de urmarire a comportarii in exploatare, interventiile in timp si
postutilizarea constructiilor aferente cap.“Transporturi”, obtinerea avizelor necesare,
conform legislatiei in vigoare;

Asigura arhivarea documentelor conform legislatiei in vigoare;

. Urmareste rezolvarea corespondentei in conformitate cu legislatia in vigoare;
v A

Intocmeste rapoarte de specialitate pentru proiectele de hotarari in domeniul de activitate
al serviciului, in vederea promovarii lor in Consiliul Local;

Prezinta, la cererea Consiliului Local si a Primarului, rapoarte si informari, in termenul si
forma solicitate.

Intocmeste studii de circulatie si siguranta rutiera;

Activitatea de reglementare a traficului, cautarea de noi solufii pentru fluidizarea
traficului in punctele/zonele de blocaj;
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26.

27.
28.
29,
30.
al;
32.

33

34.

35.
36.

3%

34

39,

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

Incheierea contractelor pentru montarea indicatoarelor de circulafie, indicatoarelor-de
orientare, indicatoarelor stradale, a marcajelor stradale, contractului de, servw’e “Si
mentenanta a sistemului de semaforizare a mun1c1p1ulu1 Ploiesti, f :
Stabilirea amplasarii tuturor indicatoarelor §i urmarirea modului de aplicare
Monitorizarea functionarii sistemului de semaforizare;

Receptioneaza lucrérile conform contractelor;

Colaboreaza pentru identificarea, inventarierea si delimitarea infrastuc

[~
; ‘hgarcajelor

‘.:"

existente, dupa caz;

Intocmeste si completeaza, fisele tuturor arterelor de circulatie, cu semne de circulatie,
semne de orientare, indicatoare stradale si marcaje rutiere.

Urmareste functionalitatea serviciilor publice de apa, canal, energie termica, apa calda
menajera, gaze, telefonie si energie electrica a localitatii.

Sesizeaza eventualele nereguli in functionarea serviciilor publice si propune masuri pentru
cresterea operativitatii in solutionarea problemelor precum si pentru organizarea sau
reorganizarea unor activitati sau servicii.

Avizeaza documentele pentru executarea urmatoarelor lucrari de retele edilitare.

- interventii la conductele de gaze;

- interventii la conductele de apa;

- interventii la sistemul de canalizare;

- interventii la sistemul de termoficare;

- interventii la instalatiile electrice;

- interventii pentru intretinerea caii de rulare a tramvaiclor precum si a

instalatiilor aferente;

Elibereaza autorizatiile pentru inceperea lucrarilor edilitare la toate tipurile de retele.
Elibereaza autorizatii de inceperea lucrarii si pentru alte tipuri de lucrari care se executa pe
domeniul public si privat. Acolo unde este cazul, se incheie conventii pentru folosirea
terenului (organizarii de santier), pe durata lucrarii si se urmareste incasarea taxelor
aferente.

La finalizarea lucrarilor impreuna cu constructorul si beneficiarul, verifica executia
lucrarilor, refacerea carosabilului cu o firma specializata, agreata de Primaria municipiului
Ploiesti, verifica incadrarea in termenul stabilit si incheie proces verbal de receptie.
Aplica sanctiuni constructorului, conform H.C.L.50/1999, pentru nerefacerea carosabilului
si a trotarului, precum si neincadrarea in termenul stabilit pentru finalizarea lui.

Propune, in colaborare cu institutiile implicate, masuri pentru imbunatatirea metodelor de
lucru privind lucrarile edilitar- gospodaresti.

Propune masuri tehnico-organizatorice pentru refacerea si protectia mediului inconjurator
dupa terminarea interventiilor.

Incheie contracte pentru inchirierea terenurilor pentru organizarea de santier, urmareste
executarea lucrarilor in conformitate cu termenele contractate.

Asigura evidenta privind retelele de alimentare si de preluare a apelor uzate in reteaua
publica de canalizare, a retelelor de distributie si transport a agentului termic, precum si a
gazelor naturale pentru toate strazile din municipiul Ploiesti.

Solutioneaza sesizarile, solicitarile si reclamatiile cetatenilor din domeniile de activitate
ale serviciului.

Intocmeste referate, rapoarte si proiecte de hotarari privind activitatea serviciului in
vederea promovarii lor in Consiliul Local, precum si a dispozitiilor Primarului
Asigura evidenta informatizata a tuturor documentelor sus mentionate care sunt introduse
in baza de date a Primariei municipiului Ploiesti, pe tipuri de lucrari, termene de executie
precum si receptionarea lor, conform procedurii, aceste date putand fi acesate de oricare
dintre serviciile Primariei municipiului Ploiesti.

Personalul din cadrul serviciului raspunde de respectarea normelor de protectie a muncii
si de prevenire §i stingere a incendiilor, de folosirea corespunzatoare a echipamentului
individual de protectie;
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47 Raspunde disciplinar, material sau penal, dupé caz, in conformitate cu prevederile legale
pentru neindeplinirea atributiilor ce ii revin.

P

Exercitd si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prm hotaraﬁ ale

Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.

In exercitarea atributiilor ce ii revin, Serviciul Dezvoltare Cai Rutiere si Retele

Edilitare colaboreaza cu urmatoarele institutii:

» 1JC Prahova; l0 o,

» Politia Municipiului Ploiesti;

»  Grupul de Pompieri Prahova

» Romtelecom Prahova, S.C. Distrigaz Prahova, S.C. Electrica Prahova,
LUXTEN, DALKIA TERMO Prahova

» R.AT.P. Ploiesti, R.A.S.P.Ploiesti

» Societatile contractoare

Compartimentul Autorizare Transport Public Local functioneaza cu o structurd de 5

posturi de functie publicd de executie .

Atributiile Compartimentului Autorizare Transport Public Local sunt :

1. Autorizarea transportatorilor, denumiti operatori de transport, astfel cum au fost definiti
prin lege, pentru realizarea de citre acestia a serviciului de transport public local,
respectiv:

a) transportul public de persoane prin curse regulate executate cu tramvaie si
troleibuze;

b) transportul public local de persoane sau de marfuri in regim de taxi;

¢) transportul public local de persoane cu autoturisme in regim de inchiriere;

d) transportul public local de marfuri in regim contractual ;

e) transportul public local de marfuri cu tractoare §i remorci;

f) transportul public local efectuat cu vehicule speciale destinate serviciilor funerare

Principalele activitati de autorizare privesc urmatoarele coordonate :

asigura publicului toate informatiile necesare, precum si asistenta de specialitate in
vederea intocmirii documentatiei prevazute de Legea nr.92/2007, Legea nr.38/2003,
cu modificarile si completarile ulterioare privind autorizarea transportului public
local;

asigura primirea si verificarea documentatiilor in vederea autorizarii in conformitate
cu prevederile Legii nr.92/2007, Legii nr.38/2003, cu modificarile si completarile
ulterioare;

intocmeste anexele cuprinzand cererile de autorizatii noi, modificari de autorizatii,
suspendari si respectiv anulari, care vor fi supuse spre analiza si aprobare primarului
Municipiului Ploiesti;

intocmeste raportul de specialitate pentru acordarea/suspendarea autorizatiei de
transport sau a copiilor conforme care vor fi supuse spre analiza si aprobare
primarului Municipiului Ploiesti;

emite si elibereaza dispozitiile de plata cu sumele aferente fiecarei categorii de
activitate, in vederea eliberarii autorizatiilor;
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e completeaza formularele de autorizare, asigura transmiterea lor spre semnare,

elibereaza documentele catre t1tular1

acestora, in conformltate cu legislatia in vigoare;

e realizeaza vizarea semestriala a autorizatiilor aflate in evidenta com
baza H.C.L;
Vizarea anuala presupune urmatoarele:

-emiterea dispozitiei de plata, in functie de categoria de activitate;
-primirea documentatiei aprobate, in vederea aplicarii vizei;
-aplicarea propriu-zisa a vizei, pe verso-ul autorizatiei,
-eliberarea catre titular a autorizatiilor vizate.

e efectueaza, la solicitaterea titularilor de autorizatii, anularea acestora, tinand cont de
prevederile legale in vigoare si de plata la zi a tuturor debitelor aferente.

2. Stabileste ajustarea si modificarea tarifelor de célatorie pentru serviciul de transport public
local de persoane, cu respectarea prevederilor legale privind modalitatea de gestionare a
serviciului;

3. Organizeaza si detine o baza de date, privind activitatea profesionala, evidenta abaterilor de
la conduita profesionald §i a sanctiunilor pentru aceste abateri, pentru urmatoarele
categorii de persoane:

a) persoanele care au calitatea de persoane desemnate, reprezentind transportatorii
autorizafi;

b) taximetristii;

c) alte persoane care desfasoara activitafi in executarea serviciilor de transport in regim
de taxi.

4. In baza Legii nr.92/2007, Ordinul M.I.LR.A.nr.353/2007, Ordinul M.T.nr.353/2007,
Ordinele nr.206 si nr.207/2007 al AN.R.S.C., Ordinele nr.263 si nr.272/2007 al
AN.R.S.C, Ordinul nr.356/2007 al A.N.R.S.C., Legea nr.49/2006, H.G.nr.1391/2006,
H.G.nr.195/2002, eclaboreaza proiecte de acte normative (H.C.L.) pentru elaborarea
urmatoarelor documente:

a)

b)

c)
d)

g)
h)

Regulament pentru organizarea si desfagurarea serviciului de transport public de
persoane, prin curse regulate si curse speciale;

Caiet sarcini pentru :

» efectuarea serviciului de transport public local de persoane prin curse

regulate ;

» transport public de persoane cu taximetre si in regim de inchiriere ;

» transportul public local de marfuri in regim contractual ;

» transportul public local efectuat cu vehicule speciale destinate serviciilor

funerare;

» activitatea de dispecerat taxi.
Programul de transport prin curse regulate la nivelul municipiului Ploiesti;
Regulament pentru organizarea i desfasurarea activitatii de taximetrie, inchiriere
(RENT CAR) si dispecerate taxi ;
Regulament privind procedura de atribuire a autorizatiilor taxi, in regim de
inchiriere si dispeceratelor taxi ,contract de atribuire in gestiune delegata;
Regulament pentru desfisurarea serviciului de transport public local de
maérfuri in regim contractual ;
Regulament pentru desfasurarea serviciului de transport public local efectuat cu
vehicule speciale destinate serviciilor funerare;
Regulament pentru inregistrarea, evidenta si radierea vehiculelor, care nu se
supun inmatricularii de pe raza Municipiului Ploiesti;
Studii de specialitate privind transportul public local.
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5. Elibereazd, in conformitate cu Legea nr.92/2007 si Legea nr.38/2003, cu modificirile si
completarile ulterioare, urmatoarele documente si autorizatii: I
a) Autorizatii de transport ; F RO M ™\
b) Copie conforma a autorizatiei de transport ; T
c) Licente de traseu pentru transportul public de persoane prin ourse regulﬁ‘t fe._Si
curse speciale ; )
d) Autorizatii taxi ;
€) Autorizatii taxi marfa ;
f) Autorizatii pentru dlspecerate taxi ; Z
g) Certificate de inregistrare a Vehlculelor pentru care nu exista 0b11gat1v1tatea
inmatricularii.
6. Intocmeste grafice de circulatie pentru transportul public de persoane prin curse regulate.
7. Intocmeste evidenta, pe registre speciale, a tuturor tipurilor de autorizatii si licente de
traseu.
8. Urmareste si monitorizeaza fluxul circulatiei rutiere in structura de transport public de
persoane.
9. Verifica, in limita competentelor acordate de lege, respectarea programelor si a graficelor
de circulatie, a regulilor de transport public de calitori.
10. Analizeaza si raspunde in conformitate cu prevederile legii, la toate cererile si petitiile
care sunt repartizate catre compartiment.
11. Desfasurarea activitatii in cadrul compartimentului se face respectand legislatia in vigoare,
coroborat cu prevederile H.C.L. si dispozitiile Primarului Municipiului Ploiesti.
12. Asigura colaborarea cu alte compartimente si servicii din cadrul Primariei in vederea
desfasurarii in bune conditii a activitatii.
13 Asigura relatia cu publicul pentru problemele de care raspunde.
14. Centralizeaza date statistice privind activitatea compartimentului pe baza carora
intocmeste si transmite informari/rapoarte la termenele stabilite.
15. Asigura si raspunde de respectarea legislatiei in vigoare pentru domeniul sau de activitate.
16. Asigura arhivarea documentelor conform legislatiei in vigoare.
17. Urmareste rezolvarea corespondentei, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Exercita si alte atributii stabilite prin lege sau acte normative, prin Hotarari ale
Consiliului Local, sau alte dispozitii ale primarului Municipiului Ploiesti.

In exercitarea atributiilor ce ii revin, Compartimentul Autorizare Transport Public
Local colaboreaza cu urmatoarele institutii :
PolitiaMunicipiului Ploiesti ;
Politia Comunitara Ploiesti ;
Consiliul Judetean Prahova ;
Societatea de Gospodarire Urbana Ploiesti SRL ;
R.A.S.P. Ploiesti ;
Camera Nationala a Taximetristilor Filiala Prahova ;
Asociatia Nationala a Patronatului Operatorilor de Transport in
Regim de Taxi filiala Prahova - Alte institutii abilitate de lege.

YVVVYVYVVYY
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Directia Relatii Internationale functioneazd cu o structuri de 3 posturl de ﬁmctle '
publicd de conducere, 18 posturi de functie publici de executie si 3 posturl de personal
contractual de consilier- manager de proiect si cuprinde : P
- Serviciul Proiecte cu Finantare Internationald, O.N.G. cu un post de functle publica
de conducere si 5 posturi de functie publici de executie, avind in subordine
Compartimentul Manageri de proiect cu 3 posturi de personal contractual ;

- Compartimentul Organizare Evenimente, invatimant, Cultura, Culte, Management
Asistentd Medicald cu 5 posturi de functie publica de executie.

- Serviciul Relatii Publice cu un post de functie publicd de conducere si 8 posturi de

functie publica de executie ;

Misiune :

Directia Relatii Internationale asigurd si coordoneazi - in limitele de competent -
pregdtirea, reprezentarea, gestionarea i urmdrirea modului de aplicare a politicilor europene
la nivelul municipiului Ploiesti.

Directia Relatii Internationale promoveazi imaginea municipiului Ploiesti pe plan
extern, prin activitati care se desfasoard in tara si in strdinatate.

Functii :

Colaborarea cu structurile europene, implementarca programelor si proiectelor la un
nivel compatibil cu politicile europene necesitd organizarea Directiei astfel incat si
indeplineasca urmatoarele functii:

Reprezentanti — reprezintd Priméria Municipiului Ploiesti in relatiile internationale si

nationale;

Planificare, coordonare - in parteneriat cu alte structuri sau organizatii implicate in

implementarea proiectelor;

Operationala — dezvoltd parteneriate locale, nationale, internationale;

Informare, comunicare — centralizeaza si difuzeaza informatii privind proiectele aflate

in derulare.

Serviciul Proiecte cu Finantare Internationald, O.N.G. functioneazi cu o structurd de
un post de functie publicid de conducere si 5 posturi de functie publica de executie

Atributiile Serviciul Proiecte cu Finantare Internationala, O.N.G. sunt :

Implementarea programelor Uniunii Europene si derularea proiectelor :
Elaboreaza si transmite reprezentantilor Comisiei Europene propunerile de proiecte pe
programele de finantare;
Identifica si stabileste oportunititile de parteneriat cu organizatii, asociatii, retele
internationale;

- Planificd si urmadreste activititile specifice, definite in cadrul proiectelor aflate in
derulare;
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Coordoneazi activitatile partenerilor de proiect (institutii locale, directii ale primadriei,
regii locale etc.) stabilind rolul si contributia acestora;

Participd la intalniri prevazute in cadrul proiectelor, cu partenerii externi si locali,
Raporteazd si evalueazd periodic stadiul de realizare a proiectelor si indic
performanta;

Defineste si urmareste planificarea bugetara a proiectelor si eligibilitatea costur
In functie de solicitiri, colaboreaza cu celelalte directii din cadrul pri
organizarea licitatiilor necesare pentru derularea corespunzatoare a proiectelor;
Coordoneazd organizarea intdlnirilor cu institutii, organizatii si mass-media loca
pentru promovarea §i sustinerea proiectelor cu finantare europeand;

Monitorizeaza proiectele cu finantare europeand derulate in municipiul Ploiesti;
Initiazd schimburi de experientd si sustine dezvoltarea politicilor referitoare la
structurile administrative locale, precum si finantarea colectivititilor locale

Primeste oferte si propune diferite solutii de oportunitate privind stagiile de formare,
cursurile de specializare, cooperdrile internationale, in vederea Imbunatatirii
performantelor functionarilor publici din cadrul Primariei Municipiului Ploiesti;

Programe de dezvoltare durabila prin accesarea fondurilor structurale :
Asigura implementarea si monitorizarea proiectelor finanfate prin Programele
Operationale Regionale si Sectoriale si a proiectelor finantate prin fonduri comunitare,
alaturi de echipa de consultanta contractata
Gestioneazd activitatea de identificare si selectare a proiectelor care corespund axelor
prioritare si domeniilor de interventie finantate prin programele operationale lansate;
Promoveaza programele operationale si instrumentele de co-finantare complementare de
tip national si european pentru mérirea vizibilitatii si a eficacitatii absorbtiei fondurilor,
la nivel local,;
Promoveaza si coordoneaza activitatile de atragere a investitorilor locali in promovarea
si susfinerea proiectelor;
Asigurd managementul programelor si proiectelor implementate de municipiu pentru
aplicarea politicilor de dezvoltare comunitara;
Colaboreaza cu Coordonator Polul de Crestere Ploiesti-Prahova, A.D.I. Polul de crestere
Ploiesti— Prahova, Asociatia Municipiilor din Romaénia in vederea accesérii programelor
finantate prin fondurile structurale sau pentru implementarea si monitorizarea proiecelor
care au obtinut finantare;
Asigura colaborarea administratiei locale cu organizatiile societatii civile si organizatiile
non-guvernamentale;
Participi la elaborarea strategiilor locale de dezvoltare;
Prezinta autoritdtilor locale oportunitatile de finantare oferite de diferite programe de
finantare europene;
Coordoneazi elaborarea documentatiilor necesare accesdrii si desfasurarii proiectelor cu
finantare externa;
Identifica finantatori/investitorii externi pentru realizarea proiectelor de utilitate publica
si dezvolta relatii cu acestia;
Coordoneaza organizarea unor manifestiri locale de prezentare a proiectelor in derulare
(vizite, expozifii, conferinte nationale/internationale si alte categorii de manifestari cu
caracter public);
Participd la activitdtile desfasurate in cadrul schimburilor de experientd organizate de
alte institufii, in vederea prezentérii si promovarii programelor de dezvoltare localad
durabila;
Participd la intdlniri, seminarii, burse organizate de structuri ale Uniunii Europene, in
scopul cresterii capacitifii de perfectionare in accesarea gi utilizarea Fondurilor
Structurale, pentru finantarea proiectelor de dezvoltare;
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P~ Sy

- Realizeazd activitafile specifice cuprinse in Planul de mediatizare a prcnecteﬂof1 A
vederea transmiterii informatiilor legate de desfisurarea proiectelor catrgs f_tojxr parteneru _ \5
implicati in derularea acestora; J-f JTRAIN

- Coordoneazi organizarea activitatilor de constientizare a cetifenilor, pem\tru pro movarea o
programelor europene care necesitd o noud mentalitate §i atitudine din pa“;te% aceggtora Ry !

- Gestioneazad campaniile de promovare a proiectelor \\/ PR iy 4

- Stabileste modalititile de comunicare (planul de mediatizare) in vederea pi‘omovam»
activitatilor derulate in cadrul proiectelor;

o Asigurd documentarea i elaborarea unor materiale specifice promovérii
proiectelor europene: pliante, brosuri, comunicate de presd, materiale de
marketing.

o Intocmeste materiale de prezentare a proiectelor pentru publicatii de specialitate;

o Coordoneaza si urméreste corespondenta cu partenerii de programe i proiecte;

o Actualizeazd website-urile programelor/proiectelor europene care se deruleazi in
municipiul Ploiesti,

- Participd la actiunile organizate cu ocazia evenimentelor cuprinse in calendarul
europeand

Asigura interfata intre Primiaria Municipiului Ploiesti, structurile Europene,

structuri nationale si locale, ONG-uri

- Consiliul Europei

- Comisia Europeana — Directorate Generale

- Clubul de la Strasbourg

- Asociatia Internationala a Municipiilor Francofone, s.a.

- Asociatia Municipiilor din Roménia (A.M.R.)

- Organizatii nonguvernamentale si uniuni patronale,

- Autoritati locale, judetene, regionale si nationale

Colaboreaza i sprijind ONG-urile prin:

- implementarea unor activitati din proiectele derulate,

- dezvoltarea si evaluarea politicilor de incluziune sociala

- dezvoltarea de parteneriate pe diferite domenii

- asigurarea de consiliere in vederea accesarii de fonduri si pentru implementarea
proiectelor aprobate

- elaborarea Ghidului solicitantului privind regimul finantarilor nerambursabile
de la bugetul local alocate pentru activitati nonprofit de interes local
Exercita si alte atributii stabilite prin lege sau acte normative, prin Hotarari ale

Consiliului Local, sau alte dispozitii ale primarului Municipiului Ploiesti.

Compartimentul Organizare Evenimente, invatimant, Cultura, Culte, Management
Asistentd Medicald functioneazi cu structurd de 5 posturi de functie publicd de executie.
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Atributiile Compartimentul Organizare Evenimente, Invatimant, Cultura,

Culte, Management Asistenti Medicala sunt :

1.

2,

10.

11

12;

13

13

16.

17:

18.

19.

20.

21.

22.
23

Intretine relatii de colaborare cu personalul diplomatic din cadrul ambasadelor acredltate
la Bucuresti; :
Coordoneazi activitafile de protocol si elaboreazd documentatia specifica procedunlor de
cooperare/infratire a municipiului Ploiesti cu alte orase din lume;

Pregiteste 1 participd aldturi de reprezentantii mandatati, la evenimente 1ntema;10nale
(reuniuni internationale, tdrguri, expozifii, saloane internationale, simpozioane
internationale, s.a.);

Mentine relatii cu reprezentantii primdriilor oraselor infratite, cu institutii si organizatii din
strainatate;

Realizeazd corespondenta necesard initierii si intretinerii relatiilor de cooperare
internationald;

Colaboreaza cu alte institutii pentru organizarea manifestirilor ocazionate de sarbatori
nationale;

Cu ocazia vizitelor delegatiilor striine sau romdne la Consiliul Local si Primaéria
Municipiului Ploiesti, organizeaza activititile de protocol si asigura materialele necesare.
Organizeaza deplasarile in strdinétate ale autorititilor locale (Primérie §i Consiliul Local),
redacteazd mandatele de reprezentare, pe baza invitatiilor primite si a protocoalelor
existente, asigurd obtinerea pasapoartelor si a vizelor .

Participd la organizarea de seminarii, conferinfe internationale, actiuni culturale si
sportive.

Mentine legdtura cu Cetétenii de Onoare ai Municipiului Ploiesti;

. Exercitd alte atribufii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotdriri ale

Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.

Asigurd realizarea materialelor de prezentare (de informare si promovare), in vederea
promovdril imaginii municipiului Ploiesti atdt pe plan extern cdt si intern, in cadrul
activitdfilor ce se desfasoara in tara si strainatate;

. Promoveazi cooperarea intre colectivitatile locale, si pune in valoare diversitatea culturald
14.

Organizeaza si gestioneazd campanii interne sau externe pentru promovarea municipiului
Ploiesti, cu accent pe evidentierea specificului economic §i cultural al zonei.

Pregitirea, organizarea §i promovarea manifestarilor cultural-artistice majore, desfisurate
cu sprijinul sau sub egida Primariei: Festivalul International de Poezie “Nichita Stinescu”,
Concursul National de Muzica Clasica “Martian Negrea”, Concursul National de Muzica
Culti “Paul Constantinescu”,

Sprijinirea organizatorici a acfiunilor cultural-istorice, consacrate unor evenimente
nationale sau locale, conform calendarului elaborat in acest sens

Dezvoltarea si valorificarea potentialului cultural al municipiului Ploiesti, in formele sale
institufionalizate gi atragerea personalitafilor culturale, in vederea implicarii lor in
sustinerea unor actiuni de profil

Asigurarea legiturilor cu unitatile de cultura aflate in subordinea Primariei si sprijinirea
acestora 1n rezolvarea propriilor activititi;

Asigurd coordonarea managementului asistentei medicale in institutiile de Invéitimant
prescolar si preuniversitar ;

Asigura impreund cu serviciul Dezvoltare Intretinere Unitati Culturd, Invitdmant, Sanitate
coordonarea privind autorizarea sanitard a cabinetelor medicale din unitétile de Invatamant
prescolare si preuniversitare;

Colaborare cu factorii de profil in vederea elaboririi unor programe de implicare a
institufiilor profesioniste de cultura in viata comunitatii si a scolii;

Promovarea schimburilor culturale intercomunitare si internationale;

Sprijinirea comunitatilor etnice in proiecte de interes local ce vizeaza actul educational;
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24,

29;

26.

27.

28.

29,

30.

3l:

32.

desemnarea Elevului gi Profesorul Anului;
Inifierea, elaborarea §i coordonarea unor programe de educatie civicd si ¢o
implicarea unititilor de invatamant si a Consiliului Local al Tinerilor; ‘
Redactarea si tehnoredactarea diplomelor, invitatiilor, caietelor-progra
programelor manifestarilor cultural-artistice traditionale, precum si ale celo
ocazional;
Sprijinirea unor initiative din sfera relatiei cu refeaua ecleziastica a orasului;

Organizarea si derularea unor proiecte educationale cu teme sanitare, in parteneriat cu
Directia de Sanétate Publica ;

Coordonarea §i monitorizarea actiunilor de formare a deprinderilor pentru acordarea
primului ajutor elevilor.

Monitorizarea respectarii graficului de controale medicale periodice ale elevilor si
prescolarilor.

Promovarea proiectelor, in parteneriat cu autoritatea administratiei publice locale, la
propunerea Centrelor Financiare §i a cabinetelor medicale, in scopul atragerii de fonduri.
Sustinerea activitétilor initiate de Palatul Copiilor.

Exercita gi alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotérdri ale

Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.

Relatii de colaborare

Clubul de la Strasbourg,

Asociatia Internationala a Municipiilor Francofone (A.I.LM.F.),
Organisme si Asociatii Europene,

Ambasade cu sediul in Bucuresti,

Institutii Internationale,

Ministere din cadrul Guvernului Roméniei,

Institutii culturale,

Organizafii nonguvernamentale §i uniuni patronale,

Autoritati locale, judetene, regionale si nationale

Asociatia Municipiilor din Roménia (A.M.R.)

Federatia Autoritéfilor Locale din Roménia (F.A.L.R.)
Camera de Comert si Industrie Prahova

Institutii locale specializate si Agentii descentralizare in teritoriu

Serviciul Relatii Publice functioneaza cu structurd de un post de functie publica de
conducere §i 8 posturi de functie publicd de executie.

Atributiile Serviciului Relatii Publice sunt :

Obiective generale:

1.

2.

Planul de relafii publice propune rezultatele ce trebuic atinse, cdile pentru realizarea
acestui lucru si ofera motivatii care justifica respectivele obiective ;

Realizarea unei interfete dintre primérie §i cetdtean, o relatie bazatd pe respect reciproc
intre administratie si contribuabil.
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Obiective specifice:

(8]

wn

10.

11.

12,

13.

14

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,
23.
24.
25,

26.

Crearea si supervizarea unui sistem comunicational intern $i extern pentru
eficient al informatiilor;

Coordonarea activitatilor derulate pentru pagma de internet a institutiei; - /
Analizarea, interpretarea si anticiparea opiniei publice cu referire directi la mtuaftlﬂe’care
ar putea influenta activitatea institutiei,

Preluarea solicitarilor venite din partea publicului $i mass-media conform Legii nr.
544/2001, solutionarea eficienta, arhivarea acestora si urmdrirea feed-back-ului;
Asigurarea transparentei administratiei publice locale in conformitate cu Legii nr. 52/2003
Redactarea luarilor de pozitie in cazul in care un anumit eveniment afecteazi imaginea
Primériei Municipiului Ploiesti, conform legislatiei in vigoare;

Facilitarea intdlnirilor, interviurilor Primarului, a celorlalfi membri ai echipei de
conducere si a specialistilor din Primarie la emisiunile Radio — TV;

Organizarea si planificarea diferitelor evenimente, conferinte de presi, dezbateri publice
sau consultari cetatenesti ;

Elaborarea materialelor pentru conferintele de presd sau dezbateri publice menite si
promoveze imaginea institutiei si sd informeze corect publicul,

Preluarea si centralizarea periodicd a informatiilor provenite din compartimentele
Primdriei, in ceea ce priveste activitatea desfasurata;

Mediatizarea activitdtii zilnice din Primaria Municipiului Ploiesti si Consiliul Local si
gestionarea imaginii institutiei in ansamblu;

Monitorizarea imaginii primériei §i consiliului local la nivelul mass-media si al
comunitdtii locale;

Gestionarea, din punctul de vedere al comunicarii §i imaginii institutiei, a situatiilor de
crizi,

. Consilierea si informarea cetatenilor cu privire la activititile primdriei si consiliului local;
15,

Elaboreazi, editeaza i tipdreste materiale informative privind activitatea proprie,
serviciile oferite, modalitdti de accesare a informatiilor (afige, fluturasi, brosuri, raportul
anul, etc.);

Realizarea unui serviciu pentru cetifeni care sd i sprijine cu profesionalism si
promptitudine in rezolvarea problemelor, in obtinerea de informatii publice, in stimularea
participarii cetdtenesti la luarea deciziilor impreuni cu administratia locali;

Asigura legatura permanenta cu publicul;

Organizeaza audientele sustinute de primar §i vicepripmari si asigura informatiile cerute
de persoanele care solicita audiente;

Transmite compartimentelor din cadrul Primariei Ploiesti problemele ce au facut obiectul
audientelor;

Solicita birourilor si serviciilor Primariei informatii cu privire la solutionarea cererilor
celor care au fost in audienta si comunica petentilor raspunsul primit;

Primeste, inregistreaza, repartizeaza si verifica pe teren solutionarea sesizarilor transmise
de Guvernul Romaniei, Senat, Camera Deputatilor, Prefectura Judetului Prahova,
Consiliul Judetean Prahova, precum si a celor inregistrate la audientele acordate de
executivul primariei;

Tine evidenta tuturor actelor ce le instrumenteaza;

Urmareste rezolvarea corespondentei in conformitate cu legislatia in vigoare;

Colaboreaza cu celelalte birouri si servicii ale primariei in executarea atributiilor specifice;
Prezinta la cererea Consiliului Local si a Primarului rapoarte si informari privind
activitatea biroului, in termenul si forma solicitata;

Exercita si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotarari ale
Consiliului Local, dispozitii ale Primarului sau ale Directorului Directiei Resurse Umane,
Relatii cu Publicul;
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27. Urmareste transmiterea cererilor si a scrisorilor care nu sunt de competenta administratiei AN
locale catre societatile comerciale, regiile si institutile de a caror calitate depinde ™,
solutionarea acestora, urmarind modul de solutionare si transmiterc a raspunsurilor ¢atre, -
petenti; \ 204

28. Ofera informatii cu privire la activitatea Primariei Municipiului Ploiesti si a Consiliului
Local; &

29. Ofera relatii si informatii privind modalitatea de a obtine diverse documente, avize,
acorduri, autorizatii, aprobari care intra in competenta primariei si a serviciilor publice din
subordine;

30. Sprijina cetatenii sau grupuri de cetateni in rezolvarea unor probleme personale sau
comune care sunt in aria de competenta a primariei;

31. Asigura transparenta decisionala in administratia publica;

32. Asigura imbunatatirea comunicarii dintre cetateni si autoritatea pe care o reprezinta, prin
procesarea si actualizarea permanenta a bazei de date ;

33. Asigurd imbunatatirea comunicarii interne in cadrul institutiei.

Exercitd si alte atribufii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotérari ale
Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.

in exercitarea atributiilor ce ii revin, Serviciul Relatii Publice colaboreazi cu
urmétoarele institutii:

Prefectura Judetului Prahova

Consiliul Judetean Prahova

Directia Muncii si Protectiei Sociale Prahova
Inspectoratul Scolar Judetean Prahova

Directia Sanitara Prahova

Inspectoratul Judetean de Sanatate Publica Prahova
Agentia de Stat pentru Protectia Mediului Prahova
Politia Municipiului Ploiesti

Politia Comunitara Ploiesti

Uniunea Asociatiilor de Proprietari a Municipiului Ploiesti
R.A.T.P. Ploiesti, R.A.S. P. Ploiesti

SC Dalkia SA , S.S.B Bucuresti

¥V VYV ¥V ¥V ¥V V¥V V ¥V V V¥V VY
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Serviciul Resurse Umane, Organizare, Administrativ, Protectie Civild si Protectia
Muncii functioneazd in structurd de un post de functie publicd de conducere, 8 posturi de
functie publica de executie §i 27 posturi de personal contractual de executie care functioneazi
in cadul compatimentului Administrativ Intretinere si compartimentului Deservire Auto.

Atributiile Serviciului Resurse Umane, Organizare, Administrativ, Protectie Civili si

Protectia Muncii sunt:

10.

11.

12,

13.

14.

15

16.

RESURSE UMANE :

. Asigurd aplicarea reglementarilor legale privind incadrarea si salarizarea personalului din

cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Ploiesti ;

Acorda indrumare unitatilor bugetare de subordonare locald in realizarea unei corecte
salarizéri a personalului acestora ;

intocmeste raportul de specialitate la proiectele de hotirire in domeniul de activitate al
serviciului, acordind aviz favorabil la proiectele de hotéarari ;

Intocmeste anexele la proiectele de hotarire iIn domeniul de activitate al serviciului;
Intocmeste statele de personal ale Primériei municipiului Ploiesti ;

Acordd sprijin si Indrumare unitdtilor bugetare de subordonare locald in intocmirea
propriilor state de functii si de personal;

In colaborare cu Biroul Buget Imprumuturi stabileste necesarul fondului de salarii si alte
drepturi de personal, in vederea Inscrierii in proiectul de buget ;

Efectueazd lucrérile privind evidenta si migcarea personalului din cadrul aparatului de
specialitate al primarului municipiului Ploiesti ;

Intocmeste proiectele de dispozitii si celelalte lucrdri privind incadrarea si promovarea in
muncd a personalului din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului
Ploiesti ;

Efectueazd lucririle legate de intocmirea, modificarea si incetarea contractului individual
de munca, pentru personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului
municipiului Ploiesti ;

Efectueazé lucririle legate de incadrarea, modificarea, transferarea si incetarea raportului
de serviciu pentru functionarii publici din cadrul aparatului de specialitate al primarului
municipiului Ploiesti ;

Asigurd intocmirea, completarea gi pastrarea carnetelor de munca ale salariatilor din cadrul
aparatului de specialitate al primarului municipiului Ploiesti ;

Asigurd asistentd si consiliere in vederea intocmirii rapoartelor de evaluare si a fiselor de
evaluare a performantelor profesionale, dupa caz, pentru angajatii din cadrul aparatului de
specialitate al primarului municipiului Ploiesti ;

Asigurd inregistrarea, evidenfa si pistrarea fiselor de evaluare a performantelor
profesionale ale personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului
municipiului Ploiesti ;

Asigurd inregistrarea, evidenta §i pastrarea rapoartelor de evaluare ale functionarilor
publici din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Ploiesti ;

Solicitd in luna decembrie pentru anul urmétor, intocmirea programarii concediilor de
odihna ale salariatilor aparatului de specialitate al primarului si urméireste efectuarea
acestora.
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17. Tine ev1denta z1lelor de concechu medlcal concediu de ochhna concedIu de studu si de

)
i)

aparatului de specialitate al primarului municipiului Ploiesti ; H»,- *5;‘

19. Intocmeste note de concediu privind concediul de odihna, concediul mediéa
fara plata si concediul acordat pentru studiile salariatiilor din cadrul aparatulul de 7/
specialitate al primarului municipiului Ploiesti, le inregistreazi si le comunic; Servmjulm
Financiar in vederea acordarii drepturilor salariale ;

20. Elibereazd adeverinte solicitate de personalul d1n cadrul aparatului de specialitate al
primarului municipiului Ploiesti ;

21. Organizeazd concursuri §i examene in vederea ocupdrii posturilor vacante din cadrul
aparatului de specialitate al primarului municipiului Ploiesti ;

22. Raspunde de organizarea si functionarea, potrivit legii, a comisiei de concurs si a comisiei
de contestatii; asigura secretariatul acestor comisii.

23. Intocmeste documentatia in vederea acordarii concediului pentru cresterea copilului pana la
vérsta de 2 ani, pe baza solicitérilor personalului din cadrul aparatului de specialitate al
primarului municipiului Ploiesti ;

24. Intocmeste contractele de gestiune pentru personalul cu atributii specifice din cadrul
aparatului de specialitate al primarului municipiului Ploiesti ; precum si acte aditionale
privind modificarea acestora ;

25. Introduce date si actualizeazd baza de date a Registrului de evidenta a salariatilor pentru
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului
Ploiesti si asigurd transmiterea datelor in termenele prevazute de lege citre Inspectoratul
Teritorial de Munca ;

26. Asigurd intocmirea, completarea §i péstrarea dosarelor profesionale ale functionarilor
publici din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Ploiesti;

27. Primeste, inregistreazi, tine evidenta declaratiilor de avere ale functionarilor publici din
cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Ploiesti, asigurd scanarea si
transmiterea acestora cétre serviciul Informaticd in vederea publicarii pe site-ul Primariei
Municipiului Ploiesti, asigurdnd totodatd ¢i transmiterea citre Agentia Nationald de
Integritate ;

28. Primeste, Inregistreaza, fine evidenta declaratiilor de interese ale functionarilor publici din
cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Ploiesti, asigurd scanarea si
transmiterea acestora catre serviciul Informaticd in vederea publicdrii pe site-ul Primariei
Municipiului Ploiesti, asigurdnd totodatd si transmiterea céatre Agentia Nationald de
Integritate ;

29. Intocmeste si actualizeazi Registrul Declaratiilor de interese ;

30. fntocmeste si actualizeaza Registrul Declaratiilor de avere ;

31. Prezintd, la cererea Consiliului Local si a Primarului rapoarte si informari privind
activitatea desfasurata, in termenul si forma solicitata;

32. Elibereaza la cerere copii dupa carnetele de munca solicitate de salariatii din cadrul
aparatului de specialitate al primarului municipiului Ploiesti

33. Opereaza in sistemul integrat de informatica al institutiei §i asigura intrefinerea acestuia din
punct de vedere al actualizarilor datelor personale si profesionale ale salariatilor ;

34. Asigurd relatia cu Agentia Nationald a Functionarilor Publici prin transmiterea datelor si
informatiilor solicitate, conform prevederilor legale ;

35. Intocmeste statele de functii si organigrama in programul informatic integrat al institutiei
ori de cate ori acestea se modificd conform prevederilor legale (reorganiziri ale institutiei,
avansari $1 promovari in functii, clase, grade si trepte de salarizare ale functionarilor publici
si ale personalului contractual al institutiei) ;

36. Asigurd transmiterea cétre Agenfia Nationald a Functionarilor Publici a planului de

ocupare a functiilor publice centralizat ;

2
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37. Coordoneaza elaborarea centralizatd a statelor de functii pentru activitatea de asistentd
medicald acordati in unititile de invatamant prescolar precum si modificarea acestora’ la
solicitarea Centrelor Financiare de Invitamant Preuniversitar de Stat, in condl‘;nle legii; v\

Exercita si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative,. pr1n hotdrari alé

Consiliului local sau dispozitii ale primarului. |\ 2 4

ORGANIZARE : Lo A

1. Asigurd asistenfd si consiliere in vederea intocmirii fiselor de post pentru angajatii din
cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Ploiesti ;

2. Asigurd inregistrarea, evidenta §i pastrarea fiselor posturilor din cadrul din cadrul
aparatului de specialitate al primarului municipiului Ploiesti ;

3. Intocmeste si tine evidenta ecusoanelor salariatilor din cadrul aparatului de specialitate al
primarului municipiului Ploiesti precum si a legitimatiilor de control pentru personalul din
cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Ploiesti si din institutiile din
subordinea Consiliului Local al Municipiului Ploiesti ;

4. Intocmeste situatii statistice legate de salarizarea si numirul de personal din cadrul
aparatului de specialitate al primarului municipiului Ploiesti solicitate de Directia
Judeteana de Statistica Prahova si Directia Finantelor Publice si Controlului Financiar de
Stat Prahova ;

5. Elibereaza si tine evidenta legitimatiilor de serviciu a salariatilor Primériei, precum si a
consilierilor locali.

6. Asigura, la solicitarea conducerii institutiei, intocmirea formalitatilor privind modificarea /
actualizarea Regulamentului de Organizare si Functionare, in baza concluziilor analizei
conducatorului institutiei si/sau propunerilor primite de la compartimentele de specialitate;

7. Intocmeste, pe baza propunerilor serviciilor si institutiilor publice din structura Consiliului
Local, documentatia necesara in vederea aprobarii organigramelor, numarului total de
posturi, Regulamentului de Organizare si Functionare si a statelor de functii ale acestora;

8. Elaboreazd instructiunile necesare bunei functiondri a compartimentelor din structura
organizatorica;

9. Solicita compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului
Ploiesti, pe baza ofertelor institutiilor specializate, propuneri privind salariatii care vor
participa la cursurile de formare/perfectionare profesionald si pe baza acestora intocmeste
planul de formare profesionald, pe care il supune aprobarii Primarului;

10. Intocmeste formalititile privind participarea la cursurile de formare/perfectionare
profesionald a salariatilor din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului
Ploiesti ;

11. Asigurd Intocmirea formalitatilor pentru efectuarea practicii de catre studentii care solicitd
acest lucru si elibereaza sau avizeaza adeverinte in acest sens;

12. Intocmeste documentatia de infiinfare sau reorganizare a unor servicii publice sau
institufii publice in subordinea Consililui Local, precum si a regiilor autonome si
societatilor comerciale de interes local aflate sub autoritatea acestuia;

13. Intocmeste documentatiile necesare privind numirea, sanctionarea si eliberarea din functie
a conducétorilor unitatilor subordonate sau aflate sub autoritatea acestuia;

14. La solicitarea justificatd a serviciilor si institutiilor publice din structura Consililui Local
intocmeste documentatia necesard supunerii spre aprobare a transformadrii unor posturi
vacante, prevazute In statul de functii.

Exercitd si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotérari ale
Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.
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10.

11.

12.
13.
14.
15,

16.

17.

18.

ADMINISTRATIV :

Coordoneazi activitatea soferilor, muncitorilor si ingrijitoarelor din cadrf %
compartimente din subordine, respectiv activitatea compartimentului A

Intretinere si a compartimentului Deservire Auto. e
In urma selectiei de oferte preia de la serviciul Achizitii Publice si Contratte’

facturile emise de societitile nominalizate in notele justificative si respecte exactitatea
preturilor, a cantitétilor, precum si a respectirii termenelor de livrare a acestora ;

In urma licitatiei sau a selectiei de oferte preia de la serviciul Achizitii Publice si
Contracte 1 urmareste derularea contractelor ce au fost incheiate la nivel de municipiul
Ploiesti pentru activitatea specifici de administrativ si intretinere (hartie, cartuge
imprimante, magini, carburant, etc.) ;

In urma licitatiei sau a sclectiei de oferte preia de la serviciul Achizitii Publice si
Contracte si urméreste derularea contractelor ce au fost incheiate cu furnizorii de presi si
alte publicatii ;

Asigurd circuitul documentelor in vederea inregistririi contabile (inregistrarea, avizarea
facturilor, etc);

Intocmeste, verifica, tine evidenta si gestioneazi notele de intrare si receptie;

Avizeazd facturile din punct de vedere al corectitudinii prefului, a cantitatilor livrate si a
respectdrii termenului de livrare a marfurilor achizitionate ;

Intocmeste situatii pentru intocmirea bugetului sau a rectificarii acestuia ;

fntocmeste diverse situatii citre serviciul Financiar, precum §i situatii statistice solicitate
in conformitate cu prevederile legale ;

Primeste, Inregistreaza, tine evidenfa contractelor cu utilitdfile si Intocmeste situatii
referitoare la recuperarea debitelor de la unitatile de subordonare locald ale ciror sedii fac
parte din patrimoniul municipiului Ploiesti;

Intocmeste, verifici, tine evidenta si gestioneaza foile de parcurs ale maginilor ce apartin
institutiei, intocmeste situatii cétre seviciul Financiar pentru evidenfa si verificarea
cheltuielilor pentru aceste masini (carburant, piese de schimb, verificari periodice, diverse
asigurdri) si avizeaza facturile primite ;

Primeste, Inregistreazd, {ine evidenfa contractelor cu furnizorii de prestari servicii (aer
conditionat, copiatoare xerox, etc) si supravegheazi derularea acestora ;

Efectueaza inventarierea anuald sau ori de cte ori este cazul.

Gestioneazd valorile materiale din magazia Primariei municipiului Ploiesti.

Prezintd, la cererea Consiliului local si a Primarului, rapoarte si informéri privind
activitatea desfasurata, in termenul si forma solicitata.

Asigura colaborarea cu prestatorii de telefonie fixa §i mobild pentru utilizarea serviciilor
puse la dispozitie de acestia (infiintarea, mutarea sau desfiintarea numerelor de telefon
interioare, directe sau faxuri, aparate de card, roaming, etc.);

Asigurd organizarea activititii personalului de intretinere ,controleaza si asigurd curitenia
in spatiile Primariei.

Face propuneri pentru contractarea cu agenti economici a lucréarilor ce depasesc

Exercitd si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotiréri ale

Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.

PROTECTIE CIVILA:

Organizeaza activitatea de informare i pregatire preventivd a populatiei cu privire la
pericolele la care este expusd, misurile de protectie, obligatiile ce 1i revin si modul de
actiune pe timpul situatiilor de urgenta.
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10.

11.

12.

13.

14.

Asigurd organizarea si pregitirea serviciilor pentru situatii de urgenta si colaborarea cu
organismele specializate cu atributii in domeniul situatiilor de urgenta. SR 0N
Asigurd protectia populatiei prin ingtiintare, alarmare, adapostire, evacuare \51 protectla
bunurilor materiale In situatii de urgenta. < :
Organizeaza si executd interventia operativd pentru reducerea de plerder vieti -
omenesti, limitarea si inliturarea efecetelor situatiilor de urgenta civile' ,$1;, a\ CBnﬂlcfelor
armate. Tine evidenta forfelor, mijloacelor si utilajelor ce pot partlclpa la actlum dc
interventie. A\ NPV N
Identificd tIpurlle de riscuri generatoare de dezastre la nivelul mumclplﬁ\"l Piﬁ’%su
intocmeste si prezintd spre aprobare primarului si, cdnd e cazul, spre avizare sefului
Inspectoratului Judetean pentru Situatii de Urgenta:

- Planul de analizi si acoperire a riscurilor al municipiului Ploiesti;

- Planul de apérare impotriva efectelor seismelor;

- Planul de aparare impotriva inundatiilor, fenomenelor meteorologice periculoase si
poludrilor accidentale;

- Planul de evacuare al municipiului Ploiesti in situatii de urgente civile generate de
dezastre;

- Planul de pregétire in domeniul situatiilor de urgenta;

- Planul de asigurare a continuitafii activitatii Primariei municipiului Ploiesti si a
serviciilor aflate in subordinea Consiliului Local in cazul aparitiei unor situatii de
urgenta;

- Planul de control la agentii economici si institutiile publice din municipiul Ploiesti;

- Dosarul cu organizarea (catalogul local) si inzestrarea pentru situatii de urgenta;

- Dosarul cu evidenta convocirilor de pregatire;

- Dosarul de ingtiintare-alarmare al municipiului Ploiesti (schema de finstiintare,
schema de alarmare, evidenta mijloacelor de Iinstiintare-alarmare, harta cu
mijloacele de alarmare si cu audibilitatea semnalelor de alarmare);

- Figa localitatii.

Actualizeaza documentele enumerate potrivit legislatiei in vigoare.

Urmareste mentinerea in stare operationald sistemului de instiinfare - alarmare, menfinerea
in stare de functionare a refelei de puncte de comanda si a adaposturilor de protectie civild
speciale din municipiu.

indruma, controleazi si sprijind celulele pentru situatii de urgentd de la nivelul
operatorilor economici §i institufiilor publice din municipiu; avizeazd planurile de
pregétire anuale si planurile de evacuare, protectie si interventie ale acestora.

Pregiteste si desfisoard exercitiile de alarmare publici si exercitiile complexe in cadrul
aplicatiilor interjudetene; intocmeste §i prezintd spre avizare §i aprobare conceptiile si
planurile de desfasurare ale exercitiilor.

Organizeazisi conduce nemijlocit antrenamentele si exercitiile cu serviciile pentru situatii
de urgentd de la municipiu si agentii economici.

Organizeaza si desfisoara exercitii practice la operatorii economici care prezintd pericole
de accidente majore in care sunt implicate substante periculoase.

Participd la antrenamentele de ingtiintare-avertizare si de transmisiuni-alarmare in reteaua
radio si radiotelefon, cu Inspectoratul General pentru Situatii de Urgentd si Inspectoratul
Judetean pentru Situatii de Urgenta.

Propune includerea bugetul Primdriei a sumelor necesare §i urméreste dotarea pentru
situatii de urgen{d cu tehnicd si materiale, in conformitate cu normele de inzestrare.
Gestioneaza aceste materiale.

Pregiteste sedintele Comitetului municipal pentru Situatii de Urgentd si Unitatii
Antiepizootice Locale ale municipiului Ploiesti; asigura Secretariatul Tehnic, redacteaza gi
gestioneazd documentele Comitetului municipal pentru Situatii de Urgenta.

Controleazd modul de instruire al salariatilor de la operatorii economici si institutiile
publice din municipiul Ploiesti, in domeniul situatiilor de urgenta.

P
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I5.

16.

17.

18.

19.

(@)

10.

Intocmeste si transmite Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd Judetean, situatiile si
rapoartele solicitate.
fntocmeste planuri de misuri pentru inliturarea deficientelor ¢
controalelor Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta Judetean si
realizare a acestora.

Intocmeste rapoarte de specialitate si referate pentru proiectele de hot3
Local si dispozitii ale Primarului in domeniile de activitate.
Prezinta, la cererea Consiliului Local si a Primarului, rapoarte si
activitatea desfaguratd, In termenul si forma solicitata.

Exercitd si alte atribufii stabilite prin legi sau alte acte normative, prin hotirari ale
Consiliului Local si dispozitii ale Primarului.

APARARE fMPOTRIVA INCENDIILOR :

. Participa la elaborarea si aplicarea conceptiei de aparare impotriva incendiilor la nivelul

Primériei municipiului Ploiesti (intocmirea actelor de autoritate privind apararea impotriva
incendiilor, planul de analiza i acoperire a riscurilor, fisa localititii).

. Intocmeste situatia riscurilor de producere a incendiilor din cadrul institutiei si masurile

pentru inliturarea acestora. Intocmeste pentru locatiile in care isi desfasoard activitatea
Priméria municipiului Ploiesti urmétoarele documente:

- Organizarea apararii impotriva incendiilor la locul de munci;

- Planurile de evacuare a persoanelor si a bunurilor materiale in caz de incendiu;

- Planul de interventie in caz de incendiu.

. Intocmeste Instructiuni proprii cu mésuri de prevenire i stingere a incendiilor pentru

salariatii Primdriei.

. Indruma si verificd aplicarea normelor de aparare impotriva incendiilor la locurile de

munca.

. Intocmeste tematicile pentru toate fazele de instruire (introductiv-generald, la locul de

muncd si periodice) In domeniul situatiilor de urgentd pentru salariatii Primadriei si
stabileste periodicitatea instruirilor in functie de locul de munca.

. Elaboreaza temele si materialele care urmeazi a fi prelucrate in cadrul instruirilor.
. Efectueazi informarea si instrurea introductiv-generald in domeniul situatiilor de urgenti

pentru salariatii Primariei.

. Verifica efectuarea de citre conducatorii locurilor de muncia a instruirilor la locul de

muncd §i a celor periodice in domeniul situatiilor de urgentd pentru salariatii Primariei.
Verifica cunoasterea si aplicarea de cétre lucritori a informatiilor primite.

Organizeaza, desfisoard si tine evidenta exercitiilor privind modul de actiune in caz de
incendiu.

Propune includerea in bugetul Primariei a fondurilor necesare si urmareste dotarea
pentru organizarea activitatii de aparare impotriva incendiilor §i echipdrii cu mijloace
tehnice pentru apérarea impotriva incendiilor (instalatii de protectie impotriva incendiilor,
stingdtoare, unelte i mijloace de interventie).

11. Prezintd conducerii, semestrial sau ori de cate ori situatia impune, raportul de evaluare a

12,

13.

capacitifii de aparare impotriva incendiilor.

Acorda sprijin §i asistentd tehnicd de specialitate Centrului operativ judetean pentru
situatii de urgentd in indeplinirea atributiilor.

Intocmeste planuri de miésuri pentru inliturarea deficientelor constatate in urma
confroalelor Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd Judetean si urmireste modul de
realizare a acestora.

Exercitd si alte atribufii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotéréri ale

Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.
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12,

13

14.
15.

16.

17

18.

19.

20.

21.

22.

23,

24.

25.

26.

SECURITATE SI SANATATE iN MUNCA:

Asigurd identificarea pericolelor §i evaluarea riscurilor pentru fiecar
sistemului de muncd, respectiv executant, sarcini de munca,echipament
mediul de muncé.

Intocmeste si actualizeaza Planul de prevenire si protectie.

Elaboreaza instructiuni proprii pentru aplicarea reglementarilor de securitate si
muncd in cadrul primariei Ploiesti.

Propune responsabilititile ce le revin lucritorilor in domeniul securitdtii si sinatatii in
munca §i care vor fi aprobate de angajator prin fisa postului.

Verifica cunoagterea si aplicarea de cétre toti lucratorii a masurilor previzute in Planul de
prevenire §i protectie, precum si a responsabilitétilor ce le revin in domeniul securitatii si
sdnatatii in munca.

Intocmeste necesarul de documentatii cu caracter tehnic de informare si instruire a
lucrétorilor in domeniul securitatii si sanatifii in munca.

Elaboreazd tematici pentru toate fazele de instruire de securitate si sdnitate in munci;
stabileste periodicitatea instruirilor in functie de locul de munca.

Elaboreazi temele si materialele care urmeaza a fi prelucrate in cadrul instruirilor.
Asigura informarea si instruirea introductiv-generala a lucratorilor in domeniul securitatii
§1 sanatatii in munca gi verificarea cunoasterii si aplicarii de catre lucratori a informatiilor
primite.

Verifica efectuarea de cdtre conducitorii locurilor de munca a instruirilor la locul de
muncd §i a celor periodice in domeniul in domeniul securititii si sdnatifii in munca.
Verifica cunoagterea si aplicarea de cétre lucrétori a informatiilor primite.

Tine evidenta zonelor cu risc ridicat si specific. Intocmeste planul de actiune in caz de
pericol grav si iminent i instruieste lucratorii cu privire la aplicarea lui.

Stabileste zonele care necesitd semnalizare, tipul de semnalizare necesar si amplasarea
pictogramelor conform prevederilor legale.

Tine evidenta meseriilor si a profesiilor previzute de legislatia specifica pentru care este
necesard autorizarea exercitdrii lor.

Tine evidenta posturilor de lucru care necesitd examene medicale suplimentare.

Tine evidenta posturilor de lucru care, la recomandarea medicului de medicina muncii,
necesitd testarea aptitudinilor si/sau control psihologic periodic.

Verifica starea de functionare a sistemelor de alarmare, avertizare, semnalizare de
urgentd, precum si a sistemelor de siguranta.

Informeaza angajatorul, in scris, asupra deficientelor constatate in timpul controalelor
efectuate la locurile de munca si propune masuri de prevenire si protectie.

Identificd echipamentele individuale de protectie necesare si intocmeste necesarul de
dotare a lucratorilor cu echipament individual de protectie.

Participé la comunicarea si cercetarea evenimentelor.

Intocmeste Registrul unic de evidentd a accidentatilor in muncd, a incidentelor
periculoase, a accidentelor usoare, a accidentatilor in munci ce au ca urmare incapacitate
de munca mai mare de 3 zile lucritoare.

Elaboreazi rapoartele privind accidentele de munca suferite de lucritori, in conformitate
cu prevederile legale.

Urmareste realizarea masurilor dispuse de catre inspectorii de munca, cu prilejul vizitelor
de control si al cercetérii evenimentelor.

Colaboreaza cu lucratorii gi/sau reprezentantii lucritorilor, cu medicul de medicini a
muncii, in vederea coordonarii masurilor de prevenire si protectie.

Propune sanctiuni §i stimulente pentru lucritori, pe criteriul indeplinirii atributiilor in
domeniul securititii si sanatitii iIn munca.

Propune clauze privind securitatea si sdnidtatea in munci la incheierea contractelor de
prestéri de servicii cu alfi angajatori, inclusiv la cele incheiate cuangajatori straini.
Asigurd lucrérile de secretariat ale Comitetului de securitate i sdnatate in munca.
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27. Intocmeste necesarul de mijloace materiale pentru desfisurarea activititilor de prevenire
si protectie si propune includerea acestora in buget. o

oo ——
Exercitd §i alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, pfin-hotarati ale -
Consiliului Local sau dispozitii ale primarului. s )

MOBILIZAREA LA LOCUL DE MUNCA SI PREGATIREA TEF
PENTRU APARARE:

1. Asigurd intocmirea Carnetului de mobilizare al Consiliului Local Ploiesti si Primériei
municipiului Ploiesti.

2. Intocmeste Cererea de mobilizare la locul de munca pentru Consiliului Local Ploiesti si
Primaéria municipiului Ploiesti.

3. Elaboreaza Programul de aprovizionare cu produse alimentare gi nealimentare ce urmeaza
a fi distruibuite rationalizat populatiei in caz de mobilizare sau rizboi.

4. FElaboreaza propunerile de cheltuieli pentru apérare in cadrul proiectul de buget local in
caz de razboi.

5. Asigurd lucrdrile de secretariat ale Comisiei pentru probleme de apédrare a municipiului
Ploiesti.

6. Intocmeste si transmite Structurii Teritoriale pentru Probleme Speciale Prahova, situatiile
necesare pentru elaborarea Planului de mobilizare a economiei judetului Prahova pentru
apdrare, a Monografiei economic-militare a judetului Prahova, precum si alte situatii
solicitate.

Exercita g1 alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotarari ale
Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.

In exercitarea atributiilor, colaboreaza cu urmatoarele institutii:

Inspectoratul Judetean pentru Situatii de Urgenta Prahova;

Institutia Prefectului judetului Prahova;

Consiliul Judetean Prahova;

Inspectoratul Teritorial de Munca Prahova,

Administratia Nationald a Rezervelor de Stat si Probleme Speciale —
Structura Teritoriald pentru Probleme Speciale Prahova;

Politia Municipiului Ploiesti;

Politia Comunitara Ploiesti;

Grupul Judetean de Jandarmi Prahova;

Directia de Sanatate Publicd Prahova;

Directia Sanitard Veterinara si pentru Siguaranta Alimentelor Prahova;
Agentia pentru Protectia Mediului Prahova;

Statia Meteo Ploiesti;

Regia Autonoma “Apele Romane” Prahova,

S.C. ,.Distrigaz-Sud” — Sucursala Ploiesti;

S.C. Electrica — S.D. Ploiesti

S.C. Romtelecom Prahova;

S.C. Apa-Nova Ploiesti;

S.C. Dalkia Ploiesti;

S.C. Rosal — zona Ploiesti;

Spitalul judetean de Urgenta Ploiesti;

Spitalul municipal Ploiesti;

Serviciul de Ambulanti Prahova;

Serviciile publice aflate in subordinea Consiliului Local,

Agentii economici si institutiile publice din municipiul Ploiesti, catalogati
din punct de vedere al protectiei civile.

® © ¢ ¢ © © o o o o © ©o @ ©o o e o o o
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Serviciul Auditare Internd functioneaza cu o structurd de un post de conducere de ﬁmctle
publica si 8 posturi de executie de functie publica .

Atributiile Serviciului Auditare Interna sunt :

1. Efectueazd misiunile de audit public intern potrivit planului anual de audit aprobat de
ordonatorul principal de credite si cu respectarea metodologiei specifice acestei activitati;

2. Elaboreaza norme metodologice specifice entitatii publice in care isi desfasoara
activitatea;

3. Elaboreaza proiectul planului anual de audit public intern;

4. Efectueaza activitati de audit public intern pentru a evalua daca sistemele de
management financiar si control ale entitatii publice sunt transparente si sunt conforme cu
normele de legalitate, regularitate, economicitate, eficienta si eficacitate;

5. Informeaza Unitatea Centrala de Armonizare pentru Auditul Public Intern despre
recomandarile neinsusite de catre conducatorul entitatii publice auditate, precum si despre
consecintele acestora;

6. Raporteaza periodic asupra constatarilor, concluziilor si recomandarilor rezultate din
activitatile sale de audit;

7. Elaboreaza raportul anual al activitatii de audit;

8. Efectuarea de misiuni de audit public intern atat asupra activitatii serviciilor de
specialitate din cadrul Primariei Municipiului Ploiesti cat si asupra unitatilor aflate sub
autoritatea Consiliului Local al Municipiului Ploiesti;

9. Misiunile de audit public intern au in vedere in principal urmatoarele obiective:

- angajamentele bugetare si legale din care deriva direct sau indirect obligatii de
plata, inclusiv din fondurile comunitare;

- platile asumate prin angajamente bugetare si legale, inclusiv din fondurile
comunitare;

- vanzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul privat al
statului sau al unitatilor administrativ-teritoriale;

- concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al statului sau al
unitatilor administrativ-teritoriale;

- constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si stabilire a
titlurilor de creanta, precum si a facilitatilor acordate de incasarea aceastora;

- alocarea creditelor bugetare;

- sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;

- sistemul de luare a deciziilor;

- sistemul de conducere si control precum si riscurile asociate unor astfel de sisteme;

- sistemele informatice;

10. Serviciul Auditare Interna efectueaza misiuni de audit public intern atat asupra
activitatii serviciilor de specialitate din cadrul Primariei Municipiului Ploiesti cat si asupra
unitatilor aflate sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Ploiesti;

11. Efectueaza si alte misiuni de audit public intern dispuse de catre ordonatorul principal
de credite, cu respectarea normelor legale.

Exercitd i alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotarari ale
Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.
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Compartimentul Control Financiar de Gestiune functioneaza cu o structurd de
executie de functie publica.

Atributiile compartimentului Control Financiar de Gestiune sunt :

1. Verificd respectarea normelor legale cu privire la:
- existenta, integritatea, pastrarea §i paza bunurilor si valorilor de orice fel si
detinute cu orice titlu;
- utilizarea valorilor materiale de orice fel, declasarea si casarea de bunuri;
- efectuarea prin numerar sau prin cont a incasérilor gi platilor in lei sau valuts;
- efectuarea platii salariilor si a retinerilor din acestea a obligatiilor fatd de bugetul
de stat;
- intocmirea §i circulatia documentelor primare, a documentelor tehnic-operative si
contabile;
- respectarea disciplinei financiar contabile;
2. Stabileste cauzele si factorii care genercazd pierderi financiare, precum si factorii
responsabili care au produs pagube materiale ;
3. Intocmeste procese-verbale si note de constatare care cuprind constatarile, cauzele i
consecintele economico-financiare, persoanele raspunzatoare, actele normative incalcate,
masurile operative si masurile de luat dupa finalizarea controlului.

Exercitd si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotéaréari ale
Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.

Compartimentul Expert Local Rromi functioneazid cu structurd de un post de executie
de personal contractual.

Atributiile Compartimentului Expert Local Rromi sunt ;

1. Aplici “Strategia de Imbunititire a Situatiei Rromilor” in conformitate cu Hotirirea
Guvernului nr. 430/2001, modificatd si completatd prin Hotédrdrea Guvernului nr.
522/2006, (documente ce stau la baza infiintarii functiilor de Experti : locali, judeteni si
regionali), la nivelul municipiului Ploiesti :

2. Acordd asistentd in vederea evaludrii gi selectdrii proiectelor de dezvoltare locald a
comunitéfilor de rromi ;

3. Participd la identificarea grupurilor tintd si la implementarea proiectelor de finanfare
pentru etnicii rromi, in colaborare cu organizatiile neguvernamentale si institufiile publice
locale ;

4, Acorda consiliere si consultantd pe probleme de administratie locala, locuinte, asistentd
sociald, protectia copilului, educatie, justitie si ordine publicd, cetatenilor de etnie rroma,
in limita competentelor legale ;

5. Desfasoard activititi pentru indeplinirea obiectivelor si sarcinilor din Planul General de
Masuri ( judetean), la nivel local.
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6. Solicitd sprijinul si colaborarea reprezentantilor din cadrul structurilor deconcentrate ale
administratiei publice centrale si ale autorititilor locale, in vederea 1mplemem
Strategiei 522/2006; i Tt A

7. Colaboreaza si solicitd sprijinul Biroului Judetean pentru Rromi de la mvelul Pre

Identifica si evalueaza nevoile comunititilor de rromi (chestionare, studii. m‘terviﬁ")

9. Formuleazi raspunsuri cdtre petenti, pentru solicitdrile acestora, pe,.,\dq _‘ bﬁlul‘ de :
activitate ; \\ ~ %

10. Participa la medierea conflictelor inter si intracomunitare, la solicitari din palﬁ:a hderllor
ONG-urilor si al institutiilor locale;

11. Informeazd permanent comunitafile de rromi si reprezentantii O.N.G.-urilor locale cu
privire la actele normative si oportunitatile de rezolvare a unor probleme ale rromilor ;

12. Identifici in parteneriat cu reprezentantii rromilor din comunitdti, cazurile de lipsd
documente de identitate si de locuire, in vederea consilierii acestora, pentru intrarea in
legalitate.

13. Elaboreaza Planul Local de Actiune pe care il prezinta spre aprobare primarului si il aduce
la cunostintd Consiliului Local, conform Hoararii Guvernului nr. 522/2006 ;

14, Participa efectiv la implementarea Planului Local de Actiune impreund cu directiile
specificate in prevederile H.G. nr. 522/2006

15. Elaboreazd rapoarte semestriale, privind stadiul aplicarii Hotardrii Guvernului nr.
522/2006, pe care le transmite la Biroul Judetean pentru Rromi din cadrul Instutiei
Prefectului (in iunie si decembrie) ;

Exercitd si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotérari ale
Consiliului Local sau dispozitii ale primarului.

oo

Directia Administratie Publicd Juridic-Contencios, Achizitii Publice, Contracte
functioneazi cu o structurd de 7 posturi de functie publicd de conducere, 53 posturi de functie
publicd de executie, un post de conducere de personal contractual §i 7 posturi de executie de
personal contractual si cuprinde :

- Serviciul Administratic Publici Reglementare si Monitorizare Asociatii de
Proprietari cu un post de functie publicd de conducere si 7 posturi de funcfie publicd de
executie, avand in subordine compartimentul Asociatii de Proprietari cu 5 posturi de functie
publica de executie;

- Serviciul Managementul Calitatii, a Circulatiei §i Evidentei Documentelor cu un
post de functie publicd de conducere si 7 posturi de functie publicéd de executie ;

- Serviciul Secretariat Registraturd cu un post de conducere pe personal contractual si
7 posturi de executie de personal contractual;

- Serviciul Juridic Contencios, Contracte cu un post de conducere de functie publici si
12 posturi de functie publicd de executie ;

- Serviciul Achizitii Publice si Contracte cu un post de functie publicd de conducere i
9 posturi de functie publicd de executie ;

- Serviciul Aplicarea Legilor Proprietitii cu un post de functie publicid de conducere si
13 posturi de functie publica de executie

Serviciul Achizitii Publice si Contracte si Serviciul Aplicarea Legilor Proprietitii sunt
conduse si coordonate de un director executiv adjunct, aflat in directorului executiv.

Directia Administratie Publicd Juridic-Contencios, Achizitii Publice, Contracte este
subordonatd Secretarului Municipiului Ploiesti.
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Atributiile Directiei Administratie Publicd Juridic-Contencios, Achizitii Publice,

Contracte sunt:

8.
9
10.

11.
12.
13.
14.
12
16.
17.

18.

19.

SN

X
Asigurid circulatia documentelor adresate Primdriei Ploiesti §i Consiliului local precum si
comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local si raspunde -de respectarea-
termenelor; “
Coordoneaza activitatea de arhiva si asigura asistenta de specialitate” in redactarea
documentelor pentru toate compartimentele Primariei municipiului Ploiesti;

Asigura si raspunde, prin compartimentul de spemalltate de activitatea de. elaborare
verificare si adoptare a hotérarilor Consiliului local si dispozitiilor primarului, precum si a
tuturor celorlalte acte emise in numele Consiliului local i Primarului si verificd legalitatea
acestora, in ceea ce priveste continutul si forma proiectului prezentat pentru adoptare sau
semnare;

Asigurd convocarea Consiliului local in sedinfele ordinare si extraordinare, precum si
aducerea la cunostinta publica a hotérdrilor si dispozitfiilor de interes general, precum si
datele si locul de desfasurare a sedintelor Consiliului local,

Organizeaza, coordoneaza si conduce activitatile necesare pentru buna desfasurare a
sedintelor Consiliului local al municipiului Ploiesti si comunica Prefectului, in termenul
prevéazut de lege, hotérarile adoptate de Consiliul local si dispozitiile Primarului;
Raspunde de organizarea, coordonarea si conducerea asistentei juridice in cauzele aflate
pe rolul instantelor judecétoresti, in care figureaza ca parte Consiliul local prin intocmirea
actiunilor care se inainteazd in instantd, impreuna cu documentafia necesara, exercitarea
cailor legale de atac pentru apirarea domeniului public si privat al municipiului, a
drepturilor si obligatiilor cu caracter patrimonial si a altor drepturi si obligatii legale,
primirea, analiza si solutionarea corespondentei specifice;

Asigura si raspunde de aplicarea noilor competente ce revin autoritatilor publice locale
potrivit actelor normative nou adoptate. [a masuri pentru cunoasterea acestora si difuzarea
catre cel interesati;

Asigura si raspunde de aplicarea la nivelul local a prevederilor Legii fondului funciar;
Asigura consultanta juridicd compartimentelor funcfionale ale Primariei;

Raspunde de analiza, indrumarea, organizarea, coordonarea si conducerea activitatii
privind aplicarea Legii nr. 10/2001;

Organizeaza, coordoneaza si conduce analiza si indrumarea activitatii privind Registrul
Agricol conform Ordonantei Guvernului Romaéniei nr. 1/1992;

Organizeaza, coordoneaza si conduce analiza si indrumarea activitatii privind aplicarea
prevederilor Legii nr. 44/1994 privind drepturile veteranilor de rdzboi;

Organizeaza, coordoneaza si conduce analiza si indrumarea activitatii privind aplicarea
prevederilor Legii nr. 42/1991 privind drepturile revolutionarilor;

Organizeaza executarea méasuratorile de teren §i intocmirea planurilor de situatie;
Intocmeste si prezinta informarile prevazute de legislatia in vigoare catre Consiliul Local;
Prezinta, la cererea Consiliului local, Primarului si Secretarului municipiului, rapoarte si
informadri privind activitatea Directiei, in termenul si forma solicitata;

Directorul executiv al Directiei Administratie Publicd Juridic-Contencios, Achizitii
Publice, Contracte este inlocuitorul de drept al Secretarului municipiului Ploiesti;

Propune primarului promovarea, recompensarea sau sanctionarea personalului din
subordine (promovarea in grade, trepte profesionale, premii in cursul anului, la sfargit de
an, calificative etc.) in conditiile legii;

Réspunde de intocmirea rapoartelor de specialitate pentru proiectele de hotirdri in
domeniile de activitate ale directiei sau ale institutiilor de subordonare locald, in vederea
promovadrii lor in Consiliul local.

In exercitarea atributiilor ce ii revin Directia Administratic Publica, Juridic-Contencios

Achizitii Publice, Contracte colaboreaza cu:

» Instante judecatoresti; Organele de cercetare si urmarire penala;
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Politia municipiului Ploiesti; Comandamentul Militar al judetului Pr:
Directia Judeteana de Statistica Prahova; Directia Sanitara Prahova.
Directia Generala a Finantelor Publice si a Controlului Financiar de

Institutiile bancare din municipiul Ploiesti;
Inspectoratul scolar Judetean Prahova;
Consiliul Judetean Prahova;

Prefectura judetului Prahova;

Guvernul Romaéniei:

Serviciile publice si institutii publice, precum si alte institutii de subordonare locala;
Persoane fizice si juridice aflate in litigiu cu Primaria municipiului Ploiesti

L oC

YVVVVVVVVVYY

Serviciul Administratie Publicd Reglementare si Monitorizare Asociatii de Proprietari

functioneazi cu structurd de un post de functie publicd de conducere si 7 posturi de functie
publica de executie, avind in subordine compartimentul Asociatii de Proprietari cu 5 posturi
de functie publica de executie

Atributiile Serviciului Administratie Publici Reglementare si Monitorizare

Asociatii de Proprietari sunt :

1.

9.

10.
11.

Asigura procedura de elaborare, verificare si adoptare a hotérdrilor Consiliului local si
dispozitiilor primarului, precum si a tuturor celorlalte acte emise in numele Consiliului
local si Primarului si verificd legalitatea acestora, in ceea ce priveste continutul si forma
proiectului prezentat pentru adoptare sau semnare.
Asigura convocarea Consiliului local in sedintele ordinare si extraordinare.
Asigura aducerea la cunostinta publicd a hotirdrilor si dispozitiilor de interes general,
precum si datele si locul de desfasurare a sedintelor Consiliului local.
Pune la dispozitia membrilor Consiliului local intreaga documentatie legatid de sedintele
Consiliului, precum si actele normative care au legiturd cu activitatea Consiliului local;
materialele nscrise in ordinea de zi a sedintelor ordinare vor fi prezentate cu 14 zile
inainte, iar cele pentru sedintele extraordinare cu 7 zile inainte.
Elaboreaza proiectele ordinii de zi ale gedintelor Consiliului Local si actioneazd ca
inifiatorii de proiecte de hotardri sd prezinte aceste materiale la timp, Intocmite
corespunzitor, insotfite de avizele necesare comisiilor de specialitate si de rapoartele
serviciilor de specialitate.
Comunica Prefectului, in termenul prevazut de lege, hotérérile adoptate de Consiliul local
si dispozitiile Primarului; aduce la cunostinta celor interesati hotararile si dispozitiile in
termenele prevazute de lege.
Asigurd indosarierea proceselor — verbale ale sedinfelor precum si a documentelor
dezbatute in sedintele consiliului in dosare speciale si raspunde de péastrarea lor.
Legalizeazd semnaturi si confirmé autenticitatea copiilor cu actele originale, cu exceptia
celor care se elibereaza de autoritdtile publice centrale.
Intocmeste, impreuna cu alte compartimente, informari privind aducerea la indeplinire a
madsurilor stabilite prin hotarari si dispozitii.
Asigura intocmirea proceselor verbale ale sedinfelor Consiliului local.
Prezintd, la cererea Consiliului local si a Primarului, rapoarte si informari privind
activitatea compartimentului, in termenul si forma solicitata.

Exercitd si alte atributii stabilite prin legi sau alte acte normative, prin hotarari ale

Consiliului local sau dispozitii ale Primarului
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de executie.

Compartimentul Asociatii de Proprietari functioneazi cu struc\;‘\;u\i\?"éﬁe;&

Atributiile Compartimentului Asociatii de Proprietari sunt :

Indruma, sprijina si consilieaza proprietarii apartamentelor de bloc si a spatiilor cu alta
destinatie decat cea de locuinta, in scopul Infiintarii asociatiilor de proprietari, in conditiile
legii;

Indruma si sprijina asociatiile de proprietari pentru indeplinirea de catre acestea a
obligatiilor ce le revin pentru intretinerea si repararea constructiilor si instalatiilor din
condominiu;

Intocmeste $1 distribuie materiale informative de interes pentru asociatiile de proprietari
prin care sa contribuie la buna desfasurare a activitatii acestora .

Indrumi si sprijind asociatiile de proprietari in vederea respectdrii de catre acestea a
prevederilor Legii nr. 230/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea
Asociatiilor de proprietari, modificata si completata, si a Hotararii Guvernului nr.
1588/2007 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 230/2007;
Primirea si inregistrarea situatiei soldurilor elementelor de activ si de pasiv intocmite de
catre asociatiile de proprietari care conduc evidenta contabila in partida simpla si situatiile
financiare anuale intocmite de catre asociatiile de proprietari care conduc contabilitatea in
partida dubla.

Transmiterea informatiilor solicitate atat de cetateni, cét si de catre conducerile asociatiilor
de proprietari, in cadrul programului de relatii cu publicul, aprobat de catre conducerea
institutiei.

Analizarea si solutionarea petitiilor cetatenilor, inregistrate la Primaria Municipiului
Ploiesti; precum si a celor remise spre solutionare de citre alte Institutii, in limita
prevederilor legale.

Primirea documentatiei necesare inscrierii la examenul de atestare pentru administrator de
imobil precum si organizarea desfasurarii acestuia.

Punerea in aplicare a Dispozitiei Primarului nr. 12752/4.03.2008 privind imputernicirea
functionarilor din cadrul Compartimentului Asociatii de Proprietari sa constate
contraventiile si sa aplice sanctiunile prevazute de Legea nr. 230/2007.

Exercita si alte atributii stabilite prin legi sau alte acte normative, prin hotaréri ale

Consiliului local sau dispozitii ale Primarului
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- S_ERVICIUL MANAGEMI TULC
A CIRCULATIEI $1 EVIDENTEI DOCUMEN

Serviciul Managementul Calitatii a Circulatiei si Evidentei Documentelor ﬂmcponeaza \
cu structurd de un post de functie publici de conducere si 7 posturi de: functle pubhca de ;
executie ;

Atributiile Serviciului Managementul Calitatii a Clrculatlel §i Ev1dente1
Documentelor sunt :

1. fntocmeste programul pentru proiectarea, implementarea, certificarea, supravegherea si
mentinerea sistemului de managament al calitatii (SMQ) conform standardului
international ISO 9001: 2000, in cadrul Primariei Municipiului Ploiesti;

2. Desfasoara auditul de evaluare (diagnosticare) a situatiei existente la nivelul Primariei
Municipiului Ploiesti;

3. Analizeaza situatia existenta si intocmeste raportul de audit, evidentiind neconformitatile
fata de cerintele ISO 9001: 2000 si prezentand propunerile privind pasii de urmat in
vederea implementarii acestui sistem;

4. Prezinta conducerii institutiei (persoanei din managementul de varf care participa la
proiectarea, implementarea, certificarea, mentinerea si supravegherea sistemului) raporul
de audit cu principalele neconformitati si propunerile de masuri corective.

5. Realizeaza instruirea personalului in vederea construirii, implementarii si certificarii unui

SMQ in conformitate cu cerintele ISO 9001: 2000, pe etape si niveluri;

Desfasoara audituri de evaluare a implementarii SMQ);

7. Urmareste ordonarea si disciplinarea activitatilor, in sensul cresterii eficientei si
eficacitatii serviciilor;

8. Intocmeste rapoarte de audit corespunzatoare, care includ neconformitatile constatate,
programul de masuri corective/preventive si criteriile privind alegerea unui organism
certificator potrivit;

9. Stabileste impreuna cu reprezentantul managementului de varf si cu directorii/sefii
serviciilor, care sunt masurile corective pentru neconformitatile consemnate;

10. Justifica alegerea organismului de certificare;

11. Pune la dispozitia organismului de certificare toate documentele necesare pentru
desfasurarea auditului in scopul certificarii;

12. Supravegheaza sistemul de management al calitatii dupa certificare, in sensul aplicarii
principiului “IMBUNATATIRE CONTINUA”.

13. Asigurd activitatea de sef de cabinet la primar si viceprimari;

14. Asigura informatizarea circuitului documentelor in primadrie si crearea arhivei electronice
prin aphcatla ASESOFT, prin:

introducerea in baza de date a informatiilor privitoare la documentele care intra
si ies din cadrul Primériei Municipiului Ploiesti,

- inregistrarea datei, tipului de document, a emitentului si a destinatiei
documentelor care intrd in Priméria Municipiului Ploiesti ;

- repartizarea documentului catre compartimentele competente pentru rezolvarea
acestora ;

- vizualizarea documentului scanat ;

- urmdrirea documentului ( daca este realizat complet, unde se afla sau in ce
stadiu de realizare este);

- Inregistrarea datelor necesare de iegire in baza de date cand documentul este
complet terminat.

15. Urmadrirea cu eficientd a documentelor, realizdndu-se astfel in mod optim managementul
documentelor.

&
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16. Arhivarea electronici a documentelor :
- transpunerea documentului din format hartie in format electro
scanerului;
- depozitarea electronica a documentelor in figiere electronice;
- gruparea fisierele electronice in dosare electronice, pe probleme,
conformitate cu Nomenclatorul arhivistic;

R
—

Exercita si alte atributii stabilite prin legi sau alte acte normative, prin hotiriri ale
Consiliului local sau dispozitii ale Primarului

Serviciul Secretariat Registratura functioneaza cu structurd de un post de conducere pe
personal contractual si 7 posturi de executie de personal contractual

Atributiile Serviciului Secretariat Registratura sunt :

1. Asigurd circulatia documentelor adresate Primériei Ploiesti i Consiliului local precum si
comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local; urméreste realizarea raspunsurilor in
termenul legal.

2. Asigurd evidenta si distribuirea corespondentei primite prin posta secretd cu respectarea
dispozitiilor legale in vigoare.

3. Pastreazd arhiva primariei, preia periodic de la compartimentele din cadrul acesteia
documentele ce trebuie pastrate in arhiva.

4. Efectueaza impreund cu personalul specializat in domeniul arhivistic din cadrul Primariei,
operatiunea de selectionare a arhivei pe baza inventarelor intocmite de fiecare
compartiment in parte si a indicatorului termenelor de péstrare a diverselor documente.

5. Riéspunde de arhivarea, in conditiile legii, a tuturor documentelor emise de Consiliul local
si Primar in numele acestora;

6. Elibereazd, sub semmatura secretarului municipiului, copii de pe orice act din arhiva
Primiriei sau Consiliului local, in afara acelora cu caracter secret stabilit in conditiile legii.

7. Indruma activitatea de secretariat, circulatia documentelor, solufionarea operativd a
corespondenfei §i luarea madsurilor legale de conservare si selectionare a fondului
arhivistic.

8. Controleaza aplicarea prevederilor legislatiei in vigoare pe linia activitatii de arhivd si
stabileste masurile ce se impun potrivit legii;

Exercitd si alte atribufii stabilite prin legi sau alte acte normative, prin hotarari ale
Consiliului local sau dispozitii ale Primarului
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Serviciul Juridic Contencios, Contracte functioneazid cu structuri' de un post de

conducere de functie publica si 12 posturi de functie publica de executie ; ‘{-;" o)

=0 0o g

11.

12,
13
14.
15.
16.

Atributiile Serviciului Juridic — Contencios, Contracte sunt:

Asigura reprezentarea Municipiului Ploiesti, Consiliului Local Ploiesti, Primarului
Municipiului Ploiesti, Primariei Municipiului Ploiesti in cauzele aflate pe rolul instantelor
judecitoresti sau Colegiului Jurisdictional al Camerei de Conturi, In care figureazd ca
parte municipiul Ploiegti.

Formuleaza cereri de chemare in judecata care se nainteazd in instantd, impreuna cu
documentatia necesara.

Formuleaza intampinari, cereri reconventionale, note de sedinta, concluzii scrise in
dosarele aflate pe rolul instantelor de judecata

Exercita ciile legale de atac pentru apdrarea domeniului public si privat al municipiului, a
drepturilor si obligatiilor cu caracter patrimonial i a altor drepturi si obligatii legale.
Studiaza dosarele aflate pe rol si tine evidenta acestora.

Solicita investirea cu titlu executoriu a hotérarilor judecatoresti ramase definitive.
Intocmeste dosarele de executare silita.

Comunicd hotararile judecétoresti compartimentelor interesate.

Primeste, analizeaza si solutioneaza corespondenta specifica.

. Colaboreazi cu serviciile de specialitate in vederea stabilirii criteriilor pe baza cérora se

intocmesc documentatiile si se incheie contractele (concesionare, inchiriere, asociere,
expropriere).
Intocmeste si vizeaza de legalitate contracte incheiate de institutie cu diverse persoane
fizice si juridice ;
Asiguri consultant juridicad compartimentelor functionale ale Primariei.
Asigura arhivarea documentelor Serviciului in conformitate cu prevederile legale.
Asiguri si rispunde de respectarea legislatiei in vigoare pentru domeniul sau de activitate.
Asiguri consilierea cetatenilor in cadrul programului de Iucru cu publicul
Prezinti la cererea Consiliului local si a Primarului, rapoarte si informéri privind
activitatea serviciului, in termenul si forma solicitata.

Exercita si alte atribufii stabilite prin legi sau alte acte normative, prin hotéréri ale

Consiliului local sau dispozitii ale Primarului

cu:

In exercitarea atributiilor ce ii revin Serviciul Juridic-Contencios Contracte colaboreaza

Instante judecatoresti;

Organele de cercetare si urmarire penala;

Politia municipiului Ploiesti;

Comandamentul Militar al judetului Prahova;

Directia Judeteana de Statistica Prahova;

Directia Sanitara Prahova.

Directia Generala a Finantelor Publice si a Controlului Financiar de Stat Prahova;
Serviciile publice si regiile din subordinea Consiliului Local Ploiesti;
Institutiile bancare din municipiul Ploiesti;

Inspectoratul scolar Judetean Prahova;

Consiliul Judetean Prahova;Prefectura judetului Prahova;

Guvernul Romaéniei:

Serviciile publice de subordonare locala;

Persoane fizice si juridice aflate in litigiu cu Priméria municipiului Ploiegti

VVVVVVVVVVVVYY
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Serviciul Achizitii Publice si Contracte functioneaza cu structura de un St de fﬁhctica ’
publica de conducere si 9 posturi de functie publica de executie ; S

Atributiile Serviciului Achizitii Publice si Contracte sunt:

1. Elaborarea programului anual al achizitiilor publice, pe baza necesitatilor si prioritatilor
comunicate de celelalte compartimente functionale din cadrul primariei.

2. Elaborarea sau, dupa caz, coordonarea activitifii de elaborare a documentatiei de atribuire
sau, in cazul organizirii unui concurs de solutii, a documentatiei de concurs, pe baza
caietelor de sarcini intocmite de compartimentele care au solicitat organizarea procedurii.

3. Definitiveazd documentatia de atribuire, care se structureaza astfel:

caietul de sarcini sau, dupa caz, documentatia descriptiva;

clauzele contractuale obligatorii;

fisa de date a achizitiei;

formulare si modele;

alte informatii cu privire la impozitare, protectia mediului, protectia muncii,
indeplinirea obligatiilor referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea prevazute
de ordonanta de urgenta:

transmiterea anunfurilor de intentie, de participare si de atribuire cédtre SEAP si
Monitorul Oficial;

solicitarea avizului din partea UCVAP, daci este cazul.

4. Aplicarea si finalizarea procedurilor de atribuire:

intocmirea Notelor Justificative.

efectuarea studiilor de piati (strangerea de oferte) pentru achizitiile directe.
intocmirea propunerilor de dispozitii cu membrii comisiilor de evaluare a ofertelor.
elaborarea clarificarilor, dacd este cazul, si a corespondenfei cu operatorii
economici.

participarea in comisiile de evaluare a ofertelor.

5. Constituirea §i pastrarea dosarului achizifiei publice:

Constituirea dosarului achizitiei publice, care trebuie sd cuprindd urmatoarele
elemente:

nota privind determinarea valorii estimate;

anunful de intentie si dovada transmiterii acestuia spre publicare, daca este cazul,
anuntul de participare si dovada transmiterii acestuia spre publicare si/sau, dupd
caz, invitatia de participare;

documentatia de atribuire;

nota justificativa privind alegerea procedurii de atribuire, in cazul in care
procedura aplicata a fost alta decat licitatia deschisa sau licitatia restransa;

nota justificativa privind accelerarea procedurii de atribuire, daca este cazul;
raportul procedurii de atribuire;

contractul de achizitie publicd/acordul-cadru, semnate;

anuntul de atribuire si dovada transmiterii acestuia spre publicare;

- Pastrarea dosarului achizifiei publice pe o perioada de 5 ani.

=4

Pune la dipozitia organelor de control dosarele achizitiei.

7. Intocmeste contractele si predd o copie a acestora la serviciile care au solicitat achizitia in
vederea urmarii derularii acestor contracte.

Exercitd si alte atributii stabilite prin legi sau alte acte normative, prin hotarari ale
Consiliului local sau dispozitii ale Primarului

i
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10.

11

13;

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.
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Atributiile Serviciului Aplicarea Legilor Proprietitii sunt : ¢ T/
Coordoneazi activitatea privind aplicarea Legii nr. 10/2001 ; 2 L2
Rezolva cererile si petitiile referitoare la procesul de aplicare a Legii nr.10/2001 ;

Intocmeste documentatiile legale pentru aplicarea Legii nr. 10/2001 ;
Identifica regimul juridic al imobilelor ce formeaza obiectul dosarelor ce urmeaza sa fie
analizate de Comisia de analizare si solutionare a notificarilor formulate conform Legii
nr. 10/2001 si de Comisia interna de evaluare a bunurilor preluate in mod abuziv.
Analizeazd notificarile formulate in baza Legii nr. 10/2001 si intocmeste referatele cu
propuneri de solutionare care sunt inaintate Comisiei de analizare si solutionare a
notificarilor formulate conform Legii nr. 10/2001.
Asigura indeplinirea hotararilor Comisiei de analizare si solutionare a notificarilor formulate
conform Legii nr. 10/2001 prin completarea dosarelor cu documentele necesare si prin
obtinerea avizelor prevazute de lege.
Redacteaza proiectele dispozitiilor Primarului municipiului Ploiesti de solutionare a
notificarilor :

- dispozitii avand ca obiect restituirea totala sau partiala a imobilelor revendicate

- dispozitii avand ca obiect acordarea de masuri reparatorii prin echivalent constand

in bunuri sau servicii oferite in compensare
- dispozitii cuprinzand propunerea motivata de acordare a masurilor reparatorii prin
echivalent constand in despagubiri

- dispozitii de respingere motivata a notificarilor
Intocmeste si gestioneaza Sistemul informatic integrat al Serviciului referitor la notificarile
formulate potrivit Legii nr.10/2001 ;
Prezinta la cererea Autoritatii Nationale pentru Restituirea Proprietatilor, Institutiei
Prefectului Judetului Prahova, Consiliului Local Ploiesti sau a Primarului municipiului
Ploiesti rapoarte si informari privind activitatea Serviciului in forma si termenul solicitate.
Asigura gestionarea Registrului Agricol al municipiului Ploiesti.

. Urméreste completarea corectd, potrivit legii, a evidentei specifice din Registrul Agricol.
12.

Asigura eliberarea certificatelor de producitor si a biletelor de adeverire a proprietatii

si sandtatii animalelor din gospodariile populatiei pe baza evidentei specifice din
Registrul Agricol si a controlului efectuat in teren.

Intocmeste si actualizeazi evidenta crescitorilor de animale de pe teritoriul municipiului
Ploiesti.

Elibereaza adeverinte privind categoriile de teren detinute pe teritoriul municipiului
Ploiesti, necesare la Serviciul Public Finante Locale Ploiesti

Intocmeste si gestioneaza Sistemul informatic integrat al Serviciului referitor la Registrul
Agricol al municipiului Ploiesti.

Controleaza si determind aplicarea legislatiei in vigoare cu privire la cresterea si
exploatarea animalelor, folosirea rationald si eficientd a culturilor furajere si a suprafetelor
de pdsuni si pajisti naturale.

Elibereazd adeverinte privind datele evidentiate in Registrul Agricol.

Réspunde de intocmirea rapoartelor de specialitate pentru proiectele de hotérdri in domeniul
de activitate al Serviciului, in vederea promovarii lor in Consiliul local Ploiesti.

Asigurd arhivarea documentelor Serviciului in conformitate cu prevederile legale.

Asigura si raspunde de respectarea legislatiei in vigoare pentru domeniul sau de activitate.

. Asigura consilierea cetatenilor in cadrul programului de lucru cu publicul.

< 0



Exercitd si alte atributii stabilite prin legi sau alte acte normative,
Consiliului local sau dispozitii ale Primarului

In exercitarea atributiilor ce ii revin, Serviciul Aplicarea Legilor Propri
urmatoarele Institutii:

Autoritatea Nationala pentru Restituirea Proprietatilor ;
Institutia Prefectului Judetului Prahova ;

Consiliul Judetean Prahova ;

Directia Generala a Finantelor Publice Prahova ;
Oficiul Judetean de Cadastru si Publicitate Imobiliara Prahova ;
Directia Agricola Prahova ;

Directia Sanitar Veterinard si pentru Siguranta Alimentelor Prahova;
Institutul National de Statistica

VVVVVVYY

CAPITOLUL VII

ART. 32

ART. 33

ART. 34

ART. 35

ART. 36

fn Primiria municipiului Ploiesti sunt respectate dispozitiile Legii nr.202/2002
privind egalitatea de sanse intre femei §i barbati, Legii nr.52/2003 privind
transparenta decizionald in administratia publica.

Prezentul regulament se completeazi cu orice alte prevederi cuprinse in legislatie,
care privesc probleme de organizare, sarcini §i atributii noi pentru angajatii din

aparatul de specialitate al primarului

Sefii compartimentelor sunt obligati sd asigure cunoasterea si respectarea de citre
intregul personal a regulamentului de fata.

Prezentul regulament cuprinde atributiile principale ale fiecdrui compartiment
functional.

Acest regulament poate fi modificat ori de céte ori necesititile legale de organizare
s1 disciplina muncii o solicita.

Personalul Primdriei municipiului Ploiesti este obligat sd cunoasca si sd respecte
prevederile prezentului Regulament.
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI
COMISIA DE SPECIALITATE NR. 1
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COMISIA DE BUGET FINANTE, CONTROL, ADMINISTRAREA DOMENIULUI
PUBLIC SI PRIVAT, STUDII, STRATEGII S PROGNOZE

RAPORT

Comisia a luat in discutii proiectul de hotarare privind aprobarea Regulamentului

de Organizare si Functionare al aparatului de specialitate al Primarului Municipiului
Ploiesti
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI
COMISIA DE SPECIALITATE NR. 2
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COMISIA PENTRU VALORIFICAREA PA TRIMONIULUI, SERVICIT CATRE
POPULATIE, COMERT, TURISM, AGRICULTURA SI PROMOVARE OPERA TIUNI
COMERCIALE

RAPORT

Comisia a luat in discutii proiectul de hotarare privind aprobarea Regulamentului
de Organizare si Functionare al aparatului de specialitate al Primarului Municipiului
Ploiesti

sl a emis:
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