PRIMARIA MUNICIPIULUI PLOIESTI

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotirare privind modificarea Hotararii Consiliului Local
nr. 106/2009

Urmare a analizarii Hotararii Consiliului Local al Municipiului Ploiesti
nr. 106/2009 privind transformarea unor posturi ocupate de angajati care au
absolvit studii de nivel superior, am constatat existenta unei erori materiale in
cuprinsul acestei hotarari, in sensul ca, in Anexa, in cadrul Serviciului Juridic-
Contencios, Proceduri figureaza functia de ,,Consilier I, principal 3” desi acesta
nu a fost aprobat.

Aceastd corectie nu afecteazd in niciun fel hotarirea in sine ntrucét
intentia Consiliului Local al Municipiului Ploiesti la data adoptarii sale a fost
clari si evidenta

Prin urmare, se impune corectarea acestei stiri de fapt fiind necesara
indreptarea erorii materiale prin inscrierea iIn Anexa Hotérarii Consiliului Local
al Municipiului Ploiesti nr.106/2009 a functiei de ,,Referent III, superior 2” in
cadrul Serviciului Juridic-Contencios, Proceduri si nu a functiei de ,,Consilier I,
principal 3” .

Avand in vedere cele expuse mai sus, supunem spre aprobare Proiectul de

Hotarare privind modificarea Hotararii Consiliului Local nr.106/2009.

PRIMAR,
ANDREI LIVIU VOLOSEVICI
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RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotirare privind modificarea Hotéirérii Consiliului Local nr.
106/2009

Urmare a analizirii Hotarérii Consiliului Local al Municipiului Ploiesti nr.

106/2009 privind transformarea unor posturi ocupate de angajati care au absolvit studii de
nivel superior, am constatat existenta unei erori materiale in cuprinsul acestei hotaréari, in
sensul ci in Anex3, in cadrul Serviciului Juridic-Contencios, Proceduri figureaza functia
de ,,Consilier I, principal 3” desi acesta nu a fost aprobat.

Procedural, aceasti eroare poate fi indreptata prin rectificarea Anexei Hotérarii
Consiliului Local al Municipiului Ploiesti nr. 106/2009 privind transformarea unor posturi
ocupate de angajati care au absolvit studii de nivel superior.

Aceastd corectie nu afecteazi in niciun fel hotdrarea In sine intrucit intentia
Consiliului Local al Municipiului Ploiesti la data adoptérii sale a fost clara si evidenta.

In acest sens, efectuarea unei astfel de corectii este mai mult decat normala,
fiind in fapt o actiune pentru indreptarea unei erori materiale regretabile.

Prin urmare, solicitim corectarea acestei stari de fapt prin indreptarea erorii
materiale prin inscrierea in Anexa Hotararii Consiliului Local al Municipiului Ploiesti nr.
106/2009 a functiei de ,,Referent III, superior 2” in cadrul Serviciului Juridic-Contencios,
Proceduri.

Avand in vedere cele expuse mai sus, supunem spre aprobare Proiectul de
Hotarére privind modificarea Hotéirarii Consiliului Local nr. 106/2009.
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ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI ' *;%#T PENTRU

LEGMLITATE T
L SECRETAR

HOTARAREA Nr. 106 o
privind transformarea unor posturi ocupate de angajati -
care au absolvit studii de nivel superior G

Consiliul Local al Municipiului Ploiesti: N

vazand Expunerea de motive a Primarului Municipiului Ploiesti ‘si_Raportul-de
specialitate al Directiei Resurse Umane al Primariei Municipiului Ploiesti, prin care se
propune transformarea unor posturi ocupate de functionari publici si personal
contractual care au absolvit studii de nivel superior;

vazind avizul nr. 1469374/19.12.2008 al Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici;

in conformitate cu prevederile art. 9 alin. (2) si (3) din Ordonanta Guvernului
Roméniei nr. 6/2007, privind unele misuri de reglementare a drepturilor salariale si a
altor drepturi ale functionarilor publici pand la intrarea in vigoare a legii privind
sistemul unitar de salarizare si alte drepturi ale functionarilor publici, precum si
cresterile salariale care se acordi functionarilor publici in anul 2007, care stipuleazi ca
functionarii publici care absolvi o formi de invafdmant superior de lungi sau scurtd
duratd, incadrati pe functii publice cu nivel de studii inferior, se numesc, prin examen,
intr-o functie publici de executie, un grad profesional si o treaptd de salarizare care si le
asigure acestora o crestere de pana la 20% a salariului de baza avut anterior;

in temeiul art. 36(2), lit. A din Legea nr. 215/2001 privind administratia publici
locald cu modificirile si completrile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Aprob3 transformarea unor posturi ocupate de angajati care au absolvit
studii de nivel superior, in cadrul Serviciului Public Politia Comunitard a Municipiului
Ploiesti, incepand cu data de 01.05.2009, conform anexei.

Art. 2. Incepand cu data de 01.05.2009 statul de functii aprobat prin HCL nr.
298/2006 se modificd corespunzitor prevederilor de la art. 1.

Art. 3. Drepturile salariale vor fi stabilite conform prevederilor legale in vigoare,
dar cresterea nu va fi mai mare de 10%.

Art. 4. Serviciul Public Politia Comunitars Ploiesti va duce la indeplinire
prevederile prezentei hotarAri.

Data innPloiesti, agtazi, 30 aprilie 2009
Contrasemneaza,
#}II" e de sedinta, e Secretar,

. Maria Magdalena Mazilu
Wy, D
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ANEXA NR.

SITUATIA

posturilor ce urmeazi a fi transformate la
Serviciul Public Politia Comunitara Ploiegti

Functia, clasa, gradul,

Functia, clasa, gradul,

Nr.crt. COMPARTIMENTUL treapta de salarizare treapta de salarizare
avuti dobéndita
L. Blroul.Resuvrse Umane, Pregatire Referent, I, superior, 1 Consilier, 1, principal, 2
Profesionald
2. | Serviciul Financiar-Contabilitate Referent, 111, asistent, 1 Consilier, 1, asistent, 3
3. Serv1c1ul.Jurldlc-Contencws, Referent, 111, superior, 2 Consilier, I, principal, 3
Proceduri
4. Serv1c1ul.Jur1d1c-Contenc1os, Referent, III, principal, 3 Consilier, 1, asistent, 3
Proceduri
5. | Biroul C.O nt{ol Ordine Publica si Referent, 111, asistent, 1 Consilier, I, asistent, 3
Pazd Obiective
6. | Biroul Ordine Public, Zona Sud- 3 posturi 3 posturi
Est Referent, III, superior, 1 Consilier, I, principal, 2
7. g;ioul Ordine Publics, Zona Sud- Referent, III, superior, 2 Consilier, I, principal, 3
8. g:t'oul Ordine Publics, Zona Sud- Referent, 111, principal, 1 Consilier, I, asistent, 2
9. ggoul Ordine Publica, Zona Sud- Referent, 111, asistent, 1 Consilier, 1, asistent, 3
10. | Biroul Ordine Public3, Zona Sud- 2 posturi 2 posturi
Est Referent, II1, asistent, 2 Consilier, I, asistent, 3
11. | Biroul ordine Publici, Zona Nord- 3 posturi 3 posturi
Vest Referent, III, superior, 1 Consilier, I, principal, 2
12. I\B,Lr:tul ordine Publics, Zona Nord- Referent, III, asistent, 3 Consilier, I, asistent, 3
13. | Serviciul Paza Obiective Referent de spemahtate, Consilier, [, principal, 1
i1, superior, 1
14. | Serviciul Pazi Obiective Referent, III, superior, 1 Consilier, I, principal, 2
15. | Serviciul Pazi Obiective Referent, III, asistent, 2 Consilier, I, asistent, 3
16. gig:;ﬂf;fgg ;?1;:11‘113 ;tna Referent, III, principal, 1 Consilier, I, asistent, 2
17. | a: . Inspector — Sef birou, Inspector de specialitate —
Biroul Dispecerat 1A Sef birou , 11
18. | Serviciul Aprovizionare Tehnico- Inspector de specialitate,

Materiala, Secretariat

Inspector, I
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI _ .
COMISIA DE SPECIALITATE NR. 1 A

COMISIA DE BUGET FINANTE, CONTROL, ADMINIST. RAREX»DOMENI UL ur
PUBLIC SI PRIVAT, STUDII, STRATEGII SI PROGNOZE
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