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HOTĂRÂREA NR. 106 

privind aprobarea numărului maxim de posturi pentru Primăria Municipiului 

Ploieşti şi pentru instituțiile și serviciile publice de interes local  

 

  

Consiliul Local al Municipiului Ploieşti: 

văzând Referatul de aprobare nr. 132/15.04.2026 al primarului Municipiului 

Ploiești, domnul Mihai-Laurențiu Polițeanu, prin care se propune aprobarea numărului 

maxim de posturi la nivelul unitǎţii administrativ teritoriale, pentru Primǎria 

Municipiului Ploieşti şi pentru instituţiile și serviciile publice locale pentru anul 2026, 

conform prevederilor Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 7/2026, Raportul de 

specialitate al Serviciului Resurse Umane, Organizare şi Administrativ 

nr.112/15.04.2026, Raportul de specialitate al Direcției Economice nr. 81/15.04.2026 și 

Raportul de specialitate al Direcţiei Administraţie Publică, Juridic – Contencios, Achiziţii 

Publice, Contracte nr. 133/15.04.2026 din cadrul aparatului de specialitate al primarului 

municipiului Ploieşti; 

având în vedere Referatul primarului Municipiului Ploiești, domnul Mihai-Laurențiu 

Polițeanu, privind amendamentele propuse la proiectul de hotărâre privind aprobarea 

numărului maxim de posturi pentru Primǎria Municipiului Ploieşti şi pentru instituţiile și 

serviciile publice de interes local, înregistrat la cabinet primar cu nr. 9/16.04.2026, 

Raportul de specialitate al Serviciului Resurse Umane, Organizare şi Administrativ 

nr.116/16.04.2026, înregistrat în registrul special cu nr. 18/16.04.2026, Raportul de 

specialitate al Direcției Economice nr. 5/16.04.2026, înregistrat în registrul special cu 

nr.19/16.04.2026 și Raportul de specialitate al Direcţiei Administraţie Publică, Juridic – 

Contencios, Achiziţii Publice, Contracte înregistrat în registrul special cu 

nr.20/16.04.2026, ca urmare a retransmiterii proiectului de hotărâre privind aprobarea 

numărului maxim de posturi pentru Primăria Municipiului Ploieşti şi pentru instituțiile și 

serviciile publice de interes local, rezultat în urma amendamentelor formulate în timpul 

ședinței, în vederea reexaminării conform prevederilor art. 139, alin. (12) din Ordonanţa 

de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare; 

în baza adresei nr. 4731/16.03.2026 emisă de Instituţia Prefectului – Judeţul 

Prahova, înregistratǎ la Municipiul Ploieşti cu nr. 5320/17.03.2026, anexatǎ, prin care s-a 

stabilit, punctual, numărul maxim de 750 posturi ce pot fi încadrate la nivelul unității 

administrativ-teritoriale potrivit Ordonanței de urgență a Guvernului nr.7/2026; 

luând în considerare avizul Comisiei de specialitate nr. 1 - Comisia de buget finanţe, 

control, administrarea domeniului public şi privat, studii, strategii şi prognoze din data de 

16.04.2026, avizul Comisiei de specialitate nr. 6 – Comisia pentru învăţământ, sănătate, 

ştiinţă, cultură, culte, tineret şi sport din data de 16.04.2026 şi avizul Comisiei de 

specialitate nr. 7 – Comisia juridică, ordine publică, petiţii şi reclamaţii din data de 

16.04.2026; 



având în vedere prevederile art. III, alin. 1 din Ordonanța de urgență a Guvernului 

nr.63/2010, pentru modificarea şi completarea Legii nr. 273/2006 privind finanţele 

publice locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare, modificată şi 

completată, care reglementează: ,,Pentru îndeplinirea atribuţiilor prevăzute de lege, la 

stabilirea numărului de posturi din aparatul de specialitate al primarului, aparatul de 

specialitate al consiliului judeţean, precum şi din instituţiile publice locale înfiinţate prin 

hotărâri ale autorităţilor deliberative, autorităţile administraţiei publice locale se 

încadrează în numărul maxim de posturi determinat potrivit anexei care face parte 

integrantă din ordonanţa de urgenţă”; 

ținând cont de prevederile art. III, alin. (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului 

nr.63/2010, pentru modificarea şi completarea Legii nr. 273/2006 privind finanţele 

publice locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare, modificată şi 

completată prin Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea şi 

completarea unor acte normative, precum şi pentru adoptarea unor măsuri pentru 

creşterea capacităţii financiare a unităţilor administrativ-teritoriale, care reglementează 

,,Numărul maxim de posturi prevăzut la alin. (1) nu se aplică şi capitolului bugetar 

«Învăţământ» finanţat din bugetele locale, din capitolul «Cultură» pentru muzee şi 

colecţii publice, biblioteci, instituţii şi companii de spectacole sau concerte, aşezăminte 

culturale, precum şi alte instituţii publice din domeniul culturii înfiinţate prin hotărâri ale 

autorităţilor deliberative ale unităţilor administrativ-teritoriale, organizate în temeiul 

Ordonanţei Guvernului nr. 21/2007 privind instituţiile şi companiile de spectacole sau 

concerte, precum şi desfăşurarea activităţii de impresariat artistic, aprobată cu modificări 

şi completări prin Legea nr. 353/2007, cu modificările şi completările ulterioare, Legii 

muzeelor şi colecţiilor publice nr. 311/2003, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare, Legii bibliotecilor nr. 334/2002, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare, Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 118/2006 privind înfiinţarea, 

organizarea şi desfăşurarea activităţii aşezămintelor culturale, aprobată cu modificări şi 

completări prin Legea nr. 143/2007, cu modificările şi completările ulterioare, şi care 

funcţionează în subordinea consiliilor locale sau judeţene respective, şi nici capitolelor 

bugetare «Sănătate», «Asigurări şi asistenţă socială» şi «Servicii publice de interes 

local sau judeţean, specializate, cu personalitate juridică, înfiinţate şi organizate în 

subordinea consiliilor locale sau consiliilor judeţene, după caz, prin hotărâri ale 

autorităţilor deliberative ale unităţilor administrativ-teritoriale respective», aşa cum 

sunt definite la art. 28, alin. (2), lit. a) din Legea serviciilor comunitare de utilităţi publice 

nr. 51/2006, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, indiferent de sursa de 

finanţare. De asemenea, numărul maxim de posturi prevăzut la alin. (1) nu se aplică şi 

serviciilor publice Salvamont de la nivelul unităţilor administrativ-teritoriale"; 

în conformitate cu prevederile art. XL, alin. (1) din Ordonanța de urgență a 

Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi 

pentru adoptarea unor măsuri pentru creşterea capacităţii financiare a unităţilor 

administrativ-teritoriale ,,Începând cu data intrării în vigoare a prezentei ordonanţe de 

urgenţă, numărul maxim al posturilor corespunzător fiecărei unităţi/subdiviziuni 

administrativ-teritoriale, stabilit pentru anul 2025 potrivit art. III, alin. (8
1
) din Ordonanţa 

de urgenţă a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea şi completarea Legii nr.273/2006 

privind finanţele publice locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare, 

aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 13/2011, cu modificările şi 
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completările ulterioare, şi pct. 1 din anexa la respectiva ordonanţă de urgenţă, se reduce 

cu 30%"; 

în baza prevederilor art. XL, alin. (3) din Ordonanța de urgență a Guvernului 

nr.7/2026 pentru modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru 

adoptarea unor măsuri pentru creşterea capacităţii financiare a unităţilor administrativ-

teritoriale ,,Autorităţile administraţiei publice locale au obligaţia ca în termen de 30 de 

zile de la comunicarea numărului maxim de posturi potrivit dispoziţiilor alin. (2) să 

adopte proiectele de hotărâri ale consiliilor locale, respectiv ale consiliilor judeţene 

privind aplicarea noului număr maxim de posturi stabilit de către instituţia prefectului 

care se comunică şi direcţiilor regionale ale finanţelor publice judeţene/administraţiilor 

judeţene ale finanţelor publice"; 

ținând cont de prevederile art. XL, alin. (6) din Ordonanța de urgență a Guvernului 

nr.7/2026 pentru modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru 

adoptarea unor măsuri pentru creşterea capacităţii financiare a unităţilor administrativ-

teritoriale ,,Reorganizarea aparatului de specialitate al primarului, aparatului de 

specialitate al consiliului judeţean, precum şi a instituţiilor publice locale înfiinţate prin 

hotărâri ale autorităţilor deliberative se realizează până cel târziu la data de 1 iulie 2026"; 

în conformitate cu prevederile art. XL, alin. (7), lit. ”b” din Ordonanța de urgență a 

Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi 

pentru adoptarea unor măsuri pentru creşterea capacităţii financiare a unităţilor 

administrativ-teritoriale ,,autorităţile deliberative, la propunerea ordonatorului 

principal de credite, pot stabilii ca reducerea de posturi calculată prin aplicarea 

procentului de 30% la numărul maxim de posturi stabilit pentru punctul 1 din anexa la 

Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 63/2010, aprobată cu modificări şi completări prin 

Legea nr. 13/2011, cu modificările şi completările ulterioare, să fie realizată prin 

reduceri de posturi la toate punctele din anexa la respectiva ordonanţă de urgenţă, cu 

condiţia ca prin însumarea posturilor reduse să se obţină reducerea prevăzută de 

lege"; 

potrivit art. X, pct. 5 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 7/2026 pentru 

modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru adoptarea unor 

măsuri pentru creşterea capacităţii financiare a unităţilor administrativ-teritoriale - ,,La 

anexă, punctul 3 se modifică şi se completează după cum urmează: "lit. a) un post pentru 

fiecare 1.200 de locuitori pentru comune, oraşe, municipii şi sectoare ale municipiului 

Bucureşti" și "lit. d) numărul maxim de posturi rezultat la poliţia locală cuprinde 

funcţionari publici care ocupă funcţii publice specifice de poliţist local, funcţionari 

publici care ocupă funcţii publice generale şi personal contractual; 

având în vedere consultările purtate între reprezentanţii sindicatelor şi reprezentanții 

municipalităţii ploieştene din data de 8 aprilie 2026; 

ținând cont de prevederile art. 408: ,,Obligaţia respectării drepturilor de carieră în 

cazul reorganizării autorităţii sau instituţiei publice" din Ordonanţa de urgenţă a 

Guvernului nr. 57/05.07.2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare ,,Pentru respectarea drepturilor la carieră ale funcţionarilor 

publici, în cuprinsul actelor normative sau administrative privind modificări ale 

organigramei, reorganizări sau desfiinţări de structuri, în situaţia în care sunt afectate 

şi funcţii publice, autorităţile şi instituţiile publice iniţiatoare din administraţia publică 

centrală şi locală sunt obligate să prevadă un termen de minimum 30 de zile în vederea 

aplicării procedurilor legale prevăzute de prezentul cod; 
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având în vedere prevederile art. 519: ,,Eliberarea din funcţia publică" din 

Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/05.07.2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare care reglementează la alin. (4) ,,În cazul eliberării 

din funcţia publică, autoritatea sau instituţia publică este obligată să acorde 

funcţionarilor publici un preaviz de 30 de zile calendaristice"; 

în conformitate cu prevederile alin. (1) din art. 75 ,,Dreptul la preaviz din Legea 

nr.53/2003 Codul Muncii, republicată si actualizată ,,Persoanele concediate în temeiul 

art. 61 lit. c) şi d), al art. 65 şi 66 beneficiază de dreptul la un preaviz ce nu poate fi mai 

mic de 20 de zile lucrătoare"; 

în baza prevederilor art. 129, alin. (2), lit. a) şi alin. (3), lit. c) din Ordonanţa de 

Urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare; 

în temeiul art. 196, alin. (1), lit. a) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului 

nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 

  

HOTĂRĂŞTE: 

 

Art. 1 Se aprobă numărul maxim de 750 de posturi pentru aparatul de specialitate al 

primarului municipiului Ploieşti și pentru instituțiile și serviciile publice de interes local 

din subordinea Consiliului Local al municipiului Ploiești (Serviciul Public Finanțe 

Locale, Clubul Sportiv Municipal Ploiești, Administrația Parcului Memorial ”Constantin 

Stere”, Poliția Locală a municipiului Ploiești și Serviciul Public Local Comunitar de 

Evidenţa Persoanelor Ploieşti).  

Art. 2 Aprobă menținerea numărului maxim de posturi pentru Administrația 

Serviciilor Sociale Comunitare Ploiești, Teatrul ,,Toma Caragiu” Ploiești și Filarmonica 

,,Paul Constantinescu” Ploiești, conform prevederilor art. III, alin. (2) din Ordonanța de 

urgență a Guvernului nr. 63/2010, cu modificările și completările ulterioare. 

Art. 3 Aprobă menținerea numărului maxim de posturi pentru Casa de Cultură ”Ion 

Luca Caragiale” a municipiului Ploiești conform prevederilor art. III, alin. (2) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 63/2010, cu modificările și completările ulterioare 

și ale Hotărârii Consiliului Local al Municipiului Ploiești  nr. 105/14.04.2026. 

Art. 4 Reorganizarea activității instituțiilor și serviciilor publice de interes local se 

realizează până cel târziu la data de 1 iulie 2026. 

Art. 5 Primăria Municipiului Ploiești va duce la îndeplinire prevederile prezentei 

hotărâri. 

Art. 6 Direcţia Administraţie Publică, Juridic – Contencios, Achiziţii Publice, 

Contracte va aduce la cunoştinţă celor interesaţi prevederile prezentei hotărâri. 

 

 

 

Adoptată în Ploieşti, astăzi, 16 aprilie 2026 

 

 

                        Contrasemnează,  

    PREŞEDINTE DE ȘEDINŢĂ,          SECRETAR GENERAL, 

           Gheorghe POPA                                        Laurențiu DIȚU 


